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ประวัติการแกไขเอกสาร 

แกไขครั้งที ่ หนาที ่ วันที่บังคับใช รายละเอียดการแกไข 

0 ทั้งหมด 30 ม.ีค. 62 ออกเอกสารใหมเพือ่ใชงาน 

1 1  17 มิ.ย. 62 แกไขขอความดังน้ี 

- แกไข “รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม” เปน 

“รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม”  

- แกไข “มาตรา 50 วรรค 2 แหงพระราชบญัญัติสงเสริมและ

รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535” เปน  

“มาตรา 51/3 แหงพระราชบญัญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ

สิ่งแวดลอมแหงชาติ (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2561” 

1 6 ถึง 13  17 มิ.ย. 62 บทที่ 3 เพิ่มคอลัมนแรกของทุกตารางดวย “ลําดับที”่  

1 7  17 มิ.ย. 62 - ลําดับที่ 3 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข “แนวทางการเสนอ

รายงานผลฯ (ภาคผนวก 1)” เปน “ประกาศกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมฯ (ภาคผนวก 1)” 

- ลําดับที่ 4 ผูรับผิดชอบ เพิ่มเติม “พนักงาน ผส.1/ผส.2” 

- ลําดับที่ 5 ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ เพิ่มเติม  

“บุคคลทีส่ามย่ืนสงรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ  

ในระบบ Smart EIA (http:/eia.onep.go.th) โดยประสาน 

ที่ปรกึษาควบคุมงานกอสราง และ ผส.1/ผส.2 เขาระบบ 

เพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ส.ค. 

-รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ก.พ. ของปถัดไป” 

1 11 17 มิ.ย. 62 - ในขอ 3.2 (2) ตัดข้ันตอนเสนอ ผวก. พจิารณาเหน็ชอบราง TOR 

เพื่อใหสอดคลองกับ พ.ร.บ. การจดัซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ลําดับที่ 2 และลําดับที่ 3 เอกสารทีเ่กี่ยวของ แกไข “แนวทาง  

การเสนอรายงานผลฯ (ดังภาคผนวก)” เปน “ประกาศกระทรวง 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมฯ (ภาคผนวก 1)” 

- ลําดับที่ 3 แผนสายงาน แกไข “จัดทํา (TOR)” เปน “จัดทํา

ขอบเขตงาน” 

- ลําดับที่ 4 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข “TOR ที่เห็นชอบ” เปน 

“ขอบเขตงาน” 

- ลําดับที่ 9 เพิ่มการตรวจสอบรางรายงานผลปฏิบัติตามมาตรการฯ 



ประวัติการแกไขเอกสาร 

แกไขครั้งที ่ หนาที ่ วันที่บังคับใช รายละเอียดการแกไข 

1 12 17 มิ.ย. 62 - ลําดับที่ 12 แกไขดังน้ี 
- แผนภูมิสายงาน แกไข “จัดทําหนังสือนําสงรายงานผลการ

ปฏิบัติตามมาตรการฯ” เปน นําสงรายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการฯ” 

- ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ เพิ่มเติม  
“-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ก.ค. 
 -รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ม.ค. ของปถัดไป” 

-   ลําดับที่ 15 เพิ่มเติมดังน้ี 
- แผนภูมิสายงาน เพิ่มเติม “ย่ืนรายงานผลการปฏิบัติตาม

มาตรการฯ ในระบบ Smart EIA” 

- ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ เพิ่มเติม “พนักงาน ผส.3 ย่ืนสง
รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ ในระบบ Smart EIA 
(http://eia.onep.go.th) 
-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ส.ค. 
-รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ก.พ. ของปถัดไป” 

2 6 มี.ค. 63 - ลําดับที่ 7 แกไขดังน้ี  

- เอกสารทีเ่กี่ยวของ แกไข “หนังสือ/บันทึกใหหนวยงาน
มอบหมายผูแทนประชุม” เปน “หนังสือ/บันทึกแจงเวียนคําสั่ง 
เพื่อใหแตงต้ังผูแทนฯ 

- เอกสารทีเ่กี่ยวของ เพิม่เติมหนังสือแตงต้ังผูแทนฯ 
2 7 มี.ค. 63 -  ลําดับที่ 3 ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ เพิ่มเติม“…ให รฟม. 2 ครั้ง  

-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ก.ค. 
-รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ม.ค. ของปถัดไป” 

-  ลําดับที่ 4 แผนภูมิสายงาน แกไข “พิจารณา” เปน “ตรวจสอบ” 
-  ลําดับที่ 4 ถึง 7 แกไข “รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ” 

เปน “รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ ของโครงการ” 
-  ลําดับที่ 5 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข “รายงานผลการปฏิบัติ 

   ตามมาตรการฯ” เปน “รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
ของโครงการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส” 

-  ลําดับที่ 7 ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ เพิ่มเติม แกไข “พนักงาน 
ผส.1/ผส.2 จัดทําหนังสอืแจงผลการพิจารณารายงานผล 
การปฏิบัติตามมาตรการฯ ใหผูรบัจาง/ดําเนินการปรับปรุง” เปน 
“พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําหนังสอืแจงผลการพิจารณารายงาน

ผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ ใหผูรบัจาง/ผูรับสัมปทาน
ดําเนินการปรบัปรุง” 



ประวัติการแกไขเอกสาร 

แกไขครั้งที ่ หนาที ่ วันที่บังคับใช รายละเอียดการแกไข 

2 8 มี.ค. 63 -  ลําดับที่ 2 แกไข/เพิ่มเติม ดังน้ี 

- แผนภูมิสายงาน แกไข “ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูรับจาง/

ผูรบัสมัปทาน” เปน “ติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงาน  

ของผูรับจาง/ผูรบัสัมปทาน” 

- เอกสารทีเ่กี่ยวของ เพิม่เติม แผนการติดตามตรวจสอบ 

การปฏิบัติงานของผูรบัจาง/ผูรับสัมปทาน 

- เอกสารทีเ่กี่ยวของ แกไข “บันทกึผลการตรวจสอบ” เปน 

“บันทึกผลการติดตามตรวจสอบ” 

-   ลําดับที่ 3 ถึง 5 แกไข “ผลการตรวจสอบ” เปน “ผลการติดตาม

ตรวจสอบ” 

-   ลําดับที่ 4 แกไขดังน้ี  

- แผนภูมิสายงาน แกไข “ติดตามผลการปรับปรงุแกไข” เปน 

“ติดตามผลการปรบัปรุงแกไขและจัดทําสรุปผลการติดตาม

ตรวจสอบ”  

- ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ แกไข “...ใหปรับปรงุแกไข” เปน  

“...ใหปรบัปรุงแกไขและจดัทําสรุปผลการติดตามตรวจสอบ 

(Minutes of Meeting) และ Follow Up” 

-   ลําดับที่ 5 เอกสารทีเ่กี่ยวของ แกไข “ผูรับจาง” เปน  

“ผูรบัจาง/ผูรับสัมปทาน” 

2 9 มี.ค. 63 - ลําดับที่ 12 แกไข/เพิ่มเติม ดังน้ี 

- ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ แกไข “ผูรับจาง” เปน  

“ผูรบัจาง/ผูรับสัมปทาน” 

- เอกสารทีเ่กี่ยวของ เพิม่เติม แบบตอบรบัเพื่อรับรอง   

รายงานการประชุม 

2 12 มี.ค. 63 ลําดับที่ 15 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข “รายงานผลการปฏิบติัตาม

มาตรการฯ ของโครงการ” เปน “รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

ของโครงการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส” 

2 12 มี.ค. 63 ลําดับที่ 17 ข้ันตอน/วิธีดําเนินการผูรับสัมปทาน แกไข 

“ผูรบัเหมากอสราง” เปน “ผูรบัสมัปทาน” 

 

 

   



ประวัติการแกไขเอกสาร 

แกไขครั้งที ่ หนาที ่ วันที่บังคับใช รายละเอียดการแกไข 

3 7 มิ.ย. 64 ลําดับที่ 5 แกไข/เพิ่มเติม ดังน้ี 

- ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ ขอ 2) แกไข “…รายงานผลการปฏิบัติ

ตามมาตรการฯ ” เปน “…รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

(ฉบับปกปดขอมูลที่มีกฎหมายคุมครอง)” 

- เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข “…รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ ” 

เปน “…รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ (ฉบับปกปดขอมูล

ที่มีกฎหมายคุมครอง)” 

- เอกสารที่ เกี่ยวของ เพิ่มเติม แนวทางการเปดเผยขอมูล 

ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอมและรายงานผล 

การปฏิบัติตามมาตรการฯ (ภาคผนวก 2) 

3 8 มิ.ย. 64 ลําดับที่ 2 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข “ภาคผนวก 2” เปน “ภาคผนวก 3” 

3 12 มิ.ย. 64 - ลําดับที่ 15 แกไข/เพิ่มเติม ดังน้ี 

- แผนภูมสิายงาน แกไข “…รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ ” 

เปน “…รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ (ฉบับปกปดขอมูล

ที่มีกฎหมายคุมครอง)” 

- ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ แกไข “…รายงานผลการปฏิบัติตาม

มาตรการฯ ” เปน “…รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

(ฉบับปกปดขอมูลที่มีกฎหมายคุมครอง)” 

- เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข “…รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ ” 

เปน “…รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ (ฉบับปกปดขอมูล

ที่มีกฎหมายคุมครอง)” 

- เอกสารทีเ่กี่ยวของ เพิม่เติม แนวทางการเปดเผยขอมูลในรายงาน

การประเมินผลกระทบสิง่แวดลอมและรายงานผลการปฏิบติั

ตามมาตรการฯ (ภาคผนวก 2) 

- ลําดับที่ 17 แผนภูมิสายงาน และข้ันตอน/วิธีดําเนินการ แกไข “จัดทํา

หนังสือแจงผลการพจิารณารายงาน” เปน “แจงผลการพิจารณารายงาน” 

4 2 ก.ค. 66 - บทที่ 2 แกไข “ขอบังคับ รฟม. วาดวย การจัดแบงสวนงาน รฟม. 

พ.ศ. 2557 ระเบียบ รฟม. วาดวย การจัดแบงสวนงานระดับแผนก 

พ.ศ. 2557 และระเบียบ รฟม. วาดวย การจัดแบงสวนงานระดับแผนก 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2560” เปน “ขอบังคับ รฟม. วาดวย การจัดแบง



ประวัติการแกไขเอกสาร 

แกไขครั้งที ่ หนาที ่ วันที่บังคับใช รายละเอียดการแกไข 

สวนงาน รฟม. พ.ศ. 2563 และระเบียบ รฟม. วาดวย การจัดแบง 

สวนงานระดับแผนก พ.ศ. 2563” 

- ตารางที่ 1 แกไขดังน้ี  

- หนาที่รับผิดชอบฝายพัฒนาโครงการรถไฟฟา (ฝพค.) แกไข

“งานวางแผนและแผนลงทนุโครงการรถไฟฟาในภาพรวม งานศึกษา

วิเคราะหความเหมาะสมของโครงการรถไฟฟา งานวิเคราะห

และประมาณการผูโดยสาร งานดานวิศวกรจราจรและขนสง 

งานศึกษาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเดินทาง...” เปน  

“งานวางแผนและแผนลงทุนโครงการรถไฟฟาในภาพรวม 

งานศึกษาวิเคราะห ความเหมาะสมของโครงการรถไฟฟา  

และโครงการตอเน่ือง งานวิเคราะหและประมาณการจํานวน

ผูโดยสาร งานดานวิศวกรจราจรและขนสง งานศึกษาสิง่อํานวย

ความสะดวกในการเช่ือมตอการเดินทาง...” 

- หนาที่รับผิดชอบกองสิง่แวดลอม (กสล.) แกไข “...งานจัดทํา

มาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดลอมในระหวางกอสรางและระยะ

การใหบริการ...” เปน “…งานจัดทํามาตรการลดผลกระทบ

สิ่งแวดลอม งานติดตามตรวจสอบผลกระทบสิง่แวดลอมใน

ระหวางกอสรางและระยะการใหบริการ…” 

- หนาที่รับผิดชอบแผนกติดตามตรวจสอบผลกระทบสิง่แวดลอม  

(ผส.1), (ผส.2) และ (ผส.3) แกไข “...งานติดตามตรวจสอบ

ผลกระทบสิง่แวดลอมในระหวางกอสรางและระยะการใหบริการ...” 

เปน “…งานติดตามตรวจสอบผลกระทบสิง่แวดลอมในระหวาง

การกอสรางและระยะการใหบรกิาร …” 

4 13 ก.ค. 66 - ลําดับที่ 5 เอกสารที่เกี่ยวของ เพิ่มเติม ดังน้ี 

- ระเบียบวาระการประชุม 

- ใบรายนามผูเขารวมประชุม 

- ใบสําคัญรับเงิน 

- ลําดับที่ 8 เอกสารที่เกี่ยวของ เพิ่มเติม ดังน้ี 

- “รายงานการประชุม” เปน หนังสอื/บันทกึนําสง หนังสือแจงมติ

ที่ประชุม รายงานการประชุม แบบตอบรบัเพือ่รบัรอง   

 รายงานการประชุม 



ประวัติการแกไขเอกสาร 

แกไขครั้งที ่ หนาที ่ วันที่บังคับใช รายละเอียดการแกไข 

5 

 

 

 

 

 

1 ต.ค.66 - บทนํา อางอิง 
“ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เรื่อง 
หลักเกณฑ และวิธีการจัดทํารายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการ
ที่กําหนดไวในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม  

ซึ่งผูดําเนินการ หรอืผูขออนุญาตจะตองจัดทําเมื่อไดรับอนุญาตให
ดําเนินโครงการหรือกิจการแลว (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 
30 พฤศจิกายน 2564” เพิ่มเติม 

5 

 

4 ต.ค.66 - แกไข “ฝกม.” และ “ฝายกฎหมาย รฟม.” เปน “สกม.” และ 
“สํานักกฎหมาย รฟม.” 

5 6 ต.ค.66 - ลําดับที่ 4 และ 5 แกไข “ฝกม.” เปน “สกม.” 

5 

 

7 ต.ค.66 - ลําดับที่ 3 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข ประกาศกระทรวง 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมฯ จาก “ภาคผนวก 1” เปน  

“ภาคผนวก 1 และ 2” 
- ลําดับที่ 5 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข แนวทางการเปดเผยขอมูล

ในรายงานการประเมิน ผลกระทบสิ่งแวดลอมและรายงานผล
การปฏิบัติตามมาตรการฯ จาก “ภาคผนวก 2” เปน “ภาคผนวก 3” 

5 

 

7 ต.ค.66 - ลําดับที่ 5 ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ แกไข “Smart EIA 

(http:/eia.onep.go.th)” เปน “Smart EIA Plus 
(https://eia.onep.go.th)” 

5 

 

8 ต.ค.66 - ลําดับที่ 2 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข แบบฟอรมตรวจสอบพื้นที่
กอสราง จาก “ภาคผนวก 3” เปน “ภาคผนวก 4” 

5 10 ต.ค.66 - ลําดับที่ 4 และ 5 แกไข “ฝกม.” เปน “สกม.” 

5 

 

11 ต.ค.66 - ลําดับที่ 2 และ 3 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข ประกาศกระทรวง 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมฯ จาก “ภาคผนวก 1” เปน 
“ภาคผนวก 1 และภาคผนวก 2” 

5 

 

12 ต.ค.66 - ลําดับที่ 5 ข้ันตอน/วิธีดําเนินการ แกไข “Smart EIA 
(http://eia.onep.go.th)” เปน “Smart EIA Plus 
(https://eia.onep.go.th)” 

- ลําดับที่ 15 เอกสารที่เกี่ยวของ แกไข แนวทางการเปดเผยขอมูล
ในรายงานการประเมิน ผลกระทบสิ่งแวดลอมและรายงานผล

การปฏิบัติตามมาตรการฯ จาก “ภาคผนวก 2” เปน 
“ภาคผนวก 3” 



คํานํา 

 

คูมือการปฏิบัติงานติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอมโครงการรถไฟฟาในความรับผิดชอบของ รฟม. 

จัดทําขึ้นโดยกลุมงานติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม ประกอบดวย แผนกตดิตามตรวจสอบผลกระทบ

ส่ิงแวดลอม 1 (ผส.1) แผนกติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม 2 (ผส.2) และแผนกติดตามตรวจสอบผลกระทบ

ส่ิงแวดลอม 3 (ผส.3) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหผูที่จะปฏิบัติงานใน 3 แผนก มีความเขาใจในบทบาทและหนาที่

ความรับผิดชอบ และขั้นตอนการปฏิบัติงานที่กลุมงานติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอมจะตองดําเนินการ

ในการควบคุม กํากับ และดูแลการปฏิบัติมาตรการปองกันและลดผลกระทบสิ่งแวดลอมและมาตรการ

ติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอมทั้งในระยะกอสรางและระยะดําเนินการตามที่ไดกําหนดไวในรายงาน

การวิเคราะหผลกระทบส่ิงแวดลอม โครงการรถไฟฟาในความรับผิดชอบของ รฟม. ใหครบถวน  

 

 

กลุมงานติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม ตุลาคม 2566 
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บทท่ี 1 

บทนํา 

 

 โครงการรถไฟฟา เปนโครงการที่เขาขายตองจัดทาํรายงานการประเมนิผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) ตามประกาศ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เรื่อง กําหนดประเภทและขนาดของโครงการหรือกิจการซึ่งตองจดัทาํ

รายงานการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม เมื่อรายงานฯ ไดรับความเห็นชอบ จากคณะกรรมการผูชํานาญการ

พิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิง่แวดลอม (คชก.) /คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ซึ่งไดกําหนดมาตรการ

ปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมใหโครงการตองปฏิบัติ

ตามอยางเครงครัดแลว หนวยงานผูอนุญาตตามกฎหมายจะนํามาตรการน้ันไปกําหนดเปนเงื่อนไขทายใบอนุญาต 

(ตามมาตรา 51/3 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

ดังน้ัน รฟม. ในฐานะเจาของโครงการตองปฏิบัติตามมาตรการฯ ที่ระบุไวในรายงานที่ไดรับความเห็นชอบ และรายงานผล

การปฏิบัติตามมาตรการฯ เสนอตอสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ตามประกาศ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เรื่อง หลักเกณฑ และวิธีการจัดทํารายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการ

ที่กําหนดไวในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม ซึ่งผูดําเนินการ หรือผูขออนุญาตจะตองจัดทําเมื่อไดรับ

อนุญาตใหดําเนินโครงการหรือกิจการแลว พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 19 พฤศจิกายน 2561 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2564  

ลงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 

 กลุมงานติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม ซึง่ประกอบดวย แผนก ผส.1 ผส.2 และ ผส.3 จึงเปนกลุมงานหลกั

ที่มีหนาที่ประสานงานการปฏิบัติตามมาตรการฯ และควบคุม กํากับ ผูรับเหมากอสราง/ผูรบัสัมปทานใหปฏิบัติตาม

มาตรการฯ ตามที่กําหนดไวในรายงาน EIA ของโครงการรถไฟฟาที่ไดรับความเห็นชอบอยางเครงครัดตอไป  

  

 

  



2 
 

บทท่ี 2 

โครงสรางการบริหาร บทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบ 

 

 ตามขอบังคับ รฟม. วาดวย การจัดแบงสวนงาน รฟม. พ.ศ. 2563 และระเบียบ รฟม. วาดวย การจัดแบงสวนงาน

ระดับแผนก พ.ศ. 2563 ไดกําหนดโครงสรางและหนาที่ความรับผิดชอบดังตารางที่ 1 

 

ตารางท่ี 1 หนาที่ความรับผิดชอบของสวนงาน 

สวนงาน หนาท่ีรับผิดชอบ 

ฝายพัฒนาโครงการรถไฟฟา (ฝพค.) งานวางแผนและแผนลงทุนโครงการรถไฟฟาในภาพรวม งานศึกษาวิเคราะห

ความเหมาะสมของโครงการรถไฟฟาและโครงการตอเน่ือง งานวิเคราะห

และประมาณการจํานวนผูโดยสาร งานดานวิศวกรจราจรและขนสง งานศึกษา

สิ่งอํานวยความสะดวกในการเช่ือมตอการเดินทาง งานวิจัยและพัฒนา

ระบบรถไฟฟา งานศึกษาและตรวจสอบดานสิ่งแวดลอมขององคกร  

งานอื่นที่เกี่ยวของ และปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน

ของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

กองสิง่แวดลอม (กสล.) งานศึกษา วิเคราะห และประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอมของโครงการตางๆ 

ขององคกร งานจัดทํามาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดลอม งานติดตามตรวจสอบ

ผลกระทบสิ่งแวดลอมในระหวางกอสรางและระยะการใหบริการ งานติดตาม

ตรวจสอบการดําเนินการตามมาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดลอมขององคกร 

ผูรับจางหรือผูรับสัมปทาน งานดานการพัฒนาโครงการตามกลไกการพัฒนา

ที่สะอาด งานอื่นที่ เกี่ยวของ และปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุน 

การปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

แผนกวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม  

(วส.) 

งานศึกษา วิเคราะห และประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอมของโครงการตางๆ 

ขององคกร งานจัดทํามาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดลอม งานดานการพัฒนา

โครงการตามกลไกการพัฒนาที่สะอาด งานอื่นที่เกี่ยวของ และปฏิบัติงาน

รวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื ่นที ่เกี่ยวของ 

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

แผนกติดตามตรวจสอบผลกระทบ

สิ่งแวดลอม 1 (ผส.1) 

งานติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมในระหวางการกอสรางและ

ระยะการใหบริการ งานติดตามตรวจสอบการดําเนินการตามมาตรการลด

ผลกระทบสิ่งแวดลอมขององคกร ผูรับจางหรือผูรับสัมปทาน งานอื่นที่เกี่ยวของ 

และปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

แผนกติดตามตรวจสอบผลกระทบ

สิ่งแวดลอม 2 (ผส.2) 

แผนกติดตามตรวจสอบผลกระทบ

สิ่งแวดลอม 3 (ผส.3) 
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 จากตารางที่ 1 แผนก ผส.1 ผส.2 และ ผส.3 มีหนาที่ความรับผิดชอบเหมือนกนั จึงจัดอยูในกลุมงานติดตาม

ตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม จะแตกตางกันที่ตองรับผิดชอบโครงการหรือระยะกอสราง/ระยะดําเนินการ 

โดยมีโครงสรางการบริหารงานภายใน ดังรูปที่ 1 

 

 
 

 
 

งานวิเคราะห

ผลกระทบ

สิ่งแวดลอม 

กลุมงานติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม 

 

รูปท่ี 1 โครงสรางการบริหารงานภายในสายงานบังคับบญัชา 

  

ผอ.ฝพค.

ผอ.กสล.

หน.วส.

วิศวกร

หน.ผส.1

วิศวกร
พนักงาน

วิทยาศาสตร

หน.ผส.2

วิศวกร
พนักงาน

วิทยาศาสตร

หน.ผส.3

วิศวกร
พนักงาน

วิทยาศาสตร

ระยะศึกษา

ออกแบบ
ระยะกอสราง ระยะดําเนินการ
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บทท่ี 3  

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 

 กลุมงานติดตามตรวจสอบผลกระทบสิง่แวดลอม ซึ่งประกอบดวย แผนก ผส.1 ผส.2 และ ผส.3 มีหนาที่ติดตาม

ตรวจสอบ ควบคุม กํากับ ผูรับเหมากอสราง/ผูรับสัมปทานใหปฏิบัติตามมาตรการฯ ทั้งในระยะกอสรางและระยะดําเนินการ

ตามที่กําหนดไวในรายงาน EIA ของโครงการรถไฟฟาที่ไดรับความเห็นชอบอยางเครงครัด โดยมีข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

ดังน้ี 
 

ตารางท่ี 2 คําจํากัดความของคําสําคัญในข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

คําสําคัญ คําจํากัดความ 

รฟม. การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย 

ผวก. ผูวาการ รฟม. 

สกม. สํานักกฎหมาย รฟม. 

ฝจบ. ฝายจัดซือ้และบรกิาร รฟม. 

สผ. สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

บุคคลทีส่าม  

(Third Party) 

บริษัททีป่รกึษาดานสิ่งแวดลอม/หองปฏิบัติการวิเคราะหเอกชน ซึ่งไดรับการวาจางจาก 

ผูรบัจาง ผูรบัสมัปทาน หรือ รฟม. ใหเปนผูตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอมตามที่กําหนดไว 

ในมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิง่แวดลอม และ/หรือจัดทํารายงานผลการปฏิบัติตาม

มาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิง่แวดลอมและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ

สิ่งแวดลอม 

ผูรบัจาง ผูรับเหมากอสราง/กิจการรวมคาที่ รฟม. ทําสัญญาวาจางใหดําเนินการกอสรางงานโยธา

ของโครงการ (กรณีรัฐบาลลงทุนเฉพาะงานโยธา) 

ที่ปรกึษาควบคุม 

งานกอสราง 

ที่ปรกึษา/กลุมบริษัททีป่รึกษาที่ รฟม. ทําสัญญาวาจางใหควบคุมงาน บรหิารงานกอสราง 

งานโยธาและ/หรืองานติดต้ังงานระบบรถไฟฟา 

ผูรบัสมัปทาน (1) รูปแบบการลงทุน : กรณีเอกชนลงทุนทัง้งานโยธาและงานระบบรถไฟฟา 

ผูรบัสมัปทาน คือ บริษัทเอกชน/นิติบุคคลที่ รฟม. ทําสัญญาใหเปนผูออกแบบ 

และกอสรางงานโยธา ติดต้ังและทดสอบงานระบบรถไฟฟา และใหบริการเดินรถไฟฟา 

(2) รูปแบบการลงทุน : รัฐบาลลงทุนงานโยธาและเอกชนลงทุนงานระบบรถไฟฟา 

ผูรบัสมัปทาน คือ บริษัทเอกชน/นิติบุคคลที่ รฟม. ทําสัญญาใหเปนผูติดต้ัง ทดสอบ 

งานระบบรถไฟฟา และใหบริการเดินรถไฟฟา 

คณะกรรมการ/ 

คณะทํางานควบคุมฯ 

คณะกรรมการหรอืคณะทํางานที่ รฟม. มีคําสัง่แตงต้ังใหทําหนาที่ควบคุมกํากบั ดูแล 

การปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิง่แวดลอมและมาตรการติดตาม

ตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมของผูรบัจาง/ผูรับสัมปทาน 

ระยะกอสราง ระยะเวลาการกอสรางงานโยธา และงานติดต้ังและทดสอบงานระบบรถไฟฟา 

ระยะดําเนินการ ระยะเวลาต้ังแตวันที่ผูรับสัมปทานไดรับหนังสือรับรองการใหบริการเดินรถไฟฟาเปนตนไป 
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 หมายถึง เริ่มตน/จบ 
   

 หมายถึง กระบวนการ 
   

 หมายถึง การตัดสินใจ/การเปรียบเทียบ 
   

 หมายถึง จุดเช่ือมตอในข้ันตอนอื่น 
   

 หมายถึง จุดเช่ือมตอในหนาอื่น 

   

รูปท่ี 2 ความหมาย สัญลกัษณในข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
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3.1 การติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมในระยะกอสราง 

(1) ข้ันตอนการแตงต้ังคณะกรรมการ/คณะทํางานควบคุมฯ

ลําดับที ่ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีดําเนินการ ผูรับผิดชอบ เอกสารที่เก่ียวของ 

1 

2 พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําระเบียบ

วาระการประชุมเสนอคณะกรรมการ 

รฟม. เพื่อพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุม กํากับ และดูแล

การปฏิบัติตามมาตรการฯ  

พนักงาน ผส.1/ผส.2 ระเบียบวาระ 

การประชุม 

3 คณะกรรมการ รฟม. พิจารณา คณะกรรมการ รฟม. ระเบียบวาระ 

การประชุม 

4 พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําบันทึกถึง 

สกม. ใหจัดทําคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการ/ 

คณะทํางานควบคุมฯ ตามที่คณะกรรมการ 

รฟม. มีมติเห็นชอบ 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 -บันทึกขอใหจัดทํา

คําส่ังแตงตั้ง

คณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ

5 สกม. จัดทําคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ ให ผวก. ลงนาม 

สกม. คําส่ัง รฟม. 

6 กรณีที่ในคําส่ังแตงตั้งกําหนดวา

ประธานคณะกรรมการ/ประธานคณะทํางาน

จะตองไดรับการมอบหมายจาก ผวก. 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําบันทึกถึง 

ผวก. เพื่อขอใหมอบหมายประธานฯ  

พนักงาน ผส.1/ผส.2 -บันทึกถึง ผวก.

เพื่อขอใหมอบหมาย

ประธานฯ

-คําส่ัง รฟม.

7 พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําหนังสือ/

บันทึกแจงเวียนคําส่ัง เพื่อใหแตงตั้ง

ผูแทนเปนคณะกรรมการ/คณะทํางาน 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 -หนังสือ/บันทึกแจง

เวียนคําส่ัง เพื่อให

แตงตั้งผูแทนฯ

-คําส่ัง รฟม.

-หนังสือแตงตั้ง

ผูแทนฯ

8 

 

หมายเหตุ: การแตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทํางานควบคุมฯ ขึ้นกับมติคณะกรรมการผูชํานาญพจิารณารายงานการวิเคราะห 

ผลกระทบส่ิงแวดลอม/คณะกรรมการส่ิงแวดลอมแหงชาติที่ไดเห็นชอบรายงาน EIA ของแตละโครงการ 

เริ่มตน

จัดทาํวาระเสนอ

คณะกรรมการ รฟม. 

จัดทําบันทึกถึง สกม.  

เพื่อขอใหจัดทําคําส่ังแตงตั้ง 

จบ

สกม. จัดทําคําส่ังแตงตั้ง 

ให ผวก. ลงนาม 

ไม
เห

็นช
อบ

 

เห็นชอบ 

พิจารณา

จัดทําหนังสือ/บันทึกแจง

เวียนคําส่ัง 

จัดทําบันทึกถึง ผวก. 

เพื่อขอใหมอบหมายประธานฯ 
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(2) ข้ันตอนการรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ ของโครงการตอ สผ. 

ลําดับที ่ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีดําเนินการ ผูรับผิดชอบ เอกสารที่เก่ียวของ 
1     

2  ผูรับจาง/ผูรับสัมปทานวาจางบุคคลที่สาม  
(Third Party) เพื่อจัดทํารายงาน 
ผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
(Monitoring Report) 

ผูรับจาง/ผูรับสัมปทาน รายงาน EIA 

3  บุคคลที่สามรวบรวมขอมูลจากผูรับจาง/
ผูรับสัมปทาน นําไปจัดทํารายงานผล
การปฏิบัติตามมาตรการฯ และผูรบัจาง/
ผูรับสัมปทานนําสงรายงานที่ปรึกษา
ควบคุมงานกอสราง ให รฟม. 2 ครั้ง  
-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ก.ค. 
-รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ม.ค.
ของปถัดไป 

- บุคคลที่สาม 
- ผูรับจาง/ผูรับสัมปทาน 

-รายงาน EIA 
-ขอมูลจากผูรับจาง/ 
ผูรับสัมปทาน 

-ประกาศกระทรวง 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมฯ 
(ภาคผนวก 1 และ 2) 

4  ที่ปรึกษาควบคุมงานกอสราง ประสานงาน 
ผส.1/ผส.2 ตรวจสอบรายงานผลการ
ปฏิบัติตามมาตรการฯ ของโครงการ 

- ที่ปรึกษาควบคุมงาน 
- พนักงาน ผส.1/ผส.2 
 

รายงานผลการปฏิบตัิตาม
มาตรการฯ ของโครงการ 

5  1) พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําหนังสือ
นําสงรายงานผลการปฏิบัติตาม
มาตรการฯ ให สผ. พิจารณา 2 ครั้ง 
-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ก.ค. 
-รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ม.ค. 
ของปถัดไป 

- พนักงาน ผส.1/ผส.2 -หนังสือนําสงรายงานผล
การปฏิบัติตามมาตรการฯ 
ของโครงการ 

-รายงานผลการปฏิบัติตาม
มาตรการฯ ของโครงการ 

2) บุคคลที่สามยื่นสงรายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการฯ (ฉบับปกปดขอมูลที่มี
กฎหมายคุมครอง) ในระบบ Smart 
EIA Plus (https://eia.onep.go.th)  
โดยประสานที่ปรึกษาควบคุมงาน
กอสราง และ ผส.1/ผส.2 เขาระบบ
เพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ส.ค. 
-รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ก.พ. 
ของปถัดไป 

- บุคคลที่สาม 
- ที่ปรึกษาควบคุมงาน 
- พนักงาน ผส.1/ผส.2 

-รายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการฯ (ฉบับ
ปกปดขอมูลที่มีกฎหมาย
คุมครอง) ของโครงการ
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส 

-แนวทางการเปดเผยขอมูล
ในรายงานการประเมิน 
ผลกระทบส่ิงแวดลอม
และรายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการฯ 
(ภาคผนวก 3) 

6  สผ. พิจารณารายงานและแจงผล 
การพิจารณามายัง รฟม. 

สผ. ขอคิดเห็นตอรายงาน 
ผลการปฏิบัติตาม
มาตรการฯ ของโครงการ 

7  พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําหนังสือ
แจงผลการพิจารณารายงานผล 
การปฏิบัติตามมาตรการฯ ใหผูรับจาง/
ผูรับสัมปทานดําเนินการปรับปรุง 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 
 
 

ขอคิดเห็นตอรายงาน 
ผลการปฏิบัติตาม
มาตรการฯ ของโครงการ 

8  
 

   

เริ่มตน 

วาจางบุคคลที่สาม 
(Third Party) 

พิจารณา 

จบ 

จัดทําหนังสือแจงผล 
การพิจารณารายงานผล 

การปฏิบัติตามมาตรการฯ 

รวบรวมขอมูล/ 

จัดทาํรายงาน 

ไม
เห

็นช
อบ

 

ตรวจสอบ 

เห็นชอบ 

นํา
ขอ

มูล
ไป

ใช
ตอ

ขั้น
ตอ

นที่
 (3

) 

นําสงรายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการฯ  
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(3) ข้ันตอนการนําเสนอผลการติดตามตรวจสอบใหคณะกรรมการ/คณะทํางานควบคุมฯ พิจารณา 

ลําดับที ่ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีดาํเนินการ ผูรับผิดชอบ เอกสารที่เก่ียวของ 

1   

 

  

2  พนักงาน ผส.1/ผส.2 ติดตาม

ตรวจสอบปฏิบัติงานของผูรับจาง/

ผูรับสัมปทานในพื้นที่กอสราง ไดแก 

-ตรวจสอบประจําเดือนชวงเวลากลางวัน 

-สุมตรวจสอบชวงเวลากลางคืน 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 -แผนการตดิตามตรวจสอบ 

การปฏิบัติงานของ 

ผูรับจาง/ผูรับสัมปทาน 

-แบบฟอรมตรวจสอบ  

 พื้นที่กอสราง    

 (ภาคผนวก 4) 

-บันทึกผลการติดตาม  

 ตรวจสอบ 

3  พนักงาน ผส.1/ผส.2 แจงขอแกไข 

ใหผูรับจาง/ที่ปรึกษาควบคุมงาน

ดําเนินการแกไข และจัดทําสรุปผล

การติดตามตรวจสอบ 

พนักงาน ผส.1/ผส.2  -รายงาน EIA 

-สรุปผลการติดตาม 

 ตรวจสอบ 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

ที่ปรึกษาควบคุมงานติดตาม/ควบคุม

กํากับผูรับจางใหปรับปรุงแกไข 

และจัดทําสรุปผลการตดิตามตรวจสอบ 

(Minutes of Meeting) และ Follow Up  

ที่ปรึกษาควบคุมงาน -สรุปผลการติดตาม  

 ตรวจสอบ  

 (Minutes of Meeting)   

 และ Follow Up 

5 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 นําผลการติดตาม

ตรวจสอบการปฏิบัติงานผูรับจางและ

ผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ มาจัดทํา

ระเบียบวาระการประชุมนําเสนอ

ประธานคณะกรรมการ/คณะทํางาน

ควบคุมฯ พิจารณาเห็นชอบ 

 

พนักงาน ผส.1/ผส.2  -ผลการติดตามตรวจสอบ 

 การปฏิบัติงานของ 

ผูรับจาง/ผูรับสัมปทาน

และผลการปฏิบัติตาม

มาตรการฯ 

-ระเบียบวาระการประชุม 

6 

 

 

 

 ประธานคณะกรรมการ/คณะทํางาน

ควบคุมฯ พิจารณาเห็นชอบระเบียบ

วาระการประชุม 

ประธานคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ 

ระเบียบวาระ 

การประชุม 

7 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําหนังสือ/

บันทึกเชิญประชุมคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 -หนังสือ/บันทึกเชิญ 

 ประชุมคณะกรรมการ/ 

 คณะทํางานควบคุมฯ 

-ระเบียบวาระการประชุม 

8 

 

    

เริ่มตน 

ติดตามตรวจสอบ 

การปฏิบัติงานของ 

ผูรับจาง/ผูรับสัมปทาน 

แจงขอแกไขใหผูรับจาง/ผูรับสัมปทาน 

ที่ปรึกษาควบคุมงานดําเนินการแกไข 

และจัดทําสรุปผลการติดตามตรวจสอบ 

ขอ
มูล

ผล
กา

รป
ฏิบั

ติต
าม

มา
ตร

กา
รฯ

 จ
าก

ขั้น
ตอ

นที่
 (2

) ติดตามผลการปรับปรุงแกไข 

และจัดทําสรุปผล 

การติดตามตรวจสอบ 

จัดทําระเบียบวาระ 

การประชุมคณะกรรมการ/ 

คณะทํางานควบคุมฯ 

ไม
เห

็นช
อบ

 

พิจารณา 

เห็นชอบ 

จัดทําหนังสือ/บันทึก 

เชิญประชุม 

ตอ 
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ลําดับที ่ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีดําเนินการ ผูรับผิดชอบ เอกสารที่เก่ียวของ 

9 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 เขารวมประชุม  พนักงาน ผส.1/ผส.2 -ระเบียบวาระการประชุม 

-ใบรายนาม 

 ผูเขารวมประชุม 

-ใบสําคัญรับเงิน 

10 

 

 

 

 

 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําราง

รายงานการประชุมเสนอประธาน

คณะกรรมการ/คณะทํางานควบคุมฯ 

พิจารณาเหน็ชอบ 

 

พนักงาน ผส.1/ผส.2  รางรายงาน 

การประชุม 

11 

 

 

 

 

 

ประธานคณะกรรมการ/คณะทํางาน

ควบคุมฯ พิจารณารางรายงาน 

การประชุม 

 

คณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ 

รางรายงาน 

การประชุม 

12 

 

 

 

 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําหนังสือ/

บันทึกนําสงรายงานการประชุมที่ไดรับ

ความเห็นชอบใหคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ พิจารณารับรอง 

และจัดทําหนังสือแจงมติที่ประชุม 

ใหผูรับจาง/ผูรับสัมปทาน/ที่ปรึกษา

ควบคุมงานดําเนินการตามมติ 

พนักงาน ผส.1/ผส.2  -หนังสือ/บันทึกนําสง 

-หนังสือแจงมติ 

 ที่ประชุม 

-รายงานการประชุม 

-แบบตอบรับเพื่อรับรอง   

 รายงานการประชุม 

13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 จัดทําระเบียบ

วาระผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ ใหคณะกรรมการ 

รฟม. ทราบ 

พนักงาน ผส.1/ผส.2 ระเบียบวาระ  

ผลการดําเนินงาน 

ของคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ 

 

14 

 

 

 

 

   

 

 

 

  

ดาํเนินการประชุม

คณะกรรมการ/คณะทํางานฯ 

 

จัดทํารางรายงาน 

การประชุม 
ไม

เห
็นช

อบ
 

พิจารณา 

เห็นชอบ 

-จัดทําหนังสือ/บันทึกนําสง 

-จัดทําหนังสือแจงมติที่ประชุม 

นําเสนอผลการดําเนินงาน 

ใหคณะกรรมการ รฟม. ทราบ 

จบ 



10 
 

3.2 การติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมในระยะดําเนินการ 

 (1) ข้ันตอนการแตงต้ังคณะกรรมการ/คณะทํางานควบคุมฯ 

ลําดับที ่ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีดําเนินการ ผูรับผิดชอบ เอกสารที่เก่ียวของ 

1   

 

  

2  พนักงาน ผส.3 จัดทําระเบียบวาระ 

การประชุมเสนอคณะกรรมการ รฟม. 

เพื่อพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุม กํากับ และดูแล 

การปฏิบัติตามมาตรการฯ  

พนักงาน ผส.3 ระเบียบวาระ 

การประชุม 

3  คณะกรรมการ รฟม. พิจารณา

ระเบียบวาระการประชุม 

 

คณะกรรมการ รฟม. 

 

-ระเบียบวาระ 

 การประชุม 

-มติคณะกรรมการ  

 รฟม. 

4  พนักงาน ผส.3 จัดทําบันทึกถึง สกม. 

ขอใหจัดทําคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการ/ 

คณะทํางานควบคุมฯ ตามที่คณะกรรมการ 

รฟม. มีมติเห็นชอบ 

 

พนักงาน ผส.3 บันทึกขอใหจัดทํา

คําส่ังแตงตั้ง

คณะกรรมการ/ 

คณะทํางานควบคุมฯ 

5  สกม. จัดทําคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการ/ 

คณะทํางานควบคุมฯ ให ผวก. ลงนาม 

 

 

สกม. คําส่ัง รฟม. 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงาน ผส.3 จัดทําหนังสือ/บันทึก

แจงเวียนคําส่ัง เพื่อใหแตงตั้งผูแทน

เปนคณะกรรมการ/คณะทํางาน 

พนักงาน ผส.3 -หนังสือ/บันทึกแจง  

 เวียนคําส่ัง เพื่อให  

 แตงตั้งผูแทนฯ 

-คําส่ัง รฟม. 

-หนังสือแตงตั้ง  

 ผูแทนฯ 

 

7 

 

 

 

 

   

 
หมายเหตุ: การแตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทํางานควบคุมฯ ขึ้นกับมติคณะกรรมการผูชํานาญพิจารณารายงานการวิเคราะห 

  ผลกระทบส่ิงแวดลอม/คณะกรรมการส่ิงแวดลอมแหงชาติที่ไดเห็นชอบรายงาน EIA แตละโครงการ 

 

 

เริ่มตน 

จัดทาํวาระเสนอ

คณะกรรมการ รฟม. 
ไม

เห
็นช

อบ
 

พิจารณา 

เห็นชอบ 

จัดทําบันทึกถึง สกม.  

เพื่อขอใหจัดทําคําส่ังแตงตั้ง  

สกม. จัดทําคําส่ังแตงตั้ง  

ให ผวก. ลงนาม 

จัดทําหนังสือ/บันทึกแจง

เวียนคําส่ัง 

จบ 
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(2) ข้ันตอนการรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ ของโครงการตอ สผ.

ลําดับที ่ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีดําเนินการ ผูรับผิดชอบ เอกสารที่เก่ียวของ 

1 

2 ผูรับสัมปทานวาจางบุคคลที่สาม 

(Third Party) เพื่อจัดทํารายงาน 

ผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

ผูรับสัมปทาน -รายงาน EIA
-ประกาศกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมฯ
(ภาคผนวก 1 และ 2)

3 พนักงาน ผส.3 จัดทํารางขอบเขตงาน 

(TOR) วาจางจัดทํารายงานผลการ

ปฏิบัติตามมาตรการฯ (มาตรการใน

สวนที่ รฟม. รับผิดชอบ) 

พนักงาน ผส.3 -รายงาน EIA
-ประกาศกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมฯ
(ภาคผนวก 1 และ 2)

4 พนักงาน ผส.3 จัดทําบันทึกถึง ฝจบ. 

เพื่อดําเนินการหาผูรับจางตามขั้นตอน

การจัดซ้ือจัดจาง 

พนักงาน ผส.3 ขอบเขตงาน 

5 พนักงาน ผส.3 ควบคุมกํากับผูรับจาง

ใหดําเนินการรวบรวมขอมล/จัดทํา

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ  

พนักงาน ผส.3 สัญญาจาง 

6 พนักงาน ผส.3 ตรวจสอบความ

ครบถวนของรายงานผลการปฏิบัติ

ตามมาตรการฯ 

พนักงาน ผส.3 รายงานผลการปฏิบัติ

ตามมาตรการฯ  

ในสวนของ รฟม. 

7 พนักงาน ผส.3 ประสานนําสงขอมูล 

ในสวนที่ รฟม. รับผิดชอบ ให 

ผูรับสัมปทานรวบรวมจัดทํารายงาน

ผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ  

ของโครงการ 

พนักงาน ผส.3 

8 ผูรับสัมปทานประสานสงขอมูล 

ใหบริษัทบุคคลที่สาม รวมรวมขอมูล

ผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ จาก 

ผูรับสัมปทานและ รฟม. นําไปจัดทํา

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

ผูรับสัมปทาน รายงานผลการปฏิบัติ

ตามมาตรการฯ 

ของโครงการ 

9 พนักงาน ผส.3 ตรวจสอบความ

ครบถวนรายงานผลการปฏิบัติ 

ตามมาตรการฯ ของโครงการ 

พนักงาน ผส.3 รายงานผลการปฏิบัติ

ตามมาตรการฯ  

ของโครงการ 

10 

เริ่มตน

วาจางบุคคลที่สาม 

(Third Party) 

จัดทําขอบเขตงาน 

วาจางบุคคลที่สาม 

จัดทําบันทึกถึง ฝจบ. 

เพื่อหาผูรับจาง 

ควบคุม กํากับ/รวบรวม

ขอมูล/จัดทํารายงาน 

ไม
เห

็นช
อบ

 

พิจารณา

เห็นชอบ 

ประสานสงขอมูล 

ในสวนของ รฟม. 

ตอ

รวบรวมขอมูล/ 

จัดทาํรายงานของทั้งโครงการฯ 

มีแ
กไ

ข 

ไมมีแกไข

 ตรวจสอบ 
รางรายงาน 
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ลําดับที ่ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีดําเนินการ ผูรับผิดชอบ เอกสารที่เก่ียวของ 

11  

 

 

ผูรับสัมปทานนําสงรายงานผลการ

ปฏิบัตติามมาตรการฯ ให รฟม. 2 ครั้ง 

-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ก.ค. 

-รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ม.ค. 

ของปถัดไป 

ผูรับสัมปทาน รายงานผลการปฏิบัติ

ตามมาตรการฯ  

ของโครงการ 

12  

 

 

พนักงาน ผส.3 จัดทําหนังสือนําสง

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

ให สผ. พิจารณา 2 ครั้ง 

-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ก.ค. 

-รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ม.ค. 

ของปถัดไป 

พนักงาน ผส.3 -หนังสือนําสงฯ 

-รายงานผลการปฏิบัติ

ตามมาตรการฯ  

ของโครงการ 

13  พนักงาน ผส.3 ตรวจสอบความครบถวน

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

ของโครงการ 

พนักงาน ผส.3 รายงานผลการปฏิบัติ

ตามมาตรการฯ  

ของโครงการ 
14  พนักงาน ผส.3 แจงผลการตรวจสอบ

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

ของโครงการ ใหผูรับสัมปทาน

ดําเนินการปรับปรุง 

พนักงาน ผส.3 ขอคิดเห็นตอรายงาน 

ผลการปฏิบัติตาม

มาตรการฯ ของโครงการ 

15  พนักงาน ผส.3 ยื่นสงรายงาน 

ผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ  

(ฉบับปกปดขอมูลที่มีกฎหมาย

คุมครอง) ในระบบ Smart EIA Plus 

(https://eia.onep.go.th) 

-รายงาน ชวง ม.ค. – มิ.ย. สง ส.ค. 

-รายงาน ชวง ก.ค. – ธ.ค. สง ก.พ. 

ของปถัดไป 

พนักงาน ผส.3 -รายงานผลการปฏิบัติ

ตามมาตรการฯ (ฉบับปกปด

ขอมูลที่มีกฎหมายคุมครอง) 

ของโครงการในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกส 

-แนวทางการเปดเผยขอมูล

ในรายงานการประเมิน 

ผลกระทบส่ิงแวดลอม

และรายงานผลการ

ปฏิบัติตามมาตรการฯ 

(ภาคผนวก 3) 
16  

 
สผ. พิจารณารายงานและแจงผล 

การพิจารณามายัง รฟม. 

สผ. 

 

ขอคิดเห็นตอรายงาน 

ผลการปฏิบัติตาม

มาตรการฯ ของโครงการ 
17  พนักงาน ผส.3 แจงผลการพิจารณา

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

ใหผูรับสัมปทานดําเนินการปรับปรุง 

พนักงาน ผส.3 

 

 

ขอคิดเห็นตอรายงานผล

การปฏิบัติตามมาตรการฯ 

ของโครงการ 
18 

 

    

นําสงรายงานให รฟม. 

นําสงรายงานผลการปฏิบัต ิ

ตามมาตรการฯ  

ยื่นสงรายงานผล 

การปฏิบัติตามมาตรการฯ  

(ฉบับปกปดขอมูลที่มี

กฎหมายคุมครอง)  

ในระบบ Smart EIA 

พิจารณา 

ตรวจสอบ 

แจงผลการตรวจสอบ

รายงาน (หากมี) 

แจงผลการพิจารณา

รายงาน 

 

จบ 
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(3) ข้ันตอนการนําเสนอผลการติดตามตรวจสอบใหคณะกรรมการ/คณะทํางานควบคุมฯ พิจารณา 

ลําดับที ่ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีดําเนินการ ผูรับผิดชอบ เอกสารที่เก่ียวของ 

1   

 

  

2  พนักงาน ผส.3 นําผลการปฏิบตัิตาม

มาตรการฯ มาจัดทําระเบียบวาระ 

การประชุมนําเสนอประธาน

คณะกรรมการ/คณะทํางานควบคุมฯ 

พิจารณาเหน็ชอบ 

 

พนักงาน ผส.3  ระเบียบวาระ 

การประชุม 

3  

 

 

 

ประธานคณะกรรมการ/คณะทํางาน

ควบคุมฯ พิจารณาเหน็ชอบระเบียบ

วาระการประชุม 

ประธาน

คณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ 

ระเบียบวาระ 

การประชุม 

4  

 

 

พนักงาน ผส.3 จัดทําหนังสือ/บันทึก

เชิญประชุมคณะทํางานควบคุมฯ 

พนักงาน ผส.3 หนังสือ/บันทึก 

เชิญประชุม 

 

5  

 

 

พนักงาน ผส.3 เขารวมประชุม  พนักงาน ผส.3 -ระเบียบวาระการประชุม 

-ใบรายนาม 

 ผูเขารวมประชุม 

-ใบสําคัญรับเงิน 

6  

 

 

พนักงาน ผส.3 จัดทํารางรายงานการ

ประชุม 

พนักงาน ผส.3  รางรายงาน 

การประชุม 

7  

 

 

ประธานคณะกรรมการ/คณะทํางาน

ควบคุมฯ พิจารณารางรายงานการ

ประชุม 

ประธาน

คณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ 

รางรายงาน 

การประชุม 

8  

 

 

พนักงาน ผส.3 จัดทําหนังสือ/บันทึกนําสง

รายงานการประชุมที่ไดรับความเห็นชอบ 

ใหคณะกรรมการ/คณะทํางานควบคุมฯ 

พิจารณารับรอง และจัดทําหนังสือ 

แจงมติที่ประชุมใหผูรับสัมปทาน

ดาํเนินการ 

พนักงาน ผส.3  -หนังสือ/บันทึกนําสง 

-หนังสือแจงมติ 

 ที่ประชุม 

-รายงานการประชุม 

-แบบตอบรับเพื่อรับรอง   

 รายงานการประชุม 

9  

 

 

พนักงาน ผส.3 จัดทําระเบียบวาระ 

ผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ ใหคณะกรรมการ 

รฟม. ทราบ 

พนักงาน ผส.3 ระเบียบวาระ  

ผลการดําเนินงาน 

ของคณะกรรมการ/

คณะทํางานควบคุมฯ 
10     

 

เริ่มตน 

ขอ
มูล

ผล
กา

รป
ฏิบั

ติต
าม

มา
ตร

กา
รฯ

 จ
าก

ขั้น
ตอ

นที่
 (2

) 

จัดทําระเบียบวาระ 

การประชุมคณะกรรมการ/ 

คณะทํางานควบคุมฯ 
ไม

เห
็นช

อบ
 

พิจารณา 

เห็นชอบ 

จัดทําหนังสือ/บันทึก 

เชิญประชุม 

ดาํเนินการประชุม 
คณะทํางานควบคุมฯ 

จัดทํารางรายงาน 
การประชุม 

ไม
เห

็นช
อบ

 

เห็นชอบ 

พิจารณา 

-จัดทําหนังสือ/บันทึกนําสง 

-จัดทําหนังสือแจงมติที่ประชุม 

นําเสนอผลการดําเนินงาน 

ใหคณะกรรมการ รฟม. ทราบ 

จบ 



 

 

 

ภาคผนวก 



 

 

 

ภาคผนวก 1 

 

































































 

 

 

ภาคผนวก 2 

 

 



ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เรื่อง  หลกัเกณฑ์  และวธิีการจัดท ารายงานผลการปฏบิัตติามมาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงาน 

การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมซึง่ผู้ด าเนนิการ  หรอืผู้ขออนญุาต 
จะต้องจัดท าเมื่อไดร้ับอนุญาตใหด้ าเนินโครงการหรอืกจิการแล้ว 

(ฉบับที ่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมการก าหนดหลักเกณฑ์  และวิธีการจัดท ารายงานผล 
การปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมตามประกาศ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เรื่อง  หลักเกณฑ์  และวิธีการจัดท ารายงานผล 
การปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมซึ่งผู้ด าเนินการ   
หรือผู้ขออนุญาตจะต้องจัดท าเมื่อได้รับอนุญาตให้ด าเนินโครงการหรือกิจการแล้ว   พ.ศ.  ๒๕๖๑   
ลงวันที่  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๖๑   

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๕๑/๕  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและ 
รักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๓๕  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติส่งเสริมและ 
รักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๑  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑  ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
เรื่อง  หลักเกณฑ์  และวิธีการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมิน  
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมซึ่งผู้ด าเนินการ  หรือผู้ขออนุญาตจะต้องจัดท าเมื่อได้รับอนุญาตให้ด าเนินโครงการ
หรือกิจการแล้ว  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ลงวันที่  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๖๑  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ขอ้  ๑  ในประกาศนี้ 
“โครงการหรือกิจการ”  หมายความว่า  โครงการ  กิจการ  หรือการด าเนินการใดของรัฐ   

หรือที่รัฐจะอนุญาตซึ่งต้องจัดท ารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม  ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศ
ของรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 

“คณะกรรมการผู้ช านาญการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการผู้ช านาญการที่คณะกรรมการ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติแต่งตั้งเพ่ือท าหน้าที่ พิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ   พ.ศ.  ๒๕๓๕  แก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

“การอนุมัติ  หรืออนุญาตให้ด าเนินโครงการหรือกิจการ”  หมายความว่า  การที่เจ้าหน้าที่ 
ซึ่งมีอ านาจตามกฎหมาย  หัวหน้า  หรือผู้รักษาการแทนหัวหน้าหน่วยงานของรัฐซึ่งรับผิดชอบโครงการ
หรือกิจการ  หรือการที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติให้ด าเนินโครงการหรอืกิจการระบุวนัที่ไว้ในหนังสืออนุญาตให้
ผู้ด าเนินการ  ผู้ขออนุญาต  ด าเนินการก่อสร้าง  ประกอบกิจการโครงการหรือกิจการที่ต้องมีการจัดท า
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รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม  หรือวันที่หัวหน้า  หรือผู้รักษาการแทนหัวหน้าหน่วยงาน 
ของรัฐซึ่งรับผิดชอบโครงการหรือกิจการ  หรือคณะรัฐมนตรีอนุมัติให้ด าเนินโครงการหรือกิจการนั้น  
ทั้งนี้  ให้หมายความรวมถึงวันที่ได้รับอนุมัติ  หรืออนุญาตให้แก้ไขเปลี่ยนแปลงโครงการหรือกิจการด้วย 

“มาตรการ”  หมายความว่า  มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม  และมาตรการ
ติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม  
ที่คณะกรรมการผู้ช านาญการหรือคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติให้ความเห็นชอบ  หรือให้ความเห็น
หรือข้อเสนอแนะ   

“รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการ”  หมายความว่า  รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการ   
ที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมของโครงการ  กิจการ  หรือการด าเนินการใด
ของรัฐ  หรือที่รัฐจะอนุญาตซึ่งต้องจัดท ารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและได้รับอนุญาต  
ให้ด าเนินโครงการหรือกิจการแล้ว” 

ข้อ ๒ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๓  ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
เรื่อง  หลักเกณฑ์  และวิธีการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมิน  
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมซึ่งผู้ด าเนินการ  หรือผู้ขออนุญาตจะต้องจัดท าเมื่อได้รับอนุญาตให้ด าเนินโครงการ
หรือกิจการแล้ว  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ลงวันที่  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๖๑  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๓  ความถี่  และข้อยกเว้นในการเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการตามข้อ  ๒   
ให้เป็นไป  ดังนี้   

(๑) กรณีมาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมไม่ได้ก าหนด
ระยะเวลาในการปฏิบัติตามมาตรการ  หรือก าหนดระยะเวลาไว้ปีละ  1  ครั้ง  ให้เสนอรายงานผลการปฏิบัติ  
ตามมาตรการช่วงเดือนมกราคมถึงเดือนธันวาคม  ภายในเดือนมกราคมของปีถัดไป 

(๒) กรณีมาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมก าหนดระยะเวลา
ในการปฏิบัติตามมาตรการไว้ปีละ  ๒  ครั้ง  หรือมากกว่านั้น  ให้เสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการ 
ของช่วงเดือนมกราคมถึงเดือนมิถุนายน  ภายในเดือนกรกฎาคม  และเสนอรายงานผลการปฏิบัติ 
ตามมาตรการของช่วงเดือนกรกฎาคมถึงเดือนธันวาคม  ภายในเดือนมกราคมของปีถัดไป 

(๓) กรณีโครงการหรือกิจการเริ่มต้นด าเนินการในช่วงระยะก่อสร้าง  หรือช่วงระยะด าเนินการ  
หรือช่วงเวลาตามมาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม  ภายใน  ๒  เดือน
ก่อนครบก าหนดการรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการแต่ละรอบตาม  (๑)  หรือ  (๒)  แล้วแต่กรณี   
ให้เลื่อนการเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการครั้งนั้นออกไปและให้น าผลการปฏิบัติตามมาตรการ
ที่เลื่อนการเสนอไปรวมไว้ในรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการในรอบถัดไป  โดยให้แยกส่วนให้ชัดเจน
พร้อมกับให้ระบุเหตุผลของการด าเนินการดังกล่าวประกอบไว้ในรายงานด้วย  ทั้งนี้  ให้มีหนังสือแจ้ง 
การเลื่อนการเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการดังกล่าว  ต่อหน่วยงานของรัฐซึ่งมีอ านาจอนุญาต
ตามกฎหมายหรือส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  แล้วแต่กรณีด้วยทุกครั้ง 
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(๔) กรณีโครงการหรือกิจการหยุดการด าเนินการหรือไม่ด าเนินการตามรอบการรายงาน  
ผลการปฏิบัติตามมาตรการตาม  (๑)  หรือ  (๒)  แล้วแต่กรณี  ให้มีหนังสือแจ้งหน่วยงานของรัฐ 
ซึ่งมีอ านาจอนุญาตตามกฎหมาย  หัวหน้าหรือผู้รักษาการแทนหัวหน้าหน่วยงานของรัฐซึ่งรับผิดชอบ
โครงการหรือกิจการ  แล้วแต่กรณี  โดยไม่ต้องเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการในรอบนั้น   

(๕) กรณีไม่สามารถเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 
ใน  (๑)  หรือ  (๒)  ให้มีหนังสือแจ้งหน่วยงานของรัฐตามข้อ  ๒  แล้วแต่กรณี  ภายในวันสุดท้ายของรอบที่ 
ครบก าหนดเสนอรายงานแต่ละครั้ง  พร้อมกับให้ระบุเหตุผลความจ าเป็นที่ไม่สามารถเสนอรายงานได้
ภายในก าหนดซึ่งเป็นปัญหาหรืออุปสรรคที่เกิดจากการจัดท ารายงาน  โดยให้ถือว่าเป็นค าร้องฝ่ายเดียว 
ในการขอขยายระยะเวลาการเสนอรายงาน  และเมื่อหน่วยงานของรัฐตามข้อ  ๒  ประทับตราลงรับ
หนังสือไว้ถูกต้องครบถ้วนภายในก าหนดเวลาแล้วให้ขยายระยะเวลาการเสนอรายงานดังกล่าวออกไปอีก
เพียง  ๓๐  วัน  นับแต่วันถัดจากวันสุดท้ายของรอบที่ครบก าหนดเสนอรายงานแต่ละครั้ง 

(๖) กรณีโครงการหรือกิจการใดที่รัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสิ่งแวดล้อม
แห่งชาติประกาศก าหนดให้ต้องจัดท ารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม   ต่อมารัฐมนตรี   
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติมิได้ประกาศก าหนดให้โครงการหรือกิจการนั้น
ต้องจัดท ารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม  ให้ถือว่าโครงการหรือกิจการนั้นไม่เข้าข่ายตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ต้องจัดท ารายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมิน 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมฉบับนี้” 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๔  (๒)  ๒.๑)  ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม  เรื่อง  หลักเกณฑ์  และวิธีการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดไว้ 
ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมซึ่งผู้ด าเนินการ  หรือผู้ขออนุญาตจะต้องจัดท าเมื่อได้รับ 
อนุญาตให้ด าเนินโครงการหรือกิจการแล้ว  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ลงวันที่  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๖๑  และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน 

“๒.๑)  โครงการประเภทอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมปิโตรเคมี  โรงกลั่นน้ ามันและพลังงาน  
ภายในเดือนกรกฎาคมและเดือนมกราคมของปีถัดไป  แล้วแต่กรณี 

หากมีการขอขยายเวลาการจัดส่งรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการตามข้อ   ๓  (๕)  แล้ว   
ให้ระยะเวลาการเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิคส์ขยายออกไป
เท่ากับระยะเวลาตามข้อ  ๓  (๕)  ด้วย” 

ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๕  (๑)  และ  (๔)  ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  เรื่อง  หลักเกณฑ์  และวิธีการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดไว้ 
ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมซึ่งผู้ด าเนินการ  หรือผู้ขออนุญาตจะต้องจัดท าเมื่อได้รับ 
อนุญาตให้ด าเนินโครงการหรือกิจการแล้ว  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ลงวันที่  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๖๑  และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน 
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“(๑)  กรณีผู้ด าเนินการ  ผู้ขออนุญาต  หรือหน่วยงานของรัฐซึ่งรับผิดชอบโครงการหรือกิจการใด  
ที่มีความสามารถเพียงพอจะจัดท ารายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการของตนเองก็ได้   หรือจะว่าจ้าง 
ให้บุคคลอื่นด าเนินการแทนก็ได้  แต่ส าหรับการวิเคราะห์ตัวอย่างคุณภาพสิ่งแวดล้อมจะต้องด าเนินการ
ตรวจวิเคราะห์โดยห้องปฏิบัติการที่ไม่ใช่ห้องปฏิบัติการของผู้ด าเนินการ   หรือผู้ขออนุญาต  ยกเว้น
หน่วยงานของรัฐที่เป็นผู้รับผิดชอบโครงการหรือกิจการ  และเป็นห้องปฏิบัติการที่ขึ้นทะเบียนกับ 
หน่วยงานของรัฐที่มีอ านาจหน้าที่ตามกฎหมาย  หรือเป็นห้องปฏิบัติการที่ได้รับรองมาตรฐาน 
จากหน่วยงานของรัฐหรือจากองค์กร/สถาบัน  อันเป็นที่ยอมรับตามมาตรฐานสากล  หรือมีวิธีการ
ตรวจวัดที่เป็นไปตามที่กฎหมายเฉพาะก าหนดไว้   

(๔) รูปแบบและลักษณะของการจัดท า  รวมทั้งการอธิบายเกี่ยวกับรายงานผลการปฏิบัติ    
ตามมาตรการจะต้องเป็นไปตามที่ก าหนดไว้  ตามแบบ  ตต.๓” 

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกเอกสารท้ายประกาศ  แบบ  ตต.๔  ถึงแบบ  ตต.๑๙ 
ข้อ ๖ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับนับแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  30  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖4 
วราวุธ  ศิลปอาชา 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 

้หนา   ๗

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๓    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มกราคม   ๒๕๖๕
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