
แบบ บก.04 

ตารางแสดงวงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและรายละเอียดคาใชจายการจางที่ปรึกษา      

1. ชื่อโครงการ งานจางท่ีปรึกษาเพ่ือออกแบบรายละเอียดและจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา โครงการ

อาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย

2. หนวยงานเจาของโครงการ ฝายวิศวกรรมและสถาปตยกรรม การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย

3. วงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร    45,000,000    บาท (สี่สิบหาลานบาทถวน) (รวมภาษีมูลคาเพ่ิม 7%)

4. วันท่ีกําหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) ณ วันท่ี   25 มกราคม 2566  เปนเงิน  44,664,682  บาท (รวม

ภาษีมูลคาเพ่ิม 7%)

5. คาตอบแทนบุคลากร (เอกสารแนบ)

5.1 ประเภทท่ีปรึกษา         กลุมวิชาชีพเฉพาะ

5.2 คุณสมบัติท่ีปรึกษา       ตามสาขาท่ีระบุไวในขอบเขตการจางท่ีปรึกษา (Term of Reference)

    5.3 จํานวนท่ีปรึกษา              35  คน (บุคลากรหลัก) 

6. คาวัสดุอุปกรณ       -      บาท 

7. คาใชจายในการเดินทางไปตางประเทศ (ถามี)  -      บาท 

8. คาใชจายอ่ืนๆ          (เอกสารแนบ) 

9. รายชื่อผูรับผิดชอบกําหนดราคากลาง

9.1 นายศราวุฒิ เอกสุวรรณ ผูอํานวยการฝายวิศวกรรมและสถาปตยกรรม 

9.2 นายคุณากร แปนเหลือ ผูอํานวยการกองบริหารงานกอสราง 1 ฝายบริหารงานกอสราง 1 

9.3 นางกัณจนา จันทรโชติ ผูอํานวยการกองนิติกรรม 2 

9.4 จ.อ. มนัส ศรีสันต ผูอํานวยการสถาบันการรักษาความปลอดภัยและดับเพลิง - กูภัย 

ฝายรักษาความปลอดภัยและกูภัย 

9.5 นายอนาวิล จันทรุไทย หัวหนาแผนกแผนและพัฒนาพ้ืนท่ี กองพัฒนาโครงการตอเนื่อง 

ฝายพัฒนาธุรกิจ 

9.6 วาท่ีเรือตรีวีรพงษ ชมภูนุช    หัวหนาแผนกวางแผนโครงการ กองวางแผนโครงการรถไฟฟา 

        ฝายพัฒนาโครงการรถไฟฟา 

9.7 นายสามินทร เหมพรรณไพเราะ  หัวหนาแผนกราคากลาง กองจัดหาพัสดุโครงการ         

      ฝายจัดซ้ือและบริการ 

9.8 นายกฤตภพ สาลีฉันท รักษาการหัวหนาแผนกบํารุงรักษา 2 

         กองบํารุงรักษาโครงสรางงานโยธา ฝายปฏิบัติการ 

9.9 นายสรลักษณ โสตถิโยธิน   ผูอํานวยการกองสถาปตยกรรม ฝายวิศวกรรมและสถาปตยกรรม 

9.10 นายเอกนรินทร  ออนนุช       หัวหนาแผนกอาวุโส ระดับ 10 แผนกมาตรฐานและออกแบบ  

    สถาปตยกรรม กองสถาปตยกรรม ฝายวิศวกรรมและสถาปตยกรรม 



10. ท่ีมาของการกําหนดราคากลาง (ราคาอางอิง)

10.1 หลักเกณฑ อัตราคาใชจาย และแนวทางการพิจารณางบประมาณรายจายประจําป สํานักงบประมาณ

ธันวาคม 2564

10.2 แนวทางการจางท่ีปรึกษา กรมบัญชีกลาง กค(กวจ)0405.3/ว1203 วันท่ี 27 กันยายน 2565

10.3 แนวทางการใชอัตราคาตอบแทนท่ีปรึกษาไทยอัตราใหม กระทรวงการคลัง กค 0903/ว.99 วันท่ี

20 พฤศจิกายน 2546

10.4 สืบราคาจากงานสํารวจภูมิประเทศโครงการ 3 โครงการ (โครงการออกแบบอาคารศูนยการแพทย

ระบบบริการพิเศษ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อ.หาดใหญ จ.สงขลา พ้ืนท่ี 9 ไร, โครงการ MRTA

พ้ืนท่ี 14 ไร, โครงการ PTT Community Zone Option 2 จ.ระยอง พ้ืนท่ี 21.5 ไร) อางอิงราคาต่ําท่ีสุดคือ

โครงการ PTT Community Zone Option 2 จ.ระยอง พ้ืนท่ี 21.5 ไร = 3,932 บาท/ ไร (รวมภาษี

มูลคาเพ่ิม 7%)

10.5 สืบราคาจากงานสํารวจและทดสอบชั้นดิน 3 โครงการ (อาคารสํานักงานใหญ MRTA ถ.พระราม 9,

PTT Community zone competition) อางอิงราคาตํ่าท่ีสุดคือโครงการ อาคารสํานักงานใหญ MRTA

ถ.พระราม 9 = 209,934 บาท/ 3 หลุม (รวมภาษีมูลคาเพ่ิม 7%)

10.6 สืบราคาจากงานบริษัทในทองตลาด 3 ราย (Forge Studio, บริษัท มอร แดน สตูดิโอ จํากัด

(สํานักงานใหญ), 121 Model Studio Co.,Ltd.) อางอิงราคาต่ําท่ีสุดคือ 121 Model Studio Co.,Ltd.=

299,600 บาท (รวมภาษีมูลคาเพ่ิม)

10.7 สืบราคาจากบริษัทในทองตลาด 3 ราย (บริษัท DOF, บริษัท Dec Media, บริษัท 3dojstudio@gmail.com)

อางอิงราคาต่ําท่ีสุดคือ บริษัท บริษัท 3dojstudio@gmail.com วิดีทัศนีภาพ = 130,000/ นาที

10.8 ราคาจากงานจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาทบทวนรายละเอียดความเหมาะสม ปรับปรุงแบบ โครงการ

ระบบขนสงมวลชน จ.ภูเก็ต ระยะท่ี 1 ชวงทาอากาศยานนานาชาติภูเก็ต - หาแยกฉลอง และสวนตอขยาย

ไปทาฉัตรไชย สวนท่ี 4 คาใชจายตรงชาวไทย วันท่ี 22 สิงหาคม 2565
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10.10 งานจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาทบทวนและปรับปรุงรายละเอียดความเหมาะสม ออกแบบ จัดเตรียม

เอกสารประกวดราคาและ/หรือเอกสารประกวดขอเสนอ และจัดทํารายงานการศึกษาและวิเคราะห

โครงการรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน โครงการรถไฟฟาสายสีน้ําตาล ชวงแคราย - ลําสาลี (บึงกุม)

และทําหนาท่ีท่ีปรึกษาตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติการรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน โครงการ

รถไฟฟาสายสีน้ําตาล ชวงแคราย- ลําสาลี (บึงกุม) และทําหนาท่ีท่ีปรึกษาตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติ

การรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 สวนท่ี 3-4 รายละเอียดคาใชจายตรง (Direct Cost)



สรุปคาใชจายงานจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาทบทวนรายละเอียดความเหมาะสม ปรับปรุงแบบ 

โครงการอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย 

สวนท่ี รายการ จํานวนเงิน (บาท) 

1 คาใชจายบุคลากรชาวไทย 29,455,480 

2 คาใชจายบุคลากรสนับสนุน 9,675,000 

3 คาใชจายตรง 2,612,214 

รวม 41,742,694 

ภาษีมูลคาเพ่ิม 7% 2,921,989 

รวมท้ังสิ้น 44,664,682 

สี่สิบสี่ลานหกแสนหกหมื่นสี่พันหกรอยแปดสบิสองบาทถวน 



 Mark Up 

 Factor 

1 ผูอํานวยการโครงการ ไทย  ตร ี สถาปตยกรรม สถาปตยกรรม 30 ปข้ึนไป  1 6  112,000 2.64  295,680  1,774,080  (2) 

2 ผูจัดการโครงการ ไทย  ตร ี สถาปตยกรรม สถาปตยกรรม 16- 20 ป  1 6  58,900 2.64  155,500  933,000  (1) 

3 ผูชวยผูจัดการโครงการ ไทย  ตร ี สถาปตยกรรม สถาปตยกรรม 11- 15 ป  1 6  44,000 2.64  116,200  697,200  (1) 

4 ผูจัดการงานสถาปตยกรรม ไทย  ตรี สถาปตยกรรม สถาปตยกรรม 16- 20 ป  1 6  58,900 2.64  155,500  933,000  (1) 

5 สถาปนิก (ผูเช่ียวชาญ) ไทย  ตรี สถาปตยกรรม สถาปตยกรรม 11- 15 ป  2 6  44,000 2.64  116,200  1,394,400  (1) 

6 ผูจัดการงานวิศวกรรมโครงสราง ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 16- 20 ป  1 6  72,200 2.64  190,600  1,143,600  (1) 

7 วิศวกรโครงสราง (ผูเช่ียวชาญ) ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 11- 15 ป  2 6  54,500 2.64  143,900  1,726,800  (1) 

8 ผูจัดการงานวิศวกรรมระบบอาคาร ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 16- 20 ป  1 6  72,200 2.64  190,600  1,143,600  (1) 

9 วิศวกรระบบไฟฟา (ผูเช่ียวชาญ) ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 11- 15 ป  1 6  54,500 2.64  143,900  863,400  (1) 

10 วิศวกรระบบเครื่องกล (ผูเช่ียวชาญ) ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 11- 15 ป  1 6  54,500 2.64  143,900  863,400  (1) 

11 วิศวกรระบบสุขาภิบาล (ผูเช่ียวชาญ) ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 11- 15 ป  1 6  54,500 2.64  143,900  863,400  (1) 

12 วิศวกรสิ่งแวดลอม (ผูเช่ียวชาญ) ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 11- 15 ป  1 6  54,500 2.64  143,900  863,400  (1) 

13 ผูจัดการงานภูมิสถาปตยกรรม ไทย  ตรี สถาปตยกรรม สถาปตยกรรม 16- 20 ป  1 6  58,900 2.64  155,500  933,000  (1) 

14 ภูมิสถานิก (ผูเช่ียวชาญ) ไทย  ตรี สถาปตยกรรม สถาปตยกรรม 11- 15 ป  1 6  44,000 2.64  116,200  697,200  (1) 

15 ผูจัดการงานออกแบบภายใน ไทย  ตร ี สาขาที่เก่ียวของ สาขาที่เกี่ยวของ 16- 20 ป  1 6  58,900 2.64  155,500  933,000  (1) 

16 มัณฑนากร (ผูเช่ียวขาญ) ไทย  ตรี สาขาที่เกี่ยวของ สาขาที่เก่ียวของ 11- 15 ป  3 6  44,000 2.64  116,200  2,091,600  (1) 

17 ผูเช่ียวชาญงานออกแบบปาย ไทย  ตร ี สาขาที่เก่ียวของ สาขาที่เกี่ยวของ 11- 15 ป  2 5  44,000 2.64  116,200  1,162,000  (1) 

18 ผูเช่ียวชาญออกแบบแสงสวาง ไทย  ตรี สาขาที่เกี่ยวของ สาขาที่เก่ียวของ 11- 15 ป  2 5  44,000 2.64  116,200  1,162,000  (1) 

19 ผูเช่ียวชาญงาน Universal Design ไทย  ตรี สถาปตยกรรม สถาปตยกรรม 11- 15 ป  2 5  44,000 2.64  116,200  1,162,000  (1) 

20 วิศวกรจราจร (ผูเช่ียวชาญ) ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 11- 15 ป  1 5  54,500 2.64  143,900  719,500  (1) 

21 วิศวกรประมาณราคาโครงการ ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 11- 15 ป  1 5  54,500 2.64  190,600  953,000  (1) 

22 วิศวกรงานระบบภาพและเสียงโครงการ ไทย  โท วิศวกรรม วิศวกรรม 11- 15 ป  1 5  54,500 2.64  190,600  953,000  (1) 

23 ผูเช่ียวชาญงานออกแบบอาคารประหยัดพลังงาน ไทย  โท สาขาที่เกี่ยวของ สาขาที่เกี่ยวของ 11- 15 ป  2 5  54,500 2.64  190,600  1,906,000  (1) 

24 ผูเช่ียวชาญงานระบบ ICT ไทย  โท วิทยาศาสตร  วิทยาศาสตร 11- 15 ป  1 5  88,300 2.64  233,100  1,165,500  (1) 

25 ผูเช่ืยวชาญดานการเงนิ ไทย  โท สาขาที่เก่ียวของ สาขาที่เก่ียวของ 11- 15 ป  1 3  160,000 2.64  422,400  1,267,200  (1) 

26 ผูเช่ียวชาญระบบอาณัติสัญญาณและควบคุมการเดินรถ ไทย  โท  สาขาที่เก่ียวของ สาขาที่เก่ียวของ 11- 15 ป  1 4  54,500 2.64  143,900  575,600  (1) 

27 ผูเช่ียวชาญบูรณาการงานระบบ ไทย  โท  สาขาที่เกี่ยวของ สาขาที่เกี่ยวของ 11- 15 ป  1 4  54,500 2.64  143,900  575,600  (1) 

 35 147  29,455,480 

 29,455,480 

บุคลากรสนับสนุน

 หมายเหตุ 

สวนที่ 1: คาใชจายบุคลากรหลัก

(2) อางอิงราคาจาก แนวทางการจางที่ปรึกษา กรมบัญชีกลาง กค(กวจ)0405.3/ว1203 วันที่ 27 กันยายน 2565

 อัตราคาตอบแทน    (บาท/
เดือน)  รวมจํานวนเงิน 

(บาท)
ลําดับ Position คนไทย /ตางชาติ วุฒิการศึกษา

การศึกษา 
(สาขา) (กําหนด

ราคากลาง)

การศึกษา 
(สาขา)

(คุณสมบัติที่
ปรึกษา )

(1) อางอิงราคาจาก หลักเกณฑ อัตราคาใชจาย และแนวทางการพิจารณางบประมาณรายจายประจําป สํานักงบประมาณ ธันวาคม 2564

รวมคาใชจายบุคลากรหลัก

ประสบการณ (ป)  จํานวน (คน)  M-M/ คน
 อัตราเงินเดือน 

พื้นฐาน     (บาท/
เดือน)



1 สถาปนิก  ไทย  ตรี  6 6  30,000  1,080,000  (1) 

2 ชางเขียนแบบ ไทย  ปวส.  16 5  30,000  2,400,000  (1) 

3  เลขานุการงานวิศวกรรมและสถาปตยกรรม ไทย  ปวส.  5 5  15,000  375,000  (1) 

4 วิศวกรโครงสราง ไทย  ตรี  4 6  30,000  720,000  (1) 

6 วิศวกรงานระบบไฟฟา ไทย  ตรี  1 6  30,000  180,000  (1) 

7 วิศวกรงานระบบเครื่องกล ไทย  ตรี  1 6  30,000  180,000  (1) 

8 วิศวกรงานระบบสุขาภิบาล ไทย  ตรี  1 6  30,000  180,000  (1) 

9 วิศวกรสิ่งแวดลอม ไทย  ตรี  1 6  30,000  180,000  (1) 

11 ภูมิสถาปนิก ไทย  ตรี  5 5  30,000  750,000  (1) 

13 มัณฑนากร ไทย  ตรี  3 5  30,000  450,000  (1) 

15 Graphic Design  ไทย  ที่เก่ียวของ  2 5  30,000  300,000  (1) 

16 Lighting Designer ไทย  ที่เก่ียวของ  2 5  30,000  300,000  (1) 

17 สถาปนิกงาน Universal Design ไทย  ตรี  1 3  30,000  90,000  (1) 

18 วิศวกรจราจร ไทย  ตร ี  3 3  30,000  270,000  (1) 

19 วิศวกรประมาณราคา ไทย  ตรี  4 5  30,000  600,000  (1) 

20 วิศวกรระบบภาพและเสียง ไทย  ตรี  3 5  30,000  450,000  (1) 

21 ผูชวยเรื่องการเงิน ไทย  ตรี  2 3  30,000  180,000  (1) 

22 วิศวกรอาคารเขียว ไทย  ตร ี  3 4  30,000  360,000  (1) 

23 ชางเทคนิค ไทย  ปวส.  1 4  30,000  120,000  (1) 

24  เลขานุการงานระบบอาณัติสัญญาณ ไทย  ปวส.  1 4  15,000  60,000  (1) 

25 วิศวกรระบบคอมพิวเตอร ไทย  ตรี 1  5 30,000  150,000  (1) 

26 วิศวกรระบบสื่อสาร ไทย  ตรี  2 5  30,000  300,000  (1) 

 (68)

 9,675,000 

 หมายเหตุ 

สวนที่ 2: คาใชจายบุคลากรสนับสนุน

วิศวกรรม  10 

 337 

รวมคาใชจายบุคลากรสนับสนุน

(1) อางอิงราคาจาก หลักเกณฑ อัตราคาใชจาย และแนวทางการพิจารณางบประมาณรายจายประจําป สํานักงบประมาณ ธันวาคม 2564

 ที่เกี่ยวของ  4 

 ที่เกี่ยวของ  4 

 วิทยาศาสตร 5

วิศวกรรม  15 

ที่เกี่ยวของ  6 

วิศวกรรม  12 

สถาปตยกรรม  3 

วิศวกรรม  9 

วิศวกรรม  20 

ที่เกี่ยวของ  15 

ที่เกี่ยวของ  10 

ที่เกี่ยวของ  10 

วิศวกรรม  6 

วิศวกรรม  6 

สถาปตยกรรม  25 

วิศวกรรม  24 

วิศวกรรม  6 

วิศวกรรม  6 

 สถาปตยกรรม  36 

 ที่เกี่ยวของ  80 

 ที่เกี่ยวของ  25 

ลําดับ Position คนไทย /ตางชาติ วุฒิการศึกษา การศึกษา (สาขา)  จํานวน (คน)  M-M/ คน  M-M รวม

 อัตราคาตอบแทน     (บาท/
เดือน)  รวมจํานวนเงิน 

(บาท)



สวนท่ี 3 

1

เดอืน  40,000 6  240,000 (2)

คัน- เดอืน  35,000 6  210,000 (2)

เดอืน  20,000 6  120,000 (7)

เดอืน  10,000 6  60,000 (7)

เดอืน  20,000 6  120,000 (2)

เหมาจาย  20,000 1  20,000 (7)

3 เหมาจาย 209,934           1  209,934 (4)

4 คาสํารวจภูมิประเทศ เหมาจาย 47,180             1  47,180 (3) 14 ไร

5 เหมาจาย 61,700             2  123,400  (1) 

6

ชุด  1,000 10  10,000 (8)

ชุด  500 10  5,000 (7)

ชุด  3,000 10  30,000 (7)

7 ชุด  500 10  5,000 (7)

8  

ชุด  5,000 10  50,000 (9)

ชุด  1,500 10 15,000 (7)

เหมาจาย  1,166,700 1 1,166,700 (5) (6)

ชุด  1,000 10  10,000 (9) รายงานการศึกษาพัฒนาเชิงพาณิชย

9 ชุด  500 10  5,000 (7)

10

ชุด  5,000 10 50,000 (7) แบบเบื้องตนสุดทาย (Final Preliminary Design Drawings)

ชุด  1,500 10 15,000 (7)

เหมาจาย  - -  - -

ชุด  1,000 10  10,000 (9) รายงานการศึกษาพัฒนาเชิงพาณิชย

ชุด  8,000 10  80,000 (9) เอกาสรสําหรับการประกวดราคา

ชุด  1,000 10  10,000 (9)

11 อื่นๆ -  - -  - 
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 2,612,214 

(7) อางอิงราคาจากงานจางที่ปรึกษาเพ่ือศึกษาทบทวนรายละเอียดความเหมาะสม ปรับปรุงแบบ โครงการระบบขนสงมวลชน จ.ภูเก็ต ระยะที่ 1 ชวงทาอากาศยานนานาชาติภูเก็ต- หาแยกฉลอง และสวนตอขยายไปทาฉัตรไชย สวนที่ 4 คาใชจายตรงชาวไทย วันที่ 22 สิงหาคม 2565 ทราบวา อัตราคาจางตามที่ฝายเลขานุการฯ เสนอ มีอัตราคาใชจายที่ไมสูง ซึ่งถือเปนอัตราที่ยอมรับได

(4) สืบราคาจากงานสํารวจและทดสอบชั้นดิน 3 โครงการ (อาคารสํานักงานใหญ MRTA ถ.พระราม 9, PTT Community zone competition) อางอิงราคาต่ําที่สุดคอืโครงการ อาคารสํานักงานใหญ MRTA ถ.พระราม 9 = 209,934 บาท/ 3 หลุม (รวมภาษีมูลคาเพิ่ม 7%)

(8) อางอิงราคาจากงาน Final Financial Proposal The MRT Purple Line Project Tao Pun- Rat Burana (Kanchanapisek Road) Section The Project Management and Construction supervision consultant 2 (PMCSC2) May 12,2022 ทราบวา อัตราคาจางตามที่ฝายเลขานุการฯ เสนอ มีอัตราคาใชจายที่ไมสูง ซึ่งถือเปนอัตราที่ยอมรับได

(9) อางอิงราคาจากงานจางที่ปรึกษาเพ่ือศึกษาทบทวนและปรับปรุงรายละเอียดความเหมาะสม ออกแบบ จัดเตรียมเอกสารประกวดราคาและ/ หรือเอกสารประกวดขอเสนอ และจัดทํารายงานการศึกษาและวิเคราะหโครงการรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน โครงการรถไฟฟาสายสีน้ําตาล ชวงแคราย- ลําสาลี (บึงกุม) และทําหนาที่ที่ปรึกษาตามที่กําหนดในพระราชบัญญัตกิารรวมลงทุน

ระหวางรฐัและเอกชน โครงการรถไฟฟาสายสีน้ําตาล ชวงแคราย- ลําสาลี (บึงกุม) และทําหนาที่ที่ปรึกษาตามที่กําหนดในพระราชบัญญัตกิารรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 สวนที่ 3-4 รายละเอียดคาใชจายตรง (Direct Cost) ทราบวา อัตราคาจางตามที่ฝายเลขานุการฯ เสนอ มีอัตราคาใชจายที่ไมสูง ซึ่งถือเปนอัตราที่ยอมรับได

หมายเหตุ

สวนท่ี 3 คาใชจายตรง

8.1) แบบราง

8.2) BOQ with cost breakdowns and back up sheets

8.3) คาจัดทําหุนจําลองเบื้องตนและวิดีทัศนทัศนียภาพ 3 มิติ

8.4) รางรายงานการวิเคราะหดานเศรษฐกิจ การเงินและประเมินความเสี่ยงที่สําคัญ

progress report ภายใน 150 วัน นับถัดจากวันเริ่มงาน

แบบรายละเอียด

รายงานเริ่มออกแบบ

6.1) รางานการเริ่มออกแบบ (Inception Report)

6.2) รายงานความกาวหนา (Progress Report) ภายใน 60 วัน นับถัดจากวันเริ่มงาน

6.3) รายงนการสํารวจดานวิศวกรรมปฐพีเทคนิคและธรณีวิทยา (Geotechnical& Geological Investigation)

progress report ภายใน 90 วัน นับถัดจากวันเริ่มงาน

แบบรางพัฒนาขั้นสุดทาย

รวมคาใชจายตรง สวนท่ี 3

10.1) แบบรายละเอียดข้ันสุดทาย

10.2) BOQ with cost breakdowns and back up sheets เหมาจายกับ 8.2

10.3) คาจัดทําหุนจําลองเบื้องตนและวิดีทัศนทัศนียภาพ 3 มิติ เหมาจายกับ 8.3

10.4) รายงานการวิเคราะหดานเศรษฐกิจ การเงนิและประเมินความเสี่ยงที่สําคัญ

10.5) เอกสารประกวดราคา แบบประกวดราคาและเอกสารประกอบแบบ

10.6) รายงานฉบับสมบูรณ

(1) อางอิงราคาจาก หลักเกณฑ อัตราคาใชจาย และแนวทางการพิจารณางบประมาณรายจายประจําป สํานักงบประมาณ ธันวาคม 2564

(2) อางอิงราคาจาก แนวทางการใชอัตราคาตอบแทนที่ปรึกษาไทยอัตราใหม กระทรวงการคลัง กค 0903/ว.99 วันที่ 20 พฤศจิกายน 2546

(3) สืบราคาจากงานสํารวจภูมิประเทศโครงการ 3 โครงการ (โครงการออกแบบอาคารศนูยการแพทยระบบบริการพิเศษ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อ.หาดใหญ จ.สงขลา พ้ืนที่ 9 ไร, โครงการ MRTA พ้ืนที่ 14 ไร, โครงการ PTT Community Zone

Option 2 จ.ระยอง พ้ืนที่ 21.5 ไร) อางอิงราคาต่ําที่สุดคอื โครงการ PTT Community Zone Option 2 จ.ระยอง พ้ืนที่ 21.5 ไร = 3,932 บาท/ ไร (รวมภาษีมูลคาเพิ่ม 7%)

(5) สืบราคาจากงานบริษัทในทองตลาด 3 ราย (Forge Studio, บริษัท มอร แดน สตูดิโอ จํากัด (สํานักงานใหญ), 121 Model Studio Co.,Ltd.) อางอิงราคาต่ําที่สุดคอื 121 Model Studio Co.,Ltd.= 299,600 บาท (รวมภาษีมูลคาเพิ่ม)

(6) สืบราคาจากบริษัทในทองตลาด 3 ราย (บริษัท DOF, บริษัท Dec Media, บริษัท 3dojstudio@gmail.com) อางอิงราคาต่ําที่สุดคอื บริษัท บริษัท 3dojstudio@gmail.com วิดีทัศนีภาพ = 130,000/ นาที

1.6) คาเชาเครื่อง Computer และบํารุงรักษา 

คาสํารวจและทดสอบชั้นดิน

คาดาํเนินการถายทอดเทคโนโลยี 

คาจัดทํารายงานและเอกสาร

คาเชาสํานักงานและคาใชจายสาธารณูปโภค

1.1) คาเชาสํานักงานและเฟอรนิเจอร

1.2) คาเชารถ น้ํามันเช้ือเพลิง พรอมคนขับ

1.3) คาเครื่องใชสํานักงานและวัสดุส้ินเปลือง 

1.4) คาเชาเครื่องถายเอกสาร 

1.5) คาโทรศัพทในประเทศและตางประเทศ

จํานวน

คาใชจายตรงชาวไทย

ลําดับ รายการ หนวย
 อัตรา     (บาท/

หนวย)

รวม

จํานวนเงิน (บาท)



-1- 
 

ขอบเขตของงาน (TOR) 

งานจางท่ีปรึกษาเพ่ือออกแบบรายละเอียดและจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา 

โครงการอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย 

 

 

1. ความเปนมา 

การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย (รฟม.) เปนรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงคมนาคม  

มีวิสัยทัศนขององคกร “รวมยกระดับเมืองดวยโครงขายรถไฟฟาขนสงมวลชนและนวัตกรรม  

เพ่ืออนาคตท่ียั่งยืน” มีภารกิจหลักในการกํากับการศึกษา ออกแบบ และกอสราง เพ่ือขยายโครงขาย

รถไฟฟาขนสงมวลชนและระบบเชื่อมตออยางมีประสิทธิภาพ เชื่อมโยงระบบการบริการรวมกับขนสง

มวลชนอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวเนื่องเพ่ือยกระดับประสบการณการเดินทางใหประชาชน พัฒนาธุรกิจตอเนื่องและ

รวมเปนสวนหนึ่งของสังคม ชุมชน และทิศทางการพัฒนาเมืองอยางยั่งยืน ถายทอดองคความรู  

ความเชี่ยวชาญดานระบบรถไฟฟาขนสงมวลชนและตอยอดเปนนวัตกรรมสนับสนุนระบบรถไฟฟา

ขนสงมวลชนของประเทศ พัฒนาบุคลากรและองคกรใหมีประสิทธิภาพสูง สรางความเชื่อม่ันใหกับ 

ทุกภาคสวนเพ่ือรวมดําเนินงานใหบรรลุตามเปาหมายอยางยั่งยืน ดังนั้น รฟม. จึงมีความจําเปนตอง

ดําเนินการจัดทําโครงการอาคารศูนยกลางการบริหารจัดการเดินรถโครงการรถไฟฟาขนสงมวลชน 

ท่ีครอบคลุมโครงขายความรับผิดชอบทุกเสนทางตามวัตถุประสงคภารกิจหลักขององคกร เพ่ือเปน

ศูนยกลางในการบริหาร ติดตามและควบคุมการเดินรถไฟฟา ปฏิบัติงานและกํากับดูแลกิจการ 

การกอสรางในความรับผิดชอบท้ังหมดของ รฟม. และเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของพนักงาน รฟม. 

อํานวยประโยชนใหแกผูรับบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ แสดงภาพลักษณท่ีดีขององคกรตอประชาชน 

รวมถึงการใชพลังงานอยางประหยัด มีประสิทธิภาพ และใชทรัพยากรอยางคุมคา โดยในป พ.ศ. 2564 

รฟม. ไดวาจางกลุมบริษัทท่ีปรึกษา ซ่ึงประกอบดวย (1) บริษัท แปลน แอสโซซิเอทส จํากัด (2) บริษัท 

เค.ซี.เอส.แอนด.แอสโซซิเอทส จํากัด และ (3) บริษัท มิตรเทคนิคัลคอนซัลแทนท จํากัด เปนท่ีปรึกษา

เพ่ือศึกษาความเหมาะสมในการจัดทําแนวคิดการออกแบบอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดิน

รถไฟฟา การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย (งานจางท่ีปรึกษาจัดทําแนวคิดการออกแบบ 

ศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟาฯ) และไดแตงตั้งคณะทํางานเพ่ือพิจารณาจัดทําแผนการ

กอสรางอาคารท่ีทําการและอาคารสิ่งปลูกสรางอยางอ่ืนบริเวณศูนยซอมบํารุงหวยขวาง (คณะทํางานฯ) 

ซ่ึงคณะทํางานฯ ไดมีมติเห็นชอบผลการศึกษาของกลุมบริษัทท่ีปรึกษาดังกลาวแลว 

เนื่องจากกลุมบริษัทท่ีปรึกษาดังกลาวไดออกแบบแนวความคิดโครงการ (Preliminary Design) 

รวมถึงออกแบบทางเทคนิคเบื้องตนของงานหลักในขอบเขตตางๆ เพ่ือใชสําหรับออกแบบรายละเอียด

ตอไป ดังประกอบไปดวยงานสําคัญท่ีดําเนินการไวแลว ดังนี้ 

    1) งานออกแบบสถาปตยกรรม 

  2) งานออกแบบวิศวกรรมโยธาและโครงสราง 
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  3) งานออกแบบวิศวกรรมงานระบบประกอบอาคาร 

  4) งานภูมิสถาปตยกรรม 

  5) งานมัณฑนศิลป 

  6) งานออกแบบวิศวกรรมจราจร 

  7) งานออกแบบปาย (Signage) 

  8) งานไฟสองสวางพิเศษ 

  9) งานสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนทุกประเภท 

  10) งานออกแบบประหยัดพลังงาน 

  11) งานออกแบบพ้ืนท่ีศูนยบริหารและงานควบคุมการเดินรถไฟฟา 

ดังนั้น รฟม. จึงมีความจําเปนตองจัดจางท่ีปรึกษาเพ่ือทําการออกแบบรายละเอียดและจัดเตรียม

เอกสารประกวดราคา โครงการอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา การรถไฟฟาขนสง

มวลชนแหงประเทศไทย โดยมีองคประกอบสําคัญของระบบงานตางๆ ท่ีไดรับการออกแบบเบื้องตน

และไดรับความเห็นชอบจากคณะทํางานฯ แลว และตองดําเนินการออกแบบในรายละเอียดอยาง

ตอเนื่อง เพ่ือใหสอดรับกับการศึกษาท่ีไดจัดทําไวแลว ซ่ึงในการออกแบบรายละเอียดโครงการ มีความ

ซับซอนและจําเปนตองดําเนินการออกแบบและจัดทํารายละเอียดจากพ้ืนฐานการออกแบบโครงการ

เบื้องตน โดยอาศัยขอมูลจากการศึกษาความเหมาะสมและแนวคิดซ่ึงกลุมท่ีปรึกษาท่ีมีประสบการณ 

ไดเคยศึกษาและวางแผนไวแลว ท้ังนี้ เพ่ือใหเกิดความเขาใจ สามารถปรับปรุง วิเคราะห รวมถึงพัฒนา

รายละเอียดไดอยางเต็มประสิทธิภาพ เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคในการเปนศูนยกลางการบริหาร

และควบคุมการเดินรถไฟฟาของ รฟม. ตอไป 

 

2. วัตถุประสงค  

รฟม. มีความประสงคท่ีจะวาจางท่ีปรึกษา ตอไปนี้จะเรียกวา “ท่ีปรึกษา” ใหดําเนินการออกแบบ

รายละเอียดและจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา โครงการอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดิน

รถไฟฟา การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย (โครงการ) ในบริเวณพ้ืนท่ีศูนยซอมบํารุงหวยขวาง 

โดยใชผลการศึกษาจากงานจางท่ีปรึกษาจัดทําแนวคิดการออกแบบศูนยบริหารและควบคุมการเดิน

รถไฟฟาฯ เปนขอมูลในการดําเนินการ ออกแบบรายละเอียดโครงการ และจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา

ใหมีความครบถวนสมบูรณ รวมถึงจัดทําเอกสารเพ่ือสนับสนุน รฟม. ในการดําเนินงานตางๆ  

ท่ีเก่ียวของตอไป 

 

3. คุณสมบัติและหนาท่ีความรับผิดชอบของท่ีปรึกษา 

ผูท่ีจะเขายื่นขอเสนอ อยางนอยตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปนี้ 

 3.1 คุณสมบัติของท่ีปรึกษา 

  1) มีความสามารถทางกฎหมาย 
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2) ไมเปนบุคคลลมละลาย

3) ไมอยูระหวางเลิกกิจการ

4) ไมเปนบุคคลซ่ึงอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงานของรัฐไว

ชั่วคราว เนื่องจากเปนผูท่ีไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบท่ี

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังกําหนดตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลาง  

5) ไมเปนบุคคลซ่ึงถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูท้ิงงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูท้ิงงานของ

หนวยงานรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผูท้ิงงานเปนหุนสวน 

ผูจัดการ กรรมการผูจัดการ ผูบริหารผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 

6) มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและ

การบริหารพัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา 

7) เปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลท่ีประกอบอาชีพเปนท่ีปรึกษาในสาขาท่ีจะจาง และไดข้ึน

ทะเบียนไวกับศูนยขอมูลท่ีปรึกษา กระทรวงการคลัง 

 8 )  ไมเปนผู ท่ีไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงการคลังกําหนด 

9) เปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล ผูมีอาชีพรับจางงานท่ีเสนอราคาดังกลาว

10) ผูยื่นขอเสนอท่ียื่นขอเสนอในรูปแบบของ “กิจการรวมคา” ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้

กรณีท่ีขอตกลงฯ กําหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลัก ขอตกลงฯ

จะตองมีการกําหนดสัดสวนหนาท่ี และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของ หรือมูลคาตามสัญญา

ของผูเขารวมคาหลักมากกวาผูเขารวมคารายอ่ืนทุกราย 

  กรณีท่ีขอตกลงฯ กําหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลักกิจการรวมคา

นั้นตองใชผลงานของผูเขารวมคาหลักรายเดียวเปนผลงานของกิจการรวมคาท่ียื่นขอเสนอ 

  สําหรับขอตกลงฯ ท่ีไมไดกําหนดใหผูเขารวมคารายใดเปนผูเขารวมคาหลกั ผูเขารวมคา

ทุกรายจะตองมีคุณสมบัติครบถวนตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไวในเอกสารเชิญชวน  

11) ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซ่ึงอาจปฏิเสธไมยอมข้ึนศาลไทย เวนแตรัฐบาล

ของผูยื่นขอเสนอไดมีคําสั่งใหสละเอกสิทธิ์และความคุมกันเชนวานั้น 

12) กรณีท่ีท่ีปรึกษาเสนอบุคลากรท่ีเปนคนตางดาวมาปฏิบัติงาน บุคคลตางดาวนั้นจะตอง

เปนผูไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจตามพระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจของคนตางดาว พ.ศ. 2542 

กอนท่ีบุคคลตางดาวนั้นจะเริ่มปฏิบัติงาน 

13) บริษัทหรือบริษัทท่ีรวมอยูในกลุมท่ีปรึกษาท่ีไดรับคัดเลือกใหเปนท่ีปรึกษาตามสัญญา

วาจางนี้ ยังคงมีสิทธิ์ในการเขารับการคัดเลือกเปนท่ีปรึกษาดานบริหารโครงการและควบคุม 

การกอสรางของ รฟม. ในอนาคต อยางไรก็ตาม บริษัทหรือบริษัทท่ีรวมอยูในกลุมท่ีปรึกษาท่ีไดรับ 
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การคัดเลือก จะตองไมมีนิติสัมพันธกับผูผลิตและ/หรือผูรับจางงานกอสรางโครงการ ท่ีมีลักษณะ 

Conflict of Interest กันท้ังในทางตรงและทางออม  

14) ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับท่ีปรึกษารายอ่ืนท่ีเขายื่นขอเสนอใหแกการรถไฟฟา

ขนสงมวลชนแหงประเทศไทย ณ วันท่ีไดรับหนังสือเชิญชวนใหเขามายื่นขอเสนอจากการรถไฟฟา

ขนสงมวลชนแหงประเทศไทย หรือไมเปนผูกระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันอยางเปนธรรม

ในการยื่นขอเสนอในครั้งนี้ 

3.2 หนาท่ีความรับผิดชอบของท่ีปรึกษา 

1) ท่ีปรึกษาจะตองปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมายใหครบถวนสมบูรณ รวมถึงงานในสวนท่ี

เก่ียวของเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว หากขอบเขตงานดังกลาวยังไมครบถวนท่ีจะทําให

บรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว ท่ีปรึกษาตองทํางานใหครบถวนตามวัตถุประสงคดังกลาวโดยคาใชจาย

ของท่ีปรึกษาเอง 

2) ท่ีปรึกษาจะตองดําเนินงานภายใตขอกําหนดของกฎหมายไทย หรือระเบียบขอบังคับตางๆ

ท่ีเก่ียวของ ท่ีรวมถึงแตไมจํากัด เชน พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 (Personal Data Protection Act: PDPA) 

กฎกระทรวงกําหนดสิ่งอํานวยความสะดวกในอาคารสําหรับผูพิการหรือทุพพลภาพ และคนชรา พ.ศ. 2548 

รวมท้ังฉบับแกไขเพ่ิมเติม และกฎหมายลําดับรองท่ีเก่ียวของ เปนตน 

3) ท่ีปรึกษาจะตองดําเนินงานดานวิศวกรรม งานสถาปตยกรรม และงานท่ีเก่ียวของอ่ืนๆ

ท้ังหมด โดยการดําเนินงานจะตองประสาน รฟม. อยางใกลชิด ท้ังนี้ รฟม. จะเปนผูจัดหาขอมูลและ

รายงานตางๆ ท่ีจําเปนท่ี รฟม. ครอบครองและสามารถเปดเผยได 

4) ท่ีปรึกษาตองดําเนินงานอยางมีคุณภาพ ถูกตองตามกฎหมาย มาตรฐานของการออกแบบ

อาคารท่ีเหมาะสม การเปลี่ยนแปลงมาตรฐานใดอาจสามารถกระทําไดตอเม่ือไมขัดตอกฎหมาย 

มาตรฐาน ขอกําหนดและขอบเขตงานหรือหากจะเปนประโยชนตอโครงการ และไดรับความเห็นชอบ

จาก รฟม. แลวเทานั้น ท้ังนี้ท่ีปรึกษาจะตองรับผิดชอบในความเสียหายและผลกระทบตอเนื่องใดๆ 

ภายใตกฎหมายไทยท่ีเกิดข้ึนเนื่องจากการผิดพลาดในการปฏิบัติงานท่ีไมเปนไปตามมาตรฐาน 

ท่ียอมรับกันในทางวิชาชีพ 

5) ท่ีปรึกษาจะตองไมมอบหมายงานหรือโอนงานใหผู อ่ืนเปนผูดําเนินการแทน ท้ังในงาน

บางสวนหรืองานท้ังหมด ยกเวนจะไดรับความเห็นชอบเปนหนังสือจาก รฟม. อยางไรก็ตาม 

ความรับผิดชอบของท่ีปรึกษาจะยังคงเปนเชนเดิมทุกประการ 

6) ท่ีปรึ กษาต อง ใช ร ะบบหน วยวัด ท่ี เป นสากล ( International System of Units)

ในการดําเนินงาน และการจัดทํารายงานและหนังสือโตตอบตางๆ ตองจัดทําเปนภาษาไทย 

หากท่ีปรึกษานําสงเอกสารเปนภาษาตางประเทศ ท่ีปรึกษาตองนําสงเอกสารแปลฉบับภาษาไทย 

ในกรณีท่ีเนื้อความท้ังสองฉบับไมสอดคลองกัน ใหถือตามคําวินิจฉัยของ รฟม. 
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7) ท่ีปรึกษาตองจัดเก็บเอกสาร (ท้ัง Hard Copy และ Soft Copy) ทุกอยางท่ีเก่ียวของกับ

การดําเนินงานอยางเปนระบบ โดยเอกสารดังกลาวจะตองพรอมให รฟม. สามารถตรวจสอบและ 

ใชงานไดตลอดเวลา ท้ังนี้เอกสาร Soft Copy ในรูปแบบ Electronic File ตองมีคุณลักษณะท่ีเปน 

Editable File และสามารถใชงานไดจริง เชน AutoCAD Microsoft Word Excel เปนตน 

8) การตรวจรับผลงานของท่ีปรึกษา ไมไดหมายความวาท่ีปรึกษาไดหมดความรับผิดชอบแลว

โดยหากมีขอผิดพลาดท่ีตรวจพบในภายหลัง ท่ีปรึกษาจะตองแกไขขอผิดพลาดดังกลาวดวยคาใชจาย

ของท่ีปรึกษาเอง 

9) ท่ีปรึกษาจะตองไมเปดเผยสําเนาหรือตนฉบับ (ท้ัง Hard Copy และ Soft Copy)

ของงานท้ังหมดหรือบางสวน หรือขอมูลอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ หรือใหขาวใดๆ ตอสาธารณชน หากไมไดรับ

อนุญาตเปนหนังสือจาก รฟม. กอนในทุกกรณี และเม่ือเสร็จภารกิจตามหนาท่ี ขอมูลและเอกสาร 

(ท้ัง Hard copy และ Soft copy) ในการดําเนินงานท้ังหมดจะตกเปนกรรมสิทธิ์ของ รฟม. แตเพียงผูเดียว

โดยปราศจากขอจํากัดหรือขอผูกพันใดๆ และจะตองสงมอบใหเปนสมบัติของ รฟม. ตอไป 

หากท่ีปรึกษาประสงคจะเก็บสําเนาผลงานเฉพาะเพ่ือเปนบันทึกการทํางานก็สามารถกระทําได 

10) ท่ีปรึกษาตองมีสถานท่ีทําการอยูในประเทศไทยตลอดระยะเวลาการดําเนินงาน

11) เม่ือมีความจําเปนเกิดข้ึนหลังจากสิ้นสุดสัญญาวาจางแลว ท่ีปรึกษาจะตองพรอมท่ีจะให

การสนับสนุนการใหคําปรึกษา/ชี้แจงแกหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในดานเทคนิคและดานอ่ืนๆ 

ท่ีเก่ียวของกับผลงานของท่ีปรึกษาตามสัญญาวาจางอยางมีประสิทธิภาพและไมคิดคาใชจายเพ่ิมเติม  

12) ท่ีปรึกษาตองจัดเตรียมขอมูลเขาสูระบบศูนยขอมูลท่ีปรึกษากลาง ของกระทรวงคมนาคม

โดยดาวนโหลดไฟล Excel Loader ท่ี http://consult.mot.go.th/PerProject/ExportExcelForm/ 

และกรอกขอมูลในไฟล Excel Loader ใหถูกตองและครบถวนบรรจุลงในแผนซีดีสงมาพรอมขอเสนอ

ในวันยื่นซอง 

13) ท่ีปรึกษาจะตองจัดใหมีบุคลากรหลักท่ีมีความเชี่ยวชาญในดานตางๆ มาปฏิบัติงานตาม

ขอบเขตงานในขอ 4. อยางเหมาะสมและเพียงพอ และบุคลากรท่ีนําเสนอจะตองไมมีชวงเวลา 

การปฏิบัติงานซอนทับโครงการอ่ืน โดยเนนบุคลากรหลักเปนชาวไทย สวนบุคลากรตางชาติ 

ใหพิจารณาเสนอเทาท่ีจําเปนเทานั้น โดยตองสามารถปฏิบัติงานเต็มตลอดระยะเวลาการดําเนินการ

ตลอดจนมีประสบการณและผลงานท่ีเก่ียวของกับงานท่ีจะดําเนินงานเปนท่ีนาเชื่อถือ (PREVIEW 

RECORD) ตําแหนงบุคลากรหลักตางๆ รวมถึงแตไมจํากัด ดังนี้ 

1. ผูอํานวยการโครงการ 2. ผูจัดการโครงการ

3. ผูชวยผูจัดการโครงการ 4. ผูจัดการงานสถาปตยกรรม

5. สถาปนิก (ผูเชี่ยวชาญ) 6. ผูจัดการงานวิศวกรรมโครงสราง

7. วิศวกรโครงสราง (ผูเชี่ยวชาญ) 8. ผูจัดการงานวิศวกรรมระบบอาคาร

9. วิศวกรระบบไฟฟฟา (ผูเชี่ยวชาญ) 10. วิศวกรระบบเครื่องกล (ผูเชี่ยวชาญ)

11. วิศวกรระบบสุขาภิบาล (ผูเชี่ยวชาญ) 12. วิศวกรสิ่งแวดลอม (ผูเชี่ยวชาญ)

http://consult.mot.go.th/PerProject/ExportExcelForm/
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13. ผูจัดการงานภูมิสถาปตยกรรม 14. ภูมิสถาปนิก (ผูเชี่ยวชาญ)

15. ผูจัดการงานออกแบบภายใน 16. มัณฑนากร (ผูเชี่ยวชาญ)

17. ผูเชี่ยวชาญงานออกแบบปาย 18. ผูเชี่ยวชาญออกแบบแสงสวาง

19. ผูเชี่ยวชาญงาน Universal Design 20. วิศวกรจราจร (ผูเชี่ยวชาญ)

21. วิศวกรประมาณราคาโครงการ 22. วิศวกรงานระบบภาพและเสียงโครงการ

23. ผูเชี่ยวชาญงานออกแบบอาคารประหยัด

พลังงาน

24. ผูเชี่ยวชาญงานระบบ ICT

25. ผูเชี่ยวชาญดานการเงิน 26. ผูเชี่ยวชาญระบบอาณัติสัญญาณและควบคุม

การเดินรถ

27. ผูเชี่ยวชาญบูรณาการงานระบบ 28. อ่ืน ๆ

14) ท่ีปรึกษาจะตองเสนอชื่อบุคลากรหลักให รฟม. ใหความเห็นชอบ พรอมท้ังแสดงแผนการ

ทํางานของบุคลากรหลักใหชัดเจน โดยบุคลากรหลักดังกลาวตองสามารถมาปฏิบัติงานใหแก รฟม. ได

ตามแผนงาน และในกรณีท่ีบุคลากรหลักคนใดคนหนึ่งไมสามารถปฏิบัติงานได ท่ีปรึกษาจะตองเสนอ

ชื่อบุคลากรหลักท่ีมีความรูความชํานาญท่ีเทียบเทาหรือดีกวามาปฏิบัติงานแทน และผูท่ีปฏิบัติงาน

แทนในกรณีดังกลาวจะตองไดรับความยินยอมเปนหนังสือจาก รฟม. 

15) ในกรณีท่ี รฟม. พิจารณาเห็นวา การดําเนินงานของบุคลากรหลักจะเกิดความเสียหาย

แกงานตามสัญญาจางไมวาในกรณีใดก็ตาม รฟม. มีสิทธิท่ีจะใหท่ีปรึกษาเปลี่ยนบุคลากรหลักบางคน

หรือท้ังหมดนั้นได และท่ีปรึกษาตองดําเนินการตามความประสงคของ รฟม. โดยเร็ว ท้ังนี้ การเปลี่ยน

บุคลากรหลักดังกลาว ท่ีปรึกษาจะตองเสนอรายชื่อบุคลากรหลักท่ีมีความรูความเชี่ยวชาญท่ีเทียบเทา

หรือดีกวาท่ีจะปฏิบัติงานแทนนั้นตอ รฟม. เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบเปนหนังสือกอน 

16) ท่ีปรึกษาตองจัดใหมีบุคลากรซ่ึงเปนผูท่ีไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสอดคลองตาม

ขอบเขตงานรับผิดชอบ ตามขอกําหนดของกฎหมายหรือระเบียบขอบังคับตางๆ ท่ีเก่ียวของ ท่ีรวมถึง

แตไมจํากัด เชน พระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติสถาปนิก พ.ศ. 2543 ขอบังคับ

ของสภาวิศวกร เปนตน มาปฏิบัติงานตามขอบเขตงานดังกลาวในขอ 4. ดวย 

17) ท่ีปรึกษาจะตองกําหนดขอบเขต ปริมาณงาน ความรับผิดชอบและจํานวนของบุคลากรหลัก

แตละตําแหนง รวมไปถึงกลุมบุคลากรสนับสนุนอ่ืนๆ ใหชัดเจนในขอเสนอทางดานเทคนิคท่ีจะ 

นําเสนอตอ รฟม. 

18) ท่ีปรึกษาจะตองดําเนินงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของนอกเหนือจากท่ีระบุไวในรายการขอกําหนดนี้ 

หาก รฟม. เห็นวาจําเปนตองดําเนินการ เพ่ือใหงานออกแบบรายละเอียดและจัดเตรียมเอกสาร

ประกวดราคามีความครบถวนสมบูรณ และจะตองรับภาระคาใชจายท้ังหมดท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

19) เม่ือการดําเนินงานเสร็จสิ้น ท่ีปรึกษาตองสงมอบอุปกรณท่ีใชงานตามท่ีกําหนดไวทาย

ตาราง 5.2 ใหกับ รฟม. ซ่ึงประกอบดวย เอกสาร แบบ และรายการตางๆ ท้ังหมดท่ีนําสง รฟม. 

จะตองจัดสงในรูปแบบของ Electronic File จํานวน 5 ชุดท่ีบรรจุในอุปกรณ Hard Disk ดวย 
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โดย Electronic File หมายความครอบคลุมถึง File ทุกประเภทซ่ึงท่ีปรึกษาใชในการดําเนินงาน 

และ File ซ่ึงมีคุณลักษณะท่ีเปน Editable File เชนไฟลงานออกแบบเขียนแบบกอสราง (AutoCAD) 

แบบจําลองเสมือนอาคารพรอมขอมูลในรูปแบบระบบ Building Information Modeling (BIM) 

โดยโปรแกรม Autodesk Revit, Microsoft Word, Excel, PowerPoint แบบจําลอง เปนตน รวมท้ัง 

PDF File โดยเอกสารและแบบท่ีใชในประกวดราคาและทําสัญญาตองเอาคําวา “ฉบับปรับปรุง” และ 

“Revised” ออกท้ังหมด 

(1) รายการตามขอ 5.2.6 พรอมพิมพขาวตนฉบับ และ Hard Disk บรรจุไฟลงานออกแบบเขียนแบบ

กอสรางท้ังหมดเปนไฟล AutoCAD ท่ีสามารถแกไขได โดยท่ีปรึกษาจะตองสงมอบโปรแกรมท่ีถูกตอง

ตามกฎหมาย เพ่ือให รฟม. สามารถปรับแกไขไฟลไดดังนี้

1.1) AutoCAD มีลิขสิทธิ์ (Authorize) ในนาม รฟม. อยางนอย 1 ป จํานวนอยางนอย 3 สิทธิ์ 

 1.2) Autodesk Revit มีลิขสิทธิ์ (Authorize) ในนาม รฟม. อยางนอย 1 ป จํานวนอยางนอย 

1 สิทธิ์ 

(2) รายการตามขอ 5.2.1 – 5.2.7 พรอม Hard Disk บรรจุขอมูล

อยางไรก็ตาม พันธะหนาท่ีประการอ่ืนของท่ีปรึกษาจะยังคงมีอยูตอไปจนกวาจะดําเนินงาน

ครบถวนสมบูรณตามขอกําหนดและขอบเขตงานนี้ 

4. ขอบเขตของงาน

ท่ีปรึกษาตองดําเนินการปรับปรุงรายละเอียดการออกแบบเบื้องตน (Project Preliminary

Design) การออกแบบรายละเอียดโครงการ รวมถึงการจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา และเอกสาร

ประกอบราคาของงานหลักในขอบเขตตางๆ ตามท่ีงานจางท่ีปรึกษาจัดทําแนวคิดการออกแบบศูนย

บริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟาฯ ไดดําเนินการไวเม่ือป พ.ศ. 2564 เพ่ือใชเปนศูนยกลางในการ

ปฏิบัติงาน กํากับดูแลกิจการการกอสราง บริหารจัดการและควบคุมการเดินรถไฟฟา และเพ่ือ

สนับสนุนการดําเนินงานของพนักงาน รวมท้ังอํานวยประโยชนใหแกผูรับบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

แสดงภาพลักษณท่ีดีขององคกรตอประชาชน เปนอาคารท่ีมีลักษณะพิเศษเฉพาะเพ่ือใชในกิจการของ 

รฟม. การออกแบบเปนไปตามหลักการออกแบบเพ่ือคนทุกคน (Universal Design) การออกแบบ

อาคารตองคํานึงถึงการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา มีความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและ

สังคม ผานเกณฑ TREES (Thai’s Rating of Energy and Environmental Sustainability) ความ

ยั่งยืนทางพลังงานและสิ่งแวดลอมไทย โดยมีลักษณะเปนอาคารสูงและมีรายละเอียดพ้ืนท่ีใชสอยตาม

การออกแบบเบื้องตน โดยใหเปนไปตามขอกฎหมายตางๆ ท่ีเก่ียวของ ซ่ึงประกอบดวยงาน ดังนี้ 

 4.1 การปรับปรุงรายละเอียดการออกแบบเบ้ืองตน (Project Preliminary Design) และการ

ออกแบบรายละเอียดโครงการท่ีเกี่ยวของท่ีใชประกอบการของบประมาณการกอสรางโครงการ 

  4.1.1 รายงานเริ่มออกแบบ (Inception Report) และรายงานการสํารวจดานวิศวกรรม

ปฐพีเทคนิคและธรณีวิทยา เชน การสํารวจทางกายภาพ สภาพชั้นดิน งานวิศวกรรมปฐพีเทคนิคและ
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ธรณีวิทยา ขนาดพ้ืนท่ีจริง และท่ีปรึกษาจะตองปรับปรุงขอมูลความตองการจาก รฟม. โดยการสัมภาษณ

ผูเก่ียวของ เพ่ือใหมีความเหมาะสมและเปนปจจุบัน (ภายใน 60 วัน นับถัดจากวันเริ่มงาน)  

  4.1.2 รายงานความกาวหนา (Progress Report) (ภายใน 60 วัน 90 วัน และ 150 วัน 

นับถัดจากวันเริ่มงาน) 

 4.1.3 การจัดทําแบบรางพัฒนาข้ันสุดทาย (Final Design Development) (ภายใน 120 วัน 

นับถัดจากวันเริ่มงาน) 

  ท่ีปรึกษาจะตองจัดทําเอกสารนําเสนอรายละเอียดของแบบรางท่ีไดรับการพัฒนา 

กอนการจัดทําแบบรายละเอียดในการกอสราง ซ่ึงอยางนอยตองประกอบไปดวยแบบรางพัฒนาข้ันสุดทาย 

(Final Design Development) ท่ีไดประสานงานประเภทตางๆ เขาดวยกัน (Interfacing Work) 

เพ่ือนําเสนอให รฟม. พิจารณากอนจะดําเนินการออกแบบในข้ันตอนตอไป ซ่ึงประกอบไปดวย 

  4.1.3.1 ผังแมบท (Development Phase Master Plan and Layout Plan) การใช

ประโยชนท่ีดิน (Land Use Plan) และการจัดผังพ้ืนท่ี ตลอดจนการจัดจราจร และภูมิทัศนภายใน

โครงการ 

4.1.3.2 งานสถาปตยกรรม 

1) งานสถาปตยกรรมหลัก รวมถึงแผนผัง รูปดาน รูปตัด และแบบขยาย

ในสวนท่ีสําคัญของแตละอาคารและพ้ืนท่ีตางๆ 

2) ทัศนียภาพอาคารหลัก หรือองคประกอบโครงการท่ีสําคัญ

3) หุนจําลองเบื้องตน (Mass Study) และวิดีทัศนทัศนียภาพ 3 มิติ

4.1.3.3 งานวิศวกรรมโยธาและโครงสราง 

4.1.3.4 งานระบบอาคาร ประกอบดวย 

1) งานวิศวกรรมไฟฟา

2) งานวิศวกรรมงานระบบปรับอากาศและระบายอากาศ

3) งานวิศวกรรมสุขาภิบาล

4) งานปองกันอัคคีภัย

5) งานระบบลิฟตและบันไดเลื่อน

6) งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

7) งานวิศวกรรมระบบเสียง ภาพ หอประชุม

8) งานระบบรักษาความปลอดภัย

4.1.3.5 งานภูมิสถาปตยกรรม 

4.1.3.6 งานมัณฑณศิลป 

4.1.3.7 งานออกแบบวิศวกรรมจราจร 

4.1.3.8 งานออกแบบปาย (Signage) 

4.1.3.9 งานไฟสองสวางพิเศษ 



-9-

.    4.1.3.10 งานสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนทุกประเภท 

4.1.3.11 งานออกแบบประหยัดพลังงาน 

4.1.3.12 งานออกแบบพ้ืนท่ีศูนยบริหารและงานควบคุมการเดินรถไฟฟา 

4.1.3.13  รายละเอียดประกอบแบบ (Specification) งานสถาปตยกรรม งานวิศวกรรมโยธา

และโครงสราง งานวิศวกรรมระบบอาคาร งานภูมิสถาปตยกรรม งานมัณฑณศิลป ฯลฯ 

4.1.3.14 การประมาณการคากอสรางโครงการ 

4.1.3.15 การศึกษาวิเคราะหดานเศรษฐกิจและการเงิน 

4.1.3.16 การศึกษาวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงท่ีสําคัญ 

 4.1.4 การออกแบบรายละเอียดข้ันสุดทาย (Final Detailed Design) (ภายใน 180 วัน 

นับถัดจากวันเริ่มงาน) 

  โดยหลกัการแลว งานออกแบบรายละเอียดจะเปนงานพัฒนาจากแบบรางพัฒนาข้ันสุดทายท่ี

ไดรับความเห็นชอบแลว โดยแบบรายละเอียดท่ีจะใชเปนสวนประกอบของเอกสารประกวดราคา 

งานกอสรางนั้น จะตองมีรายละเอียดเพียงพอเพ่ือใหผูเสนอราคาสามารถจะคํานวณในการเสนอราคา 

รวมถึงใหผูรับเหมากอสรางสามารถจัดทําแบบสําหรับการกอสรางหรือแบบขยายอ่ืนท่ีจําเปน 

4.1.4.1 แบบรายละเอียด – ลักษณะท่ัวไปของงาน 

งานออกแบบรายละเอียด อยางนอยตองประกอบดวยภารกิจตอไปนี้ 

1) จัดทํารายการคํานวณ งานแบบรายละเอียด ซ่ึงรวมถึงการคํานวณเก่ียวกับ

เสถียรภาพ ความแข็งแรง การยุบตัว ความเร็ว ปริมาณ และความจุ 

2) จัดทําแบบรายละเอียด ซ่ึงรวมถึง แผนผังโดยละเอียด ภาพตัดและ

ภาพดานขางรายการตกแตงรายละเอียด แบบขยายตางๆ โดยใชมาตราสวนท่ีเหมาะสม อีกท้ังมี

รายละเอียดเพียงพอท่ีจะนําไปใชพิจารณาหารือรวมกับภาคสวนตางๆ ท่ีเก่ียวของ หรือนําขอมูล

ปริมาณไปใชในการจัดทําราคากลางคากอสราง และสําหรับใชเปนเอกสารประกวดราคา 

3) จัดทําขอมูลจําเพาะทางเทคนิคโดยละเอียดท่ีบงบอกขอบเขตการใชงาน

เอกสารนําสง คูมือและมาตรฐานตางๆ วัสดุและอุปกรณกอสรางท่ีจะนํามาใช ฝมือชาง เง่ือนไขการ

เชื่อมประสาน วิธีการตรวจวัด และการจายคาจาง ซ่ึงเหมาะกับการใชประเมินคากอสราง และเพ่ือใช

เปนเอกสารประกวดราคางานกอสราง สําหรับระบบ หรืออุปกรณ หรือผลิตภัณฑบางชนิด จะอนุญาต

ใหระบุขอมูลสมรรถนะแทนได 

4) จัดทําบัญชีปริมาณงานและราคาโดยละเอียด เพ่ือใหเปนเอกสารประกวดราคา

งานกอสราง 

5) จัดทําราคากลางคากอสรางอยางละเอียดให รฟม. พิจารณา

6) จัดทําแผนงานกอสรางอยางละเอียด โดยแสดงกําหนดการเชื่อมประสาน

โดยละเอียดของงานประเภทตางๆ สามารถนําไปใชเปนเอกสารประกวดราคางานกอสรางได 
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7) จัดทํารายงานการออกแบบรายละเอียดท่ีประกอบดวยงานออกแบบ

รูปแบบจําลองเสมือนอาคาร พรอมขอมูล Building Information Modelling ( BฺIM) ตามมาตรฐาน

สมาคมแบบจําลองสารสนเทศอาคาร และ/หรือ สภาวิศวกร และ/หรือ สภาสถาปนิก รวมถึงรายงาน

การคํานวณแบบท่ีไดกําชับไว ณ ท่ีนี้ดวยวา เอกสารดังกลาวถือเปนเอกสารลับ ซ่ึงท่ีปรึกษาจะตองดูแล

และปฏิบัติโดยเครงครัดตามขอกําหนดของ รฟม. ท่ีออกใหเม่ือเริ่มตนการออกแบบรายละเอียด 

8) จัดทําเอกสารการประเมินคากอสราง ซ่ึงถือเปนเอกสารลับ ท่ีปรึกษา

จะตองดูแลและปฏิบัติโดยเครงครัดตามขอกําหนดของ รฟม. ท่ีออกใหเม่ือเริ่มตนการออกแบบ

รายละเอียด 

4.1.4.2 งานออกแบบสถาปตยกรรม 

งานออกแบบสําหรับงานสถาปตยกรรม อยางนอยตองประกอบดวยสิ่งตอไปนี้  

1) ผังบริเวณ (Master Plan & Layout Plan)

2) ผังระดับดิน แสดงตําแหนงหมุด BM (Benchmark) ภายในพ้ืนท่ีโครงการ

3) รูปดานทุกดาน และรูปตัดอยางนอย 2 รูปตออาคาร ผังของงานสถาปตยกรรม

ท่ีเก่ียวของท้ังหมดทุกชั้นของทุกงาน 

4) แบบขยายของหองน้ํา ประตู หนาตาง บันได รวมถึงสิ่งติดตั้งตางๆ

5) แบบขยายรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีจําเปนดานสถาปตยกรรม

6) รายละเอียดประกอบแบบ (Specification)

7) ขอมูลจําเพาะทางเทคนิคของงานสถาปตยกรรมท่ีเก่ียวของทุกรายการ

8) รายงานการออกแบบสถาปตยกรรมโดยละเอียด

9) รูปทัศนียภาพ และวิดีทัศนทัศนียภาพ 3 มิติ ของภายนอก/ภายใน ในสวน

พ้ืนท่ีสําคัญซ่ึงจะถือเปนสวนประกอบท่ีจะตองจัดสงสําหรับงานออกแบบสถาปตยกรรมนี้ โดยแบบ

รายละเอียดของงานสถาปตยกรรมจะตองมีรายละเอียดท่ีเพียงพอใหผูประกวดราคากอสรางสามารถ

เขาใจขอบเขตงานสถาปตยกรรมและงานท่ีเก่ียวของ และสามารถจัดทําขอยื่นเสนอราคาไดตามนั้น 

4.1.4.3 การออกแบบงานวิศวกรรมโยธาและโครงสราง 

เอกสารแบบรายละเอียดสําหรับงานโยธาและโครงสราง อยางนอยตองประกอบดวย

สิ่งตอไปนี้ 

1) แบบรูปละเอียด รูปตัด รูปดาน ผังของงานโยธาและโครงสรางท่ีเก่ียวของ

ท้ังหมด รวมถึงแผนท่ีสังเขป บอกถึงผังท่ีตั้งของสถานท่ีกอสราง ผังบริเวณกอสราง บอกถึงขอบเขตท่ีดิน 

แนวถอยรนของตัวอาคารตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร ซ่ึงสอดคลองกับงานอ่ืนๆ เพ่ือใหการ

กอสรางเปนไปอยางเรียบรอย 

2) แบบรูปรายละเอียดรูปตัด รูปดาน ผัง และแบบขยายของงานโครงสราง

ท่ีเก่ียวของท้ังหมดรวมไปถึงโครงสรางฐานรากและการปรับเปลี่ยนโครงสรางท่ีมีอยูเดิม ระดับดิน 

ระดับโครงสราง แผนผังเสาเข็ม 
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3) รายละเอียดและแผนงานท่ีถือปฏิบัติ เชนปกติของงานโยธา เชน

รายละเอียดเก่ียวกับการเสริมแรงคอนกรีต รายละเอียดการเชื่อมโลหะ ขอมูลสํารวจเพ่ือการออกแบบ 

โครงสรางฐานรากและการปรับเปลี่ยนโครงสรางท่ีมีอยูเดิม ระดับดิน ระดับโครงสราง แผนผังเสาเข็ม

และการจัดทําปายขอมูล เปนตน 

4) รายละเอียดเก่ียวกับขอมูลจําเพาะทางเทคนิคของงานโยธา และงานโครงสราง

ท่ีเก่ียวของทุกรายการ 

5) รายงานการออกแบบโครงสรางโดยละเอียด รวมถึงรายการคํานวณแบบ

โครงสรางตามมาตรฐานทางดานวิศวกรรม ระเบียบ ขอบังคับและกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

6) รายละเอียดเก่ียวกับการจัดการจราจร ระบบระบายน้ํารอบอาคารและ

ถนนรอบอาคารของโครงการ 

7) รายละเอียดประกอบแบบ (Specification)

8) การวิเคราะหผลกระทบตอโครงสรางสถานีและอุโมงครถไฟฟาในบริเวณ

ใกลเคียง 

4.1.4.4 งานออกแบบวิศวกรรมงานระบบประกอบอาคาร (Building Service) 

 เอกสารแบบรายละเอียดสําหรับวิศวกรรมงานระบบประกอบอาคาร 

งานระบบไฟฟา - เครื่องกลในอาคาร อยางนอยประกอบดวยสิ่งตอไปนี้ 

1) งานระบบไฟฟา

1.1) เอกสารแบบรายละเอียด สําหรับวิศวกรรมงานระบบไฟฟาในอาคาร

อยางนอยตองประกอบดวยระบบดังตอไปนี้ ระบบไฟฟาแรงสูง ระบบหมอแปลงไฟฟา ระบบกระจาย

สายแรงต่ํา ระบบไฟฟาสํารอง ระบบไฟฟาสํารองจาก UPS ระบบแสงสวาง เตารับไฟฟา ระบบสายดิน 

ระบบปองกันฟาผา ระบบปองกันไฟลาม ระบบโทรศัพทและสื่อสารขอมูลคอมพิวเตอร ระบบสัญญาณ

โทรทัศน ระบบเสียงเรียกประกาศ ระบบรักษาความปลอดภัย ระบบโทรทัศนวงจรปด ระบบพลังงาน

แสงอาทิตย ระบบ EV Charger ระบบไฟฟาสําหรับ Data Center ระบบ Video Conference และ

จุดชารจมือถือ ระบบแจงเหตุเพลิงไหม และระบบควบคุมอาคารอัตโนมัติ เปนตน 

  1.2) รายงานการออกแบบรายละเอียด ซ่ึงรวมถึงขีดความสามารถของ

อุปกรณและรายงานการคํานวณความตองการของงานระบบไฟฟา 

  1.3) รายการคํานวณออกแบบระบบไฟฟา โดยเปนไปตามกฎหมายและ

มาตรฐานท่ีเก่ียวของและคํานึงถึงหลักการประหยัดพลังงาน 

1.4) ตารางแสดงรายละเอียดอุปกรณของระบบไฟฟา 

  1.5) แบบ Single-line Diagram, System Block, Schematic Diagram 

ของงานระบบไฟฟาท่ีเก่ียวของ 

1.6) ผังงานระบบไฟฟาแตละชั้น 
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  1.7) รายละเอียดการติดตั้งการติดตั้งระบบและอุปกรณโดยท่ัวไปและ 

แบบขยายท่ีใชกับงานระบบไฟฟาทุกชั้น 

1.8) รายละเอียดการประสานงาน การเชื่อมตอ และการติดต้ังระบบไฟฟา – 

เครื่องกลท่ีเก่ียวของ 

  1.9) แบบรูปรายละเอียดรูปตัด รูปดาน ผัง ของงานท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

ท้ังภายในและภายนอกอาคาร 

1.10) แบบแสดงระบบควบคุมการทํางานของระบบไฟฟา 

  1.11) รูปแบบ รายการ ขอมูลจําเพาะทางเทคนิคโดยละเอียดสําหรับงาน

ระบบไฟฟาท่ีเก่ียวของทุกรายการ เชน จุดเชื่อมตอระบบไฟฟาเขาโครงการ ขนาดมิเตอรไฟฟา 

หมอแปลงไฟฟา แผงยอยระบบไฟฟาสํารอง ไฟฟาฉุกเฉิน เปนตน 

1.12) รายละเอียดประกอบแบบงานระบบไฟฟา (Specification) 

1.13) รายงานขอมูลแผนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของระบบไฟฟา 

2) งานระบบปรับอากาศและระบายอากาศ

2.1) เอกสารแบบรายละเอียด สําหรับวิศวกรรมงานงานระบบปรับอากาศ

และระบายอากาศในอาคารอยางนอยตองประกอบดวยระบบดังตอไปนี้ ระบบเครื่องปรับอากาศ 

ระบบจายน้ําเย็น ระบบกระจายลมเย็น ระบบระบายอากาศ และระบบควบคุมอุณหภูมิโดยอัตโนมัติ 

เปนตน 

2.2) รายงานการออกแบบรายละเอียด ซ่ึงรวมถึงขีดความสามารถของ

อุปกรณและรายงานการคํานวณความตองการของงานระบบปรับอากาศ และระบบระบายอากาศ 

  2.3) รายการคํานวณออกแบบระบบปรับอากาศและระบบระบายอากาศ

โดยเปนไปตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวของและคํานึงถึงหลักการอนุรักษพลังงานและ

สิ่งแวดลอม 

2.4) ตารางแสดงรายละเอียดอุปกรณของระบบปรับอากาศและระบบ

ระบายอากาศ 

2.5) แบบ Single-line Diagram, System Block, Schematic Diagram 

ของงานระบบปรับอากาศและระบบระบายอากาศท่ีเก่ียวของ 

2.6) ผังงานระบบปรับอากาศและระบบระบายอากาศแตละชั้น 

   2.7) รายละเอียดการติดตั้งระบบและอุปกรณโดยท่ัวไปและแบบขยาย 

ท่ีใชกับงานระบบปรับอากาศและระบบระบายอากาศทุกชั้น 

2.8) รายละเอียดการประสานงาน การเชื่อมตอ และการติดต้ังระบบไฟฟา – 

เครื่องกลท่ีเก่ียวของ 

   2.9) แบบรูปรายละเอียดรูปตัด รูปดาน ผัง ของงานท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

ท้ังภายในและภายนอกอาคาร 
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2.10) แบบแสดงระบบควบคุมการทํางานของระบบปรับอากาศและระบบ

ระบายอากาศ 

   2.11) รูปแบบ รายการ ขอมูลจําเพาะทางเทคนิคโดยละเอียดสําหรับงาน

ระบบปรับอากาศและระบบระบายอากาศท่ีเก่ียวของทุกรายการ เชน แหลงน้ําสําหรับเติมเขาสูระบบ

ปรับอากาศ ระบบบําบัดน้ํา เปนตน 

2.12) รายละเอียดประกอบแบบงานระบบปรับอากาศและระบบระบาย

อากาศ (Specification) 

2.13) รายงานขอมูลแผนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของระบบปรับอากาศ

และระบบระบายอากาศ 

3) งานระบบสุขาภิบาล

3.1) เอกสารแบบรายละเอียด สําหรับวิศวกรรมงานงานระบบสุขาภิบาล

ในอาคาร อยางนอยตองประกอบดวยระบบดังตอไปนี้ ระบบน้ําใช ระบบน้ําท้ิง และระบายน้ําภายใน

อาคาร ระบบบําบัดน้ําเสีย ระบบระบายน้ําภายนอกอาคาร เปนตน 

  3.2) รายงานการออกแบบรายละเอียด ซ่ึงรวมถึงขีดความสามารถของ

อุปกรณและรายงานการคํานวณความตองการของงานระบบสุขาภิบาล 

  3.3) รายการคํานวณออกแบบระบบสุขาภิบาล โดยเปนไปตามกฎหมาย

และมาตรฐานท่ีเก่ียวของและคํานึงถึงหลักการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

3.4) ตารางแสดงรายละเอียดอุปกรณของระบบสุขาภิบาล 

  3.5) แบบ Single-line Diagram, System Block, Schematic Diagram 

ของงานระบบสุขาภิบาลท่ีเก่ียวของ 

3.6) แบบผังงานระบบสุขาภิบาลแตละชั้น 

3.7) รายละเอียดการติดตั้งการติดตั้งระบบและอุปกรณโดยท่ัวไปและ 

แบบขยายท่ีใชกับงานระบบสุขาภิบาลทุกชั้น 

3.8) รายละเอียดการประสานงาน การเชื่อมตอ และการติดต้ังระบบไฟฟา – 

เครื่องกลท่ีเก่ียวของ 

  3.9) แบบรูปรายละเอียดรูปตัด รูปดาน ผังของงานท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

ท้ังภายในและภายนอกอาคาร 

3.10) แบบแสดงระบบควบคุมการทํางานของระบบสุขาภิบาล 

  3.11) รูปแบบ รายการ ขอมูลจําเพาะทางเทคนิคโดยละเอียดสําหรับงาน

ระบบสุขาภิบาลท่ีเก่ียวของทุกรายการ เชน การจายน้ําเขาโครงการ ระบบสํารองน้ํา ระบบระบายน้ํา 

และระบบบําบัดน้ําเสีย เปนตน 

3.12) รายละเอียดประกอบแบบงานระบบสุขาภิบาล (Specification) 

3.13) รายงานขอมูลแผนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของระบบสุขาภิบาล 
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4) งานระบบปองกันอัคคีภัย

4.1) เอกสารแบบรายละเอียดสําหรับวิศวกรรมงานงานระบบปองกัน

อัคคีภัยในอาคารอยางนอยตองประกอบดวยระบบดังตอไปนี้ เครื่องสูบน้ําดับเพลิง ถังสํารองน้ํา

ดับเพลิง ระบบสายฉีดน้ําดับเพลิงชนิดทอยืน เครื่องเพลิงชนิดมือถือ ระบบฉีดน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 

ระบบดับเพลิงพิเศษสําหรับหองเครื่องไฟฟา และระบบควบคุมควันไฟ เปนตน 

  4.2) รายงานการออกแบบรายละเอียด ซ่ึงรวมถึงขีดความสามารถของ

อุปกรณและรายงานการคํานวณความตองการของงานระบบปองกันอัคคีภัย 

  4.3) รายการคํานวณออกแบบระบบปองกันอัคคีภัยโดยเปนไปตาม

กฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวของ และคํานึงถึงหลักการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

4.4) ตารางแสดงรายละเอียดอุปกรณของระบบปองกันอัคคีภัย 

  4.5) แบบ Single-line Diagram, System Block, Schematic Diagram 

ของงานระบบปองกันอัคคีภัยท่ีเก่ียวของ 

4.6) ผังงานระบบปองกันอัคคีภัยแตละชั้น 

4.7) รายละเอียดการติดตั้งการติดตั้งระบบและอุปกรณโดยท่ัวไปและ 

แบบขยายท่ีใชกับงานระบบปองกันอัคคีภัยทุกชั้น 

4.8) รายละเอียดการประสานงาน การเชื่อมตอ และการติดตั้งระบบไฟฟา – 

เครื่องกลท่ีเก่ียวของ 

  4.9) แบบรูปรายละเอียดรูปตัด รูปดาน ผังของงานท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

ท้ังภายในและภายนอกอาคาร 

4.10) แบบแสดงระบบควบคุมการทํางานของระบบปองกันอัคคีภัย 

  4.11) รูปแบบ รายการ ขอมูลจําเพาะทางเทคนิคโดยละเอียดสําหรับงาน

ระบบปองกันอัคคีภัยท่ีเก่ียวของทุกรายการ เชน การจายน้ําดับเพลิงเขาโครงการ ระบบสํารองน้ํา

ดับเพลิง ระบบกระจายน้ําดับเพลิง ระบบดับเพลิงแบบชะลอน้ํา ระบบดับเพลิงดวยสารสะอาด และ

ระบบแจงเหตุเพลิงไหม เปนตน 

4.12) รายละเอียดประกอบแบบงานระบบปองกันอัคคีภัย (Specification) 

4.13) รายงานขอมูลแผนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของระบบปองกันอัคคีภัย 

5) งานระบบลิฟตและบันไดเลื่อน

5.1) เอกสารแบบรายละเอียด สําหรับวิศวกรรมงานงานระบบปองกัน

อัคคีภยัในอาคารอยางนอยประกอบดวยระบบลิฟต และระบบบันไดเลื่อน เปนตน 

5.2) รายงานการออกแบบรายละเอียด ซ่ึงรวมถึงขีดความสามารถของ

อุปกรณ และรายงานการคํานวณความตองการของงานระบบลิฟตและบันไดเลื่อน 

5.3) รายการคํานวณออกแบบระบบลิฟตและบันไดเลื่อน โดยเปนไปตาม

กฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวของ และคํานึงถึงหลักของการออกแบบเพ่ือทุกคน 
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5.4) ตารางแสดงรายละเอียดอุปกรณของระบบลิฟตและบันไดเลื่อน 

 5.5) แบบ Single-line Diagram, System Block, Schematic Diagram 

ของงานระบบลิฟตและบันไดเลื่อนท่ีเก่ียวของ 

5.6) แบบผังงานระบบลิฟตและบันไดเลื่อนแตละชั้น 

5.7) รายละเอียดการติดตั้งการติดตั้งระบบและอุปกรณโดยท่ัวไป และ

แบบขยายท่ีใชกับงานระบบลิฟตและบันไดเลื่อนทุกชั้น 

5.8) รายละเอียดการประสานงาน การเชื่อมตอ และการติดตั้งระบบไฟฟา – 

เครื่องกลท่ีเก่ียวของ 

 5.9) แบบรูปรายละเอียดรูปตัด รูปดาน ผัง ของงานท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

ท้ังภายในและภายนอกอาคาร 

5.10) แบบแสดงระบบควบคุมการทํางานของระบบลิฟตและบันไดเลื่อน 

 5.11) รูปแบบ รายการ ขอมูลจําเพาะทางเทคนิคโดยละเอียดสําหรับงาน

ระบบลิฟตและบันไดเลื่อนท่ีเก่ียวของทุกรายการ เชน รูปแบบการทํางานในภาวะฉุกเฉิน เปนตน 

5.12) รายละเอียดประกอบแบบงานระบบลิฟตและบันไดเลื่อน (Specification) 

รายงานขอมูลแผนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของระบบลิฟตและบันไดเลื่อน 

6) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประกอบดวย

6.1) รูปแบบแผนผังการจัดแบงหองตางๆ สําหรับศูนย เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารท่ีอางอิงตามมาตรฐาน EIA/TIA 942 และมาตรฐาน Uptime Institute 

ไดแก การออกแบบลักษณะและการจัดวางหองตางๆ ภายในอาคาร ท่ีคํานึงถึงความเหมาะสมในการ

ใชงาน การรักษาความปลอดภัย และรองรับการขยายระบบในอนาคตและการออกแบบลักษณะและ

การจัดวางระบบ Facility ของหอง Data Center ประกอบดวย ระบบจายกระแสไฟฟาหลักและ

ระบบไฟฟาสํารอง ระบบปรับอากาศแบบความคุมความชื้น ระบบปองกันอัคคีภัย ระบบตรวจจับน้ํา

รั่วซึม ระบบการแจงเตือน ระบบรักษาความปลอดภัย และระบบอ่ืนๆ ท้ังภายในและภายนอกอาคาร 

ท่ีคํานึงถึงความม่ันคงแข็งแรงของตัวอาคารสําหรับรองรับน้ําหนักอุปกรณไดโดยไมตองทําฐานกระจาย

น้ําหนักหรือตอเติมโครงสรางอาคารภายหลัง  

 6.2) รูปแบบรายการของการติดตั้งสายสัญญาณระบบเครือขายสื่อสาร

ขอมูล ท่ีเปนไปตามขอกําหนดและมาตรฐานของระบบสายสัญญาณแบบท่ีมีโครงสราง (Structured 

Cabling System) สําหรับอาคารสํานักงาน อางอิงตามมาตรฐาน ANSI/TIA/EIA 568B.2-1 ท่ีคํานึงถึง

การรับ - สงขอมูลความเร็วสูงภายในอาคาร หองปฏิบัติการดานตางๆ การรับ - สงขอมูลระหวาง

สํานักงานใหญกับสํานักงานสาขา การใชงานอินเทอรเน็ตความเร็วสูง (Broadband Internet) 

การเชื่อมตอกับระบบตางๆ ท่ีใชกับอาคาร และการบริการดานสาธารณะท่ีเชื่อมตอกับโครงขายสื่อสาร

ขอมูลหลักอ่ืนๆ ไดแก รูปแบบรายการระบบเครือขายสื่อสารขอมูลหลัก (Backbone Network) 

พรอมแสดงตําแหนงจุดเชื่อมตอภายในอาคารแตละชั้นและจุดเชื่อมตอกับผูใหบริการหรือหนวยงาน
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ภายนอก รูปแบบรายการระบบเครือขายสื่อสารขอมูลบริเวณพ้ืนท่ีทํางานภายในอาคารทุกชั้น 

พรอมแสดงตําแหนงจุดติดตั้ง LAN, Wireless LAN และแบบ Network Diagram แสดงการเชื่อมตอ

ท้ังหมด พรอมรายการอุปกรณประกอบหลักท่ีตองใชในการติดตั้งสวนตางๆ อยางครบถวน 

 6.3) รูปแบบรายการระบบโทรศัพทสํานักงาน แสดงตําแหนงตอโทรศัพท 

แตละจุดพรอมรายละเอียดชุมสายแบบดิจิตอล และโทรศัพทสาธารณะแสดงจุดเชื่อมตอกับระบบของ

ผูใหบริการโทรศัพทพ้ืนฐานได 

 6.4) รูปแบบระบบประชาสัมพันธ ท้ังภายในและภายนอกอาคาร 

แสดงตําแหนงท่ีติดตั้งระบบประชาสัมพันธของพ้ืนท่ี 

7) งานวิศวกรรมระบบเสียง ภาพ หอประชุม

8) งานระบบรักษาความปลอดภัย

รูปแบบรายการระบบรักษาความปลอดภัยดวยระบบกลองวงจรปดแสดง

ตําแหนงท่ีติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัยท้ังภายในและภายนอกแตละชั้น พรอมรายละเอียดแผง

ควบคุม และระบบอ่ืนๆ เทาท่ีจําเปน 

4.1.4.5 งานภูมิสถาปตยกรรม 

งานออกแบบสําหรับงานภูมิสถาปตยกรรม อยางนอยตองประกอบดวยสิ่งตอไปนี้  

1) ผังบริเวณ (Master Plan & Layout Plan)

2) ผังระดับดิน แสดงตําแหนงหมุด BM (Benchmark) ภายในพ้ืนท่ีโครงการ

3) รูปดานทุกดาน และรูปตัดท่ีจําเปน แผนผังของงานภูมิสถาปตยกรรม

ท่ีเก่ียวของท้ังหมดทุกชั้นของโครงการ 

4) แบบขยายรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีจําเปนดานภูมิสถาปตยกรรม รวมถึง

สิ่งติดตั้งตางๆ 

5) รายละเอียดประกอบแบบ (Specification)

6) รายละเอียดพืชพรรณ

7) ขอมูลจําเพาะทางเทคนิคของงานภูมิสถาปตยกรรมท่ีเก่ียวของทุกรายการ

8) รูปทัศนียภาพ แบบจําลอง 3 มิติ และภาพเคลื่อนไหว ในสวนพ้ืนท่ีสําคัญ

โดยแบบรายละเอียดของงานภูมิสถาปตยกรรมจะตองมีรายละเอียดท่ีเพียงพอใหผูประกวดราคา

กอสรางสามารถเขาใจขอบเขตงานและสามารถจัดทําขอยื่นเสนอราคาไดตามนั้น 

4.1.4.6 งานมัณฑนศิลป 

การออกแบบสําหรับงานตกแตงภายใน งานมัณฑณศิลป อยางนอยตอง

ประกอบดวยสิ่งตอไปนี้ 

1) ผังแสดงพ้ืนท่ี (Layout Plan)

2) รูปดานทุกดาน และรูปตัด ผังของงานท่ีเก่ียวของท้ังหมดทุกพ้ืนท่ี ทุกชั้น

3) แบบขยายเฟอรนิเจอร Built In และสิ่งติดตั้งตางๆ รวมท้ังเฟอรนิเจอรลอยตัว
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4) แบบขยายรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีจําเปน เชน มิติ วัสดุ การประกอบ วัสดุพ้ืนผิว

5) รายละเอียดประกอบแบบ (Specification)

6) ขอมูลจําเพาะทางเทคนิคของงานตกแตงภายในท่ีเก่ียวของทุกรายการ

7) รายงานการออกแบบตกแตงภายในโดยละเอียด

8) รูปทัศนียภาพ แบบจําลอง 3 มิติ และภาพเคลื่อนไหว ในสวนพ้ืนท่ีสําคัญ

ซ่ึงจะถือเปนสวนประกอบของพัสดุท่ีจะตองจัดสงสําหรับงานออกแบบตกแตงภายในนี้ โดยแบบ

รายละเอียดของงานตกแตงภายในจะตองมีรายละเอียดท่ีเพียงพอใหผูประกวดราคากอสรางสามารถ

เขาใจขอบเขตงานและสามารถจัดทําขอยื่นเสนอราคาได 

4.1.4.7 งานออกแบบวิศวกรรมจราจร 

1) ผังบริเวณ (Master Plan & Layout Plan)

2) แบบขยายรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีจําเปนดานวิศวกรรมจราจร รวมถึงสิ่งติดตั้งตางๆ

3) รายงานการออกแบบวิศวกรรมจราจร รวมถึงรายงานการคํานวน โดยจะตอง

มีรายละเอียดท่ีเพียงพอใหผูประกวดราคากอสราง สามารถเขาใจขอบเขตงาน และสามารถจัดทํา 

ขอยื่นเสนอราคาได 

4.1.4.8 งานออกแบบปาย (Signage) 

1) ผังบริเวณแสดงตําแหนงปาย (Master Plan) ในโครงการ ท้ังภายในและ

ภายนอกอาคาร 

2) แบบรายละเอียดปายท่ีจําเปน ทุกปาย อยางนอยตองประกอบดวยขนาด

โครงสราง การติดตั้ง วัสดุผิว สี รูปแบบตัวหนังสือและตัวเลข 

3) รายงานการออกแบบงานปาย โดยจะตองมีรายละเอียดท่ีเพียงพอ

ใหผูประกวดราคากอสรางสามารถเขาใจขอบเขตงานและสามารถจัดทําขอยื่นเสนอราคาได 

4.1.4.9 งานไฟสองสวางพิเศษ 

1) แบบแสดงการติดต้ังไฟสองสวางพิเศษท้ังภายนอกและภายในทุกตําแหนง

โดยมีรายละเอียดท้ังฝงพ้ืนและฝงฝาเพดาน 

2) รูปดาน รูปตัดท่ีเก่ียวของกับการติดตั้งไฟสองสวางพิเศษ

3) แบบขยายรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีจําเปน รวมถึงสิ่งติดตั้งตาง ๆ

4) รายละเอียดประกอบแบบ (Specification) ดวงโคม หลอดไฟ อุปกรณ

ประกอบท่ีสําคัญตางๆ 

5) รูปทัศนียภาพ แบบจําลอง 3 มิติ และภาพเคลื่อนไหว ในสวนพ้ืนท่ีสําคัญ

6) รายงานการออกแบบไฟสองสวางพิเศษ รวมถึงรายงานการคํานวน

โดยจะตองมีรายละเอียดท่ีเพียงพอใหผูประกวดราคากอสรางสามารถเขาใจขอบเขตงานและสามารถ

จัดทําขอยื่นเสนอราคาได 
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4.1.4.10 งานสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนทุกประเภท 

 รายงานการออกแบบอาคารท่ีเปนไปตามหลักการออกแบบเพ่ือคนทุกประเภท 

ท้ังนี้ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร กฎกระทรวงและกฎหมายท่ีเก่ียวของ สอดคลองกับ

ขอกฎหมายคนพิการท่ีเก่ียวของ 

4.1.4.11 งานออกแบบประหยัดพลังงาน 

 รายงานการออกแบบอาคาร ท่ีสอดคลอง และผ านเกณฑ  TREES 

(Thai’s Rating of Energy and Environmental Sustainability) ความยั่ งยืนทางพลังงานและ

สิ่งแวดลอมไทย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร กฎกระทรวงและกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

4.1.4.12 งานออกแบบพ้ืนท่ีศูนยบริหารและงานควบคุมการเดินรถไฟฟา 

1) รูปแบบ ผังพ้ืนท่ี การจัดแบงหองตางๆ สําหรับงานออกแบบพ้ืนท่ี

ศูนยบริหารและงานควบคุมการเดินรถไฟฟา ไดแก การออกแบบลักษณะและการจัดวางหองตางๆ 

ท่ีคํานึงถึงความเหมาะสมในการใชงาน การติดตั้งอุปกรณ และระบบท่ีเก่ียวของกับการควบคุมการ

เดินรถไฟฟา การรักษาความปลอดภัย รองรับการขยายระบบในอนาคต และการออกแบบลักษณะ

และการจัดวางระบบ Facility ของหองปฏิบัติการเดินรถไฟฟา 

2) รูปดานทุกดาน และรูปตัดอยางนอย 2 รูป

3) แบบขยายรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีจําเปน สําหรับอุปกรณระบบควบคุมรถไฟฟา

4) แผนผัง รายละเอียดการติดตั้ง การเชื่อมตอของงานระบบท่ีเก่ียวของกับ

การเดินรถไฟฟา ไดแก ระบบอาณัติสัญญาณ ระบบควบคุมและจัดเก็บขอมูล (SCADA) ระบบสื่อสาร 

และระบบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

5) แผนผัง รายการ ขอมูลจําเพาะทางเทคนิค และรายละเอียดการติดตั้ง

ของระบบ Facility ตางๆ ภายในหองปฏิบัติการเดินรถไฟฟา ไดแก ระบบจายกระแสไฟฟาหลักและ

ระบบไฟฟาสํารอง ระบบปรับอากาศแบบควบคุมอุณหภูมิและความชื้น ระบบตรวจจับและแจงเตือน

เหตุเพลิงไหม ระบบดับเพลิงแบบสารสะอาด ระบบรักษาความปลอดภัย ระบบพ้ืนยก (Raised 

Access Flooring) และระบบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

6) รูปแบบ รายการของการติดตั้งสายสัญญาณระบบเครือขายขอมูล

ท่ีเปนไปตามขอกําหนดและมาตรฐานของระบบสายสัญญาณแบบท่ีมีโครงสราง (Structured 

Cabling System) สําหรับอาคารสํานักงาน อางอิงตามมาตรฐาน ANSI/TIA/EIA 568-B.2-1 

ท่ีคํานึงถึงการรับ - สงขอมูลความเร็วสูงภายในหองปฏิบัติการเดินรถไฟฟา พรอมแสดงตําแหนง 

จุดติดต้ัง LAN และแบบ Network Diagram แสดงการเชื่อมตอท้ังหมด พรอมรายการอุปกรณ

ประกอบหลกัท่ีตองใชในการติดตั้งสวนตางๆ อยางครบถวน 

7) รูปแบบ รายการ ขอมูลจําเพาะทางเทคนิค และรายละเอียดการติดตั้ง

ของระบบจอแสดงภาพแบบ Video Wall (Panoramic Display) ซ่ึงประกอบไปดวยจอภาพ LED 

จํานวนท่ีมากพอตอการแสดงผลเสนทางรถไฟฟาไดครบทุกเสนทางท่ีอยูภายใตการกํากับดูแลของ รฟม. 
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โดยจะตองเปนจอภาพท่ีเปนรุนใหมสุด ณ ขณะนั้น สามารถแสดงผลเปนภาพสีดวยความละเอียดสูง 

ตําแหนงการติดต้ังของจอแสดงภาพจะตองมองเห็นไดชัดเจนและครอบคลุมท้ังหนาจอเม่ือมองจาก

ตําแหนงท่ีของ Workstation แตละชุดภายในหองปฏิบัติการเดินรถไฟฟา  

8) รายละเอียดการเชื่อมตอสายสัญญาณจากเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับ

งานควบคุมการเดินรถไฟฟาของแตละสายซ่ึงแสดงผลแยกกัน เขากับระบบจอแสดงภาพ Panoramic 

Display ท่ีสามารถรวบรวมเสนทางเดินรถและแสดงผลใหเปนรูปแบบเดียวกันได 

9) รูปแบบ รายการ ขอมูลจําเพาะทางเทคนิคของเครื่องคอมพิวเตอร

สําหรับงานควบคุมการเดินรถไฟฟาแตละสาย ซ่ึงประกอบไปดวยเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานระบบ

รถไฟฟาระบบตางๆ ขนาดของจอแสดงผลของแตละระบบจะตองมีขนาดเทากันหรือเปนรุนเดียวกัน 

สามารถปรับแตงตําแหนงจอแสดงผลและขอมูลท่ีแสดงบนหนาจอไดตามความถนัดของผูใชงาน 

จํานวนหนาจอของคอมพิวเตอรแตละเครื่องและขอมูลจําเพาะทางเทคนิคของเครื่องคอมพิวเตอร 

ใหเปนไปตามขอกําหนดของโครงการรถไฟฟาแตละสาย โดยเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานควบคุม

การเดินรถไฟฟาแตละสาย ประกอบไปดวย 

9.1) เครื่องคอมพิวเตอรระบบอาณัติสัญญาณ (Central Traffic Controller)  

9.2) เครื่องคอมพิวเตอรระบบควบคุมและจัดเก็บขอมูล (SCADA) 

9.3) เครื่องคอมพิวเตอรระบบกลองวงจรปดภายในระบบรถไฟฟา 

(Wayside and On-Board CCTV) 

9.4) เครื่องคอมพิวเตอรระบบสื่อสาร (Communication) 

9.5) เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงาน 

10) รูปแบบ รายการ และรายละเอียดการติดตั้งของเฟอรนิเจอรสําหรับ

ติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับควบคุมการเดินรถไฟฟา (Workstation/Console) ซ่ึงจะตองมีขนาด

เพียงพอตอการจัดวางจอแสดงผล เหมาะสมกับหลักการยศาสตร ผูใชงานสามารถมองเห็นทุกหนาจอ 

แสดงผลท้ังหมด หรือใชงานอุปกรณตางๆ บน Workstation ไดจากตําแหนงท่ีนั่งโดยขยับหรือ

เคลื่อนไหวรางกายเพียงเล็กนอย Workstation จะตองมีตูพรอมฝาปดสําหรับจัดวางเครื่องคอมพิวเตอร 

และอุปกรณตอพวงตางๆ ซ่ึงจะตองมีขนาดใหญเพียงพอและระบายอากาศไดดี ตําแหนงการจัดวาง 

Workstation แตละชุด จะตองใหผูใชงานสามารถมองเห็นภาพท่ีแสดงใน Panoramic Display 

ไดอยางชัดเจนโดยท่ีไมตอง เคลื่อนท่ี หมุนตัว หรือ ยืนข้ึน 

11) รูปแบบ รายการ และรายละเอียดของ โตะ เกาอ้ี ตูเก็บเอกสาร และ

เฟอรนิเจอรอ่ืนๆ ท่ีใชงานในหองศูนยบริหารและงานควบคุมการเดินรถไฟฟา 

12) รูปทัศนียภาพ แบบจําลอง 3 มิติ และภาพเคลื่อนไหวในสวนพ้ืนท่ี

สําคัญ โดยแบบรายละเอียดจะตองมีรายละเอียดท่ีเพียงพอใหผูประกวดราคากอสรางสามารถเขาใจ

ขอบเขตงานและสามารถจัดทําขอยื่นเสนอราคาไดตามนั้น  



-20-

4.1.4.13 การศึกษาวิเคราะหดานเศรษฐกิจและการเงิน 

1) วิเคราะหผลตอบแทนของโครงการท้ังทางดานเศรษฐกิจและการเงิน

โดยใชตัวชี้วัดตามประกาศคณะกรรมการจัดระบบการจราจรทางบก (คจร.) เรื่องข้ันตอนและ

หลักเกณฑการประเมินผลโครงการดานการจราจรและขนสงและขอกําหนด MRT Assessment 

Standardization ของกระทรวงการคลังเปนหลัก รวมท้ังจัดทําการวิ เคราะหความออนไหว 

(Sensitivity Analysis) ของพารามิเตอรท่ีสําคัญท่ีเก่ียวของ 

2) วิเคราะหดานการเงินจะตองมีหัวขอการวิเคราะหท่ีรวมถึงแตไมจํากัดเฉพาะ

ดังนี้ 

2.1) การศึกษาแหลงเงินทุน (Project Funding)/ทางเลือกในการลงทุน

(Investment Option) 

2.2) การศึกษาวิเคราะหผลตอบแทนทางการเงินในรูปแบบตางๆ

2.3) แผนการจัดการทางการเงิน (Financial Plan)

2.4) การวิเคราะหความออนไหว (Sensitivity Analysis)

2.5) อ่ืนๆ

3) วิเคราะหดานเศรษฐกิจจะตองมีหัวขอการวิเคราะหท่ีรวมถึงแตไมจํากัดเฉพาะ

ดังนี้ 

3.1) มูลคาทางเศรษฐกิจ (Project Economic Cost)/ มูลคาซาก (Salvage

Value) 

3.2) ผลประโยชนทางเศรษฐกิจ (Economic Benefit)

3.3) การศึกษาวิเคราะหผลตอบแทนทางดานเศรษฐกิจ

3.4) การวิเคราะหความออนไหว (Sensitivity Analysis)

3.5) อ่ืนๆ

4.1.4.14 การศึกษาวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงท่ีสําคัญ 

  ท่ีปรึกษาจะตองทําการศึกษาวิเคราะหและประเมินความเสี่ยง จัดลําดับความสําคัญ

ของประเด็นความเสี่ยงท่ีสําคัญท่ีอาจสงผลกระทบตอการดําเนินงานโครงการ เสนอแนะแนวทางการ

บริหารจัดการความเสี่ยง ตลอดจนจัดทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยงดังกลาวเพ่ือลดโอกาสท่ีจะเกิด

ความเสี่ยงนั้น และลดผลกระทบจากความเสี่ยงตอการดําเนินงานโครงการ ท้ังนี้ ขอใหท่ีปรึกษา

พิจารณาดําเนินการตามขอสังเกตของคณะกรรมการประเมินผลการดําเนินงานของรัฐวิสาหกิจ 

ดานการบริหารความเสี่ยง ประจําปบัญชี 2552 ท่ีไดมีขอสังเกตวา “การพิจารณาโครงการในการ

ลงทุน ควรมีกระบวนการวิเคราะหความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง และระดับ

ความเสี่ยงท่ียอมรับได รวมถึงผลกระทบของโครงการตอเปาหมายขององคกร ซ่ึงกระบวนการบริหาร

ความเสี่ยงควรเปนหนึ่งในเกณฑการตัดสินใจถึงความเปนไปไดในการดําเนินโครงการท่ีสําคัญ”  
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4.2 การจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา (ภายใน 180 วัน นับถัดจากวันเริ่มงาน) 

 ท่ีปรึกษาจะตองเสนอ Contract Strategy และการจัดแบงสัญญางานสถาปตยกรรม งานวิศวกรรมโยธา

และวิศวกรรมโครงสราง งานวิศวกรรมงานระบบประกอบอาคารและงานอ่ืนๆ ให รฟม. พิจารณา

เห็นชอบกอนจัดทําเอกสารประกวดราคาสําหรับงานดังกลาว โดยประกอบดวยสัญญาตามท่ีท่ีปรึกษา

เสนอและ รฟม. ใหความเห็นชอบแลว ซ่ึงรวมถึงแตไมจํากัด ดังนี้ 

1) ท่ีปรึกษาตองจัดเตรียมเอกสารประกวดราคาเพ่ือใชสําหรับขออนุมัติงบประมาณในการกอสราง

งานโยธา 

2) บัญชีแสดงปริมาณวัสดุและราคาคากอสราง (Bill of Quantities) และแสดงท่ีมาของราคา

ท่ีสามารถตรวจสอบยืนยันไดตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

3) ขอกําหนดของวัสดุและอุปกรณ และการติดตั้งวัสดุและอุปกรณท่ีเก่ียวของ (Equipment and

Material Specification) 

4) เง่ือนไข หลักเกณฑ ประเภทงานกอสราง

5) รายงานฉบับสมบูรณ (Summary Report)

6) เอกสารอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ

5. ระยะเวลาการดําเนินการและการจัดสงงาน

5.1 ระยะเวลาการดําเนินการ

 ท่ีปรึกษาจะตองดําเนินการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลา 180 วัน นับถัดจากวันท่ี รฟม. 

มีหนังสือแจงใหเริ่มงาน  

อยางไรก็ตาม พันธะหนาท่ีประการอ่ืนของท่ีปรึกษาจะยังคงมีอยูตอไปจนกวาจะดําเนินงาน

ครบถวนสมบูรณตามขอกําหนดและขอบเขตงานนี้ 

5.2 ระยะเวลาการจัดสงงาน 

  ท่ีปรึกษาตองจัดทําและจัดสงแบบ เอกสารและรายงานตางๆ แก รฟม. ภายในระยะเวลา 

ท่ีกําหนดไว ตามตารางนี้  

5.2.1 รายงานเริ่มออกแบบ (ตามขอ 4.1.1) 

รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง * 

รายงานเริ่มออกแบบ 

(Inception Report) 

1) ขอบเขตของงานบริการของ

ท่ีปรึกษา

2) แผนปฏิบัติงานของท่ีปรึกษา

3) โครงสร า งของรายงานแผน

ปฏิบัติงาน

10 เลม A4/A3 60 วัน 
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รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง * 

รายงานการสํารวจ

ดานวิศวกรรมปฐพี

เทคนิคและธรณีวิทยา 

รายงานการสํารวจดานวิศวกรรมปฐพี

เทคนิคและธรณีวิทยา 

10 เลม A4/A3 60 วัน 

5.2.2 รายงานความกาวหนา (ตามขอ 4.1.2) 

รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง ** 

รายงานความกาวหนา 

(Progress Report) 

1 ) ทบทวนผลการ ศึกษาความ

เหมาะสมในการจัดทําแนวคิดการ

ออกแบบโครงการ

2) รางแผนผัง รางรูปดาน รางรูปตัด

และรางแบบขยายในสวนท่ีสําคัญ

ข้ันตน

10 เลม A4/A3 60 วัน 

5.2.3 รายงานความกาวหนา (ตามขอ 4.1.2) 

รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง ** 

รายงานความกาวหนา 

(Progress Report) 

1) แผนปฏิบัติงานของท่ีปรึกษา

2) ผลการดําเนินงานในเดือนท่ีผานมา

10 เลม A4/A3 90 วัน 

5.2.4 แบบรางพัฒนาข้ันสุดทาย (ตามขอ 4.1.3) 

รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง * 

แบบราง พัฒนา ข้ัน

สุดทาย (Final Design 

Development) 

1) รางผังแมบท (Final Development 

Phase Master Plan and Layout

Plan) การใชประโยชนท่ีดิน (Land

Use Plan) การจัดผังพ้ืนท่ี การจัด

จราจร และภูมิทัศน

2) รางแผนผัง รางรูปดาน รางรูปตัด

และรางแบบขยายในสวนท่ีสําคัญ

3) รางรายละเอียดแบบ (Specification)

10 เลม A4/A3 120 วัน 
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รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง * 

4) รางบัญชีแสดงรายการวัสดุและ

ราคาค าก อสร า ง รวม ท้ั ง ข อ มู ล

ประกอบการประมาณราคา (Draft

BOQ with Cost Breakdowns

and Back Up Sheets)

5) แบบจําลองเบื้องตนการ Combine

ขอมูลอาคาร Building Information 

Modeling (BIM)

หุนจําลองเบื้องตน 

(Mass Study)  และ

วิดี ทัศน ทัศนียภาพ 

3 มิต ิ

สื่อนําเสนอหุนจําลองเบื้องตน และ

สื่อนําเสนอ Electronic File อาทิ 

Animation, Video Presentation, 

Power Point ฯลฯ รวม ท้ั งแบบ 

จําลองรายละเอียดการ Combine 

ขอมูลอาคาร Building Information 

Modeling (BIM) 

อยางละ 

1 ชุด 

A4/A3 

Model 

สื่อ 

120 วัน 

รางรายงานการศึกษา

วิเคราะหดานเศรษฐกิจ 

การเงิน และประเมิน

ความเสี่ยงท่ีสําคัญ  

1) รางผลการวิเคราะหผลตอบแทน

ของโครงการท้ังทางดานเศรษฐกิจ

และการเงิน

2) รางผลการวิเคราะหดานการเงิน

3) รางผลการวิเคราะหดานเศรษฐกิจ

4) รางผลการศึกษาวิเคราะหและ

ประเมินความเสี่ยงท่ีสําคัญ

10 เลม A4/A3 120 วัน 

5.2.5 รายงานความกาวหนา (ตามขอ 4.1.2) 

รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง ** 

รายงานความกาวหนา 

(Progress Report) 

1) แผนปฏิบัติงานของท่ีปรึกษา

2) ผลการดําเนินงานในเดือนท่ีผานมา

10 เลม A4/A3 150 วัน 
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5.2.6 แบบรายละเอียด (ตามขอ 4.1.4) 

รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จดัสง * 

แบบรายละเ อียด  

ข้ันสุดท าย  (Final 

Detailed Design 

Drawings) 

1) ผังแมบท (Development Phase

Master Plan and Layout Plan)

การใชประโยชน ท่ีดิน (Land Use

Plan) การจัดผังพ้ืนท่ี การจัดจราจร

และภูมิทัศน

2) แบบรายละเอียด แผนผัง รูปดาน

รูปตัด แบบขยาย ผังติดตั้งอุปกรณ

งานระบบวิศวกรรม

3) รายละเอียดแบบ (Specification)

4) บัญชีแสดงรายการวัสดุและราคา

คากอสรางรวมท้ังขอมูลประกอบการ

ประมาณราคา (Draft BOQ with

Cost Breakdowns and Back Up

Sheets)

5) รายงานการออกแบบสถาปตยกรรม

โดยละเอียด

6) รายการคํานวณทางวิศวกรรม

7) รายละเอียดการติดตั้งอุปกรณทาง

วิศวกรรม ขอมูลจําเพาะทางเทคนิค

คูมือและมาตรฐานตางๆ

8) แบบจําลองรายละเ อียดการ

Combine ขอมูลอาคาร Building

Information Modeling (BIM)

9) แผนงานกอสราง

10 เลม A4/A3 180 วัน 

รูปทัศนียภาพและ

แบบจําลอง 3 มิติ 

(3D) และภาพจําลอง

แ บ บ เ ค ลื่ อ น ไ ห ว 

(Animation) 

สื่อนําเสนอ Electronic File อาทิ 

Animation, Video Presentation, 

Power Point ฯลฯ  ร ว ม ท้ั ง แบบ 

จําลองรายละเอียดการ Combine 

ขอมูลอาคาร Building Information 

Modeling (BIM) 

อยางละ 

1 ชุด 

A4/A3 

Model 

สื่อ 

180 วัน 
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รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จดัสง * 

รายงานการศึกษา

วิ เ ค ร า ะ ห ด า น

เศรษฐกิจ การเงิน 

และประเมินความ

เสี่ยงท่ีสําคัญ 

1) ผลการวิเคราะหผลตอบแทนของ

โครงการท้ังทางดานเศรษฐกิจและ

การเงิน

2) ผลการวิเคราะหดานการเงิน

3) ผลการวิเคราะหดานเศรษฐกิจ

4) ผลการ ศึกษาวิ เ ค ร าะห และ

ประเมินความเสี่ยงท่ีสําคัญ

10 เลม A4 180 วัน 

5.2.7 เอกสารประกวดราคา (Tender Document) ตามขอ 4.2 

รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง ** 

เอกสารประกวดราคา 

(Tender Document) 

1 ) แบบก อสร า ง  ร ายละ เ อี ยด

ประกอบแบบกอสราง (Specification)

ส ถ า ป ต ย ก ร ร ม  มั ณ ฑ น ศิ ล ป

ภูมิสถาปตยกรรม วิศวกรรมและ

โครงสราง งานระบบไฟฟา เครื่องกล

ใ น อ า ค า ร  ( Building- Service)

งานออกแบบพ้ืนท่ีศูนยบริหารและ

งานควบคุมการเดินรถไฟฟา ระบบ

สุขาภิบาล งานระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร งาน

ระบบดับเพลิง

2) แบบฟอรมการเสนอราคากอสราง

3) กําหนดเวลาทําการกอสร า ง

แผนปฏิบัติงานกอสราง

4) รายการคํานวนทางวิศวกรรม

5) รายการราคากลางคากอสราง

6) เง่ือนไขประกอบสัญญา

10 เลม A4/A3 180 วัน 
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5.2.8 รายงานฉบับสมบูรณ (Summary Report) 

รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง ** 

รายงานฉบับสมบูรณ 

(Summary Report) 

สรุปรายละเอียดการดําเนินงาน 

ปญหาท่ีเกิดข้ึน การแกไขปญหานั้นๆ 

ร ว ม ท้ั ง ข อ เ สน อ แ น ะ ท่ี จ ะ เ ป น

ประโยชน สํ าหรั บ งานก อส ร า ง

โครงการในอนาคตเสนอตอ รฟม. 

10 เลม A4/A3 180 วัน 

5.2.9 เอกสารรายงานและเอกสารประกวดราคา 

รายการ รายละเอียดท่ีอยางนอยตองมี 

แตไมจํากัดเพียงเทานี้ 

จํานวน

รายงาน 

ขนาด กําหนด

จัดสง * 

เอกสารรายงาน และ

เอกสารประกวดราคา

ในรูปแบบไฟลและ

โปรแกรมท่ีจําเปน 

1) AutoCAD มีลิขสิทธิ์ (Authorize)

2 )  Autodesk Revit มี ลิ ข สิ ท ธิ์

(Authorize)

3) Hard Disk บรรจุขอมูลงานท้ัง

โครงการ

3 

1 

1 

สิทธิ ์

สิทธิ์ 

ชุด 

180 วัน 

หมายเหตุ  *กําหนดสงงานนับถัดจาก “วันเริ่มงานของ NTP ” 

  **รายงานความกาวหนาและรายงานฉบับสมบูรณ (Summary Report) จะดําเนินการ

จัดสงภายในระยะเวลา 14 วัน นับถัดจากวันท่ีตองรายงานผลนั้น 

  เอกสาร แบบ และรายการตาง ๆ ท้ังหมดท่ีนําสง รฟม. จะตองจัดสงในรูปแบบของ 

Electronic File จํานวน 5 ชุดท่ีบรรจุในอุปกรณ Hard Disk ดวย โดย Electronic File หมายความ

ครอบคลุมถึง File ทุกประเภทซ่ึงท่ีปรึกษาใชในการดําเนินงาน และ File ซ่ึงมีคุณลักษณะท่ีเปน 

Editable File เชนไฟลงานออกแบบเขียนแบบกอสราง (AutoCAD) แบบจําลองเสมือนอาคารพรอม

ขอมูลในรูปแบบระบบ Building Information Modeling (BIM) โดยโปรแกรม Autodesk Revit 

Microsoft Word Excel PowerPoint แบบจําลอง เปนตน รวมท้ัง PDF File โดยเอกสารและแบบท่ี

ใชในประกวดราคาและทําสัญญาตองเอาคําวา “ฉบับปรับปรุง” และ “Revised” ออกท้ังหมด 

(1) รายการตามขอ 5.2.6 พรอมพิมพขาวตนฉบับ และ Hard Disk บรรจุไฟลงานออกแบบ

เขียนแบบกอสรางท้ังหมดเปนไฟล AutoCAD ท่ีสามารถแกไขได โดยท่ีปรึกษาจะตองสงมอบโปรแกรม

ท่ีถูกตองตามกฎหมาย เพ่ือให รฟม. สามารถปรับแกไขไฟลไดดังนี้  

1.1 AutoCAD มีลิขสิทธิ์ (Authorize) ในนาม รฟม. อยางนอย 1 ป จํานวนอยางนอย 

3 สิทธิ ์
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  1.2 Autodesk Revit มีลิขสิทธิ์ (Authorize) ในนาม รฟม. อยางนอย 1 ป จํานวน

อยางนอย 1 สิทธิ์ 

(2) รายการตามขอ 5.2.1 – 5.2.7 พรอม Hard Disk บรรจุขอมูล

6.  เกณฑการพิจารณาขอเสนอ

6.1 ท่ีปรึกษาหรือกลุมท่ีปรึกษาจะตองนําเสนอบุคลากรหลักท่ีมีความเชี่ยวชาญในดานตางๆ

มาปฏิบัติงาน โดยเปนท่ีปรึกษาหรือกลุมท่ีปรึกษาผูมีประสบการณ โดยเปนผูท่ีเคยดําเนินการศึกษา

ความเหมาะสมในการจัดทําแนวคิดการออกแบบอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา 

การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย 

 6.2 ท่ีปรึกษาหรือกลุมท่ีปรึกษาจะตองแสดงสําเนาจางออกแบบรายละเอียดโครงการของ

หนวยงานรัฐและ/หรือเอกชน ประเภทอาคารสํานักงาน หรืออาคารท่ีมีความซับซอน เปนผลงานท่ีเปน

คูสัญญาโดยตรงกับสวนราชการ หรือรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชนท่ีมีความนาเชื่อถือ โดยมีมูลคาประมาณการ

คากอสราง ไมนอยกวา 500,000,000 บาท (หารอยลานบาท) จํานวนไมนอยกวา 3 โครงการ  

 6.3 คณะกรรมการฯ จะพิจารณาคุณสมบัติตามเอกสารและหลักฐานตางๆ โดยมีเกณฑ 

การพิจารณาความพรอมของบุคลากรหลักในดานตาง ๆ ตามขอ 3.2 โดยจะตองประกอบไปดวย

บุคลากรท่ีมีคุณวุฒิตามท่ีกําหนดอยางนอย 1 คนตอหนึ่งตําแหนงงาน ดังตอไปนี้  

1) ผูอํานวยการโครงการ (วุฒิสถาปนิก)

2) ผูจัดการโครงการ (สามัญสถาปนิก)

3) ผูชวยผูจัดการโครงการ (ภาคีสถาปนิก)

4) ผูจัดการงานสถาปตยกรรม (สามัญสถาปนิก)

5) สถาปนิก (ผูเชี่ยวชาญ) (สามัญสถาปนิก)

6) ผูจัดการงานวิศวกรรมโครงสราง (วุฒิวิศวกรโยธา)

7) วศิวกรโครงสราง (ผูเชี่ยวชาญ) (สามัญวิศวกรโยธา)

8) ผูจัดการงานวิศวกรรมระบบอาคาร (วุฒิวิศวกรงานระบบไฟฟา)

9) วิศวกรระบบไฟฟา (ผูเชี่ยวชาญ) (สามัญวิศวกรงานระบบไฟฟา)

10) วิศวกรระบบเครื่องกล (ผูเชี่ยวชาญ) (สามัญวิศวกรงานระบบเครื่องกล)

11) วิศวกรระบบสุขาภิบาล (สามัญงานระบบเครื่องกล)

12) วิศวกรสิ่งแวดลอม (ผูเชี่ยวชาญ) (สามัญวิศวกรสิ่งแวดลอม)

13) ผูจัดการงานภูมิสถาปตยกรรม (ภาคีสถาปนิก)

14) ภูมิสถาปนิก (ผูเชี่ยวชาญ) (ภาคีสถาปนิก)

15) ผูจัดการงานออกแบบภายใน (สามัญสถาปนิก สาขาสถาปตยกรรมภายในและมัณฑนศิลป)

16) มัณฑนากร (ผูเชี่ยวชาญ) (สามัญสถาปนิก)

17) ผูเชี่ยวชาญงานออกแบบปาย (ภาคีสถาปนิก)
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18) ผูเชี่ยวชาญงานออกแบบแสงสวาง (ภาคีสถาปนิก)

19) ผูเชี่ยวชาญงาน Universal Design (สามัญสถาปนิก)

20) วิศวกรจราจร (ผูเชี่ยวชาญ) (สามัญวิศวกรโยธา)

21) วิศวกรประมาณราคาโครงการ (ภาคีวิศวกรโยธา)

22) วิศวกรงานระบบภาพและเสียงโครงการ

23) ผูเชี่ยวชาญงานออกแบบอาคารประหยัดพลังงาน (TREES- NC)

24) ผูเชี่ยวชาญงานระบบ ICT

25) ผูเชี่ยวชาญดานการเงิน

26) ผูเชี่ยวชาญระบบอาณัติสัญญาณและควบคุมการเดินรถ

27) ผูเชี่ยวชาญบูรณาการงานระบบ

 ท้ังนี้จะตองมีคุณวุฒิตามท่ีกําหนดจึงจะผานเกณฑ 

6.4 รฟม. จะพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ โดยใชเกณฑราคา 

7. การถายทอดเทคโนโลยีการออกแบบและกอสรางอาคาร

ท่ีปรึกษาจะจัดใหมีการถายทอดเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของกับอาคารในมิติตางๆ อาทิ ความรูเก่ียวกับ

เทคโนโลยีอาคาร การศึกษา วิเคราะห ออกแบบ กอสราง การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับ 

คนทุกประเภท เปนตน ท่ีสอดคลองกับรูปแบบของโครงการใหกับเจาหนาท่ีของ รฟม. ท่ีเก่ียวของ 

ในจํานวนรวมท้ังหมดไมนอยกวา 30 คน โดยจัดใหมีการถายทอดเทคโนโลยีดังกลาว เชน การจัด

สัมมนา การฝกอบรม และการศึกษาดูงานภายในประเทศ จํานวนไมนอยกวา 2 ครั้ง เปนตน  

8. วงเงินงบประมาณ

งบประมาณในการจัดจางเปนจํานวนเงินท้ังสิ้น 45,000,000.00 บาท (สี่สิบหาลานบาทถวน)

(รวมภาษีมูลคาเพ่ิม 7%) (รวมภาษีมูลคาเพ่ิม) 

9. การจายเงินคาจางท่ีปรึกษา เงินประกันผลงาน และหลักประกันสัญญา

9.1 การจายเงินคาจางและหลักประกันผลงาน

 9.1.1) รฟม. จะจายเงินคาจางใหแกท่ีปรึกษา โดยแบงการชําระเงินออกเปนงวดๆ ซ่ึงแตละงวด

จะจายใหเ ม่ือท่ีปรึกษาไดปฏิบัติงานครบถวนตามท่ีกําหนดและคณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ

ไดพิจารณาแลวเห็นวาถูกตองครบถวนและตรวจรับเรียบรอยแลว โดยในการจายเงินคาจางท่ีปรึกษา

ในแตละงวด รฟม. จะหักเงินคาจางท่ีปรึกษาในแตละงวด คิดเปนรอยละ 10 (สิบ) รวมภาษีมูลคาเพ่ิม 

(ถามี) เพ่ือเปนเงินประกันผลงาน โดยท่ีปรึกษาอาจนําหนังสือคํ้าประกันของธนาคารหรือหนังสือ 

คํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสของธนาคารภายในประเทศไทย ซ่ึงมีอายุการคํ้าประกันตลอดระยะเวลา 

มามอบให รฟม. เพ่ือเปนการประกันผลงานและ รฟม. จะจายคืนเงินประกันผลงานหรือหนังสือ 
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คํ้าประกันของธนาคารดังกลาวโดยไมมีดอกเบี้ย ใหแกท่ีปรึกษาเม่ือท่ีปรึกษาทํางานเสร็จสิ้นสมบูรณ

เปนท่ีพอใจของ รฟม. ตลอดจนความรับผิดชอบตามสัญญาของท่ีปรึกษาเสร็จสมบูรณแลวท้ังหมด 

โดยแบงการชําระเงินออกเปน 3 งวด ดังนี้ 

  งวดท่ี 1 เปนเงินจํานวนรอยละ 10 ของราคาคาจางงาน เม่ือท่ีปรึกษาไดปฏิบัติงานตาม

ขอ 4.1.1 แลวเสร็จ 

  งวดท่ี 2 เปนเงินจํานวนรอยละ 40 ของราคาคาจางงาน เม่ือท่ีปรึกษาไดปฏิบัติงานตาม

ขอ 4.1.3 แลวเสร็จ 

  งวดท่ี 3 เปนเงินจํานวนรอยละ 50 ของราคาคาจางงาน เม่ือท่ีปรึกษาไดปฏิบัติงานตาม

ขอ 4.1.4  และขอ 4.2 แลวเสร็จ 

  9.1.2) ในการขอรับเงินคาจางทุกครั้ง ท่ีปรึกษาจะตองจัดสงเอกสารเบิกจายเงิน พรอมรายงานผล

การดําเนินงานท่ีสัมพันธและ/หรือรายงานตางๆ ตามท่ีระบุไวในขอ 5. 

9.2 หลักประกันสัญญา (Performance Bond) 

 ในวันลงนามสัญญา ท่ีปรึกษาจะตองนําหลักประกันสัญญาตามระเบียบกระทรวงการคลังวา

ดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 167 ในวงเงินคิดเปนรอยละ 5 

ของคาจางตามสัญญา มามอบให รฟม. เพ่ือเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา ซ่ึงหลักประกัน

ดังกลาวนี้ รฟม. จะคืนใหเม่ือท่ีปรึกษาพนจากขอผูกพันตามสัญญาแลว 

10. การบริหารโครงการ

ท่ีปรึกษาจะไดรับการแตงต้ังใหเปน “ตัวแทนผูวาจาง” ปฏิบัติงานภายใตคณะทํางาน/

คณะกรรมการท่ี  รฟม. แตงตั้ง โดยท่ีปรึกษาจะทําหนาท่ีเปนผูประสานงานหลักในการประสานงานกับ

ทุกภาคสวนและกับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับโครงการ เพ่ือไมใหเกิดอุปสรรคและไดผลสําเร็จตาม

เปาหมายของ รฟม. 

11. ขอสงวนสิทธิ์

รฟม. สงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลง เพ่ิม ลด ยกเลิก หรือเปลี่ยนแปลงขอบขายปริมาณหรือ

ลักษณะของงาน โดย รฟม. มีสิทธิปรับคาจางใหสอดคลองกับปริมาณงานท่ีมีการเปลี่ยนแปลง และ 

ท่ีปรึกษาตองถือปฏิบัติตามและตองบริหารจัดการใหมีคาใชจายนอยท่ีสุด ท้ังนี้ ท่ีปรึกษาจะไมเรียกรอง

คาเสียหายใดๆ ท้ังสิ้นจาก รฟม. 

12. บริการหลังการออกแบบ

12.1) ท่ัวไป

  12.1.1) ท่ีปรึกษาตองปฏิบัติหนาท่ีบริการหลังการออกแบบและจัดทําเอกสารประกวดราคา

ท้ังหมดตามท่ีระบุในขอนี้หรือตามท่ีระบุในสัญญาจางท่ีปรึกษาดวยคาใชจายของท่ีปรึกษาเอง 
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  12.1.2) ระยะเวลาบริการของท่ีปรึกษาออกแบบหลังชวงการออกแบบ คือ นับถัดจากวันท่ี

สัญญาสิ้นสุดลงจนถึงเม่ือ รฟม. ไดรับอนุมัติงบประมาณ  

12.2) ภาระหนาท่ีในการใหบริการ 

ท่ีปรึกษาจะตองปฏิบัติหนาท่ีใหบริการหลังออกแบบ มีดังนี้ 

12.2.1) การใหความชวยเหลือ รฟม. ในการใหคําปรึกษา ชี้แจงขอมูลแกหนวยงานอ่ืนๆ 

ท่ีเก่ียวของ 

   12.2.2) จัดทําเอกสารแนบหรือภาคผนวกท่ีเก่ียวกับการออกแบบ เพ่ือใชในการดําเนินการ

ในข้ันตอนตางๆ 

   12.2.3) ท่ีปรึกษาตองจัดใหมีทรัพยากรบุคคลท่ีมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพสาขานั้นๆ 

เพ่ือทําหนาท่ีเปนผูใหคําปรึกษา ชี้แจง ตอบขอหารือแก รฟม. รวมถึงการแกไขความบกพรอง 

ท่ีเกิดจากการออกแบบหรือท่ีปรากฏในเอกสารประกวดราคา 

13. คาปรับ

ในกรณีท่ีท่ีปรึกษาไมสามารถสงมอบงานตามแตละงวดนั้นๆ ใหแก รฟม. ไดภายในระยะเวลา

ท่ีกําหนดตามขอ 5. ท่ีปรึกษาจะตองชําระคาปรับให แก รฟม. เปนรายวันในอัตรารอยละ 0.05 

(ศูนยจุดศูนยหา) ของเงินคาจางงาน รวมภาษีมูลคาเพ่ิม (ถามี) ยกเวนกรณีท่ีงานแลวเสร็จลาชาเกิดข้ึน

เนื่องจาก รฟม. หรือบุคคลท่ีสามหรือเหตุสุดวิสัย ซ่ึงท่ีปรึกษามีสิทธิ์ท่ีจะไดรับการขยายระยะเวลาของ

การสงงานออกไปเทากับเวลาท่ีเสียไปเนื่องจากเหตุดังกลาวขางตน โดยไมมีสิทธิ์เรียกรองเงินคาใชจายใดๆ 

เพ่ิมเติมจาก รฟม. 

14. การประเมินผลการปฏิบัติงานของท่ีปรึกษา

รฟม. จะประเมินผลการปฏิบัติงานของท่ีปรึกษา โดยใหเปนไปตาม พระราชบัญญัติการจัดซ้ือ

จัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หมวด 11 การประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการ 

และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หมวด 7 

การประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการ และ/หรือตามหลักเกณฑท่ี รฟม. จะไดกําหนด 

15. หนวยงานของรัฐท่ีรับผิดชอบดําเนินการ

การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย เลขท่ี 175 ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง

เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 เบอรโทรศัพท 027164000 ฝายจัดซ้ือและบริการ (ฝจบ.) 
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หลักเกณฑการใหคะแนนเพ่ือพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 

งานจางท่ีปรึกษาเพ่ือออกแบบรายละเอียดและจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา 

โครงการอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย 

 หลักเกณฑการใหคะแนนเพ่ือพิจารณาคัดเลือกขอเสนองานจางท่ีปรึกษาเพ่ือออกแบบรายละเอียด

และจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา โครงการอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา 

การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย พิจารณาจากพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและ 

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและ 

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ซ่ึงการจัดจางท่ีปรึกษาครั้งนี้จะใชวิธีเฉพาะเจาะจงเนื่องจากเปน

งานท่ีจําเปนตองใหท่ีปรึกษารายเดิมทําตอจากงานท่ีไดทําไวแลวเพ่ือใหเกิดความตอเนื่องของขอมูลทาง

เทคนิคท่ีใชสําหรับการดําเนินการในข้ันตอนการออกแบบรายละเอียดและจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา 

ซ่ึงตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

ท่ีกําหนดใหพิจารณาขอเสนอของท่ีปรึกษาตองเหมาะสม ถูกตอง และเปนประโยชนตอ รฟม. 

มากท่ีสุด และสอดคลองกับวัตถุประสงคของการจาง โดย รฟม. จะพิจารณาคัดเลือกท่ีปรึกษา 

ท่ีรวมเกณฑการประเมินทุกหัวขอแลว ไมนอยกวารอยละ 60 ซ่ึงแนวทางการตรวจสอบขอเสนอ 

จะพิจารณา 2 ดานดังนี้  

1. ประสบการณการทํางาน   50 คะแนน 

2. ความพรอมของบุคลากรหลัก   50  คะแนน 

รวม 100  คะแนน 

หมายเหต ุ: การคํานวณตัวเลขของการประเมินทุกหัวขอ กําหนดความละเอียดถึงทศนิยมจํานวนสองหลัก 

โดยมีรายละเอียดในการพิจารณาแตละหัวขอ ดังนี้ 

1. ประสบการณการทํางาน (50 คะแนน) มีหลักเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้

1.1 เคยดําเนินการศึกษาความเหมาะสมในการจัดทําแนวคิดการออกแบบอาคารศูนยบริหาร

และควบคุมการเดินรถไฟฟา (20 คะแนน) : มีหลักเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้ 

รอยละ 100 0 

เคยดําเนินการศึกษาความเหมาะสมใน

การจัดทําแนวคิดการออกแบบอาคาร

ศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา 

เคยดําเนินการศึกษาความ

เหมาะสมในการจัดทําแนวคิด

การออกแบบอาคารศูนย

บริหารและควบคุมการเดิน

รถไฟฟา 

ไมเคยดําเนินการศึกษาความ

เหมาะสมในการจัดทําแนวคิด

การออกแบบอาคารศูนย

บริหารและควบคุมการเดิน

รถไฟฟา 

หมายเหตุ : ในกรณีท่ีไมมีสําเนาสัญญาจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาความเหมาะสมในการจัดทําแนวคิด 

การออกแบบอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา จะไมสามารถนํามาใชอางอิงได 
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 1.2 เคยดําเนินการโครงการออกแบบงานรัฐหรือเอกชน (30 คะแนน) งานรัฐหรือเอกชน

ประเภทอาคารสํานักงาน หรืออาคารท่ีมีความซับซอน ท่ีไดเคยปฏิบัติงานแลวเสร็จ : มีหลักเกณฑ 

การใหคะแนนดังตอไปนี้ 

รอยละ 100 0 

โครงการออกแบบ งานรัฐหรือเอกชน 

ประเภทอาคารสํานักงาน หรืออาคาร

ท่ีมีความซับซอน ท่ีไดเคยปฏิบัติงาน

แลวเสร็จ 

≥ 3 โครงการ < 3 โครงการ 

หมายเหตุ : 1) โครงการรัฐหรือเอกชนประเภทสํานักงานหรืออาคารท่ีมีความซับซอน ตองมีมูลคา

โครงการไมนอยกวาหารอยลานบาท 

2) ในกรณีท่ีไมมีสําเนาสัญญาจางออกแบบรายละเอียด จะไมสามารถนํามาใชอางอิงได

2. ความพรอมของบุคลากรหลัก (50 คะแนน)

รฟม. จะพิจารณาจากความสอดคลองของบุคลากรหลักท่ีท่ีปรึกษาเสนอเทียบกับท่ี รฟม. ไดกําหนด

ไวใน TOR โดยพิจารณาจากรายละเอียด ดังนี้ 

 1. อายุไมเกิน 70 ป ณ วันยื่นขอเสนอ

 2. วุฒิการศึกษา

 3. ประสบการณในการทํางาน

 4. ประสบการณในโครงการท่ีเก่ียวของตามท่ีเสนอ

 5. การจดทะเบียนใบประกอบวิชาชีพ

ท่ีปรึกษาตองมีคะแนนความพรอมของบุคลากรหลักไมนอยกวารอยละ 50 จึงจะผานเกณฑการประเมิน 

2.1 อายุ : มีหลักเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้ (รอยละ 10) 

รอยละ 100 50 0 

อาย ุ นอยกวา 65 ป 65 – 70 ป มากกวา 70 ป 

หมายเหตุ : 1) การใหคะแนนตามอายุจะถูกนําไปใชกับคะแนนรวมของแตละคน โดยอายุจะนับจนถึง

วันยื่นขอเสนอของท่ีปรึกษา 

2) การนับอายุใหนําป พ.ศ. ณ วันยื่นขอเสนอของท่ีปรึกษา (ว/ด/ป) เปนตัวตั้ง แลวลบ

ดวยป พ.ศ. เกิด 

 2.2 วุฒิการศึกษา : การใหคะแนนพิจารณาเฉพาะวุฒิการศึกษาระดับท่ีสูงท่ีสุดท่ีเก่ียวของกับ

ตําแหนงท่ีเสนอเทานั้น (รอยละ 20) มีหลักเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้ 

รอยละ 100 85 75 50 25 

วุฒิการศึกษา ปริญญาเอกหรือ

สูงกวา 

ปริญญาโท ปริญญาตร ี ต่ํากวาปริญญาตร ี วุฒิการศึกษา

ท่ีไมเก่ียวของ 
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หมายเหตุ : 1) ในกรณีท่ีไมมีสําเนาหนังสือรับรองหรือประกาศนียบัตรท่ีแสดงวุฒิการศึกษาจะไดรับ

การประเมินเทากับศูนยสําหรับคะแนนวุฒิการศึกษา 

2) ในกรณีท่ีไมมีการเปลี่ยนชื่อหรือนามสกุล ใหแนบสําเนาหนังสือรับรองมาดวย ในกรณีท่ี

ไมมีสําเนาหนังสือรับรองจะไดรับการประเมินเทากับศูนยสําหรับคะแนนวุฒิการศึกษา 

3) หากหนังสือรับรองหรือประกาศนียบัตรท่ีแสดงวุฒิการศึกษาไมใชภาษาไทยหรืออังกฤษ

ตองแนบคําแปลภาษาอังกฤษ ยืนยันระดับการศึกษาและสาขาวิชา 

 2.3 ประสบการณในการทํางาน : (ประสบการณทํางานท้ังหมด) (รอยละ 10) มีหลักเกณฑการให

คะแนนดังตอไปนี้  

รอยละ 

ตําแหนง 

100 75 50 25 0 

Leader (ผูอํานวยการโครงการ 

ผูจัดการโครงการ ผูชวยผูจัดการ

โครงการ) 

X ≥ 20 ป 20> X≥ 15 ป 15> X≥ 10 ป X < 10 ป X= 0 ป 

บุคลากรหลักอ่ืนๆ X ≥ 15 ป 15> X≥ 10 ป 10> X≥ 5 ป X < 5 ป X= 0 ป 

หมายเหตุ : 1) X หมายถึง ประสบการณในการทํางาน 

2) ปเริ่มตนของประสบการณจะคิดจากปแรกของการทํางานท่ีแจงไวของแตละบุคลากร

(ไมคิดจากปท่ีจบการศึกษา ท้ังนี้ใหเริ่มนับประสบการณจากการทํางานท่ีเสนอมาตั้งแตอายุ 18 ป 

เปนตนไป)  

3) การนับประสบการณการทํางานจะไมนับชวงเวลาท่ีทับซอนกัน จะนับใหเพียงชวงเวลาเดียว

เทานั้น 

4) ในกรณีท่ีมีการระบุขอมูลชวงเวลาการทํางานเปนชวง “ป” จะถูกนับตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม

ของปเริ่มตนจนถึงวันท่ี 31 มกราคม ของปสุดทาย 

 2.4 ประสบการณในโครงการท่ีเก่ียวของตามท่ีเสนอ : (รอยละ 60) มีหลักเกณฑการใหคะแนน

ดังตอไปนี้  

รอยละ 100 75 50 25 0 

ประสบการณ

การ ทํางาน ท่ี

เก่ียวของ (เดือน) 

X ≥ 60  

โครงการ- เดือน 

59≥ X≥ 30  

โครงการ- เดือน 

29≥ X≥ 15 

โครงการ- เดือน 

14≥ X≥ 0 

โครงการ- เดือน 

X= 0 

โครงการ- เดือน 

หมายเหตุ : 1) X หมายถึง ประสบการณในโครงการท่ีเก่ียวของตามตําแหนงท่ีเสนอ 

2) ระยะเวลาการทํางานตองระบุเปน “ป” และ/หรือ “เดือน” มิฉะนั้นจะไมไดรับการประเมิน

ในงานนั้นๆ 
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3) หากระบุชวงเวลาปฏิบัติงานจนถึงปจจุบัน ใหนับเวลาปฏิบัติงานถึงวันท่ีท่ีปรึกษายื่น

ขอเสนอฯ 

4) จะทําการประเมินใหคะแนนสําหรับประสบการณการทํางานท่ีสอดคลองหรือคลายคลึง

กับตําแหนงท่ีระบุไวในขอเสนอ ในกรณีท่ีมีการนําเสนอประสบการณของตําแหนงท่ีไมเหมือนดังปรากฎ

ในขอเสนอ ผูประเมินสามารถพิจารณาดวยตนเองวาจะใหคะแนนหรือไม ท้ังนี้ ถาผูประเมินไมสามารถ

ตัดสินใจไดก็จะนําเขาสูคณะกรรมการดําเนินการจางเพ่ือตัดสิน 

5) ในกรณีท่ีมีการซอนกันในชวงเวลาทํางานจะนับเพียงระยะเวลาเดียว

การพิจารณาคะแนนของบุคลากรหลัก จะประเมินตามจํานวณและตําแหนงบุคลากร

หลักท่ีกําหนดไวใหใน TOR โดยมีหลักเกณฑเพ่ิมเติม ดังนี้ 

1) กรณีท่ีเสนอจํานวนบุคลากรหลักในตําแหนงท่ีกําหนดไวมากกวา 1 คน จะคิดคะแนน

โดยเฉลี่ยตามสัดสวนจํานวน man- month ท่ีเสนอแตละคน 

2) กรณีท่ีเสนอบุคลากรหลักไมตรงตามตําแหนงท่ีกําหนดไว จะพิจารณาจัดบุคลากรนั้นๆ

ลงในตําแหนงท่ีมีสายงานใกลเคียงกันมากท่ีสุด หรือหากไมมีสายงานใกลเคียง บุคลากรในตําแหนงนั้น

จะไมไดรับการประเมิน 

3) กรณีท่ีเสนอจํานวณบุคลากรหลักไมครบตามตําแหนงท่ีกําหนดไว จะไมมีคะแนน

ในตําแหนงท่ีขาดไป 

4) การคิดคะแนนใหบุคลากรแตละตําแหนงจะกําหนดสัดสวนเปนรอยละของ 50 คะแนน

ดังนี้

4.1) ผูอํานวยการโครงการ (1 ตําแหนง) รอยละ 15 

4.2) ผูจัดการโครงการ (1 ตําแหนง) รอยละ 7 

4.3) ผูชวยผูจัดการโครงการ (1 ตําแหนง) รอยละ 7 

4.4) ตําแหนงบุคลากรหลักอ่ืนๆ (24 ตําแหนง) รอยละ 71/24 ตําแหนง 

5) ในกรณีตําแหนงวิศวกรหรือสถาปนิกไทย บุคลากรนั้นจะตองมีประกอบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพตามพระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ. 2542 หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรม 

ตามพระราชบัญญัติสถาปนิก พ.ศ. 2543 กรณีไมแสดงเอกสารจะไมคิดคะแนนให ท้ังนี้ ตําแหนงอ่ืน 

ท่ีควรมีใบประกอบวิชาชีพ ควรตองระบุและแสดงสําเนาใบประกอบวิชาชีพท่ีเก่ียวของดวย 

6) การประเมินขอเสนอจะทําการตรวจสอบการทํางานซํ้าซอนของบุคลากรโดยอางอิง

จากระบบศูนยขอมูลบุคลากรท่ีปรึกษากลางของกระทรวงคมนาคม (MOT Consultant Database) 

ในกรณีตรวจสอบแลวพบตําแหนงท่ีตองปฏิบัติงาน Full-time มีการทํางานซํ้าซอนท้ังในสวนของ 

การปฏิบัติงาน Full-time และ Part-time จะสงผลใหบุคลากรในตําแหนงนั้นจะไมไดรับการประเมิน

ในสวนของตําแหนงท่ีตองปฏิบัติงาน Part-time ก็เชนเดียวกัน ถาตรวจสอบแลวพบวามีการทํางาน

ซํ้าซอนในสวนของการปฏิบัติงาน Full-time จะสงผลใหบุคลากรในตําแหนงนั้นจะไมไดรับการประเมิน

เชนกัน อยางไรก็ตามในกรณีตําแหนงท่ีตองปฏิบัติงาน Part-time หากพบวามีการทํางานซํ้าซอนใน
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สวนของการปฏิบัติงาน Part-time ดวยกันนั้น man-month รวมจะตองไมเกิน 12 เดือน ใน 1 ป 

จึงจะไดรับการประเมิน หากเกินกวาท่ีกําหนด บุคลากรในตําแหนงนั้นจะไมไดรับการประเมิน 

7) สําหรับตําแหนงท่ีตองการความชํานาญเฉพาะดาน ไดแก กฎหมาย วิศวกรรม สถาปตยกรรม

จะตองสําเร็จการศึกษาในสาขาท่ีสอดคลองกับท่ีระบุไวในราคากลางท่ี รฟม. ไดกําหนดไว มิฉะนั้น

บุคลากรในตําแหนงนั้นจะไมไดรับการประเมิน 

8) บุคลากรหลักตําแหนง ผูเชี่ยวชาญงานออกแบบอาคารประหยัดพลังงาน ตองสอบผาน

เปนผูเชี่ยวชาญอาคารเขียว ท่ีจัดสอบโดยสถาบันอาคารเขียวไทย มีสถานะเปน TREES Associate 

New Construction (TREES- A NC)  
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คําอธิบายลักษณะงานของบุคลากรหลัก 

งานจางท่ีปรึกษาเพ่ือออกแบบรายละเอียดและจัดเตรียมเอกสารประกวดราคา 

โครงการอาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย 

ลําดับท่ี ตําแหนง คําบรรยายลักษณะงาน 

1 ผูอํานวยการโครงการ - กําหนด นโยบาย เปาหมาย วัตถุประสงค และแนวทาง

ในการดําเนินงานโครงการ ท้ังดานภาพลักษณ รูปแบบ

คุณภาพ เวลา และงบประมาณ

- ควบคุม ดูแล การดําเนินงานโครงการใหมีประสิทธิภาพ

และไดมาตรฐาน เพ่ือใหแนใจวาโครงการสามารถสําเร็จ

ไดตามท่ีกําหนดไว

- แกไขปญหาในระหวางการดําเนินการ ใหคําปรึกษา

และแนะนําดานการบริหารโครงการแกผูใตบังคับบัญชา

- ใหคําแนะนําเก่ียวกับการจัดทําสัญญาและจัดทําเอกสาร

ประกวดราคา

2 ผูจัดการโครงการ - บริหาร วางแผน กํากับการดําเนินงานโครงการตาม TOR

อยางมีประสิทธิภาพ และปฏิบัติตามขอกําหนดของ รฟม.

และขอกฎหมายท่ีเก่ียวของ

- ใหคําแนะนําและคําปรึกษาการดําเนินงานในภาพรวม

ของโครงการ

- กํากับและตรวจสอบการดําเนินงานของทุกสวนงาน   ให

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและใหแลวเสร็จตามกําหนด

- ตรวจสอบ ศึกษา เสนอแนะแนวทางดําเนินงานและ

จัดทําแผนการกอสรางโครงการท่ีเหมาะสม

- วิเคราะหความเสี่ยงท่ีเก่ียวของและเสนอแนวทาง

การบริหารความเสี่ยงในการกอสรางโครงการ

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา ขอเสนอแนะ และ

ประสานงานในทุกระดับระหวาง รฟม. หนวยงานตางๆ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

3 ผูชวยผูจัดการโครงการ - ปฏิบัติงานสนับสนุนหรือปฏบิัติงานแทนผูจัดการโครงการ

ในทุกๆ ดาน
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ลําดับท่ี ตําแหนง คําบรรยายลักษณะงาน 

- รับผิดชอบภาพรวมการดําเนินงานตาม TOR ใหมีความ

ครบถวนเพียงพอ โดยประสานงานและทํางานรวมกับ

ผูจัดการโครงการและผูเชี่ยวชาญท่ีเก่ียวของอยางใกลชิด

- ติดตามความกาวหนาการดําเนินงานใหแลวเสร็จตาม

แผนงานท่ีกําหนด รวมท้ังใหความชวยเหลือผูเชี่ยวชาญ

ในการทํางานดังกลาวและท่ีปรึกษาท่ีเก่ียวของเพ่ือให

โครงการดําเนินไปอยางราบรื่น

- ศึกษา เสนอแนะแนวทางดําเนินงานและจัดทําแผนการ

กอสรางโครงการท่ีเหมาะสม

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา ขอเสนอแนะ และ

ประสานงานในทุกระดับระหวาง รฟม. หนวยงานตางๆ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

4 ผูจัดการงานสถาปตยกรรม - รับผิดชอบในการศึกษา วิเคราะห ออกแบบ จัดทํา

รายละเอียดตางๆ ปรับปรุง แนะนําและตรวจสอบ

รายละเอียดท่ีเก่ียวของกับงานสถาปตยกรรมโครงการ

- รับผิดชอบในการศึกษา ทบทวนรายละเอียดความเหมาะสม

สามารถวิเคราะห ออกแบบ แกไขเพ่ิมเติมรายละเอียดให

มีความเหมาะสม สมบูรณแบบตามมาตรฐาน กฎหมาย

และขอบังคับท่ีเก่ียวของและตรวจสอบความถูกตองของ

รูปแบบและขอมูลรายละเอียดในสวนท่ีเก่ียวของ

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และขอเสนอแนะ

ทางสถาปตยกรรม ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย

- ประสานงานกับทุกฝาย เพ่ือใหการออกแบบรายละเอียด

และขอกําหนดอ่ืนๆ ไดรับการประสานอยางถูกตอง

ครบถวน และมีคุณภาพตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

5 สถาปนิก (ผูเชี่ยวชาญ) - รับผิดชอบในการศึกษา ทบทวนรายละเอียดความเหมาะสม

ตรวจสอบความถูกตองของรูปแบบและขอมูลรายละเอียด

ในสวนท่ีเก่ียวกับงานสถาปตยกรรม

- ปรับปรุง จัดทํารายงานการศึกษาและวิเคราะหโครงการ

กําหนดทิศทางประสานงานและออกแบบงานสถาปตยกรรม

โครงการท่ีไดศึกษามากอนหนานี้
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ลําดับท่ี ตําแหนง คําบรรยายลักษณะงาน 

- นําผลการศึกษาดังกลาวมาวิเคราะหและออกแบบแกไข

เพ่ิมเติมรายละเอียดโครงการใหเปนปจจุบัน

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ปฏิบตัิงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

6 ผู จ ัด ก า ร ง า น ว ิศ ว ก ร รม

โครงสราง 

- ดําเนินการทบทวนและตรวจสอบแนวทางการออกแบบ

และรายละเอียดการกอสรางตอแบบเบื้องตนและรายงาน

การศึกษาความเหมาะสมในการจัดทําแนวคิดการออกแบบ

อาคารศูนยบริหารและควบคุมการเดินรถไฟฟา รฟม.

- ดํา เนินการจัด ทํารายละเ อียดของการออกแบบ

ใหสอดคลองตามตามระเบียบ กฎหมาย มาตรฐานตางๆ

ท่ีเก่ียวของ อันประกอบดวย ขอกําหนดการออกแบบและ

กอสรางงานวิศวกรรมโยธา รายการคํานวณ แบบ รายการ

ราคากลาง เปนตน

- ประสานและสนับสนุนสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการ

ดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

7 วิศวกรโครงสราง (ผูเชี่ยวชาญ) - ดํา เนินการจัด ทํารายละเ อียดของการออกแบบ

ใหสอดคลองตามตามระเบียบ กฎหมาย มาตรฐานตางๆ

ท่ีเก่ียวของ อันประกอบดวย ขอกําหนดการออกแบบและ

กอสรางงานวิศวกรรมโยธา รายการคํานวณ แบบ รายการ

ราคากลาง เปนตน

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ประสานและสนับสนุนสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการ

ดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.
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8 ผูจัดการงานวิศวกรรมระบบ

อาคาร 

- กํากับและตรวจสอบการดําเนินงานระบบโครงการ

ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและใหแลวเสร็จตามกําหนด

- ใหคําแนะนําและคําปรึกษาการดําเนินงานในภาพรวม

ของโครงการ

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา ขอเสนอแนะ และ

ประสานงานในทุกระดับระหวาง รฟม. หนวยงานตางๆ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

9 วิศวกรระบบไฟฟา (ผูเชี่ยวชาญ) - รับผิดชอบดานเทคนิคในสวนท่ีเก่ียวของกับระบบไฟฟา

ท้ังหมดรวมถึงการประสานงานกับงานระบบอ่ืนๆ

ท่ีเก่ียวของในโครงการ

- เขารวมประชุม ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และ

ขอเสนอแนะในสวนท่ีเก่ียวของกับระบบไฟฟา รวมถึงการ

Interfacing กับระบบอ่ืนท่ีเก่ียวของ

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ประสานและสนับสนุนสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการ

ดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

10 ว ิศ ว ก ร ร ะ บ บ เ ค รื ่อ ง ก ล 

(ผูเชี่ยวชาญ) 

- รับผิดชอบดานเทคนิคในสวนที่เกี ่ยวของกับระบบ

เครื ่องกลทั ้งหมด งานระบบดับเพล ิง  รวมถึงการ

ประสานงานกับงานระบบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของในโครงการ

- เขารวมประชุม ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และ

ขอเสนอแนะในสวนท่ีเก่ียวของกับระบบเครื่องกล รวมถึง

การ Interfacing กับระบบอ่ืนท่ีเก่ียวของ

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ประสานและสนับสนุนสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการ

ดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ
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- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

11 วิ ศ วกร ระบบสุ ข าภิ บ าล 

(ผูเชี่ยวชาญ) 

- รับผิดชอบดานเทคนิคในสวนท่ีเ ก่ียวของกับระบบ

สุขาภิบาล รวมถึงการประสานงานกับงานระบบอ่ืนๆ

ท่ีเก่ียวของในโครงการ

- เขารวมประชุม ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และ

ขอเสนอแนะในสวนที่เกี ่ยวของกับระบบสุขาภิบาล

รวมถึงการ Interfacing กับระบบอ่ืนท่ีเก่ียวของ

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ประสานและสนับสนุนสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการ

ดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

12 วิศวกรสิ่งแวดลอม (ผูเชี่ยวชาญ) - ศึกษา ทบทวน รายละเอียดความเหมาะสม ตรวจสอบ

ความถูกตองของรูปแบบและขอมูลรายละเอียดในสวนท่ี

เก่ียวของ

- ปรับปรุง จัดทํารายงานการศึกษาและวิเคราะหโครงการ

กําหนดทิศทางประสานงานและออกแบบแผนการใชน้ํา

บําบัดน้ําเสีย การจัดการมูลฝอย และกากของเสียของ

โครงการท่ีไดศึกษามากอนหนานี้

- นําผลการศึกษาดังกลาวมาวิเคราะหและออกแบบแกไข

เพ่ิมเติมรายละเอียดโครงการใหเปนปจจุบัน

- เขารวมประชุม ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และ

ขอเสนอแนะในสวนท่ีเก่ียวของกับระบบเครื่องกล รวมถึง

การ Interfacing กับระบบอ่ืนท่ีเก่ียวของ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

13 ผูจัดการงานภูมิสถาปตยกรรม - รับผิดชอบในการศึกษา วิเคราะห ออกแบบ จัดทํา

รายละเอียดตางๆ ปรับปรุง แนะนําและตรวจสอบ

รายละเอียดท่ีเก่ียวของกับงานภูมิสถาปตยกรรมโครงการ

- รับผิดชอบในการศึกษา ทบทวนรายละเอียดความเหมาะสม

สามารถวิเคราะห ออกแบบ แกไขเพ่ิมเติมรายละเอียดให
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มีความเหมาะสม สมบูรณแบบตามมาตรฐาน กฎหมาย 

และขอบังคับท่ีเก่ียวของและตรวจสอบความถูกตองของ

รูปแบบและขอมูลรายละเอียดในสวนท่ีเก่ียวของ 

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และขอเสนอแนะ

ทางภูมิสถาปตยกรรม ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย

- ประสานงานกับทุกฝาย เพ่ือใหการออกแบบรายละเอียด

และขอกําหนดอ่ืนๆ ไดรับการประสานอยางถูกตอง

ครบถวน และมีคุณภาพตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

14 ภูมิสถาปนิก (ผูเชี่ยวชาญ) - รับผิดชอบในการศึกษา ทบทวน รายละเอียดความเหมาะสม

ตรวจสอบความถูกตองของรูปแบบและขอมูลรายละเอียด

ในสวนท่ีเก่ียวกับงานภูมิสถาปตยกรรม

- ปรับปรุง จัดทํารายงานการศึกษาและวิเคราะหโครงการ

กําหนดทิศทางประสานงานและออกแบบงานภูมิสถาปตยกรรม

โครงการท่ีไดศึกษามากอนหนานี้

- นําผลการศึกษาดังกลาวมาวิเคราะหและออกแบบแกไข

เพ่ิมเติมรายละเอียดโครงการใหเปนปจจุบัน

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

15 ผูจัดการงานออกแบบภายใน - รับผิดชอบในการศึกษา วิเคราะห ออกแบบ จัดทํา

รายละเอียดตางๆ ปรับปรุง แนะนําและตรวจสอบ

รายละเอียดท่ีเก่ียวของกับงานมัณฑนศิลปของโครงการ

- รับผิดชอบในการศึกษา ทบทวนรายละเอียดความเหมาะสม 

สามารถวิเคราะห ออกแบบ แกไขเพ่ิมเติมรายละเอียดให

มีความเหมาะสม สมบูรณแบบตามมาตรฐาน กฎหมาย

และขอบังคับท่ีเก่ียวของและตรวจสอบความถูกตองของ

รูปแบบและขอมูลรายละเอียดในสวนท่ีเก่ียวของ

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และขอเสนอแนะ

ทางมัณฑนศิลป ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย
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- ประสานงานกับทุกฝาย เพ่ือใหการออกแบบรายละเอียด

และขอกําหนดอ่ืนๆ ไดรับการประสานอยางถูกตอง

ครบถวน และมีคุณภาพตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

16 มัณฑนากร (ผูเชี่ยวชาญ) - รับผิดชอบในการศึกษา ทบทวน รายละเอียดความเหมาะสม

ตรวจสอบความถูกตองของรูปแบบและขอมูลรายละเอียด

ในสวนท่ีเก่ียวกับงานมัณฑนศิลป

- ปรับปรุง จัดทํารายงานการศึกษาและวิเคราะหโครงการ

กําหนดทิศทางประสานงานและออกแบบงานมัณฑนศิลป

ของโครงการท่ีไดศึกษามากอนหนานี้

- นําผลการศึกษาดังกลาวมาวิเคราะหและออกแบบแกไข

เพ่ิมเติมรายละเอียดโครงการใหเปนปจจุบัน

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

17 ผูเชี่ยวชาญงานออกแบบปาย - ตรวจสอบ วิเคราะหและออกแบบปาย สัญลักษณตางๆ

ของโครงการ เพ่ิมเติมรายละเอียดใหมีความเหมาะสม

สมบูรณตามมาตรฐาน กฎหมาย และขอบังคับท่ีเก่ียวของ

- ออกแบบปาย สัญลักษณตางๆ ของโครงการ เพ่ิมเติม

รายละเอียดใหมีความเหมาะสม สมบูรณตามมาตรฐาน

กฎหมาย และขอบังคับท่ีเก่ียวของ

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

18 ผูเชี่ยวชาญออกแบบแสงสวาง - ตรวจสอบ วิเคราะหและออกแบบงานแสงสวางของ

โครงการ เพ่ิมเติมรายละเอียดใหมีความเหมาะสม สมบูรณ

ตามมาตรฐาน กฎหมาย และขอบังคับท่ีเก่ียวของ
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- ออกแบบงานแสงสวางภายในโครงการ เพ่ิมเติมรายละเอียด

ใหมีความเหมาะสม สมบูรณตามมาตรฐาน กฎหมาย และ

ขอบังคับท่ีเก่ียวของ

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

19 ผูเชี่ยวชาญงาน Universal 

Design 

- ออกแบบงานสถาปตยกรรมสําหรับคนทุกประเภท

เพ่ิมเติมรายละเอียดใหมีความเหมาะสม สมบูรณตาม

มาตรฐาน กฎหมาย และขอบังคับท่ีเก่ียวของ

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ประสานและสนับสนุนสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการ

ดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

20 วิศวกรจราจร (ผูเชี่ยวชาญ) - รับผิดชอบในการสํารวจ ศึกษาสภาพจราจร การศึกษา

ทบทวนขอมูลและเอกสารตางๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใชใน

การศึกษาวิเคราะหและจัดเตรียมขอมูลดานการจราจร

จัดทํารายละเอียดและวิเคราะหแบบจําลองสภาพจราจร

จัดทําแผนการจัดการจราจรระหวางการกอสรางและ

หลังจากการกอสราง

- รับผิดชอบการจัดทําฐานขอมูลและแบบจําลองดานจราจร

และรายงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และขอเสนอแนะ

ดานจราจร

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

21 วิศวกรประมาณราคาโครงการ - ศึกษา ทบทวน และปรับปรุงการประมาณตนทุน และ

คาใชจายตางๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ
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- จัดทําขอมูลรายละเอียดการประมาณราคาโครงการ

มูลคาการลงทุน และอ่ืนๆ โดยแสดงรายละเอียดท่ีครบถวน

เพียงพอและเปนปจจุบัน รวมท้ังสนับสนุนในการชี้แจงตอ

คณะกรรมการกําหนดราคากลางของทางราชการดวย

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะ

ดานตนทุนและคาใชจาย

- ถอดแบบปริมาณวัสดุ ประมาณราคา คาใชจายตางๆ

ท่ีเก่ียวของ

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และใหขอเสนอแนะ

ดานปริมาณวัสดุ และคุณสมบัติใหมีความสอดคลองตาม

TOR ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) รวมถึง

มาตรฐานตางๆ ท่ีเก่ียวของ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

22 วิศวกรระบบภาพและเสียง

โครงการ 

- รับผิดชอบดานเทคนิคในสวนท่ีเก่ียวของกับระบบภาพ

และเสียงท้ังหมดรวมถึงการประสานงานกับงานระบบอ่ืนๆ

ท่ีเก่ียวของในโครงการ

- เขารวมประชุม ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และ

ขอเสนอแนะในสวนท่ีเก่ียวของกับระบบภาพและเสียง

รวมถึงการ Interfacing กับระบบอ่ืนท่ีเก่ียวของ

- ตรวจสอบ ปรับปรุง แบบกอสราง (Drawing) เอกสาร

ขอกําหนดดานเทคนิค (Specification) เอกสารดานราคา

ใหมีความถูกตองและมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช

ในการประกวดราคาได

- ประสานและสนับสนุนสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการ

ดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

23 ผู เชี่ ยวชาญงานออกแบบ

อาคารประหยัดพลังงาน 

- รับผิดชอบดานเทคนิคในสวนท่ีเก่ียวของกับการคํานึงถึง

การใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา มีความ

รับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคมผานเกณฑ TREES

รวมถึงการประสานงานกับงานระบบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของใน

โครงการ
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- เขารวมประชุม ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา และ

ขอเสนอแนะในสวนท่ีเก่ียวของกับการใชทรัพยากรอยาง

มีประสิทธิภาพรวมถึงการ interfacing กับระบบอ่ืนท่ี

เก่ียวของ

- ตรวจสอบ ปรับปรุง เอกสารขอกําหนดดานเทคนิค

(Specification) เอกสารดานราคาใหมีความถูกตองและ

มีความเหมาะสม สามารถนําไปใชในการประกวดราคาได

- ประสานและสนับสนุนสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการ

ดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

24 ผูเชี่ยวชาญงานระบบ ICT - รับผิดชอบงานดานเทคนิคในสวนท่ีเ ก่ียวของกับ

ระบบสื่อสาร (Communication) รวมท้ังการ Interface

กับระบบอ่ืนท่ีเก่ียวของ

- จัดทํา ตรวจสอบ และปรับปรุงเอกสารดานเทคนิคใหมี

ความสอดคลองกันท้ังงานโยธาและงานระบบรถไฟฟา

ซ่ึงมีความถูกตองเพียงพอสามารถนําไปใชประกวดราคาได

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

25 ผูเชี่ยวชาญดานการเงิน - รับผิดชอบการทบทวน ศึกษาวิเคราะห และจัดเตรียม

ขอมูลท่ีเ ก่ียวของกับโครงการทางดานการเงิน อาทิ

การประมาณตนทุนการดําเนินการและประมาณผลตอบแทน

ทางการเงิน แสดงอัตราผลตอบแทนทางการเงิน (FIRR)

ของโครงการ วิเคราะหเปรียบเทียบตนทุนและความคุมคา

ในการดําเนินการ สรุปทางเลือกการลงทุนท่ีเหมาะสม

ประมาณการงบฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงาน

ของ รฟม. ประมาณการงบฐานะทางการเงิน งบกําไร

ขาดทุน งบกระแสเงินสดของโครงการในแตละรูปแบบ

ทางเลือกการลงทุน และหลักเกณฑท่ีใชพิจารณาดําเนินการ

ขอเงินกู

- การวิเคราะหและประเมินความเสี่ยง

- ดูแล ติดตาม ตรวจสอบและใหคําปรึกษา และขอเสนอแนะ

ทางดานการเงิน

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.
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26 ผูเชี่ยวชาญระบบอาณัติสัญญาณ 

และควบคุมการเดินรถ 

- รับผิดชอบงานดานเทคนิคในสวนท่ีเก่ียวของกับ System

Integration และ System Interfacing รวมท้ังการประสาน

ขอมูลเพ่ือการออกแบบงานโยธาและงานระบบใหสอดคลอง

กับขอกําหนดและเปาหมายการใหบริการและการบาํรุงรกัษา

- จัดทํา ตรวจสอบและปรับปรุงเอกสารดานเทคนิคใหมี

ความสอดคลองกันท้ังงานโยธาและงานระบบ ซ่ึงมีความ

ถูกตองเพียงพอสามารถนําไปใชประกวดราคาได

- ปฏิบตัิงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.

27 ผูเชี่ยวชาญบูรณาการงานระบบ - รับผิดชอบงานดานเทคนิคในสวนท่ีเก่ียวของกับระบบ

อาณัติสัญญาณ (Signaling) รวมท้ังการ Interface กับ

ระบบอ่ืนท่ีเก่ียวของ

- จัดทํา ตรวจสอบ และปรับปรุงเอกสารดานเทคนิคใหมี

ความสอดคลองกันท้ังงานโยธาและงานระบบรถไฟฟา

ซ่ึงมีความถูกตองเพียงพอสามารถนําไปใชประกวดราคาได

- ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจาก รฟม.
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