
บันทึกข้อความ 
การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย 

ส่วนงาน.................................................................................................................................................. 

ที่................................................................................วันที่...................................................................... 

เร่ือง........................................................................................................................................................ 

เรียน ผอ.ฝจบ. 

1. ขอเท็จจริง

1.1 ฝทบ. ไดมีบันทึกท่ี ฝทบ/1581 ลงวันท่ี 15 ตุลาคม 2564 ขอใหดำเนินงานจางเหมาบริการ
อินเทอรเน็ตพรอมระบบเครือขายแบบไรสาย อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. พรอมจัดสงรางขอบเขตของงาน หลักเกณฑ
การพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ และตารางแสดงวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรและรายละเอียดคาใชจาย การจัดซ้ือ

จัดจางท่ีมิใชงานกอสราง เพ่ือให ฝจบ. ดำเนินการตอไป โดยมีวงเงินงบประมาณจำนวนเงินท้ังสิ้น 600,000 บาท 
(หกแสนบาทถวน) ราคากลางจำนวนท้ังสิ้น 597,060 บาท (หาแสนเกาหม่ืนเจ็ดพันหกสิบบาท) (เอกสารแนบ 1) 

1.2 ผอ.ฝจบ. ไดเห็นชอบประกาศเผยแพรแผนการจัดซ้ือจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2565 จางเหมาบริการอินเทอรเน็ตพรอมระบบเครือขายแบบไรสาย อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. รายละเอียดปรากฏ
ตามบันทึกท่ี ฝจบ10/402 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2564 (เอกสารแนบ 2)  

2. ขอกฎหมาย
2.1 พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

มาตรา 55 การจัดซ้ือจัดจางพัสดุอาจกระทำไดโดยวิธี ดังตอไปนี้ 

(3) วิธีเฉพาะเจาะจง ไดแก การท่ีหนวยงานของรัฐเชิญชวนผูประกอบการท่ีมีคุณสมบัติ
ตรงตามเง่ือนไขท่ีหนวยงานของรัฐกำหนดรายใดรายหนึ่งใหเขายื่นขอเสนอ หรือใหเขามาเจรจาตอรองราคา รวมท้ัง
การจัดซ้ือจัดจางพัสดุกับผูประกอบการโดยตรงในวงเงินเล็กนอยตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง ท่ีออกตามความใน

มาตรา 96 วรรคสอง 
มาตรา 56 การจัดซ้ือจัดจางพัสดุ ใหหนวยงานของรัฐเลือกใชวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปกอน 

เวนแต 

(2) กรณีดังตอไปนี้ ใหใชวิธีเฉพาะเจาะจง
(ซ) กรณีอ่ืนตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง

 รัฐมนตรีอาจออกกฎกระทรวงตาม (1) (ซ) หรือ (2) (ซ) ใหเปนพัสดุท่ีรัฐตองการสงเสริม

หรือสนับสนุนตามมาตรา 65 (4) ก็ได หากรัฐมนตรีออกกฎกระทรวงตาม (2) (ซ) เปนพัสดุท่ีรัฐตองการสงเสริมหรือ
สนับสนุนตามมาตรา 65 (4) แลว เม่ือหนวยงานของรัฐจะทำการจัดซ้ือจัดจางพัสดุนั้น ใหใชวิธีเฉพาะเจาะจงตาม (2) 
(ซ) กอน 

ในกรณีหนวยงานของรัฐในตางประเทศหรือมีกิจกรรมท่ีตองปฏิบัติในตางประเทศจะทำ 
การจัดซ้ือจัดจางโดยใชวิธีคัดเลือกหรือวิธีเฉพาะเจาะจง โดยไมใชวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปกอนก็ได 

ฝายจัดซ้ือและบริการ กองจัดหาพัสดท่ัุวไป แผนกจัดหาพัสดท่ัุวไป 1 โทร 1677, 08 0836 2116  

ขอความเห็นชอบรายงานขอจางเหมาบริการอินเทอรเน็ตพรอมระบบเครือขายแบบไรสาย อาคารท่ีพัก

พนักงาน รฟม. โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

   ฝจบ10/            พฤศจกิายน 2564  

/รัฐมนตรี... 
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 รัฐมนตรีอาจออกระเบียบเพ่ือกำหนดรายละเอียดอ่ืนของการจัดซ้ือจัดจางพัสดุตามวรรค
หนึ่งเพ่ิมเติมไดตามความจำเปนเพ่ือประโยชนในการดำเนินการ 

2.2  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ขอ 22 ในการซ้ือหรือจางแตละวิธี นอกจากการซ้ือท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรางตามขอ 23 และ 

ขอ 79 วรรคสอง ใหเจาหนาท่ีจัดทำรายงานขอซ้ือหรือขอจางเสนอหัวหนาหนวยงานของรัฐเพ่ือขอความเห็นชอบ โดย

เสนอผานหัวหนาเจาหนาท่ี ตามรายการดังตอไปนี้ 
(1) เหตุผลและความจำเปนท่ีตองซ้ือหรือจาง
(2) ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุหรือแบบรูปรายการงาน

กอสรางท่ีจะซ้ือหรือจาง แลวแตกรณี 
(3) ราคากลางของพัสดุท่ีจะซ้ือหรือจาง
(4) วงเงินท่ีจะซ้ือหรือจาง โดยใหระบุวงเงินงบประมาณ ถาไมมีวงเงินดังกลาวใหระบุวงเงิน

ท่ีประมาณวาจะซ้ือหรือจางในครั้งนั้น 
(5) กำหนดเวลาท่ีตองการใชพัสดุนั้นหรือใหงานนั้นแลวเสร็จ
(6) วิธีท่ีจะซ้ือหรือจางและเหตุผลท่ีตองซ้ือหรือจางโดยวิธีนั้น

(7) หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ
(8) ขอเสนออ่ืน ๆ เชน การขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการตาง ๆ ท่ีจำเปนในการซ้ือหรือ

จาง การออกประกาศและเอกสารเชิญชวน และหนังสือเชิญชวน 

ขอ 24 เม่ือหัวหนาหนวยงานของรัฐใหความเห็นชอบตามรายงานท่ีเสนอตามขอ 22 หรือขอ 
23 แลว ใหเจาหนาท่ีดำเนินการตามวิธีซ้ือหรือจางนั้นตอไปได  

ขอ 25 ในการดำเนินการซ้ือหรือจางแตละครั้ง ใหหัวหนาหนวยงานของรัฐแตงต้ัง

คณะกรรมการซ้ือหรือจางข้ึน เพ่ือปฏิบัติการตามระเบียบนี้ พรอมกับกำหนดระยะเวลาในการพิจารณาของ
คณะกรรมการ แลวแตกรณี คือ 

 (4) คณะกรรมการซ้ือหรือจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง

 (5) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
 ใหคณะกรรมการซ้ือหรือจางแตละคณะ รายงานผลการพิจารณาตอหัวหนาหนวยงานของ

รัฐภายในระยะเวลาท่ีกำหนด ถามีเหตุท่ีทำใหการรายงานลาชา ใหเสนอหัวหนาหนวยงานของรัฐพิจารณาขยายเวลา

ใหตามความจำเปน 
 ขอ  26 คณะกรรมการซ้ือหรือจางตามขอ 25 แตละคณะประกอบดวย ประธานกรรมการ 

1 คน และกรรมการอยางนอย 2 คน ซ่ึงแตงตั้งจากขาราชการ ลูกจางประจำ พนักงานราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย 

พนักงานของรัฐ หรือพนักงานของหนวยงานของรัฐท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืน โดยใหคำนึงถึงลักษณะหนาท่ีและ 
ความรับผิดชอบของผูท่ีไดรับแตงตั้งเปนสำคัญ 

 ในกรณีจำเปนหรือเพ่ือประโยชนของหนวยงานของรัฐจะแตงตั้งบุคคลอ่ืนรวมเปนกรรมการ

ดวยก็ได แตจำนวนกรรมการท่ีเปนบุคคลอ่ืนนั้นจะตองไมมากกวาจำนวนกรรมการตามวรรคหนึ่ง 
 ในการซ้ือหรือจางครั้งเดียวกัน หามแตงตั้งผูท่ีเปนกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส กรรมการพิจารณาผลการสอบราคา หรือกรรมการซ้ือหรือจางโดยวิธีคัดเลือก เปนกรรมการตรวจรับ

พัสดุ 
 คณะกรรมการซ้ือหรือจางทุกคณะ ควรแตงตั้งผูชำนาญการหรือผูทรงคุณวุฒิเก่ียวกับงาน

ซ้ือหรือจางนั้น ๆ เขารวมเปนกรรมการดวย 

/วิธีเฉพาะเจาะจง... 
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 วิธีเฉพาะเจาะจง 
 ขอ 78 เม่ือหัวหนาหนวยงานของรัฐใหความเห็นชอบรายงานขอซ้ือขอจางตามขอ 22 แลว 

ใหคณะกรรมการซ้ือหรือจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ดำเนินการดังตอไปนี้ 
 (1) จัดทำหนังสือเชิญชวนผูประกอบการท่ีมีคุณสมบัติตรงตามเง่ือนไขท่ีหนวยงานของรัฐ

กำหนดรายใดรายหนึ่งใหเขายื่นขอเสนอหรือใหเขามาเจรจาตอรองราคา โดยใหดำเนินการดังตอไปนี้ 

(ง) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (ฉ) ใหดำเนินการโดยวิธีเจรจาตกลงราคา 
 ขอ 86 การสั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง ใหเปนอำนาจของผูดำรงตำแหนง

และภายในวงเงิน ดังตอไปนี้ 

 (1) หัวหนาหนวยงานรัฐ ไมเกิน 50,000,000 บาท
2.3 กฎกระทรวง กำหนดกรณีการจัดซ้ือจัดจางพัสดุโดยวิธีเฉพาะเจาะจง พ.ศ. 2561 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (ซ) แหงพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ 

จัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
 ขอ 2 ใหการจัด ซ้ือจัดจางพัสดุ ดังตอไปนี้  เปนกรณีการจัด ซ้ือจัดจางพัสดุโดยวิธี

เฉพาะเจาะจง 

(4) การจัดซ้ือจัดจางพัสดุจากรัฐวิสาหกิจหรือนิติบุคคลในเครือของหนวยงานของรัฐ
เดียวกัน ดังตอไปนี้ 

(ก) รัฐวิสาหกิจหรือนิติบุคคลท่ีมีหนวยงานของรัฐถือหุนหรือเปนหุนสวนรวมอยูดวย

ในรัฐวิสาหกิจหรือนิติบุคคลนั้นไมนอยกวารอยละยี่สิบหาของทุนท้ังหมด หรือไมนอยกวารอยละยี่สิบของทุนท้ังหมด
และเปนผูถือหุนรายใหญท่ีสุด  

2.4 หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ดวนท่ีสุด 

ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว123 ลงวันท่ี 9 มีนาคม 2561 (เอกสารแนบ 3) เห็นควรซักซอมความเขาใจและกำหนด
แนวทางปฏิบัติในการดำเนินการจัดซ้ือจัดจางพัสดุโดยวิธีคัดเลือกและวิธีเฉพาะเจาะจง ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ
จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มาตรา 56 วรรคหนึ่ง...และ (2) (ซ) ดังนี้ 

 “2 . แนวทางปฏิบัติสำหรับกรณีการจัดซ้ือจัดจางพัสดุโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ท่ีออก
กฎกระทรวงตามความในพระราชบัญญัติฯ มาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (ซ) ใหอยูในดุลพินิจหนวยงานของรัฐท่ีจะแตงตั้ง
คณะกรรมการซ้ือหรือจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงหรือไมก็ได หากแตงตั้งคณะกรรมการฯ ก็ใหดำเนินการตามระเบียบฯ 

ขอ 78 (1) (ง) โดยอนุโลม หรือหากไมแตงตั้งคณะกรรมการฯ จะใหเจาหนาท่ีเจรจาตกลงราคากับผูประกอบการท่ีมี
อาชีพขายหรือรับจางนั้นโดยตรงก็ใหดำเนินการตามระเบียบฯ ขอ 79 วรรคหนึ่ง โดยอนุโลม ท้ังนี้การสั่งซ้ือสั่งจาง ให
เปนอำนาจของผูดำรงตำแหนงและภายในวงเงินท่ีกำหนดตามระเบียบฯ ขอ 86” 

2.5  คำสั่งการรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย ท่ี 98/2564 ลงวันท่ี 5 เมษายน 2564 เรื่อง 
มอบอำนาจเก่ียวกับการจัดซ้ือหรือจัดจางพัสด ุ  

2. มอบอำนาจดำเนินการและอำนาจสั่งซ้ือหรือสั่งจาง ดังนี้

2.1 การสั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปครั้งหนึ่ง ใหเปนอำนาจของผูดำรง
ตำแหนงและภายในวงเงิน ดังตอไปนี้ 

(1) ผูอำนวยการฝายจัดซ้ือและบริการ ไมเกิน 10,000,000 บาท (สิบลานบาทถวน)

(2) รองผูวาการ (บริหาร) ไมเกิน 50,000,000 บาท (หาสิบลานบาทถวน)
2.2 การสั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง ใหเปนอำนาจของผูดำรงตำแหนงและ

ภายในวงเงิน ดังตอไปนี้ 

/(1) ผูอำนวยการ... 
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(1) ผูอำนวยการกองจัดหาพัสดุท่ัวไป ไมเกิน 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน)
(2) ผูอำนวยการฝายจัดซ้ือและบริการ ไมเกิน 5,000,000 บาท (หาลานบาทถวน)

(3) รองผูวาการ (บริหาร) ไมเกิน 10,000,000 บาท (สิบลานบาทถวน)
2.3 การสั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง ใหเปนอำนาจของผูดำรงตำแหนง

และภายในวงเงิน ดังตอไปนี้ 

(1) ผูอำนวยการกองจัดหาพัสดุท่ัวไป ไมเกิน 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน)
(2) ผูอำนวยการฝายจัดซ้ือและบริการ ไมเกิน 5,000,000 บาท (หาลานบาทถวน)
(3) รองผูวาการ (บริหาร) ไมเกิน 10,000,000 บาท (สิบลานบาทถวน)

3. การมอบอำนาจตามคำสั่งนี้ ใหครอบคลุมถึงการดำเนินการทุกกระบวนการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือ
จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง และประกาศท่ีออกตามความในพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ ภายในอำนาจและวงเงินตามขอ 2 
ท้ังนี้ สำหรับการบอกเลิกหรือการตกลงเลิกสัญญาหรือขอตกลง การแกไขสัญญาหรือขอตกลง การงดหรือลดคาปรับ
ใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทำการตามสัญญาหรือขอตกลง ใหเสนอผูวาการการรถไฟฟาขนสงมวลชนแหง

ประเทศไทย พิจารณาใหความเห็นชอบกอน และเม่ือผูวาการการรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทยไดพิจารณาให
ความเห็นชอบแลว ใหผูรับมอบอำนาจตามขอ 2.1 ขอ 2.2 และขอ 2.3 มีหนังสือแจงการบอกเลิก หรือการตกลงเลิก
สัญญาหรือขอตกลง การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา การขยายเวลาทำการตามสัญญาหรือขอตกลงหรือลงนามในสัญญาหรือ

ขอตกลง แลวแตกรณีตอไป เวนแต ผูรับมอบอำนาจตามขอ 2.3 (1) ใหสามารถดำเนินการไดโดยไมตองเสนอผูวาการ 
การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทยพิจารณาใหความเห็นชอบกอน 

3. ขอพิจารณา
กพท. ขอรายงานการจางตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 22 ดังนี้ 

3.1 เหตุผลและความจำเปนท่ีตองจาง 
  เพ่ือใหอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. สามารถใหบริการเครือขายอินเทอรเน็ตแบบไรสายแก

พนักงานท่ีเขาพักอาศัยในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. ซ่ึงถือเปนการสนับสนุนและรองรับการปฏิบัติงาน พรอมอำนวย

ความสะดวกใหแกพนักงานในการติดตอสื่อสารผานระบบอินเทอรเน็ตระหวางท่ีเขาพักอาศัยในอาคารท่ีพักพนักงาน 
รฟม. 

3.2 รายละเอียดของงานจาง 

 รายละเอียดตามขอบเขตงานงานจางเหมาบริการอินเทอรเน็ตพรอมระบบเครือขายแบบ 
ไรสาย อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. (เอกสารแนบ 4)  

3.3  ราคากลางของพัสดุท่ีจะจาง 

 ราคากลางเปนจำนวนเงินท้ังสิ้น 597,060 บาท (หาแสนเกาหม่ืนเจ็ดพันหกสิบบาท) ซ่ึง
รวมภาษีมูลคาเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และคาใชจายท้ังปวงดวยแลว รายละเอียดปรากฏตามรายการแสดงวงเงิน
งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรและรายละเอียดคาใชจาย การจัดซ้ือจัดจางท่ีมิใชงานกอสราง (เอกสารแนบ 5)  

3.4  วงเงินท่ีจะจาง 
 เงินนอกงบประมาณจากรายไดของหนวยงาน จำนวนเงิน 600,000 บาท (หกแสนบาท

ถวน) ซ่ึงรวมภาษีมูลคาเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และคาใชจายท้ังปวงดวยแลว 

/3.5 กำหนด...
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3.5 กำหนดเวลาท่ีตองการใชพัสดุ หรือใหงานนั้นแลวเสร็จ 
  ระยะเวลาการใหบริการตั้งแตวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2565 ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2570 

3.6  วิธีท่ีจะจาง และเหตุผลท่ีตองจาง 
ดำเนินการโดยวิธีเฉพาะเจาะจง เนื่องจากเปนกรณีอ่ืนตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง โดย

เปนการจัดซ้ือจัดจางพัสดุจากรัฐวิสาหกิจหรือนิติบุคคลในเครือของหนวยงานของรัฐเดียวกัน ซ่ึงเปนรัฐวิสาหกิจหรือนิติ
บุคคลท่ีมีหนวยงานของรัฐถือหุนหรือเปนหุนสวนรวมอยูดวยในรัฐวิสาหกิจหรือนิติบุคคลนั้นไมนอยกวารอยละยี่สิบหา
ของทุนท้ังหมด หรือไมนอยกวารอยละยี่สิบของทุนท้ังหมดและเปนผูถือหุนรายใหญท่ีสุด 

3.7 หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 
 พิจารณาตัดสินโดยใชหลักเกณฑราคา 

3.8  ขอเสนออ่ืนๆ  
การแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
3.8.1  คณะกรรมการจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

(1) นางปริศนา บูรณารมย ประธานกรรมการ 
หัวหนาแผนกอาวุโส ระดับ 10

แผนกบริหารผลตอบแทนและสิทธิประโยชน
กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน
ฝายทรัพยากรบุคคล

(2) นางสาวนุศรา มัสเยาะ กรรมการ 
หัวหนาแผนกแรงงานสัมพันธ
กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน
ฝายทรัพยากรบุคคล

(3) นายกฤษฏิ์ธิวัฒน ขจรพันธ กรรมการ 
พนักงานบริหารระบบคอมพิวเตอร ระดับ 7
แผนกเครือขายคอมพิวเตอร
กองปฏิบัติการคอมพิวเตอรและเครือขาย
ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ

(4) นางสาวชลกานต ธงไชย กรรมการและเลขานุการ 
พนักงานบริหารพัสดุ ระดับ 6

แผนกจัดหาพัสดุท่ัวไป 1
กองจัดหาพัสดุท่ัวไป
ฝายจัดซ้ือและบริการ

3.8.2 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
(1) นางฐิตารีย ศรีอาวุธ ประธานกรรมการ 

ผูอำนวยการกองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน

ฝายทรัพยากรบุคคล
(2) นายอภิวุฒิ ผิวเพชร กรรมการ 

หัวหนาแผนกเครือขายคอมพิวเตอร
กองปฏิบัติการคอมพิวเตอรและเครือขาย
ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ

/(3) นางสาว... 
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(3) นางสาวนุตประวีณ ลีลาสกุลธรรม กรรมการและเลขานุการ 

พนักงานทรัพยากรบุคคล ระดบั 7

รักษาการหัวหนาแผนกสวัสดิการ 2
กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน
ฝายทรัพยากรบุคคล

(4) นางสาวชลกานต ธงไชย ผูชวยเลขานุการ 
พนักงานบริหารพัสดุ ระดับ 6

แผนกจัดหาพัสดุท่ัวไป 1

กองจัดหาพัสดุท่ัวไป
ฝายจัดซ้ือและบริการ

โดยใหคณะกรรมการท้ัง 2 ชุด ปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีกำหนดไวในระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

4. ขอเสนอ

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา
4.1 เห็นชอบรายงานขอจางเหมาบริการอินเทอรเน็ตพรอมระบบเครือขายแบบไรสาย อาคาร

ท่ีพักพนักงาน รฟม. โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

4.2 ลงนามในคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง และคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุ สำหรับงานจางเหมาบริการอินเทอรเน็ตพรอมระบบเครือขายแบบไรสาย อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. โดยวิธี
เฉพาะเจาะจง 

(นางสาวกวิสรา ยาศิริ) 

ผอ.กพท.    

3/11/64

เรียน คุณชลกานต์
เพื่อดำเนินการต่อไป

4 พ.ย. 64

กวิสรา ยาศิริ

กวิสรา ยาศิริ



บันทึก 
การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย 

ที่.................................................................วันที่...................................................

เร่ือง.......................................................................................................................  

เรียน ผอ.ฝจบ. 

ตามท่ี ผอ.ฝจบ. ได้ให้ความเห็นชอบแต่งต้ังนางสาวนุตประวีณ์  ลีลาสกุลธรรม 
พนักงานทรัพยากรบุคคล 7 รก.หน.สก.2 กสผ. ฝทบ. เป็นผู้รับผิดชอบจัดท าร่าง
ขอบเขตของงาน ก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ และราคากลาง
งานจ้างเหมาบริการอินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย อาคารท่ีพัก
พนักงาน รฟม. ตามบันทึกท่ี ฝทบ/1578 ลงวันท่ี 14 ตุลาคม 2564 นั้น 

นางสาวนุตประวีณ์ได้จัดท าร่างขอบเขตของงานและก าหนดหลักเกณฑ์
การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอจ้างเหมาบริการอินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่าย
แบบไร้สาย อาคารที่พักพนักงาน รฟม. เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 1) และได้จัดท า
ตารางแสดงวงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรและรายละเอียดค่าใช้จ่ายของงาน
ดังกล่าวด้วยแล้ว (เอกสารแนบ 2) ในการนี้ ฝทบ. ขอเสนอรายช่ือคณะกรรมการจ้าง 
โดยวิธีเฉพาะเจาะจงและคณะกรรมการตรวจรับพัสดุมาพร้อมนี้ (เอกสารแนบ 3) 
เพื่อให้ ฝจบ. พิจารณาด าเนินงานจ้างเหมาบริการอินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่าย
แบบไร้สาย อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. ตามกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างต่อไป   

จึงเรียนมาโปรดด าเนินการในส่วนท่ีท่ีเกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง 

 (นายสุทัศน์  สิขเรศ) 
   ผอ.ฝทบ. 

ฝทบ/1581                                            15 ตุลาคม 2564 

ขอให้ด าเนินงานจ้างเหมาบริการอินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย 
อาคารที่พักพนักงาน รฟม. 

เอกสารแนบ 1 3690
15/10/64
14:05

กพท.
เลขที�  2174
วนัที� 15/10/64  เวลา 15.30 น.



เรียน      ผอ.กพท     ผอ.กพค    ผอ.กสย 
 คุณชวลิต    หน.ขอ.จบ.
 อื่นๆ........................................................ 

เพื่อโปรด  
  ทราบ  ตรวจสอบ

 พิจารณา  ดําเนินการ
 ติดตาม  เวียน
 อื่นๆ.......................................................... 

   (นายทวิช  พ่ึงตน) 
  ผอ.ฝจบ. 

15/10/64

เรยีน คณุชลกานต ์

 เพื่อทราบและดาํเนินการ

15 ต.ค. 64



ขอบเขตของงานจ้างเหมาบรกิารอนิเทอรเ์นต็พรอ้มระบบเครอืข่ายแบบไรส้าย 
อาคารทีพ่กัพนกังาน รฟม. 

1. ความเปน็มา
อาคารท่ีพักพนักงานการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) ต้ังอยู่เลขท่ี 175 ถนนพระราม 9

แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร เป็นอาคารท่ีพักส าหรับพนักงาน รฟม. มีความสูง 4 ช้ัน จ านวนห้องพัก
ท้ังหมด 79 ห้อง ซึ่งเป็นอาคารท่ีอยู่ภายใต้ความดูแลของ รฟม. และมีความจ าเป็นในการจัดหาอินเทอร์เน็ต 
พร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย เพื่อสนับสนุน และรองรับการการปฏิบัติงาน ให้แก่พนักงานท่ีอาศัยในอาคาร 
ท่ีพักพนักงาน รฟม. 

2. วตัถปุระสงค์
เพื่อให้อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. สามารถให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายแก่พนักงานท่ีเข้าพักอาศัย

ในอาคารที่พักพนักงาน รฟม. ซึ่งถือเป็นการสนับสนุน และรองรับการปฏิบัติงาน พร้อมอ านวยความสะดวกให้แก่
พนักงานในการติดต่อส่ือสารผ่านระบบอินเทอร์เน็ตระหว่างท่ีเข้าพักอาศัยในอาคารที่พักพนักงาน รฟม.  

3. ขอบเขตการด าเนนิงาน
ผู้รับจ้างจะต้องให้บริการอินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย โดยจะต้องจัดหา ติดต้ัง และจัดให้มี

บริการตามรายการ ดังนี้ 
3.1 ใหบ้ริการอินเทอร์เน็ต ส าหรับใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. โดยมี

รายละเอียดการให้บริการในแต่ละปี ดังนี้ 

ปีที่
ใหบ้รกิาร 

รายละเอยีด 
ความเรว็ไมต่่ ากวา่ 

Upload Download 
1 

ความเร็วในการให้บริการอินเทอร์เน็ต 
ต่อผู้ใช้งาน  

30 Mbps 30 Mbps 
2 40 Mbps 40 Mbps 
3 50 Mbps 50 Mbps 
4 50 Mbps 50 Mbps 
5 50 Mbps 50 Mbps 

/3.2 ให้บริการ … 
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3.2 ให้บริการจัดหาและติดต้ังอุปกรณ์เกี่ยวข้องกับการให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายใน
อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. เพื่อให้บริการระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตดังกล่าวสามารถครอบคลุมพื้นท่ีการให้บริการ
ได้อย่างท่ัวถึงท้ังบริเวณอาคาร โดยมีรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของอุปกรณ์ตามภาคผนวก  

3.3 มรีะบบพิสูจน์ตัวตน (Authentication) โดยเฉพาะ เพื่อให้บริการพนักงานท่ีเข้าอยู่อาศัย ส าหรับใช้งาน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม.  
 3.3.1 มีระบบบริหารจัดการ ส าหรับการใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย เช่น ความเร็วของแต่ละ
ผู้ใช้งาน เป็นต้น  
 3.3.2 สามารถบริหารจัดการด้านบัญชี เช่น การเพิ่ม ยกเลิก การปรับเปล่ียน User name และ Password 
ของผู้ใช้งาน ในการเข้าใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายของแต่ละผู้ใช้งานได้ เป็นต้น 
 3.3.3 สามารถควบคุมปริมาณการใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายของแต่ละผู้ใช้งานได้ 
 3.3.4 สามารถก าหนด SSID ในการให้บริการ ตามเงื่อนไขท่ี รฟม. ก าหนดได้ 
 3.3.5 สามารถก าหนดจ านวนอุปกรณ์ในการเข้าใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายของแต่ละบัญชี
ผู้ใช้งานได้ 
 3.4 สามารถจัดเก็บประวัติการใช้งานข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ (Log File) เครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย 
ท่ีสอดคล้อง ตาม พรบ.คอมพิวเตอร์ ในปัจจุบัน เช่น IP address รายละเอียดบัญชีผู้ใช้งาน เป็นต้น  
 3.5 สามารถรักษาความลับด้านข้อมูลส่วนบุคคล และข้อมูลการใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายของแต่ละ
บัญชีผู้ใช้งานสู่สาธารณะ  

3.6 ใหบ้ริการ แก้ไข ดูแลรักษาระบบ และอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย 
ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. ตลอดระยะเวลาการให้บริการตามสัญญา  

3.7 มีการตรวจสอบและบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) ในการดูแลรักษาระบบ
อินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย ตามรอบทุก 6 เดือน พร้อมจัดส่งผลดังกล่าวให้แก ่รฟม. 

3.8 จัดท าคู่มือการใช้งานส าหรับผู้ดูแล (WiFi Hotspot Authenticate) ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย 
ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม.  
 
4. คุณสมบตัิของผูย้ืน่ขอ้เสนอ  

4.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
4.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
4.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
4.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ ชั่วคราว 

เนื่องจากเป็นผู้ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังก าหนดตามท่ีประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง  

/4.5 ไม่เป็น … 
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4.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรายช่ือผู้ท้ิงงานและได้แจ้งเวียนช่ือให้เป็นผู้ท้ิงงานของหน่วยงานของรัฐ
ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู้ท้ิงงานเป็นหุ้นส่วน ผู้จัดการ กรรมการ
ผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

4.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดช้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 
    4.7 ต้องจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล โดยประกอบกิจการในด้านการให้บริการอินเทอร์เน็ต และการให้บริการ
ระบบส่ือสารหรือระบบโทรคมนาคม 

4.8 ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือไม่เป็นผู้กระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขัน
อย่างเป็นธรรม 

4.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกันซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เว้นแต่ รัฐบาลของผู้ยื่นข้อเสนอได้
มีค าส่ังให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

4.10 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบี ยนในระบบจัดซื้ อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิ เ ล็กทรอนิก ส์ ( Electronic 
Government Procurement : e-GP)  

 
5. หลกัเกณฑก์ารพจิารณาคดัเลอืกขอ้เสนอ 

ในการพิจารณาผลการยื่นข้อเสนอครั้งนี้ รฟม. จะพิจารณาตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ ดังนี้ 
5.1 พิจารณาจากราคารวมท่ีเป็นราคาต่ าสุด รวมท้ังการยอมรับเงื่อนไขการจ้างของ รฟม. 
5.2 เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ถูกต้อง ตรงตามรายละเอียดและเงื่อนไขท่ี รฟม. ก าหนด 
 

6. เงือ่นไขและขอ้ก าหนดทัว่ไป 
6.1 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีวงจรส่ือสารเช่ือมโยงส าหรับการใช้งานระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในประเทศ 

(National Internet Exchange: NIX) อย่างน้อย 2 แห่ง ความเร็วรวมกันไม่น้อยกว่า 600 Gbps โดยต้องแสดง
แผนผังการเช่ือมต่อตาม Map of Internet Connectivities in Thailand ซึ่งจัดท าโดยศูนย์เทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) ฉบับล่าสุด ในวันท่ียื่นข้อเสนอนี้ 

6.2 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีวงจรส่ือสารเช่ือมโยงส าหรับการใช้งานระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตต่างประเทศ 
(International Internet Gateway : IIG) อย่างน้อย 2 แห่ง ความเร็วรวมกันไม่น้อยกว่า 200 Gbps โดยต้อง
แสดงแผนผังการเช่ือมต่อตาม Map of Internet Connectivities in Thailand ซึ่งจัดท าโดยศูนย์เทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) ฉบับล่าสุด ในวันท่ียื่นข้อเสนอนี้ 

6.3 อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวขอ้งกับการให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายท่ีน ามาติดต้ังต้องเป็นของแท้ อยู่ในสภาพ
ท่ีใช้งานได้ดี เป็นรุ่นท่ียังอยู่ในสายการผลิต (Production Line) และต้องไม่ถูกน ามาปรับปรุงสภาพใหม่ 
(Reconditioned หรือ Rebuilt)  

6.4 ราคาจ้างบริการท่ีเสนอตามรายการข้อ 3. ให้รวมถึง ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ และค่าใช้จ่ายในการติดต้ัง 
ซ่อมแซมแก้ไข การให้ค าปรึกษา การเคล่ือนย้าย และการเปล่ียนแปลงค่า (Re-Config) ของอุปกรณ์ท่ีได้ติดต้ัง 

และท่ี… 
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และท่ีเกี่ยวข้องตามสัญญานี้ รวมถึงอุปกรณ์อื่นใดท่ีไม่ได้กล่าวถึง ซึ่งจ าเป็นต้องมี เพื่อให้สามารถใช้งาน
อินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สายได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย รฟม. มีสิทธิท่ีจะแจ้งให้ผู้ยื่นข้อเสนอมา
ด าเนินการให้ รฟม. ได้ตลอดอายุสัญญา โดยไม่มีการคิดค่าใช้จ่ายใด ๆ เพิ่มเติมท้ังส้ิน 

6.5 อุปกรณ์ต่างๆ ท่ีน ามาใช้เพื่อให้บริการ ต้องสามารถใช้งานกับระบบไฟฟ้า 220V AC 50Hz โดยไม่ต้องใช้
อุปกรณ์แปลงระบบไฟฟ้า และปล๊ักไฟฟ้าของอุปกรณ์จะต้องเป็นชนิด 3 ขา (มีขาส าหรับสายดิน) 

6.6 กรณีท่ีมีการเดินสายสัญญาณเพิ่มเติม ต้องไม่มีการต่อเช่ือมสายใด ๆ ในท่อหรือรางร้อยสาย รวมท้ัง    
ต้องแยกสายสัญญาณออกจากท่อ หรือรางร้อยสายของระบบไฟฟ้าต่าง ๆ หรือตามท่ี รฟม. ก าหนด 

 
7. ระยะเวลาใช้บรกิาร 

ระยะเวลาการให้บริการต้ังแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2565 ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2570  
 

8. การตดิตัง้และสง่มอบ 
8.1 ผู้รับจ้างต้องจัดหา ติดต้ัง ปรับแต่งค่า (Configuration) อุปกรณ์และอุปกรณ์อื่น ๆ ท่ีจ าเป็น โดยมีจ านวน

อุปกรณ์ และประสิทธิภาพเพียงพอในการให้บริการทุกจุด ส าหรับติดต้ังและให้บริการระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารที่พักพนักงาน รฟม. ใหส้ามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยต้องท า
การติดต้ัง และทดสอบความพร้อมการใช้งานให้แล้วเสร็จ ก่อนวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2565 อีกท้ังระบบต้องสามารถ 
ใช้งานได้ดี และมีประสิทธิภาพ ไปจนส้ินสุดสัญญา 
 ท้ังนี้ รฟม. สามารถใช้งานท้ังการรับ-ส่งข้อมูลได้ทุกประเภทโดยไม่จ ากัดปริมาณของข้อมูล ช่ัวโมง การใช้งาน 
และจ านวนผู้ใช้งาน และสามารถใช้งานได้ตลอดระยะเวลาท่ีใช้บริการตามสัญญา อนึ่ง ผู้รับจ้างจะต้อง
ประสานงานกับผู้ดูแลอาคารสถานท่ี และปฏิบัติตามระเบียบข้อก าหนด จนสามารถเดินสายภายในอาคารให้แล้วเสร็จ 
ตามท่ี รฟม. ก าหนด  

8.2 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีการประชุมเริ่มงาน (Kickoff Meeting) เพื่อท าความเข้าใจ และน าเสนอแผนการด าเนินงาน   
ในการติดต้ัง ให้ รฟม. พิจารณาก่อนการด าเนินการติดต้ังจริงภายใน 15 วัน นับถัดจากวันท่ีลงนามในสัญญา 

8.3 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีการจัดอบรมเจ้าหน้าท่ีผู้ดูแลระบบ เพื่อให้ความรู้ และเสริมสร้างทักษะในการปฏิบัติ
หน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องกับการให้บริการในข้อ 3. ก่อนใช้งานจริง 

8.4 ผู้รับจ้างจะต้องแจ้งก าหนดการตรวจสอบรายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะ และก าหนดการส่งมอบระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. ตามข้อ 3. โดยท าเป็นหนังสือยื่นต่อ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 วัน 

 
9. วงเงนิงบประมาณ 

600,000 บาท (หกแสนบาทถ้วน) (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม)  
 

 /10. การช าระ… 
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10.  การช าระค่าบริการ 

10.1 รฟม. จะช าระค่าบริการเป็นรายเดือน เดือนละเท่า ๆ กัน เป็นจ านวน 60 เดือน ซึ่งเป็นราคารวม
ภาษมีูลค่าเพิ่ม ตลอดจนภาษีอากรอื่น ตลอดจนค่าใช้จ่ายท้ังปวงด้วยแล้ว 

10.2 หากการใหบ้ริการในเดือนแรกไม่ครบเดือน ให้ค านวณค่าบริการเริ่มต้ังแต่วันถัดจากวันท่ี รฟม. รับมอบงาน
จากผู้รับจ้าง จนถึงวันสุดท้ายของเดือนนั้น ส่วนการจ้างเดือนสุดท้ายให้ค านวณค่าจ้างต้ังแต่วันแรกของเดือนนั้น
จนถึงวันส้ินสุดสัญญา ท้ังนี้ การค านวณค่าบริการเป็นรายวันให้คิดจากอัตราค่าจ้างต่อเดือนหารด้วย 30 โดยเป็น
ค่าจ้างท่ีรวมภาษีมูลค่าเพิ่มแล้ว 

 
11.  เงือ่นไขดา้นการบรกิาร 

11.1 ผู้รับจ้างต้องจัดเตรียมเจ้าหน้าท่ีผู้เช่ียวชาญด้านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ไว้คอยให้ค าปรึกษา 
รวมถึงค าแนะน าด้านการใช้งาน พร้อมท้ังแก้ปัญหาอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องในการให้บริการของผู้รับจ้าง โดยผู้รับจ้าง
ต้องประสานงานกับหน่วยงาน หรือผู้ให้บริการอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง จนสามารถใช้งานได้ตามปกติ ทุกวันตลอด  24 ช่ัวโมง 
ตลอดระยะเวลาท่ีให้บริการตามสัญญา 

11.2 ผู้รับจ้างต้องมีระบบรับแจ้งข้อมูลปัญหาการใช้งานตลอด 24 ช่ัวโมง ทางโทรศัพท์ โทรศัพท์เคล่ือนท่ี หรือ 
E-Mail ตลอดระยะเวลาท่ีให้บริการตามสัญญา ส าหรับกรณีเกิดปัญหาหรือเหตุขัดข้องจนเป็นเหตุให้ รฟม.      
ไม่สามารถใช้งานบริการระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารที่พักพนักงาน รฟม. ได้ ผู้รับจ้าง
จะต้องมีระบบแจ้งปัญหาหรือเหตุขัดข้องนั้น ให้ รฟม. ทราบทาง E-Mail และ SMS ไปยังเบอร์โทรศัพท์เคล่ือนท่ี
ของเจ้าหน้าท่ี รฟม. ตลอดระยะเวลาท่ีใหบ้ริการตามสัญญาโดยอัตโนมัติในทันที  

11.3 ผู้รับจ้างต้องจัดใหม้ีเจ้าหน้าท่ีท าหน้าท่ีในการประสานงาน (Helpdesk Support) ให้กับเจ้าหน้าท่ี รฟม.  
11.4 ผู้รับจ้างต้องตอบรับทราบปัญหาหรือเหตุขัดข้องทันทีท่ีได้รับแจ้งเหตุจาก รฟม. ภายใน 1 ช่ัวโมง 

หลังจากได้รับแจ้งเหตุด้วยโทรศัพท์ โทรศัพท์เคล่ือนท่ี หรือ E-Mail รวมถึงช่องทางการส่ือสารอื่นๆ ตามท่ี รฟม. 
ก าหนด และจะต้องด าเนินการแก้ไขให้ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารที่พักพนักงาน  รฟม. 
กลับสู่สภาพปกติท่ีสามารถใช้งานได้โดยเร็วท่ีสุด 

11.5 เมื่อมีการตรวจสอบ และ/หรือ ด าเนินการแก้ไขปัญหาขัดข้องใด  ๆ เสร็จส้ิน ผู้รับจ้างต้องรายงาน   
ผลการด าเนินการดังกล่าวให้แก่ รฟม. ทราบหลังจากท่ีแก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ และระหว่างท่ียังคงด าเนินการ
แก้ไขปัญหาไม่เสร็จส้ิน ผู้รับจ้างจะต้องแจ้งรายงานผลความคืบหน้าให้ รฟม. ทราบเป็นระยะ 

11.6 กรณีอุปกรณ์ท่ีน ามาติดต้ังให้กับ รฟม. เกิดการช ารุดบกพร่องขึ้น อุปกรณ์ท่ีใช้ในการแก้ไขซ่อมแซม 
หรือทดแทนอุปกรณ์ท่ีช ารุด จะต้องเป็นอุปกรณ์ของแท้ ท่ีสามารถใช้งานได้ดี เป็นรุ่นท่ียังอยู่ในสายการผลิต 
(Production Line) และต้องไม่ถูกน ามาปรับปรุงสภาพใหม่ (Reconditioned หรือ Rebuilt) 
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12. อตัราคา่ปรบั 
12.1 กรณีท่ีผู้รับจ้างไม่สามารถติดต้ัง และส่งมอบงานได้แล้วเสร็จตามก าหนด ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. 

ปรับในอัตราร้อยละ 0.10 (ศูนย์จุดหนึ่งศูนย์) ของวงเงินค่าจ้างท้ังหมดตามสัญญาเป็นรายวัน (เศษของวันให้
นับเป็นหนึ่งวัน) โดยค่าปรับข้างต้นผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. หักจากค่าจ้างบริการรายเดือนท่ีรวมภาษีมูลค่าเพิ่ม
หรือเงินอื่นๆ ท่ีค้างจ่ายได้ทันที โดย รฟม. ไม่ต้องบอกสงวนสิทธิ์แต่อย่างใด 

12.2 อุปกรณ์ท่ีใช้ในการซ่อมแซมหรือทดแทนอุปกรณ์ท่ีช ารุด จะต้องเป็นอุปกรณ์ท่ีสามารถใช้งานได้ดี  
โดยไม่ก่อให้เกิดปัญหาใด ๆ จากอุปกรณ์นั้น หากความเสียหายท่ีเกิดจากเหตุขัดข้องทางเทคนิคท่ีพิสูจน์ได้ว่า   
เกิดจากเครือข่ายหรืออุปกรณ์ของผู้รับจ้างเป็นเหตุให้ รฟม. ไม่สามารถใช้งานได้ ผู้ร ับจ้างตกลงยินยอมชดเชย  
ค่าใช้บริการให้ รฟม. โดยต้องมีการรับประกันคุณภาพการให้บริการ (Service Level Agreement : SLA) ไม่ต่ ากว่า 
99.6% โดยรับประกันการใช้งานได้ของวงจรในแต่ละเดือน เมื่อนับจ านวนนาทีท่ีวงจรขัดข้องรวมกันแล้วเป็น
จ านวนมากกว่า 172 นาที (หรือ 2 ช่ัวโมง 52 นาที) หากเกินจ านวนท่ีรับประกันไว้ ผู้ให้บริการจะชดเชยค่าใช้บริการ 
ให้ตามจ านวนช่ัวโมงท่ีวงจรขัดข้อง และเศษของช่ัวโมงให้นับเป็นหนึ่งช่ัวโมง โดยให้ค านวณดังนี้ 

ช่ัวโมงท่ีเสีย X ค่าใช้บริการรายเดือน (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 
             720 
 

13.  ขอ้สงวนสทิธิ ์
 ผู้รับจ้าง และ/หรือเจ้าหน้าท่ีของผู้รับจ้างท่ีเข้าถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ รฟม. ต้องปฏิบัติ            

ตามนโยบายการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ รฟม. และจะต้องรักษาความลับต่าง ๆ 
ท่ีได้จากการปฏิบัติงาน โดยห้ามมิให้ผู้รับจ้าง และ/หรือเจ้าหน้าท่ีของผู้รับจ้างน าข้อมูลส่วนหนึ่งส่วนใดหรือท้ังหมด 
ท่ีได้จากการปฏิบัติงานใน รฟม. ไปท าซ้ า เผยแพร่ หรือวิเคราะห์ประมวลผลเพื่อการอื่นใด ไม่ว่าการกระท าดังกล่าว
จะเป็นการหาผลประโยชน์หรือไม่ก็ตาม หาก รฟม. ตรวจพบผู้รับจ้างต้องชดใช้ค่าเสียหายเป็นจ านวนเงิน ไม่น้อยกว่า
ค่าเช่าท้ังหมดท่ีก าหนดไว้ในสัญญา ท้ังนี้ ผู้รับจ้าง และ/หรือเจ้าหน้าท่ีของผู้รับจ้างต้องลงนามในสัญญาการเก็บรักษา
ข้อมูลไว้เป็นความลับ (Non-Disclosure Agreement) ก่อนเริ่มปฏิบัติงาน ตามรูปแบบท่ี รฟม. ก าหนด 
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ภาคผนวก 
รายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะ 

 
ผู้รับจ้างต้องจัดหาอุปกรณ์ท่ีอยู่ในงานบริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. 

โดยมีรายละเอียดท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1. อุปกรณ์ค้นหาเส้นทางเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Router) จ านวน 1 ชุด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.1.  มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 16 Cores, 1.2 GHz per core 
1.2.  มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ไม่น้อยกว่า 2 GB  
1.3.  มีหน่วยเก็บข้อมูล (Storage) ไม่น้อยกว่า 512 MB 
1.4.  มี Routing Throughput up to 12 Gbps หรือดีกว่า 
1.5.  สามารถใช้งานสถาปัตยกรรม แบบ TILE GX ได้เป็นอย่างน้อย 
1.6.  มีขนาดไม่เกิน 1U (Rackmount Case) 
1.7.  มี Ethernet port 10/100/1000 ไมน่้อยกว่า 12 ports หรือดีกว่า 
1.8.  สามารถรองรับมาตรฐานการจ่ายไฟแบบ AC ท่ี 100-240 V หรือดีกว่า 
1.9.  สามารถรองรับการเช่ือมต่อไฟฟ้าส ารอง (Redundant) ได้ 
1.10.  สามารถท างานได้บนอุณหภูมิ -20°C ถึง 60°C หรือดีกว่า 
1.11.  รองรับการใช้ระบบปฏิบัติการ RouterOS โดยมี License Level 6 หรือดีกว่า 

 

2. อปุกรณเ์ชื่อมตอ่เครอืขา่ย (Network Switch) จ านวน 4 ชุด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
2.1.  มี Ethernet port 10/100/1000Base-T ไม่น้อยกว่า 9 Port และรองรับการส่งกระแสไฟฟ้าแบบ 

PoE/PoE+ ไม่น้อยกว่า 8 ports 
2.2.  สามารถจ่ายไฟผ่าน PoE/PoE+ ได้สูงสุด 30 W per port และ 120 W per switch เป็นอย่างน้อย 
2.3.  สามารถส่งข้อมูลแพ็คเกจ (Packet forwarding rate) ได้มากกว่า 13 Mpps 
2.4.  มีการป้องกันทางไฟฟ้า Surge protection 4KV หรือดีกว่า 
2.5.  สามารถท างานได้บนอุณหภูมิ 0°C ถึง 40°C หรือดีกว่า 
2.6.  สามารถรองรับความจุ MAC Address (MAC capacity) ไม่น้อยกว่า 4K และ Static MAC Address ได้ 
2.7.  รองรับมาตรฐาน IEEE 802.1Q  
2.8.  รองรับ port mirroring, loop protection, cable detection 
2.9.  รองรับการบริหารจัดการอุปกรณ์แบบ Cloud Platform โดยสามารถบริหารจัดการได้ ท้ังบน Web 

Management หรือ Application 
 
 

3. อปุกรณก์ระจายสญัญาณ Wireless Access Point จ านวน 20 ชดุ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
3.1.  รองรับมาตรฐาน IEEE 802.11 a/b/g/n/ac/ac wave 2 เป็นอย่างน้อย 

/3.2 รองรับ… 
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3.2.  รองรับเทคโนโลยีการส่งข้อมูล 4 Stream (4x4 MU-MIMO) เป็นอย่างน้อย 
3.3.  รองรับการเช่ือมต่อของผู้ใช้งานได้ 200 Users (Concurrent) หรือดีกว่า 
3.4.  มี Ethernet port 10/100/1000 ไมน่้อยกว่า 1 ports 
3.5.  รองรับเทคโนโลยี IEEE 802.3af PoE หรือดีกว่า 
3.6.  รองรับเทคโนโลยี Power Saving , Beamforming 
3.7.  รองรับมาตรฐานความปลอดภัยแบบ WEP, WPA-PSK, WPA-Enterprise (WPA/WPA2, TKIP/AES),  

802.11w/PMF เป็นอย่างน้อย 
3.8.  มีอุปกรณ์ท่ีสนับสนุนการติดต้ังแบบ Wall และ Ceiling  
3.9.  สามารถท างานได้บนอุณหภูมิ -10 ถึง 70° C หรือดีกว่า  
3.10.  สามารถท างานได้ในบนความช้ืน 5 to 95% (Noncondensing) หรือดีกว่า  
3.11.  มีการรับรองมาตรฐานการผลิต CE, FCC, IC เป็นอย่างน้อย 
3.12.  รองรับมาตรฐาน IEEE 802.1Q  

 
4. อปุกรณ ์Wireless Controller จ านวน 1 ชุด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

4.1.  สามารถรองรับการบริหารจัดการอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wireless Access Point ท่ีน าเสนอ และ
เป็นผลิตภัณฑ์เดียวกันกับอุปกรณ์ Switch และ Access Point 

4.2.  รองรับการบริหารจัดการอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wireless Access Point แบบ Multi-Site 
4.3.  สามารถแสดงสถานะของตัว Access Point , จ านวน Client ของแต่ละ Access Point  
4.4.  มี Ethernet Port 10/100/1000Base-T ไม่น้อยกว่า 1 Port และรองรับการส่งกระแสไฟฟ้าแบบ 

PoE ตามมาตรฐาน 802.3af  
4.5.  รองรับ input power แบบ 5V DC หรือ 12V DC ได้ 
4.6.  มีขนาด Storage ไม่น้อยกว่า 32 GB 
4.7.  รองรับการใช้งานผ่าน Web Interface ได้เป็นอย่างน้อย 
4.8.  สามารถท างานได้บนอุณหภูมิ 0 ถึง 35° C หรือดีกว่า  
4.9.  สามารถท างานได้ในบนความช้ืน 20 to 80% (Noncondensing) 
4.10.  รับรองมาตรฐานการผลิต CE, FCC, IC ได้เป็นอย่างน้อย 

 
__________________________________________________ 



แบบ บก 06 

ตารางแสดงวงเงนิงบประมาณทีไ่ดร้บัจดัสรรและรายละเอยีดคา่ใช้จา่ย 
การจดัซือ้จัดจา้งที่มใิชง่านกอ่สรา้ง 

1. ชื่อโครงการ งานจ้างเหมาบริการอินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย อาคารที่พักพนักงาน รฟม.
2. หนว่ยงานเจา้ของโครงการ กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน ฝ่ายทรัพยากรบุคคล
3. วงเงนิงบประมาณทีไ่ดร้บัจัดสรร 600,000 บาท (หกแสนบาทถ้วน) รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม
4. วนัทีก่ าหนดราคากลาง (ราคาอ้างองิ) 8 ตุลาคม 2564

เป็นเงิน 597,060 บาท (ห้าแสนเก้าหมื่นเจ็ดพันหกสิบบาท) รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม
5. แหลง่ทีม่าของราคากลาง (ราคาอา้งองิ)

บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน)
6. รายชือ่ผูร้บัผดิชอบก าหนดราคากลาง (ราคาอา้งองิ)

นางสาวนุตประวีณ์  ลีลาสกุลธรรม พนักงานทรัพยากรบุคคล 7 รักษาการหัวหน้าแผนกสวัสดิการ 2
กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน ฝ่ายทรัพยากรบุคคล
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รายชือ่คณะกรรมการจา้งโดยวธิเีฉพาะเจาะจง และคณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ 
งานจา้งเหมาบรกิารอนิเทอรเ์นต็พรอ้มระบบเครอืข่ายแบบไรส้าย อาคารทีพ่กัพนกังาน รฟม. 

1.  คณะกรรมการจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง
1) นางปริศนา  บูรณารมย์ หัวหน้าแผนกอาวุโส แผนกบริหารผลตอบแทนและสิทธิประโยชน์ ประธานกรรมการ 

กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน 
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

2) นางสาวนุศรา  มัสเยาะ หัวหน้าแผนกแรงงานสัมพันธ ์ กรรมการ 
กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน 
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

3) นายกฤษฏิ์ธิวัฒน์  ขจรพันธ์  พนักงานบริหารระบบคอมพิวเตอร์ ระดับ 7 กรรมการ 
แผนกเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
กองปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.  คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
1) นางฐิตารีย์  ศรีอาวุธ ผู้อ านวยการกองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน ประธานกรรมการ 

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
2) นายอภิวุฒิ  ผิวเพชร หัวหน้าแผนกเครือข่ายคอมพิวเตอร์ กรรมการ 

กองปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3) นางสาวนุตประวีณ์  ลีลาสกุลธรรม   พนักงานทรัพยากรบุคคล ระดับ 7 กรรมการและเลขานุการ 
รักษาการหัวหน้าแผนกสวัสดิการ 2  
กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน 
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
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๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ฝจบ๑๐/๔๐๒

3732

19/10/64

17.00

20/10/64เรยีน คณุชลกานต ์
 เพื่อดาํเนินการตอ่ไป

20 ต.ค. 64
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เอกสารแนบประกอบการพิจารณา 

เอกสารแนบ 
บันทึก ท่ี ฝทบ/1581  

ลงวันท่ี 15 ตุลาคม 2564  
ขอใหดำเนินงานจางเหมาบริการอินเทอรเน็ต 

พรอมระบบเครอืขายแบบไรสาย 
อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. 
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ขอบเขตของงานจ้างเหมาบรกิารอนิเทอรเ์นต็พรอ้มระบบเครอืข่ายแบบไรส้าย 
อาคารทีพ่กัพนกังาน รฟม. 

1. ความเปน็มา
อาคารท่ีพักพนักงานการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) ต้ังอยู่เลขท่ี 175 ถนนพระราม 9

แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร เป็นอาคารท่ีพักส าหรับพนักงาน รฟม. มีความสูง 4 ช้ัน จ านวนห้องพัก
ท้ังหมด 79 ห้อง ซึ่งเป็นอาคารท่ีอยู่ภายใต้ความดูแลของ รฟม. และมีความจ าเป็นในการจัดหาอินเทอร์เน็ต 
พร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย เพื่อสนับสนุน และรองรับการการปฏิบัติงาน ให้แก่พนักงานท่ีอาศัยในอาคาร 
ท่ีพักพนักงาน รฟม. 

2. วตัถปุระสงค์
เพื่อให้อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. สามารถให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายแก่พนักงานท่ีเข้าพักอาศัย

ในอาคารที่พักพนักงาน รฟม. ซึ่งถือเป็นการสนับสนุน และรองรับการปฏิบัติงาน พร้อมอ านวยความสะดวกให้แก่
พนักงานในการติดต่อส่ือสารผ่านระบบอินเทอร์เน็ตระหว่างท่ีเข้าพักอาศัยในอาคารที่พักพนักงาน รฟม.  

3. ขอบเขตการด าเนนิงาน
ผู้รับจ้างจะต้องให้บริการอินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย โดยจะต้องจัดหา ติดต้ัง และจัดให้มี

บริการตามรายการ ดังนี้ 
3.1 ใหบ้ริการอินเทอร์เน็ต ส าหรับใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. โดยมี

รายละเอียดการให้บริการในแต่ละปี ดังนี้ 

ปีที่
ใหบ้รกิาร 

รายละเอยีด 
ความเรว็ไมต่่ ากวา่ 

Upload Download 
1 

ความเร็วในการให้บริการอินเทอร์เน็ต 
ต่อผู้ใช้งาน  

30 Mbps 30 Mbps 
2 40 Mbps 40 Mbps 
3 50 Mbps 50 Mbps 
4 50 Mbps 50 Mbps 
5 50 Mbps 50 Mbps 

/3.2 ให้บริการ … 
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3.2 ให้บริการจัดหาและติดต้ังอุปกรณ์เกี่ยวข้องกับการให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายใน
อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. เพื่อให้บริการระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตดังกล่าวสามารถครอบคลุมพื้นท่ีการให้บริการ
ได้อย่างท่ัวถึงท้ังบริเวณอาคาร โดยมีรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของอุปกรณ์ตามภาคผนวก  

3.3 มรีะบบพิสูจน์ตัวตน (Authentication) โดยเฉพาะ เพื่อให้บริการพนักงานท่ีเข้าอยู่อาศัย ส าหรับใช้งาน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม.  
 3.3.1 มีระบบบริหารจัดการ ส าหรับการใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย เช่น ความเร็วของแต่ละ
ผู้ใช้งาน เป็นต้น  
 3.3.2 สามารถบริหารจัดการด้านบัญชี เช่น การเพิ่ม ยกเลิก การปรับเปล่ียน User name และ Password 
ของผู้ใช้งาน ในการเข้าใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายของแต่ละผู้ใช้งานได้ เป็นต้น 
 3.3.3 สามารถควบคุมปริมาณการใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายของแต่ละผู้ใช้งานได้ 
 3.3.4 สามารถก าหนด SSID ในการให้บริการ ตามเงื่อนไขท่ี รฟม. ก าหนดได้ 
 3.3.5 สามารถก าหนดจ านวนอุปกรณ์ในการเข้าใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายของแต่ละบัญชี
ผู้ใช้งานได้ 
 3.4 สามารถจัดเก็บประวัติการใช้งานข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ (Log File) เครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย 
ท่ีสอดคล้อง ตาม พรบ.คอมพิวเตอร์ ในปัจจุบัน เช่น IP address รายละเอียดบัญชีผู้ใช้งาน เป็นต้น  
 3.5 สามารถรักษาความลับด้านข้อมูลส่วนบุคคล และข้อมูลการใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายของแต่ละ
บัญชีผู้ใช้งานสู่สาธารณะ  

3.6 ใหบ้ริการ แก้ไข ดูแลรักษาระบบ และอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย 
ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. ตลอดระยะเวลาการให้บริการตามสัญญา  

3.7 มีการตรวจสอบและบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) ในการดูแลรักษาระบบ
อินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย ตามรอบทุก 6 เดือน พร้อมจัดส่งผลดังกล่าวให้แก ่รฟม. 

3.8 จัดท าคู่มือการใช้งานส าหรับผู้ดูแล (WiFi Hotspot Authenticate) ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย 
ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม.  
 
4. คุณสมบตัิของผูย้ืน่ขอ้เสนอ  

4.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
4.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
4.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
4.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ ชั่วคราว 

เนื่องจากเป็นผู้ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังก าหนดตามท่ีประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง  

/4.5 ไม่เป็น … 
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4.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรายช่ือผู้ท้ิงงานและได้แจ้งเวียนช่ือให้เป็นผู้ท้ิงงานของหน่วยงานของรัฐ
ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู้ท้ิงงานเป็นหุ้นส่วน ผู้จัดการ กรรมการ
ผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

4.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดช้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 
    4.7 ต้องจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล โดยประกอบกิจการในด้านการให้บริการอินเทอร์เน็ต และการให้บริการ
ระบบส่ือสารหรือระบบโทรคมนาคม 

4.8 ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือไม่เป็นผู้กระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขัน
อย่างเป็นธรรม 

4.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกันซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เว้นแต่ รัฐบาลของผู้ยื่นข้อเสนอได้
มีค าส่ังให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

4.10 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบี ยนในระบบจัดซื้ อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิ เ ล็กทรอนิก ส์ ( Electronic 
Government Procurement : e-GP)  

 
5. หลกัเกณฑก์ารพจิารณาคดัเลอืกขอ้เสนอ 

ในการพิจารณาผลการยื่นข้อเสนอครั้งนี้ รฟม. จะพิจารณาตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ ดังนี้ 
5.1 พิจารณาจากราคารวมท่ีเป็นราคาต่ าสุด รวมท้ังการยอมรับเงื่อนไขการจ้างของ รฟม. 
5.2 เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ถูกต้อง ตรงตามรายละเอียดและเงื่อนไขท่ี รฟม. ก าหนด 
 

6. เงือ่นไขและขอ้ก าหนดทัว่ไป 
6.1 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีวงจรส่ือสารเช่ือมโยงส าหรับการใช้งานระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในประเทศ 

(National Internet Exchange: NIX) อย่างน้อย 2 แห่ง ความเร็วรวมกันไม่น้อยกว่า 600 Gbps โดยต้องแสดง
แผนผังการเช่ือมต่อตาม Map of Internet Connectivities in Thailand ซึ่งจัดท าโดยศูนย์เทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) ฉบับล่าสุด ในวันท่ียื่นข้อเสนอนี้ 

6.2 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีวงจรส่ือสารเช่ือมโยงส าหรับการใช้งานระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตต่างประเทศ 
(International Internet Gateway : IIG) อย่างน้อย 2 แห่ง ความเร็วรวมกันไม่น้อยกว่า 200 Gbps โดยต้อง
แสดงแผนผังการเช่ือมต่อตาม Map of Internet Connectivities in Thailand ซึ่งจัดท าโดยศูนย์เทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) ฉบับล่าสุด ในวันท่ียื่นข้อเสนอนี้ 

6.3 อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวขอ้งกับการให้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายท่ีน ามาติดต้ังต้องเป็นของแท้ อยู่ในสภาพ
ท่ีใช้งานได้ดี เป็นรุ่นท่ียังอยู่ในสายการผลิต (Production Line) และต้องไม่ถูกน ามาปรับปรุงสภาพใหม่ 
(Reconditioned หรือ Rebuilt)  

6.4 ราคาจ้างบริการท่ีเสนอตามรายการข้อ 3. ให้รวมถึง ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ และค่าใช้จ่ายในการติดต้ัง 
ซ่อมแซมแก้ไข การให้ค าปรึกษา การเคล่ือนย้าย และการเปล่ียนแปลงค่า (Re-Config) ของอุปกรณ์ท่ีได้ติดต้ัง 

และท่ี… 
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และท่ีเกี่ยวข้องตามสัญญานี้ รวมถึงอุปกรณ์อื่นใดท่ีไม่ได้กล่าวถึง ซึ่งจ าเป็นต้องมี เพื่อให้สามารถใช้งาน
อินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สายได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย รฟม. มีสิทธิท่ีจะแจ้งให้ผู้ยื่นข้อเสนอมา
ด าเนินการให้ รฟม. ได้ตลอดอายุสัญญา โดยไม่มีการคิดค่าใช้จ่ายใด ๆ เพิ่มเติมท้ังส้ิน 

6.5 อุปกรณ์ต่างๆ ท่ีน ามาใช้เพื่อให้บริการ ต้องสามารถใช้งานกับระบบไฟฟ้า 220V AC 50Hz โดยไม่ต้องใช้
อุปกรณ์แปลงระบบไฟฟ้า และปล๊ักไฟฟ้าของอุปกรณ์จะต้องเป็นชนิด 3 ขา (มีขาส าหรับสายดิน) 

6.6 กรณีท่ีมีการเดินสายสัญญาณเพิ่มเติม ต้องไม่มีการต่อเช่ือมสายใด ๆ ในท่อหรือรางร้อยสาย รวมท้ัง    
ต้องแยกสายสัญญาณออกจากท่อ หรือรางร้อยสายของระบบไฟฟ้าต่าง ๆ หรือตามท่ี รฟม. ก าหนด 

 
7. ระยะเวลาใช้บรกิาร 

ระยะเวลาการให้บริการต้ังแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2565 ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2570  
 

8. การตดิตัง้และสง่มอบ 
8.1 ผู้รับจ้างต้องจัดหา ติดต้ัง ปรับแต่งค่า (Configuration) อุปกรณ์และอุปกรณ์อื่น ๆ ท่ีจ าเป็น โดยมีจ านวน

อุปกรณ์ และประสิทธิภาพเพียงพอในการให้บริการทุกจุด ส าหรับติดต้ังและให้บริการระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารที่พักพนักงาน รฟม. ใหส้ามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยต้องท า
การติดต้ัง และทดสอบความพร้อมการใช้งานให้แล้วเสร็จ ก่อนวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2565 อีกท้ังระบบต้องสามารถ 
ใช้งานได้ดี และมีประสิทธิภาพ ไปจนส้ินสุดสัญญา 
 ท้ังนี้ รฟม. สามารถใช้งานท้ังการรับ-ส่งข้อมูลได้ทุกประเภทโดยไม่จ ากัดปริมาณของข้อมูล ช่ัวโมง การใช้งาน 
และจ านวนผู้ใช้งาน และสามารถใช้งานได้ตลอดระยะเวลาท่ีใช้บริการตามสัญญา อนึ่ง ผู้รับจ้างจะต้อง
ประสานงานกับผู้ดูแลอาคารสถานท่ี และปฏิบัติตามระเบียบข้อก าหนด จนสามารถเดินสายภายในอาคารให้แล้วเสร็จ 
ตามท่ี รฟม. ก าหนด  

8.2 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีการประชุมเริ่มงาน (Kickoff Meeting) เพื่อท าความเข้าใจ และน าเสนอแผนการด าเนินงาน   
ในการติดต้ัง ให้ รฟม. พิจารณาก่อนการด าเนินการติดต้ังจริงภายใน 15 วัน นับถัดจากวันท่ีลงนามในสัญญา 

8.3 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีการจัดอบรมเจ้าหน้าท่ีผู้ดูแลระบบ เพื่อให้ความรู้ และเสริมสร้างทักษะในการปฏิบัติ
หน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องกับการให้บริการในข้อ 3. ก่อนใช้งานจริง 

8.4 ผู้รับจ้างจะต้องแจ้งก าหนดการตรวจสอบรายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะ และก าหนดการส่งมอบระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. ตามข้อ 3. โดยท าเป็นหนังสือยื่นต่อ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 วัน 

 
9. วงเงนิงบประมาณ 

600,000 บาท (หกแสนบาทถ้วน) (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม)  
 

 /10. การช าระ… 
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10.  การช าระค่าบริการ 

10.1 รฟม. จะช าระค่าบริการเป็นรายเดือน เดือนละเท่า ๆ กัน เป็นจ านวน 60 เดือน ซึ่งเป็นราคารวม
ภาษมีูลค่าเพิ่ม ตลอดจนภาษีอากรอื่น ตลอดจนค่าใช้จ่ายท้ังปวงด้วยแล้ว 

10.2 หากการใหบ้ริการในเดือนแรกไม่ครบเดือน ให้ค านวณค่าบริการเริ่มต้ังแต่วันถัดจากวันท่ี รฟม. รับมอบงาน
จากผู้รับจ้าง จนถึงวันสุดท้ายของเดือนนั้น ส่วนการจ้างเดือนสุดท้ายให้ค านวณค่าจ้างต้ังแต่วันแรกของเดือนนั้น
จนถึงวันส้ินสุดสัญญา ท้ังนี้ การค านวณค่าบริการเป็นรายวันให้คิดจากอัตราค่าจ้างต่อเดือนหารด้วย 30 โดยเป็น
ค่าจ้างท่ีรวมภาษีมูลค่าเพิ่มแล้ว 

 
11.  เงือ่นไขดา้นการบรกิาร 

11.1 ผู้รับจ้างต้องจัดเตรียมเจ้าหน้าท่ีผู้เช่ียวชาญด้านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ไว้คอยให้ค าปรึกษา 
รวมถึงค าแนะน าด้านการใช้งาน พร้อมท้ังแก้ปัญหาอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องในการให้บริการของผู้รับจ้าง โดยผู้รับจ้าง
ต้องประสานงานกับหน่วยงาน หรือผู้ให้บริการอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง จนสามารถใช้งานได้ตามปกติ ทุกวันตลอด  24 ช่ัวโมง 
ตลอดระยะเวลาท่ีให้บริการตามสัญญา 

11.2 ผู้รับจ้างต้องมีระบบรับแจ้งข้อมูลปัญหาการใช้งานตลอด 24 ช่ัวโมง ทางโทรศัพท์ โทรศัพท์เคล่ือนท่ี หรือ 
E-Mail ตลอดระยะเวลาท่ีให้บริการตามสัญญา ส าหรับกรณีเกิดปัญหาหรือเหตุขัดข้องจนเป็นเหตุให้ รฟม.      
ไม่สามารถใช้งานบริการระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารที่พักพนักงาน รฟม. ได้ ผู้รับจ้าง
จะต้องมีระบบแจ้งปัญหาหรือเหตุขัดข้องนั้น ให้ รฟม. ทราบทาง E-Mail และ SMS ไปยังเบอร์โทรศัพท์เคล่ือนท่ี
ของเจ้าหน้าท่ี รฟม. ตลอดระยะเวลาท่ีใหบ้ริการตามสัญญาโดยอัตโนมัติในทันที  

11.3 ผู้รับจ้างต้องจัดใหม้ีเจ้าหน้าท่ีท าหน้าท่ีในการประสานงาน (Helpdesk Support) ให้กับเจ้าหน้าท่ี รฟม.  
11.4 ผู้รับจ้างต้องตอบรับทราบปัญหาหรือเหตุขัดข้องทันทีท่ีได้รับแจ้งเหตุจาก รฟม. ภายใน 1 ช่ัวโมง 

หลังจากได้รับแจ้งเหตุด้วยโทรศัพท์ โทรศัพท์เคล่ือนท่ี หรือ E-Mail รวมถึงช่องทางการส่ือสารอื่นๆ ตามท่ี รฟม. 
ก าหนด และจะต้องด าเนินการแก้ไขให้ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารที่พักพนักงาน  รฟม. 
กลับสู่สภาพปกติท่ีสามารถใช้งานได้โดยเร็วท่ีสุด 

11.5 เมื่อมีการตรวจสอบ และ/หรือ ด าเนินการแก้ไขปัญหาขัดข้องใด  ๆ เสร็จส้ิน ผู้รับจ้างต้องรายงาน   
ผลการด าเนินการดังกล่าวให้แก่ รฟม. ทราบหลังจากท่ีแก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ และระหว่างท่ียังคงด าเนินการ
แก้ไขปัญหาไม่เสร็จส้ิน ผู้รับจ้างจะต้องแจ้งรายงานผลความคืบหน้าให้ รฟม. ทราบเป็นระยะ 

11.6 กรณีอุปกรณ์ท่ีน ามาติดต้ังให้กับ รฟม. เกิดการช ารุดบกพร่องขึ้น อุปกรณ์ท่ีใช้ในการแก้ไขซ่อมแซม 
หรือทดแทนอุปกรณ์ท่ีช ารุด จะต้องเป็นอุปกรณ์ของแท้ ท่ีสามารถใช้งานได้ดี เป็นรุ่นท่ียังอยู่ในสายการผลิต 
(Production Line) และต้องไม่ถูกน ามาปรับปรุงสภาพใหม่ (Reconditioned หรือ Rebuilt) 

 
 

 
/12. อตัรา... 
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12. อตัราคา่ปรบั 
12.1 กรณีท่ีผู้รับจ้างไม่สามารถติดต้ัง และส่งมอบงานได้แล้วเสร็จตามก าหนด ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. 

ปรับในอัตราร้อยละ 0.10 (ศูนย์จุดหนึ่งศูนย์) ของวงเงินค่าจ้างท้ังหมดตามสัญญาเป็นรายวัน (เศษของวันให้
นับเป็นหนึ่งวัน) โดยค่าปรับข้างต้นผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. หักจากค่าจ้างบริการรายเดือนท่ีรวมภาษีมูลค่าเพิ่ม
หรือเงินอื่นๆ ท่ีค้างจ่ายได้ทันที โดย รฟม. ไม่ต้องบอกสงวนสิทธิ์แต่อย่างใด 

12.2 อุปกรณ์ท่ีใช้ในการซ่อมแซมหรือทดแทนอุปกรณ์ท่ีช ารุด จะต้องเป็นอุปกรณ์ท่ีสามารถใช้งานได้ดี  
โดยไม่ก่อให้เกิดปัญหาใด ๆ จากอุปกรณ์นั้น หากความเสียหายท่ีเกิดจากเหตุขัดข้องทางเทคนิคท่ีพิสูจน์ได้ว่า   
เกิดจากเครือข่ายหรืออุปกรณ์ของผู้รับจ้างเป็นเหตุให้ รฟม. ไม่สามารถใช้งานได้ ผู้ร ับจ้างตกลงยินยอมชดเชย  
ค่าใช้บริการให้ รฟม. โดยต้องมีการรับประกันคุณภาพการให้บริการ (Service Level Agreement : SLA) ไม่ต่ ากว่า 
99.6% โดยรับประกันการใช้งานได้ของวงจรในแต่ละเดือน เมื่อนับจ านวนนาทีท่ีวงจรขัดข้องรวมกันแล้วเป็น
จ านวนมากกว่า 172 นาที (หรือ 2 ช่ัวโมง 52 นาที) หากเกินจ านวนท่ีรับประกันไว้ ผู้ให้บริการจะชดเชยค่าใช้บริการ 
ให้ตามจ านวนช่ัวโมงท่ีวงจรขัดข้อง และเศษของช่ัวโมงให้นับเป็นหนึ่งช่ัวโมง โดยให้ค านวณดังนี้ 

ช่ัวโมงท่ีเสีย X ค่าใช้บริการรายเดือน (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 
             720 
 

13.  ขอ้สงวนสทิธิ ์
 ผู้รับจ้าง และ/หรือเจ้าหน้าท่ีของผู้รับจ้างท่ีเข้าถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ รฟม. ต้องปฏิบัติ            

ตามนโยบายการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ รฟม. และจะต้องรักษาความลับต่าง ๆ 
ท่ีได้จากการปฏิบัติงาน โดยห้ามมิให้ผู้รับจ้าง และ/หรือเจ้าหน้าท่ีของผู้รับจ้างน าข้อมูลส่วนหนึ่งส่วนใดหรือท้ังหมด 
ท่ีได้จากการปฏิบัติงานใน รฟม. ไปท าซ้ า เผยแพร่ หรือวิเคราะห์ประมวลผลเพื่อการอื่นใด ไม่ว่าการกระท าดังกล่าว
จะเป็นการหาผลประโยชน์หรือไม่ก็ตาม หาก รฟม. ตรวจพบผู้รับจ้างต้องชดใช้ค่าเสียหายเป็นจ านวนเงิน ไม่น้อยกว่า
ค่าเช่าท้ังหมดท่ีก าหนดไว้ในสัญญา ท้ังนี้ ผู้รับจ้าง และ/หรือเจ้าหน้าท่ีของผู้รับจ้างต้องลงนามในสัญญาการเก็บรักษา
ข้อมูลไว้เป็นความลับ (Non-Disclosure Agreement) ก่อนเริ่มปฏิบัติงาน ตามรูปแบบท่ี รฟม. ก าหนด 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 /ภาคผนวก … 
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ภาคผนวก 
รายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะ 

 
ผู้รับจ้างต้องจัดหาอุปกรณ์ท่ีอยู่ในงานบริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย ภายในอาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. 

โดยมีรายละเอียดท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1. อุปกรณ์ค้นหาเส้นทางเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Router) จ านวน 1 ชุด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.1.  มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 16 Cores, 1.2 GHz per core 
1.2.  มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ไม่น้อยกว่า 2 GB  
1.3.  มีหน่วยเก็บข้อมูล (Storage) ไม่น้อยกว่า 512 MB 
1.4.  มี Routing Throughput up to 12 Gbps หรือดีกว่า 
1.5.  สามารถใช้งานสถาปัตยกรรม แบบ TILE GX ได้เป็นอย่างน้อย 
1.6.  มีขนาดไม่เกิน 1U (Rackmount Case) 
1.7.  มี Ethernet port 10/100/1000 ไมน่้อยกว่า 12 ports หรือดีกว่า 
1.8.  สามารถรองรับมาตรฐานการจ่ายไฟแบบ AC ท่ี 100-240 V หรือดีกว่า 
1.9.  สามารถรองรับการเช่ือมต่อไฟฟ้าส ารอง (Redundant) ได้ 
1.10.  สามารถท างานได้บนอุณหภูมิ -20°C ถึง 60°C หรือดีกว่า 
1.11.  รองรับการใช้ระบบปฏิบัติการ RouterOS โดยมี License Level 6 หรือดีกว่า 

 

2. อปุกรณเ์ชื่อมตอ่เครอืขา่ย (Network Switch) จ านวน 4 ชุด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
2.1.  มี Ethernet port 10/100/1000Base-T ไม่น้อยกว่า 9 Port และรองรับการส่งกระแสไฟฟ้าแบบ 

PoE/PoE+ ไม่น้อยกว่า 8 ports 
2.2.  สามารถจ่ายไฟผ่าน PoE/PoE+ ได้สูงสุด 30 W per port และ 120 W per switch เป็นอย่างน้อย 
2.3.  สามารถส่งข้อมูลแพ็คเกจ (Packet forwarding rate) ได้มากกว่า 13 Mpps 
2.4.  มีการป้องกันทางไฟฟ้า Surge protection 4KV หรือดีกว่า 
2.5.  สามารถท างานได้บนอุณหภูมิ 0°C ถึง 40°C หรือดีกว่า 
2.6.  สามารถรองรับความจุ MAC Address (MAC capacity) ไม่น้อยกว่า 4K และ Static MAC Address ได้ 
2.7.  รองรับมาตรฐาน IEEE 802.1Q  
2.8.  รองรับ port mirroring, loop protection, cable detection 
2.9.  รองรับการบริหารจัดการอุปกรณ์แบบ Cloud Platform โดยสามารถบริหารจัดการได้ ท้ังบน Web 

Management หรือ Application 
 
 

3. อปุกรณก์ระจายสญัญาณ Wireless Access Point จ านวน 20 ชดุ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
3.1.  รองรับมาตรฐาน IEEE 802.11 a/b/g/n/ac/ac wave 2 เป็นอย่างน้อย 

/3.2 รองรับ… 
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3.2.  รองรับเทคโนโลยีการส่งข้อมูล 4 Stream (4x4 MU-MIMO) เป็นอย่างน้อย 
3.3.  รองรับการเช่ือมต่อของผู้ใช้งานได้ 200 Users (Concurrent) หรือดีกว่า 
3.4.  มี Ethernet port 10/100/1000 ไมน่้อยกว่า 1 ports 
3.5.  รองรับเทคโนโลยี IEEE 802.3af PoE หรือดีกว่า 
3.6.  รองรับเทคโนโลยี Power Saving , Beamforming 
3.7.  รองรับมาตรฐานความปลอดภัยแบบ WEP, WPA-PSK, WPA-Enterprise (WPA/WPA2, TKIP/AES),  

802.11w/PMF เป็นอย่างน้อย 
3.8.  มีอุปกรณ์ท่ีสนับสนุนการติดต้ังแบบ Wall และ Ceiling  
3.9.  สามารถท างานได้บนอุณหภูมิ -10 ถึง 70° C หรือดีกว่า  
3.10.  สามารถท างานได้ในบนความช้ืน 5 to 95% (Noncondensing) หรือดีกว่า  
3.11.  มีการรับรองมาตรฐานการผลิต CE, FCC, IC เป็นอย่างน้อย 
3.12.  รองรับมาตรฐาน IEEE 802.1Q  

 
4. อปุกรณ ์Wireless Controller จ านวน 1 ชุด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

4.1.  สามารถรองรับการบริหารจัดการอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wireless Access Point ท่ีน าเสนอ และ
เป็นผลิตภัณฑ์เดียวกันกับอุปกรณ์ Switch และ Access Point 

4.2.  รองรับการบริหารจัดการอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wireless Access Point แบบ Multi-Site 
4.3.  สามารถแสดงสถานะของตัว Access Point , จ านวน Client ของแต่ละ Access Point  
4.4.  มี Ethernet Port 10/100/1000Base-T ไม่น้อยกว่า 1 Port และรองรับการส่งกระแสไฟฟ้าแบบ 

PoE ตามมาตรฐาน 802.3af  
4.5.  รองรับ input power แบบ 5V DC หรือ 12V DC ได้ 
4.6.  มีขนาด Storage ไม่น้อยกว่า 32 GB 
4.7.  รองรับการใช้งานผ่าน Web Interface ได้เป็นอย่างน้อย 
4.8.  สามารถท างานได้บนอุณหภูมิ 0 ถึง 35° C หรือดีกว่า  
4.9.  สามารถท างานได้ในบนความช้ืน 20 to 80% (Noncondensing) 
4.10.  รับรองมาตรฐานการผลิต CE, FCC, IC ได้เป็นอย่างน้อย 

 
__________________________________________________ 
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ตารางแสดงวงเงนิงบประมาณทีไ่ดร้บัจดัสรรและรายละเอยีดคา่ใช้จา่ย 
การจดัซือ้จัดจา้งที่มใิชง่านกอ่สรา้ง 

1. ชื่อโครงการ งานจ้างเหมาบริการอินเทอร์เน็ตพร้อมระบบเครือข่ายแบบไร้สาย อาคารที่พักพนักงาน รฟม.
2. หนว่ยงานเจา้ของโครงการ กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน ฝ่ายทรัพยากรบุคคล
3. วงเงนิงบประมาณทีไ่ดร้บัจัดสรร 600,000 บาท (หกแสนบาทถ้วน) รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม
4. วนัทีก่ าหนดราคากลาง (ราคาอ้างองิ) 8 ตุลาคม 2564

เป็นเงิน 597,060 บาท (ห้าแสนเก้าหมื่นเจ็ดพันหกสิบบาท) รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม
5. แหลง่ทีม่าของราคากลาง (ราคาอา้งองิ)

บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน)
6. รายชือ่ผูร้บัผดิชอบก าหนดราคากลาง (ราคาอา้งองิ)

นางสาวนุตประวีณ์  ลีลาสกุลธรรม พนักงานทรัพยากรบุคคล 7 รักษาการหัวหน้าแผนกสวัสดิการ 2
กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

เอกสารแนบ 5



คำส่ัง การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย 

ท่ี ............................................ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ สำหรับการจางเหมาบริการ

อินเทอรเน็ตพรอมระบบเครือขายแบบไรสาย อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

ดวย การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย มีความประสงคจะจางเหมาบริการอินเทอรเน็ตพรอมระบบ

เครือขายแบบไรสาย อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. โดยวิธีเฉพาะเจาะจง และเพ่ือใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย

การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ จึงขอแตงตั้งพนักงานท่ีมีรายชื่อตอไปนี้เปน คณะกรรมการจาง

โดยวิธีเฉพาะเจาะจง และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ สำหรับการจางเหมาบริการอินเทอรเน็ตพรอมระบบเครือขายแบบ

ไรสาย อาคารท่ีพักพนักงาน รฟม. โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

คณะกรรมการจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

๑. นางปริศนา บูรณารมย     ประธานกรรมการ 

หัวหนาแผนกอาวุโส ระดับ ๑๐ แผนกบริหารผลตอบแทนและสิทธิประโยชน 

 กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน ฝายทรัพยากรบุคคล 

๒. นางสาวนุศรา มัสเยาะ     กรรมการ 

หัวหนาแผนกแรงงานสัมพันธ  

กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน ฝายทรัพยากรบุคคล 

๓. นายกฤษฏิ์ธิวัฒน ขจรพันธ     กรรมการ 

พนักงานบริหารระบบคอมพิวเตอร ระดับ ๗ แผนกเครือขายคอมพิวเตอร 

กองปฏิบัติการคอมพิวเตอรและเครือขาย ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ  

๔. นางสาวชลกานต ธงไชย     กรรมการและเลขานุการ 

พนักงานบริหารพัสดุ ระดับ ๖ แผนกจัดหาพัสดุท่ัวไป ๑ 

กองจัดหาพัสดุท่ัวไป ฝายจัดซ้ือและบริการ 

อำนาจและหนาท่ี 

๑. พิจารณาคุณสมบัติของผูประกอบการท่ีมายื่นขอเสนอใหเปนไปตามเง่ือนไขท่ีกำหนดในหนังสือเชิญชวน 

๒. พิจารณาคัดเลือกผูประกอบการตามหลักเกณฑการพิจารณาขอเสนอท่ีกำหนดไวในหนังสือเชิญชวน 

๓. รายงานผลการพิจารณาและเสนอความเห็น ตอหัวหนาหนวยงานของรัฐ 

การกำหนดระยะเวลาในการพิจารณาผลการเสนอราคา 

     กำหนดระยะเวลาในการพิจารณาผลการเสนอราคาใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วันทำการ นับถัดจากวันเสนอ

ราคา 

/คณะกรรมการ… 

๒๗๓/๒๕๖๔



- ๒ -

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

๑. นางฐิตารีย ศรีอาวุธ     ประธานกรรมการ 

ผูอำนวยการกองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน ฝายทรัพยากรบุคคล 

๒. นายอภิวุฒิ ผิวเพชร     กรรมการ 

หัวหนาแผนกเครือขายคอมพิวเตอร 

กองปฏิบัติการคอมพิวเตอรและเครือขาย ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๓. นางสาวนุตประวีณ ลีลาสกุลธรรม    กรรมการและเลขานุการ 

พนักงานทรัพยากรบุคคล ระดบั ๗ รักษาการหัวหนาแผนกสวัสดิการ ๒ 

กองสวัสดิการและบริหารผลตอบแทน ฝายทรัพยากรบุคคล 

๔. นางสาวชลกานต ธงไชย     ผูชวยเลขานุการ 

พนักงานบริหารพัสดุ ระดับ ๖ แผนกจัดหาพัสดุท่ัวไป ๑ 

กองจัดหาพัสดุท่ัวไป ฝายจัดซ้ือและบริการ 

อำนาจและหนาท่ี  

ทำการตรวจรับพัสดุใหเปนไปตามเง่ือนไขของสัญญาหรือขอตกลงนั้น รวมถึงการบริหารสัญญา 

สั่ง ณ วันท่ี  พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

(นายทวิช พ่ึงตน) 

ผูอำนวยการฝายจัดซ้ือและบริการ 

ปฏิบัติการแทน ผูวาการการรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย 

๓
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