
แบบ บก.๐๖ 

ตารางแสดงวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรและรายละเอียดคาใชจาย 

การจัดซ้ือจัดจางท่ีมิใชงานกอสราง 

 

 

 

 

1. ช่ือโครงการ : จางบริการรักษาความปลอดภัย โครงการรถไฟฟามหานคร สายเฉลิมรัชมงคล สายฉลองรัชธรรม

รวมถึงพ้ืนท่ีอาคารสํานักงาน รฟม.

2. หนวยงานเจาของโครงการ : การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย (รฟม.)

3. วงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรร : 3,994,853.30 บาท (สามลานเกาแสนเกาหมื่นสี่พันแปดรอยหาสิบสาม

บาทสามสิบสตางค) รวมภาษีมูลคาเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืน ๆ และคาใชจายท้ังปวงแลว

4. วันท่ีกําหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) ณ วันท่ี 1 กันยายน 2565

เปนเงิน 3,994,853.30 บาท (สามลานเกาแสนเกาหม่ืนสี่พันแปดรอยหาสิบสามบาทสามสิบสตางค)

รวมภาษีมูลคาเพ่ิม ตลอดจนภาษีอากรอ่ืน ๆ และคาใชจายท้ังปวงแลว

5. แหลงท่ีมาของราคากลาง (ราคาอางอิง)

ราคาท่ีไดมาจากการสืบราคาจากทองตลาด โดยสืบราคามาจาก บริษัท รักษาความปลอดภัย กัทส อินเวสติเกชั่น จํากัด

6. รายช่ือเจาหนาท่ีผูกําหนดราคากลาง

นายมานิต วุฒิวิมลรัตน หัวหนาแผนกอาวุโส ระดับ 10 แผนกวางแผนพัสดุรักษาความปลอดภัยและกูภัย

กองบริหารงานรักษาความปลอดภัยและกูภัย ฝายรักษาความปลอดภัยและกูภัย



ขอบเขตของงานจ้างบริการรักษาความปลอดภัย โครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลิมรัชมงคล สายฉลองรัชธรรม 
รวมถึงพ้ืนที่อาคารส านักงาน รฟม. 

1. เหตุผลและความจ าเป็น
การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) มีภารกิจในการด าเนินการกิจการรถไฟฟ้าขนส่ง

มวลชน บริหารอาคารจอดแล้วจรและลานจอดแล้วจร โครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลิมรัชมงคล สายฉลองรัชธรรม รวมถึง
พ้ืนที่ของ รฟม. ทั้งหมด โดยมีหน้าที่รับผิดชอบในการรักษาความปลอดภัย ความสงบและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในเขต
ระบบรถไฟฟ้า เพ่ือให้ผู้ใช้บริการเกิดความม่ันใจในการใช้บริการรถไฟฟ้า รวมถึงการดูแลรักษาทรัพย์สินของรัฐมิให้เกิดความ
เสียหายหรือสูญหาย จึงจ าเป็นต้องจัดหาผู้ให้บริการรักษาความปลอดภัยเพ่ือดูแลรักษาความปลอดภัยและความสงบ
เรียบร้อยในพ้ืนที่ดังกล่าวให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยมีพ้ืนที่รับผิดชอบ ดังนี้ 

1.1 โครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลิมรัชมงคล 
    1.1.1 พ้ืนที่โดยรอบสถานีรถไฟฟ้าก าแพงเพชร แผงค้า อาคารอ านวยการ อาคารโครงการหลวง 

อาคารห้องสุขา และพ้ืนที่โดยรอบ 
1.1.2 อาคารจอดรถ 9 ชั้น สถานีรถไฟฟ้าลาดพร้าว และพ้ืนที่โดยรอบ 

 1.1.3 อาคารจอดรถ 3 ชั้น ลานจอดรถ ทางเข้า – ออกที่ 1 ลานจอดรถรัชดาภิเษก ซอย 6 สถานี
รถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย และพ้ืนทีโ่ดยรอบ  

1.1.4 อาคารชั้นเดียว และลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้ารัชดาภิเษก 
1.1.5 ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าห้วยขวาง 
1.1.6  ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมฯ ทางเข้า - ออก ที่ 1 
1.1.7 ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมฯ (รัชดาภิเษกซอย 6) 
1.1.8 ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าพระราม 9 (รัชดาภิเษก ซอย 2) 
1.1.9 ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าเพชรบุรี 
1.1.10 ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าสุขุมวิท 
1.1.11 ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ (ฝั่งคลองไผ่สิงโต) 
1.1.12 ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ (ฝั่งศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์)  
1.1.13 ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าสามย่าน 
1.1.14 สะพานลอยคนเดินข้ามถนนพหลโยธิน สถานีรถไฟฟ้าพหลโยธิน 
1.1.15 สะพานลอยคนเดินข้ามบริเวณทางเชื่อมต่อสถานีรถไฟฟ้าสีลม 
1.1.16 อาคารเชื่อมต่อระหว่างสถานีรถไฟฟ้าสุขุมวิทกับสถานีรถไฟฟ้ายกระดับอโศกและพ้ืนที่

ของ รฟม. โดยรอบอาคารเชื่อมต่อ รวมถึงลานจอดรถสถานีสุขุมวิท 
1.1.17 อาคารจอดรถ สถานีหลักสอง และพ้ืนที่โดยรอบ 
1.1.18 สถานีรถไฟฟ้าวัดมังกร 
1.1.19 สถานีรถไฟฟ้าอิสรภาพ 
1.1.20 สถานีรถไฟฟ้าท่าพระ  

1.2 โครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายฉลองรัชธรรม 

/1.2.1 อาคารจอดแลว้จร... 
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 1.2.1 อาคารจอดแล้วจรสถานีคลองบางไผ่ และพ้ืนที่โดยรอบศูนย์ซ่อมบ ารุงคลองบางไผ่ 
 1.2.2 อาคารจอดแล้วจรสถานีบางรักน้อยท่าอิฐ และพ้ืนที่โดยรอบ  
 1.2.3 พ้ืนที่โดยรอบสถานีรถไฟฟ้าสะพานพระนั่งเกล้า และแผงค้า 
 1.2.4 อาคารจอดแล้วจรสถานีแยกนนทบุรี 1 และพื้นที่โดยรอบ 
 1.2.5 พ้ืนที่ลานจอดรถ และบริเวณโดยรอบสถานีเตาปูน 
 1.3  พ้ืนที่อาคารส านักงาน รฟม. 

 1.3.1 พ้ืนที่อาคารส านักงาน รฟม. อาคาร 1 อาคาร 2 อาคาร 3 (ประตู 3) 
 1.3.2  ประตูทางเข้า-ออก รฟม. (ประตู 1) 
 1.3.3 ประตูทางเข้า-ออก รฟม. (ประตู 2) 

  1.3.4 ประตูทางเข้า-ออก รฟม. (ประตู 4)  
 1.3.5 ประตูทางเข้า-ออก รฟม. (ประตู 5) 
 1.3.6 อาคารบ้านพักพนักงาน รฟม. 

   

2. วัตถุประสงค์ 
 รฟม. ประสงค์จะจ้างเหมาบริการผู้รับจ้างซึ่งเป็นผู้ประกอบธุ รกิจรักษาความปลอดภัยที่ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบธุรกิจรักษาความปลอดภัยตามพระราชบัญญัติธุรกิจรักษาความปลอดภัย พ.ศ.2558 เพ่ือ 

  2.1 ดูแลรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในพ้ืนที่รับผิดชอบของ รฟม. ตามข้อ 1.1 
1.2 1.3 และข้อ 1.4 

  2.2 จัดการจราจรและอ านวยความสะดวกรวมทั้งการให้บริการด้านต่าง ๆ ส าหรับผู้มาใช้บริการ พ้ืนที่
รับผิดชอบของ รฟม. ตามข้อ 1.1 1.2 1.3 และข้อ 1.4 

  2.3 ตรวจตรา ลาดตระเวนพื้นที่ ตามที่ รฟม. ก าหนดตลอด 24 ชั่วโมง เพ่ือป้องกันมิให้ทรัพย์สินของ 
รฟม. และของผู้ใช้บริการ เสียหาย/สูญหาย 

  2.4 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ รฟม. มอบหมาย 
 
 

  3. คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ 
   3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
   3.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   3.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
   3.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว 
เนื่องจากเป็นผู้ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง
ก าหนดตามท่ีประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 
   3.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน ผู้จัดการ 
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย  
   3.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและ       
การบริหารพัสดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 
   3.7 เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 

/3.8 ไม่เป็น… 
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   3.8 ไม่ เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนที่ เข้ายื่นข้อเสน อให้แก่  รฟม.                 
ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมใน
การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ 
   3.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ        
ผู้เสนอราคาได้มีค าสั่งให้สละสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 
   3.10 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement : e-GP ) ของกรมบัญชีกลาง 

 

4. ขอบเขตของงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง 
4.1 ผู้รับจ้างต้องจัดหาพนักงานรักษาความปลอดภัยที่ได้รับอนุญาตตามพระราชบัญญัติธุรกิจรักษา

ความปลอดภัย พ.ศ. 2558 มาปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัยในพ้ืนที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
 4.1.1 โครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลิมรัชมงคล 
 

พื้นทีร่ับผิดชอบ 
 

ต าแหน่ง 
เวลาปฏิบัติงาน/จ านวนคน  

รวม 
(คน) 

ทุกวนัจนัทร์-อาทิตย์ จันทร์-ศกุร ์
07.00-19.00 19.00-07.00 07.00-19.00 

1. พื้นที่โดยรอบสถานีรถไฟฟ้าก าแพงเพชร แผงค้า อาคารอ านวยการ 
อาคารโครงการหลวง อาคารห้องสุขา และพื้นที่โดยรอบ 

หน.ชุด 
รปภ. 

1 
2 

1 
2 

- 
- 

2 
4 

2. อาคารจอดรถ 9 ชัน้ สถานรีถไฟฟ้าลาดพร้าว และพื้นที่โดยรอบ หน.ชุด 
รปภ. 

1 
15 

1 
13 

- 
- 

2 
28 

3. อาคารจอดรถ 3 ชั้น สถานีรถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย และ
พื้นที่โดยรอบ รวมทั้งโครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม อาคารอเนกประสงค์ 
และพื้นที่พัฒนาเชิงพาณิชย์ สถานีศูนย์วัฒนธรรม 

หน.ชุด 
รปภ. 

1 
3 

1 
2 

- 
- 

2 
5 

4. อาคารชั้นเดียว และลานจอดรถสถานีรถไฟฟ้ารัชดาภิเษก รปภ. 1 1 - 2 
5. ลานจอดรถสถานีรถไฟฟ้าห้วยขวาง รปภ. 2 2 - 4 
6. ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมฯ ทางเข้า - ออก ที่ 1 รปภ. 1 1 - 

 
2 

7. ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมฯ (รัชดาภิเษกซอย 6) 
8.  

รปภ. 1 1 - 2 

8. ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าพระราม 9 (รัชดาภิเษก ซอย 2) 
 

รปภ. 1 1 - 2 

9. ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าเพชรบุรี รปภ. 1 1 - 2 
10. ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าสุขุมวิท รปภ. 1 1 - 2 
11. ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์  
     (คลองไผ่สิงโต) 

รปภ. 1 1 - 2 

12. ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์  
  (ฝั่งศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์) 

รปภ. 1 1 - 2 

13. ลานจอดรถ สถานีรถไฟฟ้าสามย่าน รปภ. 1 1 - 2 
14. สะพานลอยคนเดินข้ามถนนพหลโยธิน สถานีรถไฟฟ้าพหลโยธิน รปภ. 2 2 - 4 
15. สะพานลอยคนเดินข้ามบริเวณทางเชื่อมต่อสถานีรถไฟฟ้าสีลม รปภ. 1 1 - 2 
16. อาคารเชื่อมต่อระหว่างสถานีรถไฟฟ้าสุขุมวิทและสถานีรถไฟฟ้า        

ยกระดับอโศก รวมทั้งพื้นที่ของ รฟม. โดยรอบอาคารเชื่อมต่อ 
รปภ. 2 1 - 3 

17. อาคารจอดรถ สถานีหลักสอง และพื้นที่โดยรอบ หน.ชุด 
รปภ. 

1 
9 

1 
9 

- 
- 

2 
18 

14. สถานีรถไฟฟ้าวัดมังกร รปภ. 1 1 - 2 

15. สถานีรถไฟฟ้าอิสรภาพ รปภ. 2 2 - 4 
16. สถานีรถไฟฟ้าท่าพระ  หน.ชุด 

รปภ. 
1 
- 

1 
1 

- 
- 

2 
1 

รวม 53 50 - 103 
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  4.1.2 โครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายฉลองรัชธรรม  
 

พื้นที่รับผิดชอบ 
 

ต าแหน่ง 
เวลาปฏิบัติงาน/จ านวนคน  

รวม 
(คน) 

ทุกวันจันทร์-อาทิตย ์ จันทร์-ศุกร ์
07.00-19.00 19.00-07.00 07.00-19.00 

1. อาคารจอดแล้วจรศูนย์ซ่อมบ ารุงคลองบางไผ่ และพื้นที่ของ รฟม.
โดยรอบศูนย์ซ่อมบ ารุงคลองบางไผ่ 

 

หน.ชุด 
รปภ. 

 

1 
3 

 

1 
3 

 

- 
- 

 

2 
6 

2. อาคารจอดแล้วจรสถานีบางรักนอ้ยทา่อิฐ และพื้นที่โดยรอบ 
หน.ชุด 
รปภ. 

1 
1 

1 
- 

- 
- 

2 
1 

3. พื้นที่บริเวณแผงค้าโดยรอบสถานีรถไฟฟ้าสะพานพระนั่งเกล้า 
 

รปภ. 
 

2 
 

2 
 
 

- 
 

4 
 4. อาคารจอดแลว้จรสถานแียกนนทบุรี 1 และพื้นที่โดยรอบ 

 

รปภ. 2 2 

- 4 
 

5. พื้นที่ลานจอดรถ และบริเวณโดยรอบสถานีเตาปูน รปภ. 2 2 

- 4 
 

    รวม 12 11 - 23 
   

4.1.3 พ้ืนที่อาคารส านักงาน รฟม.  
พื้นที่รับผิดชอบ  

ต าแหน่ง 
เวลาปฏิบัติงาน/จ านวนคน รวม 

(คน) ทุกวันจันทร์-อาทิตย ์ จันทร์-
ศุกร์ 

07.00-19.00 19.00-07.00 07.00-19.00 
1. พื้นที่อาคารส านักงาน รฟม. อาคาร 1 อาคารอเนกประสงค์และพื้นที่ 
   ศูนย์การเรียนรู้ สถานีรถไฟฟ้า รฟม. โครงการรถไฟฟ้าสีส้ม 

หน.ชุด 1 1 - 2 

ผู้ช่วย หน.ชุด 1 1 - 2 
รปภ. 6 5 1 12 

รปภ. (หญิง) 
(ประชาสัมพันธ์) 

- - 1 1 

อาคาร 2 รปภ. 2 1 - 3 
อาคาร 3 รปภ.  1 1 - 2 
2. ประตูทางเข้า-ออก (ประต ู1) รปภ. - - 2 2 
3. ประตูทางเข้า-ออก (ประต ู2) รปภ. 3 2 - 5 
4. ประตูทางเข้า-ออก รฟม. (ประตู 4) รปภ. 2 2 - 4 
5. ประตูทางเข้า-ออก รฟม. (ประตู 5) รปภ. 3 2 - 5 

6.  อาคารบา้นพักพนักงาน รฟม. รปภ.  1 1 - 2 
รวม 20 16 4 40 

 

ให้พนักงานรักษาความปลอดภัยคนหนึ่งๆ ปฏิบัติหน้าที่ตามวัน เวลาปฏิบัติงานที่ รฟม. ก าหนด เว้นแต่
กรณีจ าเป็นและได้รับอนุญาตจาก รฟม.  

 อนึ่ง รฟม. สามารถเปลี่ยนแปลงสถานที่ โยกย้าย จัดอัตราก าลังจ านวนพนักงานรักษาความปลอดภัย และเวลา
ที่จะปฏิบัติงานตามความเหมาะสมและความจ าเป็นของแต่ละพ้ืนที่ได้ตามที่ รฟม. เห็นสมควร รวมทั้งการเพ่ิมสถานที่รักษา
ความปลอดภัย จ านวนพนักงานรักษาความปลอดภัย และเวลาที่จะปฏิบัติงานตามความเหมาะสมและความจ าเป็น ทั้งนี้จะมี
การลดหรือเพ่ิมค่าจ้างตามสัดส่วนของพนักงานรักษาความปลอดภัย โดยจะแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบเป็นหนังสือล่วงหน้าไม่น้อย
กว่า 7 วัน ก่อนวันเปลี่ยนแปลงสัญญา 
   4.2 ผู้รับจ้างต้องจัดหาพนักงานรักษาความปลอดภัยเพื่อปฏิบัติงานให้แก่ รฟม. โดยพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยจะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

 4.2.1 หัวหน้าชุด ผู้ช่วยหัวหน้าชุด และพนักงานรักษาความปลอดภัย ต้องเป็นพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยรับอนุญาตตามพระราชบัญญัติธุรกิจรักษาความปลอดภัย พ.ศ. 2558 หรือตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ ที่ 67/2559 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2559 และที่เก่ียวข้อง 

/4.2.2 เป็นผู้มี... 
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  4.2.2 เป็นผู้มีสัญชาติไทย มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและสมบูรณ์ ไม่เป็นโรคร้ายแรงที่เป็นอุปสรรคต่อ
การปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัย ความสูงไม่ต่ ากว่า 160 เซนติเมตร โดยมีน้ าหนักสัมพันธ์กับความสูงพร้อมทั้งมี
บุคลิกภาพ และมนุษยสัมพันธ์ที่ดี โดยมีอายุดังนี้ 
  4.2.2.1 หัวหน้าชุดอายุระหว่าง 25-55 ปี 
  4.2.2.2 ผู้ช่วยหัวหน้าชุดอายุระหว่าง 22-55 ปี 
  4.2.2.3 พนักงานรักษาความปลอดภัยอายุระหว่าง 20-55 ปี 
  4.2.3 มีวุฒิการศึกษา และประสบการณ์ท างานดังนี้ 
  4.2.3.1 หัวหน้าชุดต้องมีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และมีประสบการณ์ท างานรักษาความปลอดภัยอย่างน้อย 5 ปี 
  4.2.3.2 ผู้ช่วยหัวหน้าชุดต้องมีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) และมี
ประสบการณ์ท างานรักษาความปลอดภัยอย่างน้อย 3 ปี 
   4.2.3.3 พนักงานรักษาความปลอดภัยต้องมีวุฒิการศึกษาตาม พระราชบัญญัติธุรกิจ
รักษาความปลอดภัย พ.ศ. 2558 ก าหนด และค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 67/2559 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 
2559 ก าหนด 
  4.2.4 ไม่เป็นผู้ถูกไล่ออก ให้ออก พักงาน หรือปลดออกจากงาน อันเนื่องมาจากการกระท า
ความผิด และไม่เป็นผู้ติดสิ่งเสพติดให้โทษ หรือโรคพิษสุราเรื้อรัง 
  4.2.5 ไม่เป็นผู้ที่มีหนี้สินล้นพ้นตัว หรือถูกศาลสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลาย 

4.3 หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง 

 4.3.1 ด ูแลรักษาความปลอดภัย ป ้องกันการโจรกรรม การท าให ้เส ียหาย/สูญหาย การก่อ
วินาศกรรมต่อทรัพย์สินของ รฟม. หรือทรัพย์สินที่อยู่ในความดูแลของ รฟม. ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ ตามข้อ 4.1 

 4.3.2 ป้องกันการกระท าใดอันมิชอบด้วยกฎหมาย หรือขัดต่อความสงบเรียบร้อย หรือศีลธรรมอันดี
ของประชาชน 

 4.3.3 ป้องกัน ระงับ และบรรเทาอัคคีภัย ซึ่งเกิดขึ้นภายในบริเวณพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ และแจ้งให้
หน่วยดับเพลิงที่ใกล้ที่สุดทราบโดยเร็วที่สุด               

 4.3.4 ดูแลและจัดการจราจรพื้นที่ท่ีรับผิดชอบตามข้อ 4.1 

 4.3.5 ดูแลการผ่านเข้า-ออก ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบตามข้อ 4.1 

 4.3.6 ปฏิบัติงานที่เก่ียวกับการรักษาความปลอดภัยอื่นๆ ตามท่ี รฟม. มอบหมาย 

4.4 ข้อก าหนดการปฏิบัติงาน 

    4.4.1 ผู้รับจ้างต้องให้พนักงานรักษาความปลอดภัยที่ปฏิบัติงานตามสัญญาทุกคนเข้ารับการฝึกอบรม
การรักษาความปลอดภัย การดับเพลิง การบรรเทาสาธารณภัยจากฝ่ายรักษาความปลอดภัยและกู้ภัย ตามหลักสูตร 
ฝึกอบรมที่ รฟม. ก าหนด จ านวน 2 วันๆ ละ 6 ชั่วโมง เว้นแต่กรณีที่มีการเปลี่ยนตัวพนักงานรักษาความปลอดภัย ให้ผู้รับจ้างส่ง
พนักงานรักษาความปลอดภัยเข้ารับการฝึกอบรมกับฝ่ายรักษาความปลอดภัยและกู้ภัย ตามหลักสูตรดังกล่าวข้างต้น ตามที่
ฝ่ายรักษาความปลอดภัยและกู้ภัย ก าหนด   

/อนึ่ง ระหว่าง... 
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 อนึ่ง ระหว่างอายุสัญญา ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้พนักงานรักษาความปลอดภัยเข้ารับการฝึกทบทวน
ความรู้ 1 ครั้ง ไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมง/คน ตามที่ฝ่ายรักษาความปลอดภัยและกู้ภัยก าหนด เพ่ือเป็นการเพ่ิมทักษะการ
ปฏิบัติงานในการรักษาความปลอดภัยของระบบขนส่งมวลชน ด้วยค่าใช้จ่ายของผู้รับจ้างเอง 

          4.4.2 ผู้รับจ้างต้องส่งข้อมูลประวัติของพนักงานรักษาความปลอดภัยที่ปฏิบัติงานให้ รฟม. ภายใน   
7 วัน นับแต่วันส่งมาปฏิบัติงาน ข้อมูลดังกล่าวอย่างน้อยจะต้องมี ชื่อ นามสกุล วัน เดือน ปีเกิด อายุ พร้อมส าเนาบัตร
ประชาชน ส าเนาทะเบียนบ้าน หลักฐานวุฒิการศึกษา ตัวอย่างลายมือชื่อ และหนังสือรับรองของผู้รับจ้างว่าพนักงานรักษา
ความปลอดภัยมีคุณสมบัติตามที่ รฟม. ก าหนด หาก รฟม. ตรวจพบว่าพนักงานรักษาความปลอดภัยคนใดคนหนึ่งมีคุณสมบัติ
ไม่ถูกต้องตามท่ีก าหนด รฟม. จะแจ้งให้ผู้รับจ้างเปลี่ยนตัว หรือใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาก็ได้ 

4.4.3 ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้พนักงานรักษาความปลอดภัยแต่งเครื่องแบบ และมีอุปกรณ์ที่จ าเป็น
ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 

          4.4.4 ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้พนักงานรักษาความปลอดภัยทุกคนที่ปฏิบัติงานมีวิทยุสื่อสาร โดยสามารถ
ติดต่อประสานงานกันได้ในพ้ืนที่เดียวกัน และหรือบริเวณพ้ืนที่ใกล้เคียงที่ รฟม. ก าหนด รวมทั้งจัดให้มีอุปกรณ์ปฏิบัติงานจราจร เช่น 
ถุงมือ เสื้อกันฝน นกหวีด เสื้อสะท้อนแสง ไฟฉาย และกระบองไฟฉายจราจร ที่ดีมีคุณภาพให้เพียงพอส าหรับการใช้งาน 

                                  4.4.5 รฟม. มีสิทธิตรวจสอบการปฏิบัติงานพนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้างได้ตลอดเวลา หาก
พบว่าพนักงานรักษาความปลอดภัยคนใดซึ่งอยู่ในระหว่างปฏิบัติงาน หรือนอกเวลาปฏิบัติงานแต่ยังอยู่ในพ้ืนที่รับผิดชอบ ตามข้อ 4.1 
กระท าการใดอันเป็นการฝ่าฝืนเงื่อนไขที่ก าหนดในสัญญาจ้าง รฟม. สามารถสั่งการให้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานให้ถูกต้องได้
ทันที และพนักงานรักษาความปลอดภัยผู้นั้นจะต้องปฏิบัติตามค าสั่งโดยเคร่งครัด 

 4.4.6 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีผู้ประสานงานจ านวน 4 คน ส าหรับประสานงานกับผู้แทน รฟม. และ
คณะกรรมการตรวจการจ้างของ รฟม. ดังต่อไปนี้  

   4.4.6.1 ฝ่ายรักษาความปลอดภัยและกู้ภัย  

    - ผู้อ านวยการฝ่ายรักษาความปลอดภัยและกู้ภัย 

   - ผู้อ านวยการกองรักษาความปลอดภัย 1  
   - ผู้อ านวยการกองรักษาความปลอดภัย 2  
   - ผู้อ านวยการกองกู้ภัย 1  
                      - ผู้อ านวยการกองกู้ภัย 2  

                      - ผู้อ านวยการสถาบันฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัยและดับเพลิง-กู้ภัย  
                      - หัวหน้าแผนกรักษาความปลอดภัยที่ประจ ากะนั้น ๆ 
                      - หัวหน้าชุดปฏิบัติการที่ประจ ากะนั้น  
                      - รองหัวหน้าชุดปฏิบัติการที่ประจ ากะนั้น ๆ  
                      - พนักงาน รฟม. ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ 

4.4.6.2 ฝ่ายจัดซื้อและบริการ 

                     - ผู้อ านวยการฝ่ายจัดซื้อและบริการ 
                     - ผู้อ านวยการกองบริหารสถานที่และยานพาหนะ 
                     - หัวหน้าแผนกบริหารอาคารและสถานที่ 
    - พนักงาน รฟม. ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ 

  /4.4.6.3 ฝ่ายพัฒนา… 
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4.4.6.3 ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
    - ผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
    - ผู้อ านวยการกองบริหารอาคารจอดรถ 
    - หัวหน้าแผนกบริหารอาคารและลานจอดรถ 1 
    - หัวหน้าแผนกบริหารอาคารและลานจอดรถ 2 
    - พนักงาน รฟม. ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ 

ซึ่งสามารถติดต่อสั่งงานได้ตลอดเวลา แต่หากเป็นกรณีฉุกเฉินที่กระทบกระเทือนต่อการรักษาความปลอดภัย ผู้ประสานงาน
จะต้องมาพบผู้แทนของ รฟม. ดังกล่าว ภายใน 1 ชั่วโมงนับจากเวลาที่ได้รับแจ้งเหตุ 

 4.4.7 ผู้รับจ้างและพนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้างต้องปฏิบัติตามกฎหมาย       กฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ หรือค าสั่งที่ รฟม. ก าหนด รวมทั้งระเบียบปฏิบัติงานอ่ืน เช่น ระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001-2015 
ระบบการจัดการอาชีวอนามัย และความปลอดภัย  

4.4.8 ในกรณีพนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้างคนใดขัดค าสั่ง หรือฝ่าฝืนกฎหมาย 
กฎระเบียบและข้อบังคับของ รฟม. ซึ่งใช้บังคับอยู่ในขณะนี้ หรือจะมีขึ้นใช้บังคับในโอกาสต่อไป หรือปฏิบัติงานเฉื่อยชา ไม่มี
สมรรถภาพ ไม่มีประสิทธิภาพ หรือใช้กิริยาวาจาไม่สุภาพ ดื้อรั้น กระด้างกระเดื่อง หรือมีพฤติการณ์ส่อไปในทางทุจริต รวมทั้งมี
ความประพฤติเสียหายอ่ืน ๆ ในขณะปฏิบัติหน้าที่ เช่น การดื่มสุรา หรือเครื่องดื่มผสมแอลกอฮอล์ หรือเสพสารเสพติด เล่นการ
พนัน เกี้ยวพาราสี หรือข่มขู่คุกคาม ซึ่งผู้แทนของ รฟม. เห็นว่าไม่ควรให้พนักงานรักษาความปลอดภัยผู้นั้นปฏิบัติงานให้ รฟม. 
ต่อไป ผู้รับจ้างต้องส่งพนักงานรักษาความปลอดภัยมาเปลี่ยนให้ทันที ซึ่งพนักงานรักษาความปลอดภัยที่ผู้รับจ้างส่งมาปฏิบัติ
หน้าที่แทนไม่ว่ากรณีใดก็ตาม ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 4.2 หากผู้รับจ้างเพิกเฉย ไม่ด าเนินการให้ทันที   
รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ ทั้งนี้ รฟม. สามารถสุ่มตรวจหาสารเสพติดกับพนักงานรักษาความปลอดภัย โดยไม่ต้องแจ้งล่วงหน้า 

  4.4.9 กรณีที่มีการเปลี่ยนตัวพนักงานรักษาความปลอดภัย ตามข้อ 4.4.8 เกินกว่า 3 ครั้ง ภายในเดือน
นั้น ๆ หรือ รฟม. ได้แจ้งเตือนการปฏิบัติงานของพนักงานรักษาความปลอดภัยเกินกว่า 3 ครั้ง ภายในเดือนนั้น ๆ รฟม. จะถือว่า
การบริหารงานของผู้รับจ้างไม่มีประสิทธิภาพ และ รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาก็ได้ 

  4.4.10 ก่อนเข้าปฏิบัติหน้าที่และในระหว่างปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานรักษาความปลอดภัย ผู้รับ
จ้างต้องควบคุมดูแลมิให้พนักงานรักษาความปลอดภัยดื่มสุรา หรือเสพของมึนเมาอ่ืน  ๆ เป็นอันขาด หากมีการตรวจพบว่า
พนักงานรักษาความปลอดภัยดื่มสุราและหรือเสพของมึนเมาอ่ืน ๆ ระหว่างปฏิบัติหน้าที่ หรือก่อนปฏิบัติหน้าที่ผู้รับจ้างต้อง
เปลี่ยนตัวพนักงานรักษาความปลอดภัยทันที 

  4.4.11 ห้ามมิให้ผู้รับจ้างน าบุคคลภายนอกที่ไม่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานตามสัญญาเข้ามาในพ้ืนที่
ที่รับผิดชอบโดยเด็ดขาด 

  4.4.12 ในกรณีที่พนักงานรักษาความปลอดภัยที่มาปฏิบัติหน้าที่มีความจ าเป็นต้องออกจากพ้ืนที่ที่
รับผิดชอบชั่วคราว เช่น ไปรับประทานอาหาร เข้าห้องน้ า เป็นต้น ให้พนักงานรักษาความปลอดภัยแจ้งให้ หัวหน้าหน่วยที่
รับผิดชอบทราบก่อนออกจากพ้ืนที่และจะออกจากพ้ืนที่ได้เมื่อได้รับอนุญาตแล้วเท่านั้น 

  4.4.13 ผู้รับจ้างต้องจัดให้พนักงานรักษาความปลอดภัยด าเนินการ ดังนี้ 

    (1) ลงเวลาการมาปฏิบัติหน้าที่และเวลาออกจากการปฏิบัติหน้าที่ทุกครั้ง 

    (2) จัดให้มีรายงานการปฏิบัติงานและเหตุการณ์ประจ าวันทุกวัน 

    (3) รายงานอื่นตามท่ี รฟม. ก าหนด 

/4.4.14 ผู้รับจ้าง... 
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4.4.14 ผู้รับจ้างต้องไม่เอางานจ้างทั้งหมดหรือส่วนใดส่วนหนึ่งแห่งสัญญานี้ไปให้ผู้อ่ืนรับช่วงต่ออีก
ทอดหนึ่ง โดยมิได้รับอนุญาตเป็นหนังสือจาก รฟม. หากผู้รับจ้างฝ่าฝืน รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้และผู้รับจ้าง ต้อง
รับผิดชอบงานที่ได้จ้างช่วงนั้น ตลอดจนความเสียหายที่เกิดขึ้นกับ รฟม. ทุกประการ 

4.4.15 ผู้รับจ้างตกลงยินยอมที่จะเป็นผู้รับผิดชอบและด าเนินการกับพนักงานรักษาความปลอดภัย
ซึ่งเป็นลูกจ้างของผู้รับจ้าง ตามกฎหมายแรงงานและกฎหมาย กฎ ระเบียบอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องเองทั้งสิ้น 

   4.4.16 ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบต่อตัวแทน คนงาน ลูกจ้าง และบริวารของผู้รับจ้างตลอดจนบุคคล
ที่มาติดต่อเกี่ยวข้องในกิจการของผู้รับจ้างในผลแห่งละเมิด ซึ่งบุคคลดังกล่าวได้กระท าให้ทรัพย์สินของ รฟม. หรือทรัพย์สิน
ของผู้อ่ืนที่อยู่ในความครอบครองของ รฟม. ได้รับความเสียหายหรือสูญหายไม่ว่าการกระท าละเมิดเหล่านั้นจะเกี่ยวข้องกับ
งานที่ว่าจ้างตามสัญญาหรือไม่ก็ตาม 

  4.4.17 ผู้รับจ้างต้องจัดท าคู่มือว่าด้วยความปลอดภัยในการท างานโดยก าหนดขั้นตอนและวิธีการ
ปฏิบัติงานที่ปลอดภัยตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.2549 เสนอต่อ รฟม. ก่อนเริ่มปฏิบัติงานตามสัญญา  

4.5 การชดใช้ค่าเสียหาย 

         4.5.1 ในกรณีที่ทรัพย์สินของ รฟม. หรือทรัพย์สินที่อยู่ในความดูแลของ รฟม. ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ
ได้รับความเสียหาย ถูกท าลาย หรือสูญหาย เนื่องจากการกระท าหรืองดเว้นการกระท าหรือความบกพร่องต่อหน้าที่ ของผู้
รับจ้าง หรือพนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้าง ไม่ว่าความเสียหายหรือสูญหายนั้นจะปรากฏสาเหตุหรือไม่ ผู้รับจ้าง
จะต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายที่เกิดขึ้นทั้งสิ้น เว้นแต่ผู้รับจ้างหรือพนักงานรักษาความปลอดภัยของ  ผู้รับจ้างจะพิสูจน์ได้
ว่าความเสียหายหรือสูญหายนั้นเกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดจากการกระท าใดนอกเหนือที่ผู้รับจ้างจะควบคุมได้ เช่น การสูญ
หายของทรัพย์สินของ รฟม. หรือทรัพย์สินที่อยู่ในความดูแลของ รฟม. ซึ่งเกิดจากการกระท าของเจ้าหน้าที่ รฟม. หรือบุคคล
ที่ปฏิบัติงานให้ รฟม.   

ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีประกันภัย กับบริษัทรับประกันภัยที่ รฟม. เห็นชอบ ส าหรับคุ้มครองความเสียหาย 
สูญหาย หรืออันตรายใด ๆ ที่อาจเกิดขึ้นแก่ทรัพย์สินของ รฟม. หรือที่อยู่ในความดูแลของ รฟม. ภายในวงเงินไม่น้อยกว่า 
2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน) ส าหรับความเสียหายต่อครั้งที่ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบตามสัญญา โดยผู้รับจ้างต้องส่งมอบ
ส าเนากรมธรรม์พร้อมทั้งหลักฐานการช าระเงินเบี้ยประกันให้แก่ รฟม. ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ลงนามในสัญญา 

4.5.2 ผู้รับจ้างไม่มีสิทธิจะเรียกร้องค่าเสียหายและค่าสินไหมทดแทนใด ๆ จาก รฟม. หากพนักงาน
รักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้างต้องประสบอุบัติเหตุ หรือได้รับอันตรายใด ๆ อันเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัยตามสัญญา   

4.5.3 ในกรณีที่ รฟม. บอกเลิกสัญญาอันเนื่องจากความผิดของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. 
ด าเนินการ ดังนี้ 

     (1) เรียกเอาค่าจ้างเพ่ิมขึ้นหาก รฟม. ต้องจ้างบุคคลหรือนิติบุคคลอื่นให้มาปฏิบัติหน้าที่ต่อไป
จนครบก าหนดเวลาตามสัญญา 

     (2) เรียกค่าเสียหายอ่ืน ๆ จากผู้รับจ้าง 

          (3) ริบหรือระงับการจ่ายค่าจ้างที่จะช าระเพ่ือน ามาช าระเป็นค่าเสียหายได้ทั้งสิ้น   

/(4) ยึดเงินประกัน… 
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 (4) ยึดเงินประกันสัญญาทั้งหมดหรือแต่บางส่วนตามแต่ รฟม. จะเห็นสมควรและหากเงิน
ประกันไม่เพียงพอที่จะช าระค่าเสียหาย ผู้รับจ้างยินยอมช าระส่วนที่ยังขาดอยู่จนครบถ้วนภายใน 7 วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้ง
จาก รฟม.  

 (5) เรียกดอกเบี้ยตามท่ีกฎหมายก าหนด 

4.5.4   ในกรณีที่พนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบการรักษาความ
ปลอดภัยของ รฟม. หรือบกพร่องต่อหน้าที่ท าให้ผู้ใช้บริการอาคารหรือลานจอดรถน ารถยนต์ออกจากอาคารหรือลานจอดรถ
หลังเวลาปิดให้บริการ ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบค่าเสียหาย ค่าใช้จ่าย และค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่เกิดข้ึน 

 

  5. ค่าจ้างในการจัดหา 
 ค่าจ้างส าหรับการจ้างบริการรักษาความปลอดภัย โครงการรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลิมรัชมงคล 
สายฉลองรัชธรรม รวมถึงพ้ืนที่อาคารส านักงาน รฟม. ระยะเวลาการจ้าง 1 เดือน เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 3,994,853.30 บาท 
(สามล้านเก้าแสนเก้าหมื่นสี่พันแปดร้อยห้าสิบสามบาทสามสิบสตางค์) รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืน ๆ และ
ค่าใช้จ่ายทั้งปวงแล้ว 
 

6. ระยะเวลาด าเนินการ 
  ตั้งแต่เวลา 07.00 น. วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงเวลา 07.00 น. วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 
 

  7. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน 
   7.1 รฟม. ตกลงจ่ายค่าจ้างตามที่ผู้รับจ้างได้จัดพนักงานรักษาความปลอดภัยมาปฏิบัติงานจริงเป็น
ประจ าทุกเดือน โดยผู้รับจ้างต้องด าเนินการยื่นขอรับค่าจ้างภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป และ รฟม. ตกลงจะจ่ายค่าจ้างให้
ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ รฟม. หรือคณะกรรมการตรวจการจ้าง หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายได้ตรวจรับมอบงานได้ถู กต้อง
ครบถ้วนแล้ว 
  7.2 ในกรณีที่ รฟม. มีการหักค่าจ้าง รวมไปถึงกรณีที่ผู้รับจ้างไม่ได้ช าระค่าเสียหายให้แก่ รฟม. ในทุก
กรณี ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. หักเงินจากค่าจ้างตามสัญญาไม่ว่าค่าจ้างในเดือนนั้นๆ หรือเดือนถัดไป หรือจะบังคับเอากับ
หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาก็ได้ เพ่ือชดใช้ให้แก่ รฟม. จนครบ และในกรณีที่เงินค่าจ้างดังกล่าวหักแล้วยังไม่พอ ผู้รับจ้าง
ยินยอมช าระเพ่ิมให้แก่ รฟม. จนครบถ้วน อย่างไรก็ตาม รฟม. มีสิทธิที่จะเรียกร้องให้ผู้รับจ้างชดใช้ค่าเสียหายอ่ืนใด 
นอกเหนือจากท่ีระบุไว้ได้อีกส่วนหนึ่งด้วย 

  7.3 การก าหนดค่าจ้างในเดือนแรกหรือเดือนอ่ืนๆ ที่มีการจ้างไม่ครบเดือนแห่งปฏิทินให้ก าหนดค่าจ้าง
เป็นรายวัน โดยใช้อัตราค่าจ้างทั้งเดือน ซึ่งรวมภาษีมูลค่าเพ่ิมแล้ว หารด้วยจ านวนวันทั้งหมดของเดือนนั้น 
   

  8. บทปรับ 
  8.1 ในกรณีที่ตรวจพบว่า พนักงานรักษาความปลอดภัยแต่งเครื่ องแบบไม่ถูกต้อง และหรือไม่มี
อุปกรณ์ที่จ าเป็นส าหรับการใช้งานตามข้อ 4.4.3 ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับครั้งละ 100 บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน) ต่อคน ใน
แต่ละครั้งที่ตรวจพบ 

  /8.2 ในกรณี… 
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  8.2 ในกรณีที่ตรวจพบว่า พนักงานรักษาความปลอดภัยไม่มีอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบั ติงานตามข้อ 
4.4.4 ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับ ครั้งละ 100 บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน) ต่อคน ในแต่ละครั้งที่ตรวจพบ 

  8.3 ในกรณีที่ตรวจพบว่าพนักงานรักษาความปลอดภัยอยู่ปฏิบัติงานเกิน 12 ชั่วโมงต่อเนื่อง ผู้รับจ้าง
ยินยอมให้ รฟม. ปรับชั่วโมงละ 200 บาท (สองร้อยบาทถ้วน) ต่อคน ทั้งนี้ เศษของชั่วโมงให้คิดเป็น หนึ่งชั่วโมง 

  8.4  ในกรณีที่พนักงานรักษาความปลอดภัยมาปฏิบัติงานล่าช้ากว่าก าหนดหรือออกก่อนเวลาหรือไม่
ครบจ านวนตามสัญญาจ้าง ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับชั่วโมงละ 400 บาท (สี่ร้อยบาทถ้วน) ต่อคน ทั้งนี้ เศษของชั่วโมงให้
คิดเป็นหนึ่งชั่วโมง 

  8.5 ในกรณีที่ตรวจพบว่าพนักงานรักษาความปลอดภัยมาปฏิบัติหน้าที่ แต่ไม่อยู่ประจ าจุดที่รับผิดชอบ ผู้รับ
จ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับชั่วโมงละ 400 บาท (สี่ร้อยบาทถ้วน) ทั้งนี้ เศษของชั่วโมงให้คิดเป็นหนึ่งชั่วโมง 

  8.6 กรณีที่ผู้รับจ้างไม่ด าเนินการตามข้อ 4.4.1 ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับเป็นรายคน ตามจ านวน
พนักงานรักษาความปลอดภัยที่ไม่ได้เข้ารับการฝึกอบรม ในอัตราวันละหรือครั้งละ 400 บาท แล้วแต่กรณี 

  8.7 กรณีที่พนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้าง ดื่มสุรา หรือสิ่งมึนเมาอ่ืนๆ ก่อนปฏิบัติหน้าที่
จนท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ หรือขณะปฏิบัติหน้าที่ ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับ 400 บาท 
(สี่ร้อยบาทถ้วน) ต่อครั้งต่อคนที่ตรวจพบ 

     

   9. การท าสัญญาจ้าง 
   รฟม. จะลงนามสัญญาก่อหนี้ผูกพันกับผู้รับจ้างเมื่อ รฟม. ได้รับอนุมัติเงินงบประมาณจากส่วนงานที่
เกี่ยวข้องแล้ว 
 

  10. การเลิกสัญญา 
    10.1 หากในเดือนใดตรวจพบว่ามีพนักงานรักษาความปลอดภัยอยู่ปฏิบัติงานเกิน 12 ชั่วโมงต่อเนื่อง
และหรืออยู่ปฏิบัติงานไม่ครบจ านวน เกินกว่า 4 ครั้ง รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ 
   10.2 รฟม. ขอสงวนสิทธิที่จะบอกเลิกสัญญาก่อนที่จะครบก าหนดในเวลาใดก็ได้ โดยจะแจ้งให้  
ผู้รับจ้างทราบเป็นหนังสือล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันบอกเลิกสัญญา 

  10.3 ถ้าผู้รับจ้างไม่จ่ายค่าจ้างให้แก่พนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างยอมให้ รฟม. 
จ่ายเงินให้พนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้างเองได้ และให้ถือว่าเงินจ านวนที่จ่ายไปนั้นเป็นเงินค่าจ้างที่ผู้รับจ้างได้รับ
จาก รฟม. ไปแล้ว และการที่ผู้รับจ้างไม่จ่ายเงินดังกล่าวให้แก่พนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้าง นอกจากยอมให้ รฟม. 
จ่ายเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานรักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้างแล้ว ยังให้ถือว่าผู้รับจ้างผิดสัญญาและ รฟม. มีสิทธิบอกเลิก
สัญญาได ้
      

  11. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ  
  รฟม. จะพิจารณาตัดสินโดยใช้เกณฑ์ราคา 
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