
ตารางแสดงวงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและรายละเอียดคาใชจายการจัดซื้อจัดจางที่มิใชงานกอสราง 
 
1.ชื่อโครงการ: งานจางผูใหบริการซอมบํารุงรักษาอาคารจอดรถ ลานจอดรถ อาคารอเนกประสงค
และสิ ่งปล ูกสร างต า งๆ  ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟา  สายสีส ม  ประจําปงบประมาณ  
2566 – 2567  
 
2.หนวยงานเจาของโครงการ : การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย 
 
3.วงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร: 21,000,000.00 บาท (ยี่สิบเอ็ดลานบาทถวน) รวมภาษีมูลคาเพ่ิม 
 
4.วันที่กําหนดราคากลาง (ราคาอางอิง): 25 มกราคม 2566 
   ราคารวมเปนเงินทั้งสิ้น 20,229,618.00 บาท (ยี่สิบลานสองแสนสองหมื่นเกาพันหกรอยสิบแปดบาทถวน) 
รวมภาษีมูลคาเพ่ิม 
 
5.แหลงท่ีมาของราคากลาง (ราคาอางอิง) 
    บริษัท ไวรเออ แอนด ไวรเลส จํากัด 
    บริษัท สมารท เทอรมินอล คอรปอเรชั่น จํากัด 
    บริษัท ไบนาร่ี เพาเวอร เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด 
    บริษัท รักษาความปลอดภัย ซีบีเอ็ม แฟซิลิตี้ส แมนเนจเมนท (ไทยแลนด) จํากัด 
 
6.ผูรับผิดชอบกําหนดราคากลาง 
   1. นายสุพจน อินทรสุวรรณ        หน.บษ.3 กบย. ฝปก. 
   2. นายวราพงศ หนูศรี              พนักงานบริหารธุรกิจ 7 บล.3 กบอ. ฝพธ. 
   3. นางสาวณัชชา คลายสุบรรณ   พนักงานบริหารพัสดุ  5 จพ.2 กพท. ฝจบ. 
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ขอบเขตของงานจ้างผู้ให้บริการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ ลานจอดรถ อาคารอเนกประสงค์ 
และสิ่งปลูกสร้างตา่งๆ ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟ้า สายสสี้ม 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 – 2567 

1. ความเป็นมา
การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) ได้จัดให้มีอาคารจอดรถ ลานจอดรถ

อาคารอเนกประสงค์ และสิ่งปลกูสร้างต่างๆ ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟ้า เพื่อส่งเสริมให้มกีารใช้ระบบขนส่งมวลชน 
และอ านวยความสะดวกในการเดินทางแก่ประชาชนด้วยรถไฟฟ้าไปยังจุดหมายปลายทาง ดังนั้น รฟม. จึงมีภาระหน้าที่
ในการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ ลานจอดรถ อาคารร้านค้าอาคารอเนกประสงค์ และสิ่งปลูกสร้างต่างๆ 

2. วัตถุประสงค์
เพื่อให้อาคารจอดรถ ลานจอดรถ อาคารอเนกประสงค์ และสิ่งปลูกสร้างต่างๆ ตามแนวสายทาง

โครงการรถไฟฟ้า มีการควบคุม ดูแล และบ ารุงรักษา ระบบงานวิศวกรรมประกอบอาคารและสาธารณูปโภค รวมทั้ง
อุปกรณ์ที่ติดตั้งอยู่ในอาคารให้สามารถใช้งานอย่างปลอดภัย มีประสิทธิภาพสูงสุดตลอดอายุการใช้งาน จึงจ าเป็นต้อง
จัดหาบุคลากรที่มีความรู้ประสบการณ์ ความเช่ียวชาญ และมีเครื่องมือพร้อมให้บริการ รวมถึงการจัดการบริหาร
พลังงานอย่างประหยัด และมีประสิทธิภาพ 

3. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา
3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย
3.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
3.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ
3.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐ

ไว้ช่ัวคราวเนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ ตามระเบียบที่รัฐมนตรี 
ว่าการกระทรวงการคลังก าหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

 3.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรายช่ือผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนช่ือให้เป็นผู้ทิ้งงาน 
ของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน 
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร และผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

 3.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุแห่งภาครัฐ ก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 

3.7 เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานดังกล่าว 
 3 . 8  ไม่ เ ป็ นผู้ มี ผ ลประ โยชน์ ร่ วมกันกั บผู้ ยื่ น ข้อ เสนอรายอื่ นที่ เ ข้ ายื่ น ข้อ เสนอให้แก่ 

การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระท าการ อันเป็น
การขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรมในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ 

3.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธ์ิหรือความคุ้มกันซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทยเว้นแต่รัฐบาลของ 
ผู้ยื่นข้อเสนอได้มีค าสั่งให้สละสิทธ์ิความคุ้มกันเช่นว่าน้ัน 

3.10 ผู้ยื่นข้อเสนอที่ยื่นข้อเสนอในรูปแบบของ "กิจการร่วมค้า" ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
กรณีที่ข้อตกลงฯ ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ข้อตกลงฯ

จะต้องมีการก าหนดสัดส่วนหน้าที่ และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของ หรือมูลค่าตามสัญญาของผู้เข้าร่วมค้า
หลักมากกว่าผู้เข้าร่วมค้ารายอื่นทุกราย 

/กรณีที่ข้อตกลง... 
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                        กรณีที่ข้อตกลงฯ ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผูเ้ข้าร่วมค้าหลกักิจการรว่มค้านัน้
ต้องใช้ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าที่ยื่นข้อเสนอ 
                        ส าหรับข้อตกลงฯ ที่ไม่ได้ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ผู้เข้าร่วมค้า  
ทุกรายจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในเอกสารเชิญชวน 
  3.11 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์ ( Electronic 
Government Procurement: e-GP) ของกรมบัญชีกลาง  
   
 4. ขอบเขตงานและหน้าท่ีความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง 
  4.1 พื้นที่รับผิดชอบ 
   1) สถานีรถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย (โครงการใหม่) 
    - อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 686 ตารางเมตร 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 2,751 ตารางเมตร 
   2) สถานีรถไฟฟ้า รฟม. (พื้นที่เปิดให้ใช้บริการ) 
    - อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 581 ตารางเมตร 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 8,795 ตารางเมตร 
     - ลานจอดรถ ขนาดพื้นที่ 13,053 ตารางเมตร 
     - อาคารศูนย์การเรียนรู้ ขนาดพื้นที่ 2,407 ตารางเมตร 
   3) สถานีรถไฟฟ้าวัดพระราม 9 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 1,542 ตารางเมตร 
   4) สถานีรถไฟฟ้ารามค าแหง 
    - อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 1,056 ตารางเมตร 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 9,061 ตารางเมตร 
   5) สถานีรถไฟฟ้าแยกล าสาลี 
     - อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 1,395 ตารางเมตร 
   6) สถานีรถไฟฟ้าศรีบูรพา 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 583 ตารางเมตร 
   7) สถานีรถไฟฟ้าคลองบ้านม้า 
    - อาคารจอดรถ 10 ช้ัน  (พื้นที่เปิดให้ใช้บริการ) 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 866 ตารางเมตร 
   8) สถานีรถไฟฟ้าราษฎร์พัฒนา 
     - อาคารปฏิบัติการ กองกู้ภัยและรักษาเขตทาง ขนาดพื้นที่ 433 ตารางเมตร 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 459 ตารางเมตร 
   9) สถานีรถไฟฟ้ามีนพัฒนา 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 138 ตารางเมตร 
   10)  สถานีรถไฟฟ้ามีนบุรี 
    - อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 440 ตารางเมตร 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 851 ตารางเมตร 
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   11) สถานีรถไฟฟ้าแยกร่มเกล้า 
    - อาคารอเนกประสงค์ จ านวน 4 อาคาร ขนาดพื้นที่รวม 758 ตารางเมตร 
     - ลานอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 496 ตารางเมตร 
   12) สิ่งปลูกสร้างต่างๆ พื้นที่โดยรอบทางเข้า – ออก สถานีรถไฟฟ้า และพื้นที่ใต้ทางว่ิง
รถไฟฟ้า ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ รฟม. ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม ในส่วนที่อยู่นอกเหนือ 
จากที่ส่งมอบให้ผู้รับสัมปทานสัญญาโครงการระบบรถไฟฟ้าฯ 

  4.2 รายละเอียดของพนักงานและเวลาปฏิบัติงาน  
   4.2.1 บุคลากรประจ าโครงการ  

      ผู้รับจ้างต้องจัดหาบุคลากรประจ าโครงการมาปฏิบัติงานในต าแหน่งต่างๆ ดังนี้ 

ต าแหน่ง จ านวน (คน) คุณสมบัติประจ าต าแหน่ง 
ผู้จัดการโครงการ 1 คุณวุฒิการศึกษาปริญญาตรี มีประสบการณ์ด้านวิศวกรรมอาคารหรอืบริหารงาน

อาคารไม่น้อยกว่า 5 ปี มีใบรับรองผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรการบริหารงาน
ซ่อมบ ารุง โดยหน่วยงานด้านวิศวกรรม 

หัวหน้าช่าง
เทคนิค 

1 คุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงหรือเทียบเท่า ในสาขาที่เกี่ยวข้อง
มีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 6 ปี (ช่างไฟฟ้าต้องผ่านการทดสอบฝีมือ
แรงงานแห่งชาติของช่างไฟฟ้าอย่างน้อยระดับ 1 จากส่วนงานของราชการ
รองรับ) 

พนักงานธุรการ 1 คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง มีประสบการณ์
ด้านธุรการหรืองานเอกสารไม่น้อยกว่า 4 ปี  

ช่างเทคนิค ตามผลัด คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพ ในสาขาที่ เกี่ยวข้อง มี
ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 3 ปี (ช่างไฟฟ้าต้องผ่านการทดสอบฝีมือ
แรงงานแห่งชาติของช่างไฟฟ้าอย่างน้อยระดับ 1 จากส่วนงานของราชการ
รองรับ) 

คนงาน 4 ไม่จ ากัดวุฒิการศึกษา 

  หมายเหตุ ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาช่างเทคนิคสาขาวิชาชีพต่างๆ ที่เกี่ยวข้องให้เพียงพอ
และเหมาะสมเพื่อควบคุมดูแลและบ ารุงรักษาระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร หากมีเหตุจ าเป็นผู้รับจ้างต้องฝึกอบรม 
ช่างเทคนิคเพิ่มเติมให้มีความพร้อมที่จะควบคุมดูแลและติดตามการปฏิบัติงานตามขอบเขตงานที่ก าหนด โดยค่าใช้จ่าย 
ที่เกิดข้ึนผู้รับจ้างต้องเป็นผู้รับผิดชอบ 

  4.2.1.1 หน้าที่ความรับผิดชอบและเวลาปฏิบัติงาน 
  - ต าแหน่งผู้จัดการโครงการ วางแผน ก ากับ ดูแล และติดตามตรวจสอบ 
ความถูกต้องของงานซ่อมบ ารุงรักษาอาคาร และงานระบบประกอบอาคารให้พร้อมใช้งานและสะดวก ปลอดภัย  
ได้มาตรฐานและประหยัด มีประสิทธิภาพ บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย และสอดคล้องกับนโยบายของ รฟม. และอื่นๆ 
ตามที่ รฟม.ก าหนด ปฏิบัติงานในวันจันทร์ – วันศุกร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุดตามที่ รฟม. ก าหนด) 
  - ต าแหน่งหัวหน้าช่างเทคนิค วางแผน ก ากับ ดูแล สั่งการ งานซ่อมบ ารุง 
จัดท าทะเบียนประวัติการซ่อมบ ารุง ควบคุมวัสดุ อุปกรณ์ ควบคุมการใช้อะไหล่ส ารอง และอื่นๆ ตามที่ รฟม.ก าหนด 
ปฏิบัติงานในวันจันทร์ – วันเสาร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุดตามที่ รฟม. ก าหนด) 
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  - ต าแหน่งธุรการ ประสานงานกับ รฟม. และหน่วยงานภายนอก ดูแลงาน
เอกสารทั่วไปและเอกสารซ่อมบ ารุง สรุปรายงาน เอกสารที่เกี่ยวข้องกับงานซ่อมบ ารุง บันทึกข้อมูลในระบบบริการ
จัดการอาคารและพื้นที่ที่ รฟม.ก าหนด ปฏิบัติงานในวันจันทร์ – วันเสาร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุด 
ตามที่ รฟม. ก าหนด) 
  - ต าแหน่งช่างเทคนิค 
   ปฏิบัติ งานตามแผนปฏิบัติ งานและแผนงานซ่อมบ ารุ ง เ ชิงป้องกัน 
(Preventive Maintenance) ให้บริการงานซ่อมบ ารุงอาคาร และงานระบบประกอบอาคาร รวมทั้งอุปกรณ์ประกอบ 
ให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์พร้อมใช้งาน แจ้งปัญหาอุปสรรค ควบคุมการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง/ผู้ให้บริการ ที่ เข้ามา
ให้บริการซ่อมแซมงานระบบและอุปกรณ์เฉพาะของอาคาร รวมทั้งงานปรับปรุงอาคาร บันทึกการท างานประจ าวัน  
และสรุปให้ผู้จัดการโครงการเพื่อสรุปผลการปฏิบัติงานประจ าเดือน โดยผู้รับจ้างต้องจัดให้มีช่างเทคนิคมาปฏิบัติงาน 
ทุกวันและจัดสรรการเข้างานของช่างเทคนิคให้มีความเหมาะสม สอดคล้อง และไม่ขัดต่อกฎหมายแรงงาน  
โดยต้องมีจ านวนช่างเทคนิคเข้าปฏิบัติงานตามวันและเวลา ดังนี้   
 

เวลาปฏิบัตงิาน จ านวน (คน) 
วันท าการ เวลา 08.00 น. – 17.00 น. 6 
วันหยุด เวลา 08.00 น. – 17.00 น. 4 
ทุกวัน เวลา 17.00 น. – 08.00 น. 4 

  - ต าแหน่งคนงาน  
   ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงาน ดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้ สวน สนามหญ้า และ 
ตัดหญ้า ก าจัดวัชพืช บริเวณพื้นที่รับผิดชอบของ รฟม. ช่วยเหลืองานอื่นๆ และสรุปให้ผู้จัดการโครงการเพื่อสรุป 
ผลการปฏิบัตงิานประจ าเดือน ปฏิบัติงานในวันจันทร ์– วันเสาร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุดตามที ่รฟม. ก าหนด) 
 4.2.2 บุคลากรสนบัสนุนโครงการ  
 4.2.2.1 ทีมงานสนับสนุนงานซ่อมบ ารุงและบ ารุงรักษาระบบวิศวกรรม 
  ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาทีมงานสนับสนุนงานซ่อมบ ารุงและบ ารุงรักษา 
ระบบวิศวกรรม เพื่อให้การสนับสนุนและช่วยเหลือ ในกรณีเร่งด่วนหรือสถานการณ์ผิดปกติ  โดยทีมสนับสนุน 
จะท าหน้าที่เข้าร่วมงานซ่อมบ ารุงเครื่องจักร หรืองานซ่อมแซม หรืออื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานซ่อมบ ารุง โดยทีมจะต้อง
ประกอบไปด้วยบุคลากรต่างๆ ดังนี้ 

ต าแหน่ง จ านวน (คน) คุณสมบัติประจ าต าแหน่ง 
ช่างเทคนิคอาวุโส 1 คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ในสาขาที่เกี่ยวข้อง 

มีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 6 ปี (ช่างไฟฟ้าต้องผ่านการทดสอบฝีมือ
แรงงานแห่งชาติของช่างไฟฟ้าอย่างน้อยระดับ 1 จากส่วนงานของราชการ
รองรับ) 

ช่างเทคนิค 3 คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพ ในสาขาที่ เกี่ยวข้อง 
มีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 2 ปี (ช่างไฟฟ้าต้องผ่านการทดสอบฝีมือ
แรงงานแห่งชาติของช่างไฟฟ้าอย่างน้อยระดับ 1 จากส่วนงานของราชการ
รองรับ) 
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 4.2.2.2 ทีมผู้เช่ียวชาญด้านระบบวิศวกรรมและบริหารอาคาร 
  ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้มีผู้เช่ียวชาญด้านระบบวิศวกรรมและบริหารอาคาร 
เพื่อให้การสนับสนุนและให้ค าแนะน าทีมประจ าโครงการด้านการซ่อมบ ารุงและการวางแผนงานจัดการด้านวิศวกรรม
อาคารด้านต่างๆ รวมถึงงานด้านบริหารทรัพยการอาคาร โดยทีมจะต้องประกอบไปด้วยบุคลากรต่างๆ ดังนี้ 

ต าแหน่ง จ านวน (คน) คุณสมบัติประจ าต าแหน่ง 
วิศวกรอาวุโส 1 คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่า ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้าหรือเครื่องกล  

มีประสบการณ์ด้านวิศวกรรมอาคารไม่น้อยกว่า 10 ปี มีใบประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุม (กว.) ระดับสามัญวิศวกร 

วิศวกรโยธา 1 คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่า ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา มีประสบการณ์ 
ด้านซ่อมบ ารุงอาคารไม่น้อยกว่า 10 ปี มีใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
(กว.) ระดับสามัญวิศวกร 

วิศวกรพลังงาน 1 คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่า ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรม มีประสบการณ์ 
ด้านการบริหารจัดการพลังงานไม่น้อยกว่า 10 ปี  

 หมายเหตุ  1.บุคลากรในข้อ 4.2.2 เป็นบุคลากรที่ผู้รับจ้างจัดหามาเพื่อให้การสนับสนุน 
ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของบุคลากรประจ าโครงการในบางช่วงเวลาตามที ่รฟม. ร้องขอ ไม่จ าเป็นต้องปฏิบัติงานประจ า
โครงการ โดยค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนผู้รับจ้างต้องเป็นผู้รับผิดชอบ 
  2.บุคลากรในข้อ 4.2.1 และข้อ 4.2.2จะต้องไม่เป็นบุคคลเดียวกัน 
 4.2.3 จ านวนคนและเวลาที่ปฏิบัติงาน รฟม. มีสิทธิในการปรับเปลี่ยนหมุนเวียนได้ 
ตามความเหมาะสมกับเวลาและปริมาณงาน 
  4.2.4 ผู้รับจ้างมีหน้าที่จัดตารางปฏิบัติงานให้ รฟม. เห็นชอบก่อนปฏิบัติงานและในกรณี 
นอกเวลาปฏิบัติงานปกติ สามารถให้หัวหน้าช่างเทคนิคปฏิบัตงิานทดแทนต าแหน่งช่างเทคนิคได้ 
  4.2.5 ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเหนือวันและเวลาปฏิบัติงานปกติตามสัญญา 
ผู้รับจ้างจะต้องจัดพนักงานให้ตามจ านวนที่ รฟม. ร้องขอ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้ โดยค่าใช้จ่ายที่เพิ่มข้ึนเป็นของ 
ผู้รับจ้างรับผิดชอบทั้งหมด  
  4.2.6  ในกรณีฉุกเฉินผู้รับจ้างต้องจัดส่งผู้จัดการโครงการหรือหัวหน้าช่างเทคนิคเข้ามา
ปฏิบัติงานได้ตลอด 24 ช่ัวโมง  
  4.2.7 ผู้รับจ้างต้องส่งรายละเอียดประวัติพนักงานที่จะมาปฏิบัติงานในแต่ละต าแหน่ง 
ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์หรือตามที่ รฟม. ก าหนด ให้ รฟม. พิจารณาล่วงหน้าภายใน 7 วัน ก่อนวันเริ่มสัญญาจ้าง 
โดยสรุปข้อมูลให้ชัดเจน ตรวจสอบง่าย พร้อมทั้งยื่นหลักฐานต่างๆ ดังนี้ 
    - รายช่ือพนักงาน จ านวน ต าแหน่ง พร้อมภาพแสดงหน้าจริง 
    - ส าเนาวุฒิบัตรการศึกษา  
    - ประวัติการท างาน หนังสือรับรองการผ่านงานจากหน่วยงานของรัฐหรือเอกชน  
และใบรับรองการผ่านการฝึกอบรม ตามข้อ 4.2.1 คุณสมบัติของพนักงานในแต่ละต าแหน่ง 
    - ใบรับรองแพทย์ และผลการตรวจสอบสารเสพติด  
    หมายเหตุ พนักงานของผู้รับจ้างที่ปฏิบัติงานให้ รฟม. จะต้องไม่เป็นผู้มี ประวัติ
อาชญากรรม ทั้งนี้ หาก รฟม. พบว่าพนักงานคนใดมีประวัติอาชญากรรม ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานใหม่มาทดแทน 
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  4.2.8 ในกรณีที่มีพนักงานใหม่มาทดแทน ผู้รับจ้างต้องแจ้งหนังสือ พร้อมแนบรายละเอียด
ข้างต้นให้ รฟม. ก่อนเข้าปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 15 วัน ยกเว้นกรณีฉุกเฉิน ซึ่งไม่สามารถแจ้งล่วงหน้า ทั้งนี้ให้อยู่ใน 
ดุลยพินิจของ รฟม. และจะต้องคุณสมบัติตรงข้อ 4.2.1 
  4.2.9 รฟม. มีสิทธิขอเปลี่ยนพนักงานของผู้รับจ้าง เมื่อ รฟม. เห็นว่าไม่มีความเหมาะสม
หรือไม่สามารถที่จะปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานมาปฏิบัติงานใหม่ภายใน 30 วัน 
  4.2.10  ผู้รับจ้างต้องจัดเครื่องแต่งกายหรือเครื่องแบบพนักงานโดยต้องมีแถบสะท้อนแสง 
รองเท้านิรภัย พร้อมแสดงบัตรประจ าตัวพนักงาน โดยให้พนักงานทุกคนแต่งกายเป็นรูปแบบเดียวกันทุกต าแหน่ง  
โดยผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมด 
  4.3 ขอบเขตในการปฏิบัติงาน  
  4.3.1 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ตรวจสอบอุปกรณ์การใช้งานประจ าวันเพื่อให้อุปกรณ์อยู่ใน 
สภาพที่พร้อมใช้งาน และบันทึกปริมาณการใช้ไฟฟ้าและน้ าประปาเป็นประจ าทุกวันและรายงานผล รวมทั้งวิเคราะห์หา 
แนวทางการใช้ไฟฟ้าและน้ าประปาให้ประหยัดและมีประสิทธิภาพเป็นไปตามที่ รฟม. ก าหนด 
  4.3.2 รฟม.จัดเตรียมพื้นที่ส าหรับใช้เป็นส านักงานให้แก่ผู้รับจ้าง เพื่อรองรับการบริหาร
จัดการงานซ่อมบ ารุงและสนับสนุนทีมงานซอ่มบ ารุงทีเ่กี่ยวข้องใหส้ามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสทิธิภาพ โดยผู้รับจา้ง
มีหน้าที่ด าเนินการติดตั้งอินเตอร์เน็ตส าหรับปฏิบัติงาน, ปรับปรุงพื้นที่ส าหรับใช้เป็นส านักงานปฏิบัติงานและจัดเก็บ
อุปกรณ์หรือเครื่องมือ และอะไหล่ส าหรับงานซ่อมบ ารุงให้เรียบร้อยและเป็นระเบียบ รวมทั้งรับผิดชอบต่อค่าไฟฟ้า  
(รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) ของเครื่องปรับอากาศของพื้นที่ส านักงานที่ รฟม. จัดเตรียมไว้ให้ตามจ านวนหน่วยที่ใช้จริง ในอัตรา
หน่วยละ 5.50 บาท หรือตามอัตราที่ รฟม. ก าหนด ทั้งนี้ ผู้รับจ้างต้องช าระค่าไฟฟ้าดังกล่าว ภายใน 15 วัน (สิบห้าวัน) 
นับจากวันที่ได้รับแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรจาก รฟม.  
  4.3.3 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ในการบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ และสิ่งปลูกสร้างต่างๆ รวมไปถึง
อุปกรณ์ส่วนควบคุมต่างๆ ที่อยู่ในพื้นที่รับผิดชอบในการใช้งานภายใต้การก ากบัดูแลของฝา่ยปฏิบัติการ รฟม. โดยผู้รบัจา้ง
ต้องมีหน้าที่ในการปฏิบัติงานตามข้อก าหนดหรือระเบียบปฏิบัติซึ่งก าหนดโดย รฟม. และผู้รับจ้างต้องมีหน้าที่ 
ในการปฏิบัติงานตรวจสอบสภาพการใช้งานตามแผนงานบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน พร้อมทั้งเสนอแนะปัญหา อุปสรรค 
วิธีการแก้ไขระบบต่างๆ และมาตรการในการประหยัดค่าใช้จ่ายในการซ่อมบ ารุงและค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับงาน
ระบบอาคาร อีกทั้งมีหน้าที่ซ่อมแซมเครื่องจักรและอุปกรณ์เบื้องต้นในขอบเขตที่สามารถท าได้ หากการซ่อมนั้นๆ  
เป็นงานที่ต้องการความเช่ียวชาญพิเศษเฉพาะด้าน หรือ รฟม. พิจารณาแล้วเห็นว่าอยู่นอกวิสัยที่ผู้รับจ้างด าเนินการได้ 
จะต้องแจ้งให้ รฟม. ทราบเพื่อให้ รฟม. ด าเนินการต่อไป โดยมีระบบงานที่ต้องรับผิดชอบ ดังนี้ 
    1) ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง  
     - ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง (Lighting System) 
     - ระบบไฟฟ้าแสงสว่างฉุกเฉิน (Emergency Lighting System)  
    2) ระบบโทรทัศน์วงจรปิด 
    3) ระบบเตือนอัคคีภัย  

- ระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ และแจ้งเหตุฉุกเฉิน (Fire Alarm and Security 
Sound System) 

    4) ระบบดับเพลิง 
     - ปั๊มน้ าดับเพลิง (Engine Fire Pump, Electric Fire Pump, Jockey Pump)  
     - ระบบดับเพลิงหัวฉีดอัตโนมัติ (Fire Sprinkler System) 
     - ระบบหัวรับน้ า หัวจ่ายน้ าดับเพลิง  
     - ระบบดับเพลิงด้วยก๊าซ 

     /-ระบบอื่นๆ... 
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     - ระบบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
    5) ระบบประปาและระบายน้ า 
     - ระบบประปา (น้ าดี), ระบบระบายน้ าทิ้ง น้ าเสีย และระบายน้ าฝน 
     - ระบบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
    6) ระบบบ าบัดน้ าเสีย  
     - Water Treatment Plant 
     - เครื่องเติมอากาศ และเครื่องสูบน้ าแบบจุ่ม  
    7) ระบบประกาศสาธารณะ  
    8) ระบบ Intercom System 
    9) ระบบป้องกันฟ้าผ่า 
    10) ระบบจ่ายก าลังไฟฟ้า 
      - ระบบไฟฟ้าก าลัง (Electrical Power System) 
      - ระบบไฟฟ้าส ารอง (Generator, UPS) 
    11) ระบบปรับอากาศและระบายอากาศ  
      - เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 
      - พัดลมระบายอากาศ พัดลมอัดอากาศ และพัดลม 
    12) ระบบพ่นหมอกแรงดันสูง  
      - พื้นที่อาคารจอดรถและพื้นที่สถานีรถไฟฟ้าที่เกี่ยวข้อง 
    13) ระบบพลังงานแสงอาทิตย์ 
    14) ระบบ BAS (Building Automatic Control System) 
    15) งานโยธาและสถาปัตยกรรม 
      - งานซ่อมแซมสผีนังอาคาร สีโครงสร้าง สีจราจรและอื่นๆ (พื้นที่ขนาดเล็ก) 
      - งานซ่อมแซมผนังอาคาร ก าแพงช ารุด (พื้นที่ขนาดเล็ก) 
      - งานซ่อมพื้นผิวถนน (พื้นที่ขนาดเล็ก) 
      - งานเช่ือมเหล็กหรืออลูมิเนียม โครงสร้างรั้ว (โครงสร้างขนาดเล็ก)  
      - งานอื่นๆ และส่วนควบต่างๆ (งานซ่อมแซมเล็กน้อย) 

      16) งานระบบ EV Charging Station   
     17) งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับงานปรับปรุง ต่อเติม และซ่อมบ ารุง 
ทั้งนี้ ผู้รับจ้างจะต้องด าเนินการบ ารุงรักษางานตามรายการและระยะเวลาที่ก าหนดในเอกสารแนบท้าย โดยการ
บ ารุงรักษาดังกล่าวจะต้องด าเนินการโดยผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านที่ รฟม. เห็นชอบด้วยค่าใช้จ่ายของผู้รับจ้างเอง 
  4.3.4 ผู้รับจ้างมีหน้าที่เสนอแผนการตรวจระบบวิศวกรรมทุกระบบและส่วนที่เกี่ยวข้องให้ รฟม. 
พิจารณา และด าเนินการตามแผนซ่อมบ ารุงรักษาเชิงป้องกันที่ รฟม. ก าหนด รวมทั้งด าเนินการซ่อมบ ารุงเชิงแก้ไข
ปัญหาต่างๆ ที่อาจจะเกิดข้ึน จากนั้นบันทึกผลการปฏิบัติงานในระบบบริหารจัดการงานซ่อมบ ารุง (CMMS) ต่อไป 
  4.3.5 ผู้รับจ้างต้องจัดท ารายการวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ส ารอง พร้อมทั้งดูแล ควบคุมและ
จัดเก็บวัสดุคงคลัง การเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการซ่อมบ ารุงที่เกิดข้ึนจริง รวมถึงรายงานวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่
คงเหลือต่อ รฟม. ผ่านระบบบริหารจัดการงานซ่อมบ ารุง (CMMS) 
  4.3.6 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้ สวน สนามหญ้า และตัดหญ้า ก าจัดวัชพืช 
บริเวณพื้นที่รับผิดชอบของ รฟม. ตามข้อ 4.1 มีลักษณะงาน ดังนี้ 
     

/-ดูแล... 
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    - ดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้ สวน สนามหญ้า ได้แก่ การรดน้ า การใส่ปุ๋ยบ ารุงดินและต้นไม้ 
การพรวนดินและถางหญ้า งานตัดแต่งไม้พุ่มและไม้ยืนต้นขนาดเล็ก/ขนาดกลาง ดูแลไม้ค้ ายันต้นไม้ยืนต้น 
    - การท าความสะอาดพื้นที่ ได้แก่ เก็บกวาดใบไม้ สิ่งของ และเศษขยะต่างๆ  
    - งานตัดหญ้า ก าจัดวัชพืช 
    - งานตัดแต่งหรือตัดโค่นต้นไม้ยืนต้นขนาดใหญ่ ที่อาจเป็นอันตรายต่อชีวิตหรือ
ทรัพย์สินของ รฟม. หรือบุคคลทั่วไป ตามที่  รฟม. แจ้งให้ด าเนินการ โดยผู้รับจ้างต้องจัดหาผู้ที่มีความรู้ความช านาญ 
ในงานตัดแต่งและตัดโค่นต้นไม้ยืนต้นขนาดใหญ่ เพื่อดูแลตรวจสอบและควบคุมให้เป็นไปตามหลักวิชาและรายละเอียด
ของงานตามสัญญาจ้าง 
  4.3.7 ผู้ รับจ้ างจะต้องปฏิบัติ งานให้สอดคล้องกับมาตรฐานระบบบริหาร คุณภาพ  
ISO 9001:2015 มาตรฐานระบบการจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย (OHSAS 18001:2007 หรือ ISO 45001:2018) 
เพื่อรักษาคุณภาพ ควบคุมด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
  4.3.8 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการท างานของ รฟม. หรือผู้ที่ รฟม.
มอบหมายส าหรับงานที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับงานที่ผู้รับจ้างรับผิดชอบ เพื่อให้การด าเนินงานของ  รฟม. เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  4.3.9 ผู้รับจ้างมีหน้าที่สนับสนุนและอ านวยความสะดวกแก่ รฟม. ในการเข้าถึงข้อมูลและ
พื้นที่ที่เกี่ยวข้องกับงานตามสัญญา รวมทั้งมีหน้าที่รับรอง ดูแลและอ านวยความสะดวกบุคลากรจากหน่วยงานราชการ
ภายนอกที่เข้ามาด าเนินการสอบถามหรือตรวจสอบข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับงานตามสัญญา 
  4.3.10 ผู้รับจ้างมีหน้าที่จัดหารถกระบะสองตอนเกียร์อัตโนมัติ พร้อมติดตั้งหลังคากระบะ 
จ านวน 2 คัน และรถกระบะตอนครึ่งเกียร์อัตโนมัติ พร้อมติดต้ังคอกกระบะ จ านวน 1 คัน ส าหรับพนักงานของผู้รับจ้าง 
เดินทางไปปฏิบัติหน้าที่ตามพื้นที่ข้อ 4.1 โดยมีสภาพสมบูรณ์ มีอายุการใช้งานไม่เกิน 5 ปี และต้องจัดให้มีบัตรที่ใช้ใน
ระบบเก็บค่าผ่านทางพิเศษอัตโนมัติ (Easy Pass) และท าประกันภัยรถยนต์กับบริษัทประกันภัยที่มีความมั่นคง 
ให้บุคลากรเดินทางไปปฏิบัติหน้าที่ตามแนวสายทาง โดยผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมด 
  4.3.11 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีการประชุมผ่านระบบออนไลน์หรือตามที่ รฟม. ก าหนด ไม่น้อยกว่า  
2 ครั้งต่อเดือน และท าเอกสารสรุปผลการปฏิบัติงานประจ าเดือน มีรายละเอียดดังนี้ 
    - รายงานผลการปฏิบัติงานการเข้า – ออก  
    - เอกสารบันทึกค่าพลังงาน (ไฟฟ้าและประปา) 
    - เอกสารแสดงปริมาณงานที่ได้ด าเนินการ 
    - ตารางปฏิบัติงานในเดือนถัดไป 
    - สรุปเบิกจ่ายอะไหล่ที่ใช้ในการซ่อมบ ารุง 
    - รายงานผลการปฏิบัติงานของบริษัทภายนอกที่เข้ามาปฏิบัติงาน 
    -  อื่ นๆ ตามที่  รฟม.  ก าหนด โดยจัดเก็บและส่ ง ข้อมูลทั้ งหมดในรูปแบบ 
ไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ ผ่าน Cloud Storage หรือรูปแบบที่ รฟม. ก าหนด โดย รฟม. ต้องสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายและ
สะดวก 
  4.3.12 ผู้รับจ้างต้องรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง พร้อมกับส่งมอบให้ รฟม. เมื่อสิ้นสุดระยะเวลา
ของสัญญา ในรูปแบบ External Hard Disk จ านวน 2 ชุด    
  4.3.13 ผู้รับจ้างต้องจัดหาอุปกรณ์ส านักงาน ได้แก่ โต๊ะและเก้าอี้ท างานไม่น้อยกว่า 3 ชุด, 
คอมพิวเตอร์ตัง้โต๊ะหรือโน้ตบุ๊ก ไม่น้อยกว่า 2 ชุด, เครื่องถ่ายเอกสารมัลติฟังกช่ั์น (สามารถปริ้นสี-ขาวด า กระดาษขนาด 
A4-A3, ถ่ายเอกสาร และสแกนเอกสาร) ไม่น้อยกว่า 1 ชุด, ช้ันวางอะไหล่และอุปกรณ์หรอืกลอ่งจดัเก็บอะไหล่, วัสดุและ
อุปกรณ์เครื่องมือช่างและงานสวนตามเอกสารแนบท้าย  

/4.3.14 ผู้รับจ้าง... 
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  4.3.14 ผู้รับจ้างต้องจัดหาโทรศัพท์มือถือหรือแท็บเล็ตส าหรับ รฟม. ไม่น้อยกว่าจ านวน  
4 เครื่อง เพื่อให้ใช้งานกับระบบบริหารจัดการงานซ่อมบ ารุง (CMMS) และสามารถติดต่อสื่อสารในเวลาปฏิบัติงาน  
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
     -  ความเร็ว CPU ไม่น้อยกว่า 2.8 GHz / RAM ไม่น้อยกว่า 3 GB 
     -  รองรับเทคโนโลยี 5G หรือดีกว่า 
     -  ระบบปฏิบัติการแบบ Android 11.0 หรือ iOS 16.0 หรือเทียบเท่าหรือดีกว่า 
     -  หน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 64 GB 
     -  อุปกรณ์ส่วนควบอื่นๆ      
     -  ติดตั้ง SIM ระบบเครือข่ายรองรับการใช้งาน 5G โดยสามารถโทรและใช้งาน
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตแบบไม่จ ากัดการใช้งานที่ความเร็วสูงสุด และไม่จ ากัดนาทีการใช้งาน โดยผู้รับจ้างต้องเป็น
ผู้ด าเนินการในการลงทะเบียน และรับผิดชอบค่าใช้จ่ายการใช้บริการที่เกิดข้ึนทั้งหมดตลอดระยะเวลาสัญญา 
     - ผู้รับจ้างมีหน้าที่ซ่อมแซมและซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ ในกรณีที่เกิดเสียหายจาก 
การใช้งานตามปกตติลอดระยะเวลาของสัญญา 
  4.3.15 ผู้รับจ้างต้องจัดหาแอปพลิเคชันส าหรับสนับสนุนการบริหารจัดการงานด้านวิศวกรรม
อาคาร เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ, ความรวดเร็วในการท างาน และลดค่าใช้จ่ายในการใช้กระดาษและจัดเก็บข้อมูล 
ในระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยมีต้องฟังก์ช่ันการท างาน ดังนี ้
    4.1.15.1  สามารถแจ้งซ่อม, ติดตามสถานะได้และแสดงผลสรุปการท างาน 
    4.1.15.2 ติดตามสถานะการเข้าปฏิบัติงานและต าแหน่งสถานที่ของพนักงานของ 
ผู้รับจ้าง 
    4.1.15.3 สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า 10 users 
     4.1.15.4 สามารถจัดเก็บ ข้อมูล ในคลาวด์  โดยมีความจุ ไม่น้อยกว่า 1 TB  
พร้อมทั้งจัดอบรมหรือสอนวิธีการใช้งานให้กับ รฟม. ก่อนเริ่มใช้งาน 
  4.3.16 ผู้รับจ้างมีหน้าที่บันทึกข้อมูลและปรับปรุงข้อมูลรายละเอียดของระบบวัสดุอุปกรณ์ 
รวมทั้งแบบรายละเอียด (As-Built Drawing) ที่เปลี่ยนแปลงจากงานซ่อมบ ารุงและจากการพัฒนาพื้นที่เชิงพาณิชย์ของ 
รฟม. ให้เป็นปัจจุบันตลอดอายุของสัญญา รวมถึงการเปลี่ยนแปลงแบบรายละเอียด ( As-Built Drawing) อื่นๆ  
ตามที่ รฟม. ก าหนด โดยจัดส่งเป็นรูปแบบ AutoCAD file หรืออื่นๆ ตามที่ รฟม. ก าหนด 
  4.3.17 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ปฏิบัติให้สอดคล้องตามระเบียบปฏิบัติงานหรือคู่มือปฏิบัติงาน 
ที่ รฟม. ก าหนดโดยเคร่งครัด  
  4.3.18 ในกรณีพนักงานของผู้รับจ้างคนใดขัดค าสั่ง หรือฝ่าฝืนกฎหมาย กฎระเบียบและ
ข้อบังคับของ รฟม. ซึ่งใช้บังคับอยู่ขณะนั้น หรือจะมีข้ึนใช้บังคับในโอกาสต่อไป หรือปฏิบัติงานเฉ่ือยชา ไม่มีสมรรถภาพ
หรือใช้กริยาวาจาไม่สุภาพ ดื้อรั้น กระด้างกระเดื่อง หรือพฤติการณ์ส่อไปทางทุจริต รวมทั้งมีความประพฤติเสียหายอืน่ๆ 
ในขณะปฏิบัติงาน เช่น การดื่มสุรา จ าหน่ายหรือเสพยาเสพติด เล่นการพนัน เกี้ยวพาราสี หรือข่มขู่คุกคาม ซึ่งผู้แทน
ของ รฟม. เห็นว่าไม่ควรให้พนักงานของผู้รับจ้างนั้นปฏิบัติงานให้ รฟม. ต่อไป ผู้รับจ้างต้องส่งพนักงานมาเปลี่ยนในทนัที 
ซึ่งพนักงานที่ผู้รับจ้างส่งมาปฏิบัติงานหน้าที่แทนไม่ว่ากรณีใดก็ตาม ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ หากผู้รับจ้าง
เพิกเฉย ไม่ด าเนินการในทันที รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ ทั้งนี้ สามารถสุ่มตรวจหาสิ่งเสพติดกับพนักงาน 
ของผู้รับจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งล่วงหน้า โดยค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเป็นความผิดชอบของผู้รับจ้าง  
 4.3.19 จัดท าการประชาสัมพันธ์หรือการประกาศเรื่องราวต่างๆ และป้ายสัญลักษณ์ 
ที่เกี่ยวข้องกับการใช้งานอาคาร การบริหารจัดการงานระบบประกอบอาคารและสาธารณูปโภค และการจัดการ 
ด้านพลังงาน หรือป้ายเตือนต่างๆ ตามที่ รฟม. ก าหนด 

 /4.3.20 ผู้รับจ้าง... 
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 4.3.20 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอก (การไฟฟ้านครหลวง  
การประปานครหลวง และหน่วยงานอื่นๆ) ในกรณีที่มีความจ าเป็นฉุกเฉินต้องให้หน่วยงานภายนอกเข้ามาด าเนินการ
ตรวจสอบความช ารุดของระบบหรือด าเนินการอื่นๆ ภายในอาคารหรือสถานที่ตามข้อ 4.1 ตามค าสั่งของ รฟม. โดยผู้รับจ้าง
ต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายที่เกิดทั้งหมด 
  4.3.21 ผู้รับจ้างมีหน้าที่สนับสนุนการจัดท าข้อก าหนด หรือมาตรฐานของงานอาคาร เช่น 
งานซ่อมแซม งานปรับปรุง และงานบริการ เป็นต้น  
  4.3.22 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีการท ากิจกรรม 5 ส (สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ  
สร้างนิสัย) ภายในพื้นที่ส านักงานหรือพื้นที่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้างตามที่ รฟม. จัดให้ รวมถึงห้องงานระบบอื่นๆ  
 4.3.23 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ก าจัดเศษวัสดุที่เกิดจากการปฏิบัติงานหรืออุปกรณ์ช ารุดไม่สามารถ
ใช้งานได้ นอกเหนือจากรายการครุภัณฑ์ที่ รฟม. ก าหนดให้จัดเก็บ    
  4.3.24 ผู้รับจ้างต้องจัดศึกษาดูงานที่เกี่ยวข้องกับงานวิศวกรรมอาคาร หรือจัดส่งเข้าฝึกอบรม
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับวิศวกรรมโดยหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนที่ รฟม. ยอมรับและพิจารณาเห็นชอบ ให้กับเจ้าหน้าที่
ของ รฟม. จ านวน 2 ครั้ง โดยค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนทั้งหมด อาทิเช่น ค่าอบรม, ค่าสถานที่, ค่าเดินทาง และค่าอาหาร ฯ 
ผู้รับจ้างต้องเป็นผู้รับผิดชอบทั้งสิ้น 
  4.3.25 ในการท างานจ้างตามสัญญา หากเกิดความเสียหายใดๆ ซึ่งก่อให้เกิดความช ารุด
บกพร่องหรือเกิดความสูญเสียหรือความเสียหายแก่ทรัพย์สินของ รฟม. หรือบุคคลภายนอก อันเป็นผลสืบเนื่องมาจาก
การกระท าหรืองดเว้นการกระท าโดยความจงใจ หรือประมาท เลินเล่อของพนักงานของผู้รับจา้ง ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบ
ชดใช้ค่าเสียหายให้ รฟม. หรือบุคคลภายนอกตามจ านวนที่เสียหายจริงและเพื่อเป็นหลักประกันในการชดใช้ค่าสินไหม
ทดแทนเพื่อความสูญเสียหรือความเสียหายที่ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบผู้รับจ้าง จะต้องจัดให้มีการประกันภัยความ
รับผิดชอบต่อความสูญเสียหรือความเสียหายอันเกิดข้ึนตามกฎหมายหรือตามข้อสัญญาต่อ รฟม. โดยจะต้องมี วงเงิน 
เอาประกันภัยไม่น้อยกว่า 500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) และกรมธรรม์ประกันดังกล่าวต้องมีอายุครอบคลุม  
อายุสัญญาว่าจ้าง ทั้งนี้ ให้ส่งมอบส าเนากรมธรรม์ให้กับ รฟม. ก่อนเริ่มปฏิบัติงาน 
  4.3.26 ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ รฟม. ได้มอบหมาย 
    
  5. ระยะเวลาด าเนินการ 
  5.1 ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2566 – วันที่ 30 กันยายน 2567 (ระยะเวลา 17 เดือน) 
  5.2 วันและเวลาท างาน 
   - วันท างาน ได้แก่ วันจันทร์ ถึง วันเสาร์  
   - วันหยุด ไดแ้ก่ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามที่ รฟม. ก าหนด 
   หมายเหต ุต าแหน่งผู้จัดการโครงการปฏิบัติงานในวันจันทร ์– วันศุกร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. 
(ยกเว้นวันหยุดตามที่ รฟม. ก าหนด) 
 
 6. วงเงินในการจัดหา 

  วงเงินงบประมาณส าหรับการจัดจ้างผู้บริการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ ลานจอดรถ  
อาคารอเนกประสงค์และสิ่งปลูกสร้างต่างๆ ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม ประจ าปีงบประมาณ 2566 – 2567  
เป็นเงินจ านวน 21,000,000 บาท (ยี่สิบเอ็ดล้านบาทถ้วน) รวมภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีอื่นๆ ตลอดจนค่าใช้จ่าย 
ทั้งปวงด้วยแล้ว 

 
  

/7.ค่าจ้าง... 
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 7. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน  
  รฟม. ตกลงจ่ายค่าจ้างตามที่ผู้รับจ้างได้จัดเจ้าหน้าที่มาปฏิบัติงานจริงเป็นประจ าทุกเดือน  
โดยช าระให้เมื่อผู้รับจ้างได้ด าเนินการยื่นขอรับค่าจ้างและส่งมอบงานครบถ้วนตามที่ระบุในสัญญา และ รฟม. ตกลง 
จะจ่ายค่าจ้างให้ภายใน 30 วัน นับจากวันที่ รฟม. ได้ตรวจรับงานเรียบร้อยแล้ว 
     
 8. อัตราค่าปรับและการบอกเลิกสัญญา 
  8.1 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีพนักงานมาปฏิบัติงานตามข้อ 4.2 ในกรณีที่พนักงานไม่มาปฏิบัติงานและ
ผู้รับจ้างไม่สามารถจัดหาพนักงานมาปฏิบัติหน้าที่แทนในวันน้ัน มีอัตราค่าปรับ ดังนี้ 
   8.1.1  กรณีพนักงานของผู้รับจ้างมาปฏิบัติงานล่าช้าเกินกว่าเวลาเริม่ต้นท างานของ รฟม. หรือ
ละทิ้งหน้าที่ไปก่อนก าหนดเวลาสิ้นสุดของแต่ละวัน ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบและถูกปรับในอัตราค่าจ้าง 2 เท่าของ
อัตราจ้างต่อวันต่อคน (คิดค่าเฉลี่ยค่าจ้าง 30 วันต่อเดือน) ตามอัตราส่วนของค่าจ้างเป็นรายช่ัวโมง (เศษของช่ัวโมง 
ให้คิดเป็น 1 ช่ัวโมง) 
   8.1.2  กรณีที่ผู้รับจ้างไม่ส่งมอบ หรือจัดหาพนักงานของผู้รับจ้างมาปฏิบัติงานไม่ครบ 
ตามสัญญาจ้างฯ ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับในอัตรา 3 เท่าของค่าจ้างรายวันของพนักงานที่ไม่ได้ส่งมอบ 
ตามที่ก าหนดในสญัญาจา้งจนกว่าจะส่งมอบหรอืจดัหาครบ โดยค านวนอัตราค่าจ้างเปน็วัน (คิดเฉลี่ยนค่าจ้าง 30 วันต่อเดือน) 
   8.1.3 อัตราค่าจ้างที่ใช้ในการค านวนค่าปรับตามข้อ 8.1 ให้คิดจากอัตราค่าจ้างรวม 
ของพนักงานของผู้รับจ้างแต่ละต าแหน่งและรวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 
  8.2 ในกรณีที่ผู้รับจ้างมิได้เข้าด าเนินการบ ารุงรักษาระบบต่างๆ ตามระยะเวลาที่ก าหนดใน
เอกสารแนบท้าย ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับเป็นรายครั้ง ในอัตราครั้งละ 5,000 บาท 
  8.3 ในกรณีที่ผู้รับจ้างหรือพนักงานของผู้รับจ้างกระท าการใดที่ส่งผลกระทบต่อผู้ใช้บริการของ  
รฟม. หรือช่ือเสียงและภาพลักษณ์ของ รฟม. ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับเป็นรายครั้ง ในอัตราครั้งละ 10,000 บาท 
  8.4 หากผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามสัญญาข้อใดข้อหนึ่ง ซึ่ง รฟม. ได้แจ้งให้ด าเนินการเป็นลายลักษณ์
อักษรแล้ว หากผู้รับจ้างไม่ด าเนินการภายใน 30 วันนับจากวันที่ รฟม. แจ้งผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับเป็นรายครั้ง  
ในอัตราครั้งละ 5,000 บาท  
  ทั้งนี้ ผู้รับจ้างต้องยินยอมให้ รฟม. หักค่าปรับตามข้อ 8.1 - 8.4 จากค่าจ้างที่ รฟม. จ่ายให้ผู้รับจ้าง
เป็นประจ าทุกเดือน 
  8.5 หากผู้รับจ้าง ไม่ด าเนินการจัดหาอุปกรณ์และเครื่องมือช่ างตามข้อ 4.3.13, 4.3.14  
หรือจัดหาอุปกรณ์ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน ท าให้ส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงาน ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. 
ด าเนินการจัดหาอุปกรณ์และเครื่องมือช่างเองได้ และให้หักจากจ านวนเงินค่าจ้างที่ผู้รับจ้างได้จาก รฟม. ไปแล้ว 
  8.6 ถ้าผู้รับจ้างไม่จ่ายเงินค่าจ้างให้แก่เจ้าหน้าที่ของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างยอมให้ รฟม. จ่ายเงินให้
เจ้าหน้าที่ของผู้รับจ้างเองได้ และให้ถือว่าเงินจ านวนที่จ่ายไปนั้นเป็นเงินค่าจ้างที่ผู้รับจ้างได้รับจาก รฟม. ไปแล้ว  
และการที่ผู้รับจ้างไม่จ่ายเงินดังกล่าวให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้รับจ้าง นอกจากยอมให้ รฟม. จ่ายเงินค่าจ้างให้แก่เจ้าหน้าที่  
ของผู้รับจ้างแล้วยังให้ถือว่าผู้รับจ้างผิดสัญญาด้วย และ รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ 
  8.7 ในกรณีที่ รฟม. มีการหักค่าจ้างอันเนื่องมาจากมีผู้ปฏิบัติงานไม่ครบหรือการหักอันเนื่องมาจาก
เจ้าหน้าที่ของผู้รับจ้างปฏิบัติผิดข้อก าหนด รฟม. จะหักจากค่าจ้างในเดือนนั้นๆ ก่อนจ่ายให้กับผู้รับจ้าง 
  8.8 ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่สามารถปฏิบัติงานตามสัญญาหรือข้อตกลง และจะต้องมีการปรับ 
ตามสัญญาหรือข้อตกลงนั้น หากจ านวนเงินค่าปรับรวมจะเกินร้อยละ 1 ของวงเงินค่าจ้างทั้งหมด รฟม. มีสิทธิ 
บอกเลิกสัญญาได้ 

 
  /8.9 รฟม.... 
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  8.9 รฟม. สงวนสิทธิที่จะบอกเลิกหรือเปลี่ยนแปลงสัญญาก่อนที่จะครบก าหนดในเวลาใดก็ได้และ
ไม่ว่าจะด้วยเหตุผลใดก็ตาม รวมทั้งเปลี่ยนแปลงสถานที่ จ านวนพนักงาน และเวลาที่จะปฏิบัติงานตามความเหมาะสม
และความจ าเป็น ทั้งนี้ จะมีการลดหรือเพิ่มค่าจ้างตามสัดส่วนของพนักงาน โดยจะแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบเป็นหนังสือ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 15 วัน ก่อนวันบอกเลิกหรือเปลี่ยนแปลงสัญญา  
  8.10 การจ่ายเงินค่างานที่เปลี่ยนแปลงลดลง หรือเพิ่มข้ึน ซึ่งมีอยู่ในรายการราคาค่างานต่อหน่วย
ตามสัญญาจะต้องใช้อัตราและราคาตามรายการที่ปรากฏในสัญญา  
  
 9. การท าสัญญาจ้าง 
  9.1 รฟม. จะลงนามสญัญากอ่หนี้ผูกพันกับผูร้ับจ้าง เมื่อ รฟม. ได้รับอนุมัติเงินงบประมาณจากส่วนงาน
ที่เกี่ยวข้องแล้ว 
  9.2 ผู้ชนะการประกวดราคาจะต้องแยกค่างานในแต่ประเภทให้ชัดเจน ได้แก่ อัตราค่าจ้างรวมของ
พนักงานผู้รับจ้างแต่ละต าแหน่ง (ตามข้อ 4.2.1) ค่ายานพาหนะ (ตามข้อ 4.3.10) ค่าใช้จ่ายอุปกรณ์และเครื่องมืออื่นๆ 
(ตามข้อ 4.3.13, 4.3.14) ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้าน (ตามเอกสารแนบท้าย) ค่าด าเนินการ รวมทั้งก าไรและ
ภาษีมูลค่าเพิ่มเป็นหน่วยต่อรายการให้ชัดเจน และส่งมอบให้ รฟม. พิจารณาลงนามในสัญญา 
 
 10. ข้อก าหนดอ่ืนๆ 
   10.1 ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามสัญญาข้อใดข้อหนึ่งหรือผู้รับจ้างเพิกเฉยไม่ปฏิบัติงานตาม
ค าสั่ งของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ และหาก รฟม. บอกเลิกสัญญาแล้ว 
 ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ด าเนินการต่อไปนี้ 
    10.1.1 เรียกค่าเสียหายอื่นๆ จากผู้รับจ้าง 
    10.1.2 ระงับหรือยึดการจ่ายเงินค่าจ้างที่ค้างช าระเพื่อน ามาช าระเป็นค่าเสียหายได้ทั้งสิ้น 
    10.1.3 ยึดหลักประกันสัญญาทั้งหมดหรือบางส่วนตามแต่ รฟม. จะเห็นสมควรและหากเงิน
ประกันไม่เพียงพอที่จะช าระค่าเสียหาย ผู้รับจ้างยินยอมช าระส่วนที่ยังขาดจนครบถ้วนภายใน 7 วันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง
จาก รฟม.  
   10.2 ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานและ/หรือกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
และหากมีความเสียหายใดๆ เกิดข้ึนจากการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย หรือระเบียบค าสั่งของ รฟม. หรือทางราชการ ผู้รับจ้าง
ต้องเป็นผู้รับผิดชอบในบรรดาความเสียหายที่เกิดข้ึนทั้งหมดทั้งในปัจจุบันและที่จะเกิดข้ึนในอนาคตอย่างเคร่งครัด 
   10.3 หากมีการปรับข้ึนค่าจ้างแรงงานข้ันต่ าภายหลังตามกฎหมายแรงงาน และ/หรือกฎหมาย
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องให้เป็นความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง 
   10.4 ผู้รับจ้างจะต้องไม่หักค่าใช้จ่ายจากพนักงานของผู้รับจ้างอื่นๆ อาทิ  ค่าด าเนินการ  
ค่าสวัสดิการต่างๆ เงินทดแทนจากภาครัฐ และรายการอื่นๆ ตามข้อ 4.3.13 เป็นต้น เว้นแต่ค่าประกันสังคมในส่วนของ
พนักงานตามอัตราที่กฏหมายก าหนด 
   10.5 ผู้รับจ้างต้องปรับข้ึนค่าจ้างประจ าปีให้กับพนักงานของผู้รับจ้าง ในอัตราร้อยละ 4 ข้ึนไป  
(ต่อคน) โดยผู้รับจ้างต้องจัดส่งเอกสารแสดงการปรับข้ึนค่าจ้างพนักงานประจ าปีให้กับ รฟม. 
   10.6 ผู้รับจ้างต้องให้มีสวัสดิการหรือค่าตอบแทนอื่นอย่างเหมาะสมตามกฎหมายแรงงานต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้อง (ประกันสังคม, ประกันอุบัติเหตุ และค่าล่วงเวลาท างาน) โดยค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนทั้งหมด ผู้รับจ้างต้องเป็น
ผู้รับผิดชอบทั้งสิ้น 
 
 

/11.หลักเกณฑ์... 
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 11. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ  
    11.1 รฟม. จะพิจารณาคัดเลือกเฉพาะผู้ยื่นข้อเสนอรายที่จดทะเบียนเพื่อด าเนินการกิจการ 
ที่เกี่ยวข้องกับงานให้บริการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ หรืออาคารสาธารณะ โดยมีปรากฏอยู่ในหนังสือรับรองบริษัท 
และปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ รฟม. ก าหนดเท่านั้น 
    11.2 ในการพิจารณาผลการยื่นข้อเสนอคัดเลือกครั้งนี้ รฟม. จะพิจารณาตัดสินโดยใช้เกณฑ์
ราคาประกอบเกณฑ์อื่น (Price Performance) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
     11.2.1 ราคาที่ยื่นข้อเสนอ (Price) ก าหนดน้ าหนักเท่ากับร้อยละ 40 หลักเกณฑ์ในการ
พิจารณาราคา (Price) โดยระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) จะค านวณคะแนนให้อัตโนมัติ 
     11.2.2 ข้อเสนอด้านเทคนิค คุณภาพและคุณสมบัตทิี่เป็นประโยชนต์่อ รฟม. ก าหนด
น้ าหนักเท่ากับร้อยละ 60 โดยมีหัวข้อพิจารณาดังนี ้
 

ล าดับ รายละเอียด คะแนน 
1 ผลงานและคุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ 45 
2 แนวคิด แผนงาน และข้ันตอนการบริหารจัดการงานซ่อมบ ารุงรักษาอาคารและ 

การบริหารความเสี่ยงในงานซ่อมบ ารุงอาคาร ที่สอดคล้องและตรงตามที่ก าหนดใน
ขอบเขตงาน 

10 
 

3 ความรู้ความสามารถของผูจ้ัดการโครงการ  15 
4 ความรู้ความสามารถของหัวหน้าช่างเทคนิค 20 
5 ข้อเสนออื่นๆ ที่เป็นประโยชน์กับ รฟม. 10 

รวม 100 

      11.2.2.1 ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องกรอกรายละเอียดผลงานตามแบบฟอร์มที ่รฟม. 
ก าหนดในภาคผนวกให้ครบถ้วนถูกต้อง พร้อมทั้งแนบเอกสารหลักฐานตามที่ รฟม.ก าหนด และจะต้องเป็นผลงาน 
ที่ด าเนินการในประเทศไทย โดย รฟม. มีสิทธิที่จะตรวจสอบข้อเท็จจริงของข้อมูลและเอกสารได้ 
      11.2.2.2 ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องยื่นผลงานตามข้อ 11.2.2.1 ซึ่งเป็นผลงานที่แลว้
เสร็จภายในระยะเวลาไม่เกิน 5 ปี นับถัดจากวันที่งานแล้วเสร็จจนถึงวันที่ยื่นข้อเสนอ 
      11.2.2.3 ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอเป็นกิจการร่วมค้า จะต้องถือปฏิบัติให้เป็นไป
ตามแนวทางปฏิบัติในการพิจารณาคุณสมบัติผู้ยื่นข้อเสนอที่เป็นกิจการร่วมค้าของกรมบัญชีกลาง ตามหนังสือด่วนที่สุด 
ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว581 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2563 
      1.1.2.2.4 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องไม่ยื่นเอกสารอันเป็นเท็จแก่ รฟม. หาก รฟม.
ตรวจสอบพบในขณะพิจารณาผลการเสนอราคาหรือภายหลังจากนั้น รฟม. สามารถตัดสิทธ์ิโดยไม่พิจารณาราคาของ 
ผู้ยื่นของเสนอรายนั้น หรือตัดสิทธ์ิการเป็นผู้ชนะการเสนอราคาโดยไม่เรียกผู้ยื่นของเสนอนั้นมาท าสัญญาและสามารถ
ลงโทษเป็นผู้ทิ้งงานได้ 
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เอกสารแนบท้าย 
รายการแสดงเครื่องมือและวัสดุท่ีผู้รับจ้างต้องจัดหาเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานเบ้ืองต้น (อย่างน้อย) ดังน้ี 

ล าดับ รายการ จ านวน (ชุด) 
1 โน้ตบุ๊กพร้อมโปรแกรม AutoCAD (Subscription) (รฟม.)  2 
2 แท็บเล็ตส าหรับใช้งานร่วมกับแอฟพลิเคช่ัน  3 
3 เครื่องวัดชนิด Digital Multimeter 2 
4 เครื่องวัดความเป็นฉนวนและกราวนด์ 1 
5 ปากกายิงแสงไฟเบอร์ ขนาด 30 mW ข้ึนไป (วัดได้ไม่น้อยกว่า 30 กิโลเมตร) 1 
6 เครื่องวัดค่ากระแสไฟฟ้า ชนิด Clip Amp แบบดิจิตอล 2 
7 เครื่องวัดน้ ายาเครื่องปรับอากาศ 1 
8 กล่องใส่เครื่องมือ 2 
9 เครื่องตรวจจับความร้อน (มีกล้องถ่ายรูปในตัว,ส่งข้อมูลผ่านระบบ Bluetooth) 1 
10 คีมย้ าสายไฟ,คีมปอกสายไฟ,คีมปากแหลม,คีมล็อค, คีมปากจระเข้  2 
11 ประแจเลื่อน 10 นิ้ว, ประแจขันน็อตใต้อ่าง, ประแจจับแป๊บ  2 
12 ชุดประแจแหวนข้างปากตาย, ชุดประแจหกเหลี่ยม, ชุดไขควง  1 
13 เครื่องเจียรมือ ขนาด 6 นิ้ว 1 
14 สว่านกระแทกไร้สาย 1 
15 สว่านโรตารี่ 1 
16 เครื่องมืออเนกประสงค์ไร้สาย(ขัด/เซาะ/ตัด) 1 
17 บ็อกชุด 2 
18 ลูกรอกเหล็กเก็บสายไฟพร้อมสายไฟ 20 เมตร 2 
19 บันไดอลูมิเนียม 7 ช้ัน 2 
20 บันไดอเนกประสงค์ปรับแบบ 20 ข้ัน 2 
21 ผ้าใบส าหรับล้างเครื่องปรับอากาศ 2 
22 รถเข็น 30 กิโลกรัม 2 
23 ล้อวัดระยะ, เครื่องยิงเลเซอร์วัดระยะ, ระดับน้ า ABS  1 
24 ค้อนหงอน, ค้อนยาง, ค้อนหัวกลม, ชะแลง อย่างละ 2 
25 เครื่องเช่ือม Inverter 1 
26 เครื่องก าเนิดไฟฟ้า น้ ามันเบนซิน ขนาดก าลัง 2.5 กิโลวัตต์ข้ึนไป 1 
27 กรรไกรตัดท่อ PVC 1 
28 ตลับเมตร, ไฟฉาย, ไขควงเช็คไฟ, อุปกรณ์ PPE (หมวก, ถุงมือ, รองเท้า, เข็มขัด) 

อย่างละ 
ตามจ านวนพนักงาน 

29 สายยาง รดน้ าต้นไม้ ขนาด 3/4" ยาว 100 เมตร ชนิดสายถัก 2 
30 อุปกรณ์ทดสอบสาย LAN / สายโทรศัพท์ 1 
31 นั่งร้าน 3 ช้ัน, ล้อเลื่อน, แผ่นทางเดิน, บันได และขาค้ ายัน 1 
32 โทรศัพท์มือถือพร้อมหมายเลขโทรศัพท์เคลื่อนที่ (Sim Card) ส าหรับการโทร

และการใช้งานอินเตอร์เน็ต  
1 

33 ปั๊มจุ่ม 1 
34 เครื่องฉีดน้ าแรงดัน 1 

/ล าดับ... 
... 
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ล าดับ รายการ จ านวน (ชุด) 
35 เครื่องตัดหญ้าแบบสะพายบ่า 2 
36 ไม้กวาด, ที่ตักขยะ, จอบ, เสียม, กรรไกรตัดแต่งกิ่งไม้, กรรไกรตัดหญ้า, กรรไกร

ชักต่อด้ามยาว  
2 

37 ดินผสม, ปุ๋ย  เพียงพอตอ่การใช้งาน 
38 ไม้ค้ ายันส าหรับต้นไม้ยืนต้น เพียงพอตอ่การใช้งาน 
39 สารก าจัดวัชพืชและสารก าจัดแมลงศัตรูพืช พร้อมเครื่องพ่นสารเคมี เพียงพอตอ่การใช้งาน 
40 อุปกรณ์งานสีและงานปูน ได้แก่ แปรงทาสี, เกรียง, ลุกกลิ้ง, ถาดรองสี เพียงพอตอ่การใช้งาน 
41 วัสดุยึดติด ได้แก่ สกรู, น็อต, พุก, แหวนรอง, เหล็กรัดท่อ , ตะปู เป็นต้น  

(ส าหรับงานขนาดเล็ก) 
เพียงพอตอ่การใช้งาน 

42 วัสดุประสานและอุดรอยรั่ว ได้แก่ ซิลิโคน, โพลียูรีเทน, สเปร์ยโฟม, ปืนยิง 
(ส าหรับพื้นที่ขนาดเล็ก) 

เพียงพอตอ่การใช้งาน 

43 น้ ายาเครื่องปรับอากาศ เพียงพอตอ่การใช้งาน 
 
หมายเหตุ 1. ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาอุปกรณ์ให้ครบตามรายการที่ระบุและต้องเป็นอุปกรณ์ที่ได้มาตรฐาน อยู่ในสภาพ 
พร้อมใช้งานและได้รับความเห็นชอบจาก รฟม. (ยกเว้นรายการที่ 1 และ 2 ต้องเป็นของใหม่ไม่เคยผ่านการใช้งาน )  
หากพบว่ามีอุปกรณ์ช ารุดหรือไม่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้รับจ้างจะต้องด าเนินการเปลีย่นให้ภายใน 7 วัน
ท าการหลังจากได้รับแจ้งจาก รฟม. 

2. หากมีงานซ่อมบ ารุงที่ต้องการเครื่องมือนอกเหนือจากที่ก าหนดตามสัญญาหรือมีเครื่องมือไม่เพียงพอ 
ผู้รับจ้างต้องจัดหามาเพื่อให้การซ่อมบ ารุงเสร็จสมบูรณ์หลังได้รับแจ้งจาก รฟม. ภายใน 7 วันท าการ  
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เอกสารแนบท้าย 
รายการซ่อมบ ารุงรักษา 

โดยผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ท่ี รฟม. เห็นชอบ 
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งานก าจัดปลวก มด แมลง 
 
1. พ้ืนท่ีด าเนินการ 
 1)  สถานีรถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมแห่งปะเทศไทย (โครงการใหม่) 
 - อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 686 ตารางเมตร 
 2) สถานีรถไฟฟ้า รฟม. 
 - อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 581 ตารางเมตร    
 - อาคารศูนย์การเรียนรู้ ขนาดพื้นที่ 2,407 ตารางเมตร 
 3) สถานีรถไฟฟ้ารามค าแหง 
 - อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 1,056 ตารางเมตร 
 4) สถานีรถไฟฟ้าแยกล าสาลี 
 - อาคารอเนกประสงค์ 
 5) สถานีรถไฟฟ้าคลองบ้านม้า 
 - อาคารจอดรถ 10 ช้ัน 
 6) สถานีรถไฟฟ้าราษฎร์พัฒนา 
 - อาคารปฏิบัติการ กองกู้ภัยและรักษาเขตทาง ขนาดพื้นที่ 433 ตารางเมตร 
 7)  สถานีรถไฟฟ้ามีนบุรี 
 - อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพื้นที่ 440 ตารางเมตร 
 8) สถานีรถไฟฟ้าแยกร่มเกล้า 
 - อาคารอเนกประสงค์ จ านวน 4 อาคาร ขนาดพื้นที่รวม 758 ตารางเมตร 
   
2. การก าจัดปลวก 
 2.1 ผู้รับจ้างจะต้องส่งผู้ช านาญการมาตรวจสอบ วิเคราะห์ ฉีด/พ่น น้ ายาเฉพาะหรือน้ ายาเคมีที่คงฤทธ์ิยาวนาน 
ภายในและนอก ตามรอยแยก รอยร้าว และจุดที่พบหรือคาดว่าจะเป็นแหล่งเพาะพันธ์ุ  แหล่งอาศัย แหล่งอาหาร  
รังที่หลบซ่อน เพื่อเป็นการป้องกันและจ ากัดปลวกให้ทั่วถึง เป็นประจ าเดือนติดต่อกันตลอดระยะเวลาของสัญญา 
 2.2 เมื่อมีปัญหาปลวกเกิดข้ึนใหม่ และเจ้าหน้าที่ รฟม. แจ้งให้ผู้รับจ้างทราบแล้ว ผู้รับจ้างจะต้องส่งเจ้าหน้าที่  
เข้าตรวจสอบและจัดการแก้ไขทันทีโดยไม่คิดค่าบริการเพิ่มแต่อย่างใด พร้อมทั้งติดตามผลการด าเนินการ และรายงานผล
ให้ รฟม. ทราบทุกครั้ง 
 
3. การก าจัดมด แมลงสาบ และยุง 
 3.1 ผู้รับจ้างจะต้องสง่ผู้ช านาญการมาตรวจสอบ วิเคราะห์ ฉีด/พ่น น้ ายาเฉพาะหรือน้ ายาเคมีที่คงฤทธ์ิยาวนาน และ
อบด้วยละอองยาหรืออบควันยา ตามจุดที่พบหรือคาดว่าเป็นแหล่งเพาะพันธ์ุ แหล่งอาศัย แหล่งอาหาร รังที่หลบซ่อน  
เพื่อเป็นการป้องกันและก าจัดมด แมลงสาบ และยุงให้ทั่วถึง และเป็นประจ าทุกเดือนติดต่อกันตลอดระยะเวลาสัญญา 
 3.2 ในกรณีที่ไม่อาจใช้สารเคมนี้ าฉีดพ่นได้ ให้น าลงเคมี เพื่อโรย โส่ หรือใช้สารก าจดัชนิดเจล ตามรอยแหล่งหลบซ่อน 
 
4. การก าจัดหนู 
 4.1 ผู้รับจ้างจะต้องวางยาเบื่อตามจุดต่างๆ เช่น ทางเดิน แหล่งอาศัย และแหล่งอาหาร เป็นต้น 
 4.2 เมื่อพบปัญหาหรือได้รับการรบกวนจากหนู และเจ้าหน้าที่ รฟม. แจ้งให้ผู้รับจ้างทราบแล้ว ผู้รับจ้างจะต้องส่ง
เจ้าหน้าที่เข้าตรวจสอบ และจัดการแก้ไขทันที โดยไม่คิดค่าบริการเพิ่มแต่อย่างใด พร้อมทั้งติดตามผลการด าเนินการ 
และรายงานผลให้ รฟม. ทราบทุกครั้ง 
 4.3 หลังจากที่พนักงานด าเนินการวางยา หรือใช้วิธีการก าจัดอย่างอื่นแล้วภายใน 3 วัน จะต้องกลับมาตรวจสอบทุกจุด
ที่ท าการวางยา และจัดเก็บซากวัสดุและหนูออกไปให้หมด 
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หลักเกณฑ์การให้คะแนนในการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนองานจ้างผู้ให้บริการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ  
ลานจอดรถ อาคารอเนกประสงค์ และสิ่งปลูกสร้างตา่งๆ ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟ้าสายสีสม้  

ประจ าปีงบประมาณ 2566 – 2567 

  ในการพิจารณาผลการยื่นข้อเสนอการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ รฟม. จะพิจารณาตัดสิน 
โดยใช้เกณฑ์ราคาประกอบเกณฑ์อื่น (Price Performance) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
  1. ข้อเสนอด้านราคาก้าหนดน้้าหนักเท่ากับร้อยละ 40 
 หลักเกณฑ์ในการพิจารณาราคา (Price) โดยระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)  
จะค้านวณคะแนนให้อัตโนมัติ 
  2. ข้อเสนอด้านเทคนิค คุณภาพ และคุณสมบัติที่เป็นประโยชน์ต่อ รฟม. โดยก้าหนดน้้าหนักเท่ากับร้อยละ 60 
   หลักเกณฑ์การให้คะแนนข้อเสนอด้านเทคนิค คุณภาพและคุณสมบัติที่เป็นประโยชน์ต่อ รฟม. การให้
คะแนนข้อเสนอด้านเทคนิค คุณภาพ และคุณสมบัติที่ เป็นประโยชน์ต่อ รฟม. มีคะแนนรวมทั้ งหมด  
100 คะแนน ประกอบด้วยหัวข้อ ดังนี้ 

ล้าดับ รายละเอียด (คะแนน) 
1 ผลงานและคุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ 

1.1 ผลงานอาคารจอดรถหรืออาคารสาธารณะ 
1.2 ใบประกอบวิชาชีพ (นิติบุคคล) 
1.3 มาตรฐาน ISO 9001:2015 และมาตรฐานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

45 
(25) 
(10) 
(10) 

2 แนวคิด แผนงาน และข้ันตอนการบริหารจัดการงานซ่อมบ้ารุงอาคารและการบริหาร
ความเสี่ยงในงานซ่อมบ้ารุงอาคารที่มีคุณภาพและส่งผลประโยชน์ให้กับ รฟม. 
2.1 กระบวนการวางแผนงานบ้ารุงรักษา 
2.2 กระบวนการรายงานและควบคุมการปฏิบัติงาน 
2.3 กระบวนการจัดการด้านอะไหล่และวัสดุ 
2.4 หลักเกณฑ์ในการจัดล้าดับความส้าคัญของงานซ่อมบ้ารุง 
2.5 การบริหารความเสี่ยงในงานซ่อมบ้ารุงอาคาร 

10 
 

(2) 
(2) 
(2) 
(2) 
(2) 

3 ความรู้ความสามารถของผูจ้ัดการโครงการ  
ได้ผ่านการอบรมเนื้อหาหรือหลักสูตรที่เกี่ยวข้องจะไดร้ับคะแนน ดังต่อไปนี้ 
3.1 การควบคุมระบบงานซ่อมบ้ารงุผ่านโปรแกรม CMMS 
3.2 Maintenance Planning and Work Control 
3.3 Management Support & Measures of effectiveness 

15 
 

(5) 
(5) 
(5) 

4 ความรู้ความสามารถของหัวหน้าช่างเทคนิค 
ได้ผ่านการอบรมเนื้อหาหรือหลักสูตรที่เกี่ยวข้องจะไดร้ับคะแนน ดังต่อไปนี้ 
4.1 หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท้างาน ระดับหวัหน้างาน 
4.2 หลักสูตรทีเ่กี่ยวข้องติดตั้งและซ่อมบ้ารุงระบบจ่ายไฟฟ้าส้าหรับรถยนต์ไฟฟ้า  
4.3 หลักสูตรทีเ่กี่ยวข้องติดตั้งและซ่อมบ้ารุงระบบพลังงานแสงอาทิตย์ 
4.4 หลักสูตรทีเ่กี่ยวข้องติดตั้งและซ่อมระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
4.5 หลักสูตรทีเ่กี่ยวข้องกบัระบบแจ้งเตือนอัคคีภัย 

20 
 

(4) 
(4) 
(4) 
(4) 
(4) 

5 ข้อเสนออื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการด้าเนินโครงการของ รฟม. 10 
รวม 100 

/ทั้งนี้... 
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ทั้งนี้ รายละเอียดในการพจิารณาแต่ละหัวข้อ ดังนี้ 
 1.  ผลงานและคุณสมบัติของผู้ยื่นเสนอ (45 คะแนน) 
 1.1  ผลงานอาคารจอดรถหรืออาคารสาธารณะ : พิจารณาให้คะแนนผลงานและประสบการณ์ของผู้ยื่นข้อเสนอ 
โดยผู้ยื่นข้อเสนอต้องมผีลงานเกี่ยวกับงานซ่อมบา้รุงรกัษาอาคารจอดรถ หรืออาคารสาธารณะ ซึ่งเป็นผลงานที่แลว้เสรจ็
ภายในระยะเวลาไม่เกิน 5 ปี นับถัดจากวันที่งานแล้วเสรจ็จนถึงวันที่ยื่นข้อเสนอ โดยมีระยะเวลาของสัญญาไม่น้อยกว่า 
1 ปี และมีมูลค่างานไม่น้อยกว่า 6,000,000 บาทโดยผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมี 1) หนังสือรับรองผลงานจากผู้ว่าจ้าง 
ที่ลงนามโดยผู้มีอ้านาจ 2) ส้าเนาสัญญาหรือสิ่งอื่นใดที่เป็นหลักฐานและให้เห็นว่าเป็นคู่สัญญาที่เกี่ยวกับ  
การซ่อมบ้ารุงรักษาอาคารจอดรถ หรืออาคารสาธารณะ 3) ส้าเนาขอบเขตของงาน (TOR) (ถ้ามี)  
 เนื่องจากงานซ่อมบ้ารุงอาคารเป็นงานด้านวิศวกรรม ซึ่งจ้าเป็นต้องมีความรู้ ความช้านาญในการซ่อมแซมเครื่องจักร 
อุปกรณ์ภายในอาคาร ผู้ยื่นข้อเสนอจึงต้องควรมีความรู ้ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ด้านงานวิศวกรรมเป็นพเิศษ 
เพื่อให้การซ่อมบ้ารุงเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และปลอดภัยต่อผู้ใช้บริการ โดยมีหลักเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้  
 

ผลงาน คะแนน 
จ้านวนผลงานมากกว่า 2 ผลงาน 25 
จ้านวนผลงานน้อยกว่าหรือเท่ากบั 2 ผลงาน 15  
ไม่น้าเสนอผลงานหรือผลงานไม่ตรงตามที่ก้าหนด 0  

 
  1.2 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ประเภทนิติบุคคล : การพิจารณาให้คะแนน ให้คะแนนกับ 
ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ประเภทนิติบุคคล จากสภาวิศวกร โดยผู้ยื่นข้อเสนอ
จะต้องแสดงหลักฐานหรือส้าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ประเภทนิติบุคคล (โดยใบอนุญาต 
ยังมีผลบังคับจนถึงวันที่ยื่นข้อเสนอ) จะได้รับ 10 คะแนน 
 

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ประเภทนิตบิุคคล คะแนน 
ผู้ยื่นข้อเสนอไดร้ับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมประเภทนิติบุคคล 
จากสภาวิศวกร  

10  

ผู้ยื่นข้อเสนอไม่ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมประเภทนิติบุคคล
จากสภาวิศวกร หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมประเภทนิติบุคคล
จากสภาวิศวกรหมดอายุ 

0  

  
/1.3 มาตรฐาน... 
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 1.3 มาตรฐาน ISO 9001:2015 และมาตรฐานอาชีวอนามัย : การพิจารณาให้คะแนน ให้คะแนนกับ 
ผู้ยื่นข้อเสนอที่มีหนังสือหรือเอกสารรับรองการได้รับมาตรฐาน ISO 9001:2015 ที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการ
บริหารงานซ่อมบ้ารุงระบบวิศวกรรมประกอบอาคารและ/หรือมาตรฐานระบบการจัดการความปลอดภัยและ  
อาชีวอนามัย (โดยหนังสือหรือเอกสารยังมีผลจนถึงวันที่ยื่นข้อเสนอ) ได้รับ 10 คะแนน 
 

มาตรฐาน ISO 9001:2015 และมาตรฐานอาชีวอนามัย คะแนน 
ผู้ ยื่ น ข้ อ เ ส น อ มี ห นั ง สื อ ห รื อ เ อ ก ส า ร รั บ ร อ ง ก า ร ไ ด้ รั บ ม า ต ร ฐ า น  ISO 9001: 2015  
ที่เกี่ยวข้องกับการจ้างให้บริการบริหารงานซ่อมบ้ารุงระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 

5 

ผู้ยื่นข้อเสนอมีหนังสือหรือเอกสารรับรองการได้รับมาตรฐานระบบการจัดการความปลอดภัย 
และอาชีวอนามัย ( OHSAS 18001:2007 หรือ ISO45001:2018 ) 

5 

ผู้ยื่นข้อเสนอไม่มีหนังสือหรือเอกสารรับรองดังกล่าว 0 
  
 2.  แนวคิด กระบวนการ หรือข้ันตอนการบริหารจัดการงานซ่อมบ้ารุงรักษาอาคารและการบริหารความเสี่ยง 
ในงานซ่อมบ้ารุงอาคารจอดรถ ที่สอดคล้องและตรงตามที่ก้าหนดในขอบเขตงาน (10 คะแนน) 
  พิจารณาให้คะแนนจากน้าเสนอแนวคิด กระบวนการ หรือข้ันตอนการบริหารจัดการงานซ่อมบ้ารุงรักษาอาคาร
และการบริหารความเสี่ยงในงานซ่อมบ้ารุงอาคาร ที่สอดคล้อง ตรงตามที่ก้าหนดในขอบเขตงานและ รฟม. พิจารณาแล้ว
ส่งผลประโยชน์ให้กับ รฟม. โดยมีรายละเอียดหรือส่วนประกอบที่เกี่ยวข้องดังนี้ 
 

รายละเอียด คะแนน 
ผู้ยื่นข้อเสนอน้าเสนอกระบวนการวางแผนงานบ้ารุงรักษา 2 
ผู้ยื่นข้อเสนอน้าเสนอกระบวนการรายงานและควบคุมการปฏิบัติงาน 2 
ผู้ยื่นข้อเสนอน้าเสนอกระบวนการจัดการด้านอะไหล่และวัสดุ 2 
ผู้ยื่นข้อเสนอน้าเสนอแนวคิดหลักเกณฑ์ในการจัดล้าดับความส้าคัญของงานบ้ารุงรักษาแต่ละ
ประเภทหรือชนิดงาน 

2 

ผู้ยื่นข้อเสนอน้าเสนอการบริหารความเสี่ยงในงานซ่อมบ้ารุงอาคาร 2 
ผู้ยื่นข้อเสนอไม่น้าเสนอ หรือ รฟม. พิจารณาแล้วเห็นว่าไม่ได้รับประโยชน์จากการน้าเสนอน้ัน 0 
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 3. ความรู้ความสามารถของผู้จัดการโครงการ (15 คะแนน) 
  พิจารณาให้คะแนนตามหลักสูตรที่ผู้จัดการโครงการเคยผ่านการอบรม  โดยจะต้องแสดงเอกสารหรือ
หลักฐานผ่านการอบรมดังกล่าว ดังต่อไปนี้ 
 

รายละเอียด คะแนน 
การควบคุมระบบงานซ่อมบ้ารุงผ่านโปรแกรม CMMS 5 
Maintenance Planning and Work Control 5 
Management Support & Measures of effectiveness 5 
ผู้ยื่นข้อเสนอไม่น้าเสนอหรือเอกสารไม่ครบถ้วน 0 

  
 4. ความรู้ความสามารถของหัวหน้าช่างเทคนิค (20 คะแนน) 
  พิจารณาให้คะแนนตามหลักสูตรที่หัวหน้าช่างเทคนิคเคยผ่านการอบรม โดยจะต้องแสดงเอกสารหรือหลักฐาน
ผ่านการอบรมดังกล่าว ดังต่อไปนี้ 
 

รายละเอียด คะแนน 
หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท้างาน ระดบัหัวหน้างาน 4 
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการติดตั้งและซอ่มบ้ารุงระบบจ่ายไฟฟ้าส้าหรับรถยนต์ไฟฟ้า (EV Charger)  4 
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการติดตั้งและซอ่มบ้ารุงระบบพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Cell) 4 
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการติดตั้งและซอ่มบ้ารุงระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 4 
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับระบบแจง้เตอืนอัคคีภัย 4 
ผู้ยื่นข้อเสนอไม่น้าเสนอหรือเอกสารไม่ครบถ้วน 0 

 
 5.  การพิจารณาข้อเสนออื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการด้าเนินโครงการ (10 คะแนน) 
  พิจารณาข้อเสนอหรือการด้าเนินงานเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่ระบุไว้ในขอบเขตของงานที่เป็นประโยชน์ 
และ ไม่ มี ค่ า ใ ช้จ่ าย ใดๆ  ในการด้ า เนินง าน เพิ่ ม เ ติ ม  ร วม ถึง ระบบ เสริมอื่ นๆ  ที่ เ พิ่ มความสะดวก 
และเป็นประโยชน์ต่อ รฟม. และ/หรือผู้ใช้บริการ รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพในการด้าเนินงานของ รฟม.  
ตามขอบเขตงานข้อ 4 ทั้งนี้ รฟม. จะพิจารณาข้อเสนอจากผู้ยื่นข้อเสนอทุกราย โดยจะพิจารณาการให้คะแนนจากด้านต่างๆ 
ซึ่งมีหลักเกณฑ์ในการพิจารณาก้าหนดคะแนน ดังต่อไปนี้ 
 

รายละเอียด คะแนน 
ด้านบุคลากรหรือเพิ่มประสิทธิภาพของบุคลากร 2.5 
ด้านเครื่องมือ, อุปกรณ์และสิง่อ้านวยความสะดวกในงานอาคาร 2.5 
ด้านเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับงานซ่อมบ้ารุงหรืองานอาคาร 2.5 
ด้านอื่นๆ ที่เป็นประโยชน์นอกเหนือจากทีร่ะบุในขอบเขตของงาน 2.5 
ไม่มีข้อเสนอหรือข้อเสนอไมเ่ป็นประโยชน์ 0 




